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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS SOLICITUD PUBLICA DE OFERTA

SELECCION DE ALIADOS PROVEEDORES PARA LA FIRMA DE ACUERDOS MARCO PARA EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LOS DIFERENTES
CLIENTES DE LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS — ESU

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ESU PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU, es una Empresa Industrial y Comercial del Estado, del
orden municipal, que tiene por objeto brindar soluciones integrales de seguridad, tecnologia, servicios de redes
y telecomunicaciones para la gestidén urbana y del riesgo a entidades del orden nacional e internacional, a través
de la comercializacion y prestacién de bienes y servicios mediante alianzas, convenios, contratos, cooperacién
intersectorial y actividades permitidas por la Ley, para contribuir a la transformacién social, la innovacién, la
investigacion, el desarrollo econémico y ambiental de las ciudades y territorios.

Los vehiculos y motocicletas por su naturaleza y su funcién generan desgaste en todos sus componentes y
tienen una alta probabilidad de siniestros por accidentes de transito que ponen en riesgo su operacion por
lo que se requiere contar con los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo con talleres
especializados que permitan mantener el parque automotor en condiciones dptimas de operacion vy
seguridad.

Con el objetivo de dar cumplimiento a las obligaciones pactadas en los diferentes contratos celebrados con los
clientes, debe contar la entidad con los talleres especializados necesarios para realizar los mantenimientos
preventivos de los automotores y motocicletas con el fin de minimizar dafios mayores que puedan presentarse
posteriormente por no cumplir con las rutinas de mantenimiento, lo que a su vez representaria costos superiores
debido a los dafos no atendidos oportunamente. Aunado a lo anterior, se ha de tener en cuenta que las fallas
mecanicas en los equipos automotores sitlan a sus ocupantes en una condicién de alto riesgo, por lo tanto es
menester realizar los mantenimientos correctivos para restituir las condiciones normales de los vehiculos,
motocicletas o de equipos y componentes de los mismos cuando sea necesario, para garantizar su éptimo
estado.

El mantenimiento preventivo y correctivo es una actividad especializada que requiere equipos,
herramientas y espacios adecuados, asi como la mano de obra suficiente y calificada que permita prestar
un éptimo servicio en la reparacién y mantenimiento de los vehiculos y motocicletas de cada entidad.

1.1. Mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos incluido el suministro de repuestos.

Con el fin de que los participantes tengan claridad sobre los vehiculos que requieren mantenimiento
preventivo y correctivo, a continuacidn, se relacionan de manera enunciativa, las especificaciones técnicas
(referencia) que reunen algunos de los vehiculos que corresponden al parque automotor a los que se les
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pretende prestar los servicios, sin perjuicio del mantenimiento de otros vehiculos diferentes a los aqui

descritos:

MARCA VEHICULO CILINDRAIJE MODELO DESDE
NISSAN URVAN 3.000 2006
CHEVROLET NPR 3.000 2009
VOLKSWAGEN TRANSWPORTER 2.000 2012
LUV DMAX 2.000 2007
NISSAN FRONTIER 3.000 2005
CHEVROLET SPARK 1.000 2008
RENAULT DUSTER 2.000 2013
TOYOTA HI RIDER 2.400 2005
HYUNDAI ACCENT 1.400 2007
NISSAN SENTRA 1.800 2012
CHEVROLET REWAR 5.200 2009

La cantidad de vehiculos a los cuales se les realizard el mantenimiento preventivo y correctivo son
aproximadamente 1.000 unidades, las cuales podran variar de acuerdo con los requerimientos realizados
por los diferentes clientes de la ESU.

1.2. Mantenimiento preventivo y correctivo de motocicletas incluido suministro de repuestos.

Con el fin de que los participantes tengan claridad sobre las motocicletas que requieren mantenimiento
preventivo y correctivo, a continuacién, se relacionan de manera enunciativa, las especificaciones técnicas
(referencia) que reunen algunos de las motocicletas que corresponden al parque automotor a los que se les
pretende prestar los servicios, sin perjuicio del mantenimiento de otros tipos de motocicletas diferentes a

los aqui descritos:

MARCA MOTO REFERENCIA
XTZ 250
XTZ 125
YAMAHA
YBR 125
XT 225
DR 200
VIVAX 115
SUZUKI
DL 650
DR 650
KAWASAKI KLR 650
AUTECO PULSAR

ESU - Carrera 48 # 20 - 114, Edificio Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5

Teléfono: 444 3448

info@esu.com.co - www.esu.com.co

Medellin- Antioquia



g St[ Alcaldl'a de Medellin

HONDA TORNADO XR 250
C100

HONDA

La cantidad de motocicletas a las cuales se les realizard el mantenimiento preventivo y correctivo son
aproximadamente 1.600 unidades, las cuales podran variar hacia el alza o la baja de acuerdo con los
requerimientos realizados por los diferentes clientes de la ESU.

2 OBJETO A CONTRATAR

SELECCION DE ALIADOS PROVEEDORES PARA LA FIRMA DE ACUERDOS MARCO PARA EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LOS DIFERENTES CLIENTES
DE LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS — ESU.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

Seleccion de aliados para el mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos y motocicletas con
suministro de repuestos: Comprende el mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos y
motocicletas, el cual incluye la mano de obra, el suministro de los repuestos y lubricantes tales como, pero
no limitados a: aceites, grasas, gasolina para piezas, incluyendo todo lo necesario para la perfecta
instalacion y puesta en funcionamiento, con el fin de atender los requerimientos que sobre el particular le
sean presentados a la ESU en cumplimiento de su Mision Institucional.

2.2 ESPECIFICACIONES DE LOS SERVICIOS Y SUMINISTROS A CONTRATAR:

En coherencia con la naturaleza misma del servicio, por ello meramente a titulo enunciativo se relaciona
los tipos de mantenimientos y tiempo de respuesta por parte de los oferentes seleccionados:

2.2.1 \Vehiculos:

Tipo Descripcidon del mantenimiento Tiempo de respuesta en
horas habiles

Diagnéstico | Reparacion

= Cambio de aceite y filtros

= Frenos en general (pastas, bandas, rectificar
discos y campanas)

A = Reparacién de cardan o cambio de crucetas

Mantenimiento | = Alineacién y balanceo

o reparaciones | = Mantenimiento regular de aire acondicionado
menores = Reparacion de arranque

= Reparacién de alternador

=  Afinacién de motor

=  Revisién y cambio de bateria
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Cambio de soportes de motor y caja
Mantenimiento de sistema eléctrico regular
(cambio de bombillos, cambio de flashes, cambio
de relays, etc.)

B
Mantenimiento
0 reparaciones

medianas

Reparacion de suspensidn delantera y trasera
Reparacion de cortos en sistema eléctrico
Reparacion de fugas de aceite por motor o por
caja de cambios o caja de direccién
Reparacidn de fugas aire acondicionado
Reparacion de caja de cambios

Reparacion transmisiéon (delantera o trasera)
Reparacion de radiador

Reparacién del sistema de inyeccién
Latoneria y pintura parcial (por piezas)
Reparacién de mofle

16

36

C
Mantenimiento
O reparaciones
mayores

Reparacion parcial o total de motor

Reparacién o cambio de culata

Reparacion de chasis incluido el desmontado y
montado del motor

Latoneria y pintura general

30

96

2.2.2 Motocicletas

Tiempo de respuesta en
horas habiles

0 reparaciones

mayores

monoshock, encamisada de cilindro, acodalada
de rin

Tipo Descripciéon del mantenimiento
Diagndstico | Reparacion
A
Mantenimiento Cambio de frenos y llantas, cambio de aceite, 3 3
0 reparaciones lubricar guayas, cambio de rodamientos
menores
B . . .
Mantenimiento Cambio de frenos, llantas, kit de arrastre, discos
. de clutch, afinacién de motor cambio de cunas de 6 16
0 reparaciones ) ., . .
. direccion, reparacion sistema eléctrico
medianas
C Reparacion de motor completo, Cambio de
Mantenimiento frenos, llantas, kit de arrastre, reparacién de 16 48

Nota: Las horas habiles son aquellas que estan dentro de la jornada laboral tradicional del taller o centro
de servicio de lunes a sdbado. De tal suerte que la entidad requiere un horario de atencién asi: lunes a

viernes de las 8:00 a las 18:00 horas y los sabados de las 8:00 a las 13:00 horas.
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2.3 CLASIFICADOR DE- BIENES Y SERVICIOS: CODIGO UNSPSC:

Los talleres que vayan a participar de la convocatoria deberan aportar el certificado del RUP actualizado al corte
de diciembre 31 de 2020, el cual deberd estar vigente y en firme. El servicio a contratar cuenta con la siguiente
clasificacion UNSPSC:

78181500 | Servicios de mantenimiento y reparacién

2.4 ATENCION MULTIMARCAS

Los aliados proveedores deben encontrarse en plena capacidad de prestar los servicios requeridos a todas y cada
una de las marcas requeridas, por lo tanto, se obligardn a cumplir en la ejecucidn del contrato con la atencién a
cada una de ellas.

3 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION (HABILITANTES Y DE EVALUACION)

El proponente deberd allegar dentro de la propuesta presentada, los siguientes requisitos de cardacter técnico
gue seran evaluados en las condiciones de ley para ello.

3.1 MODALIDAD DE PARTICIPACION

El presente proceso de seleccion se llevard a cabo bajo la modalidad de solicitud publica de oferta, de que trata
el capitulo 11l del acuerdo 090 de 2019.

Los oferentes se podrdn presentar al presente proceso de seleccién, siempre y cuando cumplan las condiciones
exigidas en los pliegos de condiciones:

En el proceso podran participar personas juridicas, personas naturales con establecimiento de comercio y
uniones temporales, que cumplan los requisitos que se indican en este documento base y se encuentren
en condiciones legales, econdmicas y técnicas de cumplir con el objeto aqui sefialado.

Uniones Temporales. La forma asociativa debera constituirse para el presente proceso de selecciény asi lo
sefalara expresamente, indicando las reglas basicas que lo regirdn, independiente que las personas
naturales o juridicas que lo conformen sean las mismas que hayan constituido uniones temporales para
otros procesos. Dicha forma asociativa no podra ser disuelta ni liquidada durante la vigencia o prérroga del
contrato que se suscriba.

v Las uniones temporales deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a. Indicar que la propuesta se presenta a titulo de Uniéon Temporal, sus miembros deberan
sefialar en la propuesta la extensién (actividades y porcentaje) de su participacion en lamisma
y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito
de la ESU.
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b. Acreditar un término minimo de duracién de la unién temporal hasta la liquidacién del
contrato y un afio mas.

c. Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad juridica de las personas en la unidn
temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucidén de la uniéon temporal, asi
como de la propuesta para la presentacion, celebracién y ejecucién del contrato.

d. La designacion del representante de la unidon que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacién de la Unién Temporal, que serd el representante legal del integrante
de mayor participacion y ademads deberd designar un suplente que lo reemplace en los casos
de ausencia temporal o definitiva.

e. Los requisitos relacionados con la existencia, representacidon y duracidén de las uniones
temporales deberan acreditarse mediante la presentacion del documento de constitucién de
la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

f. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno
de los integrantes de la unidn temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se
asocien en unién temporal para la presentacién de la propuesta, deberan acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos de la solicitud publica de oferta.

g. Las uniones temporales al menos uno de los integrantes debera tener una participacién
minima del cincuenta por ciento (50%), y ninguno de ellos podra tener una participacion
inferior al treinta por ciento (30%), de lo contrario, la propuesta sera rechazada.

v’ En caso de ser adjudicatarios Uniones Temporales deberan acreditar ante la ESU dentro de los dos (2)
dias habiles siguientes a la adjudicacién, el correspondiente RUT, cuyo NIT sera la Unica identificacion
vdlida durante la vigencia del contrato y la liquidacién del mismo.

v’ El objeto social de las empresas participantes deberd tener relacién directa con la naturaleza de los
servicios a contratar y en tratdndose de personas naturales con establecimiento de comercio su
actividad principal debera tener dicha relacién directa.

v' Tampoco podrén participar en el presente proceso de seleccidn, quienes se encuentren en cualquiera
de las siguientes situaciones: Cesacidn de pagos; Concurso de acreedores; y cualquiera otra circunstancia
gue permita presumir incapacidad o imposibilidad juridica, econémica o técnica para cumplir con el
objeto de los contratos que eventualmente pudieran suscribirse.

v’ Todas las personas naturales, juridicas y Uniones Temporales interesadas, independientemente de
que en la actualidad tengan alguna relacion comercial con la ESU, deberan cumplir con la totalidad
de los requisitos exigidos para la participacién, so pena de rechazo.

Adicionalmente deberdn dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

v' Tener capacidad juridica para la presentacion de la Oferta.

v' Tener capacidad juridica para la celebracidn y ejecucién del acuerdo marco.

v" No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de
Colombia.
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v" No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica; este requisito debera acreditarse ademads para la suscripcién del acuerdo marco.

v" No estar reportado con antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién;
este requisito deberd acreditarse ademas para la suscripcién del acuerdo marco.

v" No contar con antecedentes judiciales vigentes al momento de la suscripcion del acuerdo marco.

v" No contar con multas por infraccidn del Cédigo de Policia al momento de presentacion de la oferta, asi
como de la suscripcion del acuerdo marco, o, si presenta multas, que no hayan transcurrido mas de seis
(6) meses sin pagarlas, de conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

v" No estar reportado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, este requisito
deberd acreditarse ademas para la suscripcién del acuerdo marco.

La ESU se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la oferta, y el
proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en
los documentos presentados, a suministrar la informacidn que se requiera, a visitar sus instalaciones o a
solicitar informacion de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario, para lo cual se
entiende plenamente autorizado en virtud de lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012.

3.2 REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PARTICIPACION

La ESU verificara los requisitos habilitantes de cada oferta presentada, de acuerdo con la Ley y las exigencias
establecidas en los pliegos de condiciones, los cuales seran de caracter técnico, juridico financiero y de
experiencia, con el fin de establecer las ofertas que posteriormente seran objeto de calificacion.

3.2.1 REQUISITOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE
3.2.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (ANEXO 1):

La carta de presentacion de la propuesta debera estar suscrita por el proponente si es persona natural; por
el representante legal si es persona juridica; por el representante de la unién temporal. El contenido de la
carta de presentacion corresponderd con el texto del modelo que se anexa sin que el mismo pueda ser
modificado u omitido en alguno de sus apartes. La suscripcion de la carta de presentacién de la propuesta
hara presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos que la acompafian firmada
por la persona natural o por el representante legal si es persona juridica, o por el apoderado constituido
para el efecto, segln el caso, quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y
documento de identidad. Con la carta de presentacién de la propuesta se entiende presentada la
declaracion juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades
o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo
del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucién del contrato.

3.2.1.2 Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Si el proponente es persona juridica, deberd aportar certificado expedido por la Cdmara de Comercio de la
jurisdiccion o por autoridad competente para ello, con fecha de expedicidn no mayor a un (1) mes, contado
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a partir de la fecha de cierre de esta Solicitud Publica de Oferta. El objeto social del proponente debe estar
relacionado con el objeto de la presente Solicitud Publica de oferta. La duracidn de la sociedad no podra ser
inferior al plazo del contrato y tres (3) afios mas.

Si del certificado de existencia y representacion legal se desprende que el representante legal requiere de
una autorizacién previa de la Junta de Socios o Junta Directiva para celebrar contratos de determinada
cuantia, se deberd anexar a la propuesta copia del acta correspondiente en donde se le autorice.

3.2.1.3 Certificado del Registro Mercantil.

El proponente deberd aportar con su propuesta el certificado expedido por la Cdmara de Comercio de la
jurisdiccion o por autoridad competente para ello, con fecha de expedicion no mayor a un (1) mes, contado
a partir de la fecha de cierre de esta Solicitud Publica de Oferta. La actividad econdmica principal del
establecimiento debe estar relacionado con el objeto de la presente solicitud publica de oferta.

3.2.1.4 DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONSTITUCION DE LA UNION TEMPORAL (ANEXO 2):

Las Uniones Temporales adjuntar los Certificados de Existencia y Representacion Legal de cada uno de los
integrantes que los conforman. En caso de ser persona juridica (nacional o extranjera con domicilio en
Colombia), con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso, cuyo objeto social debera estar acorde con el objeto y las actividades a contratar.

Deberd adjuntar el Anexo 2 debidamente diligenciado con el cumplimiento de los requisitos y exigencias
plasmadas en este mismo capitulo.

3.2.1.5 CEDULA DE CIUDADANIA PARA PERSONAS NATURALES, PARA REPRESENTANTES LEGALES DE LA
PERSONA JURIDICA Y PARA REPRESENTANTES DE UNIONES TEMPORALES:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica y el representante de la unién temporal
debera presentar copia de su Cédula de Ciudadania (ambos lados). El representante legal de la persona
juridica extranjera deberd acreditar su existencia mediante la presentacién de copia de su pasaporte, y si se
encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacién de copia de la Cédula de Extranjeria
expedida por la autoridad colombiana competente.

3.2.1.6 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Las personas interesadas en participar en el Proceso de Contratacion deberdn estar inscritas en el Registro
Unico de Proponentes — RUP. Para acreditar tal inscripcion deberan aportar con su propuesta, cualquiera
sea la modalidad de participacién, copia del RUP expedido con una antelacién no mayor a los treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma del proceso.

Para los proponentes que durante el proceso de evaluacidon sean requeridos por cualquier aspecto
relacionado al RUP, se debe tener en cuenta que el RUP que sea aportado debera estar vigente y en firme
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a mas tardar a la fecha establecida por la Entidad para subsanar. En caso que la inscripcidon en el RUP no se
encuentre vigente y en firme al momento de la fecha limite para subsanar, la propuesta sera rechazada.

3.2.1.7 ACREDITACION CERTIFICACION DE PAGOS DE SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES (ANEXO 3):

a. El proponente persona juridica deberd presentar una certificacién, expedida por el Revisor Fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiere revisor fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar (articulo
65 de la Ley 1819 de 2016 que adiciona el articulo 114-1 del ET). Dicho documento debera certificar
que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la fecha
de cierre, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccidn.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

b. El proponente persona natural con personal a cargo deberd presentar una declaracién, bajo la gravedad
de juramento que se entiende prestado con la presentacién de la misma, en la que conste el pago de
sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje cuando a ello haya lugar (Articulo 65 Ley 1819 de 2016). Dicho documento debera expresar
qgue, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la nédmina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la fecha
de cierre, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccién.

c. El proponente persona natural, deberd acreditar que se encuentran al dia en el pago de sus aportes al
sistema de seguridad social, de los ultimos seis (6) meses contados a partir del mes anterior a la fecha
de cierre
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Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales, deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cuando se trate de Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por separado la
certificacidn aqui exigida.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los 6 meses
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar
esta circunstancia en la mencionada certificacién.

NOTA: la ESU dard prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion
Politica. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de otros
proponentes en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales, deberdn aportar
los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado. En caso de no
allegar con la observacidn dichos soportes no se dard tramite a la misma. En el evento en que la observacién
esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podrd dar traslado al proponente observado y la
entidad verificard Unicamente la acreditacidon del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del
presente proceso de seleccidn, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por
el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras
para que se pronuncien sobre el contenido de la observacién y compulsando copias a la Junta Central de
Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacion.

3.2.1.8 CERTIFICACION RESULTADO AUTOEVALUACION DE LOS ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SG-SST

El proponente deberd aportar el certificado expedido por la Administradora de Riesgos Laborales -ARL, con
fecha de expedicion no mayor a 30 dias. donde se evidencie el puntaje obtenido en la autoevaluacién de los
estandares minimos del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo que en todo caso no podra
ser inferior al 60%.

Para el caso de uniones temporales cada uno de los integrantes debera acreditar dicho requisito.
3.2.1.9 CERTIFICACION DE REVISOR FISCAL PARA SOCIEDADES ANONIMAS ABIERTAS:

De la sociedad anénima interesada a la que se le dé el tratamiento de “abierta” para los efectos del articulo
8 numeral 1 literal H de la ley 80 de 1993, debera presentar un certificado expedido por el revisor fiscal en
el que conste que esta tiene tal caracter, por cuanto reune los requisitos que establece el articulo
2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015.

Los documentos expedidos en el extranjero deben estar sujetos a lo dispuesto en las normas legales
vigentes del Codigo General del Proceso y/o Convenio de la Haya segln el pais de origen.
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3.2.1.10 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) ACTUALIZADO
El proponente deberd aportar con su propuesta este documento, donde aparezca claramente el NIT del
proponente y cuya actividad econdmica registrada en el RUT sea 4520. Para el caso de uniones temporales
cada uno de los integrantes debera acreditar dicho requisito.

3.2.1.11 COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente debera adjuntar el Anexo 4, debidamente diligenciado y suscrito por el proponente, su
representante legal o apoderado o por el representante de la forma asociativa.

3.2.1.12 DECLARACION DE NO ACREDITAR INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente debera adjuntar el Anexo 5, debidamente diligenciado y suscrito por el proponente, su
representante legal o apoderado o por el representante de la forma asociativa.

3.2.1.13 RELACION DE MULTAS, SANCIONES O INCUMPLIMIENTOS DE CONTRATOS

El proponente deberd adjuntar el Anexo 6 debidamente diligenciado y suscrito por el proponente, su
representante legal o apoderado o por el representante de la forma asociativa.

3.2.1.14 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Expedido por la Procuraduria General de la Nacion de la empresa y del representante legal, el cual podra
consultarse en la pagina web www.procuraduria.gov.co

3.2.1.15 CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL

Expedido por la Contraloria General de la Republica de la empresa y del representante legal, el cual podra
consultarse en la pagina web www.contraloriagen.gov.co

3.2.1.16 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL REPRESENTANTE LEGAL O LA PERSONA
NATURAL

Expedido por la Policia Nacional de Colombia el cual puede consultarse en la pagina web
www.antecedentes.policia.gov.co

3.2.1.17 CERTIFICADO SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

Expedido por Ila Policia Nacional de Colombia el cual puede consultarse en el link
www.antecedentes.policia.gov.co con fecha de expedicidn no mayor a cinco (5) dias.
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3.2.1.18 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Se deberd anexar garantia de seriedad de la propuesta con el respectivo comprobante de pago, a favor de
la “EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS —ESU”, constituida ante una compaiiia de
seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia y que contenga los siguientes aspectos:

*  Valor asegurado: Por el 10% de quinientos millones de pesos ($500.000.000).

=  Vigencia: Dos (2) meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso contractual.

= Tomador y/o afianzado: La garantia deberd tomarse con el nombre o razén social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio.

=  Asegurado y beneficiario: Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU.

La ESU podra hacer efectiva la totalidad de la garantia, en los siguientes casos:

=  Lano suscripcion del contrato dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a su entrega por parte de la
ESU, sin que medie justa causa por parte del adjudicatario.

=  Lanoampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en el
pliego de condiciones para la seleccién del proponente adjudicatario del contrato se prorrogue o
cuando el término previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas
prérrogas no excedan un término de tres meses.

=  Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las mismas.

= La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

En estos casos, el valor asegurado quedara a favor de la ESU. La ejecucidon de la garantia de seriedad de la
oferta, no constituye una tasacidn anticipada de perjuicios; por tanto, la Entidad podra perseguir el
reconocimiento de los perjuicios no cubiertos por el valor de dicha garantia, mediante las acciones legales
conducentes.

La garantia de seriedad le sera devuelta al oferente que lo solicite, una vez haya sido perfeccionado y
legalizado el contrato respectivo o finalizado el proceso de seleccién.

La garantia debera detallar: objeto, nimero del proceso de seleccién, vigencia, cuantia y firmas del tomador
y de la aseguradora que la expide y de los demas anexos o cldusulas generales que hagan parte de la
garantia.

La garantia debera ser aceptable para la ESU en su procedencia, contenido y forma. La ESU se reservara el
derecho de rechazar la Garantia Unica si ésta es expedida por una entidad que a criterio de la ESU no
constituya una seguridad al cumplimiento de las obligaciones que se garantizan.

Asi mismo, la ESU se reserva el derecho de revelar los motivos por los cuales la pdliza no es aceptada.
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3.2.2 REQUISITOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD FINANCIERA

La informacién financiera que tendra en cuenta la ESU- serd la correspondiente a la vigencia de 2020 (con
corte a 31 de diciembre).

Los proponentes deberan cumplir con los siguientes indicadores para considerarse habilitados:

CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR CALcuLO VALOR HABILITANTE

Activo corriente
Pasivo Corriente

Indicador de Liquidez Mayor o igual a dos (2.00)

Indicador de Pasivo total Menor o igual a cero punto
Endeudamiento Activo Total cuarenta y nueve (0.49)
Activo Corriente - Pasivo Mayor o igual a 500 SMMLV

Capital de trabajo

Corriente (Salario 2020)

Nota: Las exigencias se toman del estudio de capacidad financiera.

Para el caso de uniones temporales cada uno de sus integrantes debera acreditar la totalidad de los
indicadores solicitados de forma individual.

3.2.3 REQUISITOS CAPACIDAD OPERATIVA Y TECNICA

El proponente debera acreditar las siguientes condiciones para participar en el proceso de seleccién:
3.2.4 CAPACIDAD OPERATIVA

El proponente deberd diligenciar el Anexo 7, el cual serd objeto de verificacidn mediante visita técnica.
a. Establecimiento Principal/Centro de Servicios:

El proponente debera contar en su domicilio principal con un centro de servicios o taller en la ciudad de
Medellin, dicho establecimiento de comercio se acreditarad con el registro mercantil de la camara de
comercio de su domicilio ya sea persona natural o juridica su propietario. El establecimiento de comercio
deberd tener un drea minima cerrada de 600 m? (sin contar las dreas administrativas) en el primer nivel.
Ademas, debera anexar con su propuesta plano suscrito por arquitecto o ingeniero civil, acta de grado
del profesional y certificado COPNIA de quien firma el plano, concepto favorable de seguridad humana
y sistemas contra incendios y el certificado de usos del suelo. En tratdndose de personas juridicas el
establecimiento de comercio de su domicilio principal debera constar en el certificado de existencia y
representacion legal.
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Para el caso de Uniones Temporales cada uno de los integrantes debera contar con un establecimiento
de comercio que cumpla con las anteriores exigencias y deberd acreditar que uno de sus integrantes
tiene servicios especializados en mantenimiento de vehiculos y el otro servicios especializados en
mantenimiento de motocicletas. Adicionalmente, cuando el proponente opte por esta modalidad de
asociacion deberd garantizar que uno de los dos trayectos que debe recorrer un vehiculo entre sus
establecimientos de comercio principales no sea superior a un (1) kildbmetro, para efectos de optimizar
el recurso humano, técnico y econdmico de la supervision designada por los clientes de la ESU, dicha
condicidn sera verificada por el comité evaluador mediante herramienta tecnolégica Google Maps. En
caso contrario su propuesta serd considera NO HABIL.

b. Puestos de trabajo para vehiculos:

El proponente deberd contar con un minimo de nueve (9) puestos de trabajo instalados y en
funcionamiento, cada uno con un drea minima de 15m?, para el mantenimiento de vehiculos livianos y
un (1) puesto de trabajo para el mantenimiento de vehiculos pesados (camiones, buses, busetas y gruas)
con un area minima de 32 m2; con sus respectivas areas de circulacion. Cada puesto de trabajo debe
estar demarcado y contar con la herramienta basica.

Para el caso de Uniones Temporales podran sumar esfuerzos, independientemente de su porcentaje de
participacién.

c. Puestos de trabajo para motocicletas:
El proponente deberd contar con un minimo de tres (3) puestos de trabajo instalados y en
funcionamiento, con sus respectivas areas de circulacion. Cada puesto de trabajo debe contar con

herramienta basica y elevador.

Para el caso de Uniones Temporales podran sumar esfuerzos, independientemente de su porcentaje de
participacion.

3.2.4.1 CAPACIDAD TECNICA
El proponente deberd acreditar en el Anexo 8, que cuenta con las siguientes condiciones técnicas
(herramientas y personal), las cuales seran verificadas en visita técnica que realizara la entidad a cada uno

de los proponentes, en la misma podra solicitar:

a. HERRAMIENTA TALLER - AREA VEHICULOS

HERRAMIENTA GENERAL

SCANNER

ALINEADOR O DIAGNOSTICO ELECTRONICO DE CHASIS
TRITURADOR DE FILTROS

PRENSA HIRAULICA 1
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ELEVADORES

TALADRO DE MESA

SOLDADOR ELECTRICO

SOLDADOR AUTOGENA

PISTOLA NEUMATICA

TORQUIMETRO

COMPRESOR DE AIRE

RED DE AIRE

MEDIDOR DE PRESION

RELOJ DE PRUEBA DE ESTANQUIDAD

RELOJ DE PRUEBA DE VACIO

PROBADOR DE PRESION DE AGUA

ANALIZADOR DE BATERIA

CARGADOR DE BATERIA

EQUIPO DE LUBRICACION

TORRE DIFERENCIAL PARA DESMONTE DE MOTORES

RWlRr|RPRIRIRIRRIRR[RVR[R|RP|W

HERRAMIENTA GENERAL PUESTO DE

TRABAJO

Juego de copas

Juego de llaves hexagonales

Kit destornilladores

Juego de rache

Alicate

Llaves hallen

Pinzas

Martillo de goma

Llaves de expansion

Hombresolo

Cortafrio

RR(R|IR[PR|R|IR[RPR|R|R|~

b. HERRAMIENTA TALLER - AREA MOTOCICLETAS

HERRAMIENTA GENERAL

EQUIPO SOLDADURA ELECTRICA

ESMERIL

CARGADOR DE BATERIA

EXTRACTOR DE ACEITES

COMPRESOR DE AIRE

RECIPIENTE PARA ACEITE QUEMADO

RED DE AIRE

EXTRACTOR BALINERAS (GRANDE)

PRENSA EN C PARA VALVULAS (2 ACOPLES)

RlRr(R|IR[RPRIR|R|R|[~
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REMACHADORA

MEDIDOR DE COMPRESION (3 ACOPLES)

SUJETADOR AUTOMATICO O VOLANTE

EXTRACTOR VOLANTE DR 650

METRO

PIE DE REY

SEPARADORES DE CARCAZAS (2 PIEZAS)

TORQUIMETRO

BROCA (GRANDE Y PEQUENA)

CAUTIL

ACOPLES RAPIDOS

DESTORNILLADOR DE AIRE

JUEGO DE LLAVES PESTILLO (6 PIEZAS)

MOTORTUL

GALGAS

MULTIMETRO

RR|(RIR[RPIV|R[RPR|IN|IR[RP|R|R[R|R|FR

HERRAMIENTA GENERAL PUESTO DE TRABAJO

JUEGO DE COPAS

JUEGO DE LLAVES HEXAGONALES

KIT DE DESTORNILLADORES

JUEGO DE RACHE

ALICATE

LLAVES HALLEN

PINZAS

PINZAS CONTRARIAS

PINZAS SACA PINES

MARTILLO DE HIERRO

MARTILLO DE GOMA

LLAVES DE EXPANSION

HOMBRESOLO

CORTA FRIO

PISTOLA NEUMATICA

RiRrR|IRP[RPIRP|IR|[R[RP|R|[R[RP|R|R |~

Nota: En caso de uniones temporales cada uno de los integrantes acreditara el presente criterio segun los

puestos de trabajo que ofrezca

c. GARANTIAS REPUESTOS Y MANO DE OBRA

El proponente debera anexar carta de compromiso suscrito por el representante legal asumiendo las

siguientes garantias:
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Vehiculos Motocicletas
GARANTIA En tiempo En En tiempo En
kilémetros kilémetros
Sistema eléctrico 60 dias 3.000 30 dias 2.000
Sistema de frenos 45 dias 4.000 45 dias 3.000
Sistema de ruedas 90 dias 5.000 60 dias 4.000
Sistema de inyeccion o carburador 90 dias 6.000 45 dias 3.000
Reparacidn de motor y cabeza de | 120 dias 20.000 , 4.000
60 dias

fuerza
Sistema de embrague 90 dias 5.000 60 dias 4.000
Sistema de suspension 90 dias 5.000 60 dias 4.000
Sistema de controles e instrumentos | 60 dias 4.000 45 dias 3.000

En caso de uniones temporales el anexo debera estar suscrito por su representante.
d. PERSONAL TECNICO

El proponente deberd anexar hoja de vida con acta de grado, certificados de estudios o competencias
laborales en mecdnica automotriz, certificados de experiencia y contrato vigente del personal requerido y
gue se sefiala a continuacion:

o Jefe o coordinador del taller: profesional o tecndlogo en las areas administrativas o afines o area
mecanica o afines. Con experiencia general de dos afios a partir del acta de grado y un afio de
experiencia certificada en talleres o centros de servicio automotriz.

e Mecanico automotriz: el proponente debera acreditar cinco mecanicos que cumplan con el siguiente
perfil: mecanico automotriz con dos (2) afios de experiencia general a partir de la fecha del certificado
otorgado por el centro de estudios y dos (2) afios de experiencia certificada en actividades relacionadas
con mecdnica automotriz o mecdnica general.

e Mecdnico motocicletas: el proponente deberda acreditar tres mecdnicos con el siguiente perfil:
mecdanico automotriz o mecanico de motocicletas o mecanico general, con dos (2) afios de experiencia
general a partir de la fecha del certificado otorgado por el centro de estudios o dos (2) afios de
experiencia certificada en actividades relacionadas con mecanica automotriz o mecdnica de
motocicletas o mecdnica general.

Notas:

En caso de uniones temporales cada uno de los integrantes deberd acreditar el presente requisito segun
corresponda a su especialidad.

La ESU se reserva el derecho de verificar la informacidn aportada por los proponentes, en el evento de
comprobar que se aporté documentacion falsa, confusa o de imposible verificacién, se rechazard la
propuesta.
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3.2.5 TRAYECTORIA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA
3.2.5.1 TRAYECTORIA COMERCIAL

El oferente debera contar con una trayectoria en el mercado colombiano, minimo de cinco (5) afios
contados a partir de la inscripcion del establecimiento del comercio, verificable en el registro mercantil.

3.2.5.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para el presente proceso de seleccidn, los proponentes acreditaran experiencia a través de la informacién
consignada en el Registro Unico de Proponentes —RUP- (para personas juridicas nacionales y extranjeras
con domicilio en Colombia), relacionando en el Anexo 9 (Experiencia Especifica Habilitante) la experiencia
gue pretendan hacer valer en el proceso de seleccién, indicando de manera clara el nimero consecutivo
del reporte del contrato ejecutado en el RUP y anexando las certificaciones de experiencia, en atencion a
qgue el RUP no muestra la informacion adicional que requiere verificar la entidad, como es el objeto y
alcance de este.

Para la acreditacién de la experiencia requerida, el proponente debera cumplir los siguientes requisitos:

Acreditar en dos (2) contratos ejecutados, ya sea individualmente o en consorcio o uniéon temporal, cuyo
objeto o alcance del mismo sea la prestacidon de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de
vehiculos o motocicletas; y que se encuentre reportado en el RUP con la clasificacion (UNSPSC) 78181500,
cuyo valor ejecutado sea mayor o igual a 3.000 SMMLV.

Para el caso de uniones temporales, cada integrante debera acreditar de manera individual los requisitos
establecidos en este criterio.

Acreditacién de la experiencia:

e La experiencia acreditada debera ser soportada con las respectivas certificaciones de la entidad publica
o privada, la cual debera contener la siguiente informacion: entidad contratante, objeto del contrato,
fecha de inicio, fecha de terminacion, valor inicial en SMMLYV, valor total, porcentaje de participacion en
caso de asociaciones (consorcio o uniones temporales); debidamente suscrita por el representante legal
de la empresa o por el servidor competente de la entidad publica. La experiencia sera verificada del
RUP y complementada con el formato y con la certificacidon del contrato relacionado.

e Para el caso de contratos con entidades publicas (liquidadas, que ya no existen) si no se cuenta con la
certificacion de la respectiva entidad, debera aportarse copia del contrato y acta de terminacién y/o
acta de liquidacion de los mismos que den cuenta del valor ejecutado.

e Para el caso de contratos con entidades privadas deberd aportar certificacion expedida con
posterioridad a la fecha de terminacion del contrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por
el representante legal de la persona contratante o quien haga sus veces en el pais donde se expide el
documento de la persona contratante (segun corresponda). Por otra parte, dicha certificacion debe
acompafiarse del Certificado de Existencia y Representacion Legal de la persona contratante; la fecha
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de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso.

Si la experiencia fue adquirida en consorcio o unidon temporal debe contener el porcentaje de participaciéon
del proponente y solo se validara el mismo para este efecto.

No se tendran en cuenta para la habilitacion de experiencia aquellas certificaciones en las que la informacidn
contenida en ellas no permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral
(objeto u alcance, valor) y la entidad no puede realizar la verificacién o aclaracién de ésta.

La ESU se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacién aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a
las personas, empresas o entidades contratantes.
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4 VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y SELECCION DE ALIADO(S) PROVEEDOR(ES)
4.1 FACTORES DE EVALUACION

Una vez realizadas las verificaciones técnica, juridica y financiera, la ESU efectuara la evaluacién y
calificacion de las propuestas teniendo en cuenta los siguientes factores de evaluacién:

FACTOR PUNTAIJE TOTAL
1. CAPACIDAD OPERATIVA 720
e Puestos de vehiculos 150
e Puestos de motos 150
e Lavadero Ecolégico 150
e Pista o banco de Prueba 100
e Cabina de pintura 100
e Elevador de Vehiculos 70
2. ldoneidad técnica 100
3. Ausencia Multas 100
4. SG.SST (Puntaje autoevaluacion estandares minimos) 60
5. Servicios adicionales 20
PUNTAIJE TOTAL 1.000

4.1.1 CAPACIDAD OPERATIVA — 720 Puntos

El proponente deberd acreditar los soportes que le permitan a la entidad evidenciar que cuenta con los
criterios vinculados con su capacidad operativa para obtener el puntaje referido en cada criterio, en caso
de no cumplir con todas y cada una de las especificaciones del criterio no se le otorgara puntaje.

Nota 1: Serd potestad de la ESU verificar directamente la autenticidad de los soportes allegados para
evidenciar el cumplimiento de cada criterio.

Nota 2: No se aceptaran soportes con informacion deficiente, ilegible o que no permita establecer su
procedencia.

Nota 3. Para el caso de uniones temporales sus integrantes podran sumar esfuerzos, independientemente
de su porcentaje de participacion.

Para la calificacion de los criterios de este numeral, los proponentes deberan diligenciar y presentar el Anexo
10 - Capacidad Operativa Adicional, el cual sera objeto de verificacidn por el comité evaluador.

Los criterios de este item son los siguientes:
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A. Puestos de vehiculos: Puntaje Maximo 150

Se otorgara puntaje al proponente que acredite puestos de trabajo adicionales al nimero exigido en el
criterio habilitante, siempre que cumplan con las especificaciones técnicas descritas en el item 3.2.4 literal
b); conforme a la siguiente escala:

Numero de puestos adicionales vehiculos Puntaje
livianos
Dela20 100
21 o mas 150

Para el caso de uniones temporales podran sumar esfuerzos independientemente del porcentaje de
participacién.

B. Puestos de Motos: Puntaje Maximo 150
Se otorgara puntaje al proponente que acredite puestos de trabajo adicionales al nimero exigido en el

criterio habilitante, siempre que cumplan con las especificaciones técnicas descritas en el item 3.2.4. literal
c); conforme a la siguiente escala:

Numero de puestos adicionales Puntaje
Motocicletas
Delas 50
6al0 100
11 o mas 150

Para el caso de uniones temporales podran sumar esfuerzos independientemente del porcentaje de
participacion.

C. Lavadero Ecoldgico: Puntaje Maximo 150

Se otorgard ciento cincuenta (150) puntos al proponente que acredite un Lavadero Ecoldgico que cuente
con planta de tratamiento de aguas, ciclo cerrado de agua o sistema de recirculacion.

Para el caso de uniones temporales podran sumar esfuerzos independientemente del porcentaje de
participacion.

D. Pista o Banco de Prueba: Puntaje Maximo 100.

Se otorgard cien (100) puntos al proponente que acredite una pista o banco de pruebas estatico para
vehiculos o motocicletas.

ESU - Carrera 48 # 20 - 114, Edificio Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5
Teléfono: 444 3448
info@esu.com.co - www.esu.com.co
Medellin- Antioquia



g Sl[ Alcaldia de Medellin

1 ssary Iy Swngurdsd y Sclu

Para el caso de uniones temporales podran sumar esfuerzos independientemente del porcentaje de
participacion.

E. Cabina de pintura: Puntaje Maximo 100.
Se otorgara cien (100) puntos al proponente que acredite una cabina presurizada y horno de pintura con
habitaculo para vehiculos livianos, con iluminacidon minimo 800 luxes, generadores de flujo de aire, sistemas

de filtrado, equipo de curado acelerado y cuadro de control.

Para el caso de uniones temporales podran sumar esfuerzos independientemente del porcentaje de
participacién.

F. Elevador de Vehiculos: Puntaje Maximo 70.

Se otorgara el puntaje al proponente que acredite elevadores de vehiculos de dos o cuatro columnas o
elevador de piso adicionales a los solicitados en el criterio habilitante.

Numero de elevadores adicionales de Puntaje
vehiculos
Dela3 30
4 0 mas 70

Para el caso de uniones temporales podran sumar esfuerzos independientemente del porcentaje de
participacion.

4.1.2 Idoneidad técnica. Puntaje Maximo 100

Numero de personas vinculadas mediante una relacién contractual con el proponente. Para la evaluaciéon de
este factor de escogencia, se tomara de la relacién certificada de la(s) planilla(s) de pago EPS y PENSION
de un mes cualquiera del afio 2021, debiendo anexar los soportes que permitan identificar el nimero de
identificacion, nombre y aseguradoras a las que estan afiliados, se calificara asi:

IDONEIDAD TECNICA
NUMERO DE PERSONAS

DESDE HASTA PUNTOS
0 15 50
16 o mas 100

Para el caso de uniones temporales se asignard el puntaje en el nUmero de afiliados en que coincidan sus
integrantes, considerados de manera individual.
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4.1.3 Ausencia Multas. Puntaje Maximo 100

Se asignaran 100 puntos al oferente, que no presente multas o sanciones en desarrollo de su actividad
(incluido el proponente, los socios y/o accionistas) dentro de los Gltimos cinco (5) afios anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccién.

La informacién sobre multas o sanciones sera obtenida del Registro Unico de Proponentes de la
correspondiente Camara de Comercio y/o de las Entidades del Orden Regional, Nacional y Municipal que
oficialmente acrediten dichas situaciones. Adicionalmente se debera diligenciar el Anexo 6 “Relacién de
Multas, sanciones o incumplimiento de contrato”.

En caso de formas asociativas cada uno de los integrantes diligenciard el anexo y en caso que alguno de los
integrantes presente multas, las mismas sumaran independientemente de su porcentaje de participacion.

4.1.4 SG.SST (Puntaje autoevaluacion estandares minimos). Puntaje Maximo 60

Se otorgard puntaje al proponente que acredite una mayor calificacion en la autoevaluacion de los
estdndares minimos del SG-SST conforme al siguiente cuadro.

Calificacidon Autoevaluacion Estandares Puntaje
Minimos
De 70% a 85% 10
De 86% a 94% 20
95% o mas 60

Para el caso de uniones temporales se otorgara el puntaje que corresponda al porcentaje de calificacién de
la autoevaluacion en el que coincidan sus integrantes.

Para evaluar el criterio se tendra en cuenta el certificado de la ARL aportado por el proponente.

4.1.5 Servicios adicionales. Puntaje Maximo 20

El proponente debera diligenciar y presentar con su propuesta el anexo 11 debidamente suscrito por el
representante legal, en el cual indicard los servicios adicionales que va a ofrecer durante la ejecucion del

contrato, sefialando la cantidad y describiendo las especificaciones técnicas de cada uno de ellos.

Los servicios adicionales ofrecidos seran parte de la obligacién contractual, por lo que el contratista debera
ejecutarlos en el momento que sea solicitado por el supervisor del contrato.

La asignacion del puntaje se realizard segun el siguiente cuadro:
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a) Numero de servicios de lavada y aspirada de vehiculos por mes.

Numero de servicios de lavada y aspirada Puntaje
de vehiculos por mes
Dela29 3
De30a49 5
50 o mas 10

b) Numero de servicios a domicilio de parcheo de llantas de vehiculos por mes (incluye insumos).

Numero de servicios a domicilio de parcheo Puntaje
de llantas de vehiculos por mes (incluye
insumos)
Dela29 3
De 30a49 5
50 o mds 10

Nota: Los servicios y repuestos adicionales ofrecidos que la entidad no solicite durante el mes, no seran
acumulables para el mes siguiente.

4.2 ALIADOS PROVEEDORES Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Agotado el analisis comparativo de las ofertas, se establecerd una lista de elegibilidad con quienes hayan
acreditado todas las condiciones habilitantes y hayan obtenido un puntaje acumulado igual o superior a
quinientos (500) puntos en la calificacion total. En dicha lista, el primer lugar de elegibilidad estara ocupado
por el proponente que acumule la mayor cantidad de puntos y asi sucesivamente hasta terminar la lista de
elegibilidad.

Se considerara aliado proveedor de la ESU los cuatro (4) proponentes que hayan obtenido el mayor puntaje,
en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la ESU aplicara los criterios de desempate
establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, de forma sucesiva y excluyente conforme se establece en
el pliego de condiciones

Con el Aliado Proveedor seleccionado se formalizara su condicién mediante la suscripcion del respectivo
Acuerdo Marco, que se regird por lo aqui dispuesto. En el evento que producto de esta Solicitud Publica de
Oferta no se seleccione el oferente requerido, la ESU podra adelantar nueva (s) convocatoria (s) hasta tanto
se complete el rango de aliados requerido. Los servicios que se deban prestar bajo el marco de estas
Alianzas se podran ejecutar mediante los Aliados seleccionados y complementar con otro mecanismo de
adjudicacidn, de considerarse necesario.
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5 CONDICIONES GENERALES DE LA EJECUCION

ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO: La ESU, segun lo expuesto anteriormente, requiere seleccionar
mediante Solicitud Publica de Oferta, los Aliados proveedores para el servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo del parque automotor de los diferentes clientes de la empresa para la seguridad
y soluciones urbanas — ESU, con los cuales suscribird acuerdos marco, con el fin de contratar
posteriormente los bienes y servicios que la ESU considere precisos, para la satisfaccion de las
necesidades que requieran nuestros clientes, ampardndose en el Articulo 26 del Acuerdo 090 de 2019,
segun el cual por regla general, los bienes y servicios requeridos se contratardn con sus Aliados
Proveedores, mediante solicitudes privadas de oferta.

TIPO DE CONTRATO: Acuerdo Marco de Aliado Proveedor regulado por el por el Acuerdo 090 de 2019y
por las normas del derecho privado, respetando los principios de la funcién administrativa y de la gestién
fiscal enunciados en los articulo 209 y 267 de la Constitucién Politica de Colombia.

PLAZO: Doce (12) meses a partir de la firma del Acuerdo Marco, prorrogable hasta por doce (12) meses
mas, previa aprobacién del comité de gerencia. Estos Acuerdos podran prorrogarse de conformidad con lo
sefialado en los articulos 28 y 29 del Reglamento Interno de Contratacién y la politica de evaluacién de
proveedores de la ESU.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. Los Acuerdos Marco que se suscriban como consecuencia de la Solicitud
Publica de Oferta, no tendrdn valor ni asignacion presupuestal, toda vez que los valores estaran dados en los
servicios especificos que se prestaran mediante las drdenes que de ella se deriven.

FORMA DE PAGO: El contrato de Acuerdo Marco de Aliado Proveedor producto de esta Solicitud Publica
de Oferta no conlleva pago alguno al Aliado porque no implica por si mismo la prestacién de servicio
alguno. Los aliados proveedores que resulten seleccionados en esta Solicitud Publica de Oferta, seran
invitados a participar posteriormente en Solicitudes Privadas de Ofertas o cualquier otro mecanismo
establecido en la normativa de contratacion interna de la ESU, y para cada una de estas se establecera
por parte de la ESU la forma de pago aplicable y el procedimiento para el mismo.

No obstante, para el cobro de cada orden de servicio producto de una Solicitud Privada de Oferta o
cualquier otra forma de seleccion el eventual Aliado Proveedor debera presentar la factura o documento
equivalente en el Centro De Informacion Documental (CID) de la ESU, ubicado en la Carrera 48 #20 -114
Torre 3 Piso 5 Edificio Centro Empresarial Ciudad del Rio, Medellin y debera anexar los soportes que
aseguren que el servicio o el bien fue recibido a entera satisfaccidon por el supervisor y la constancia de
pago al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales del personal empleado para la
ejecucion de la orden de servicio o contrato (lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
50 de la ley 789 de 2002). La ESU realizara la transferencia electrdnica a la cuenta informada por el aliado
proveedor o contratista.

El Aliado Proveedor deberd cumplir con los tiempos estipulados por la ESU para la recepcién de facturas.
La factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 617 del
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Estatuto Tributario, la fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracién y en ella constara
el niumero del contrato de Acuerdo Marco y la orden de servicio, el concepto del bien o servicio que se
estd cobrando, la dependencia responsable y el nombre del supervisor del contrato designado o
funcionario responsable. La ESU recibe facturas conforme a lo establecido en la circular 01 de 2018 o en
el documento que lo modifique por la cual se definen las fechas de corte mensual para recepcién de
facturas en la entidad. Facturas posteriores a estas fechas no se reciben y el contratista deberd presentar
una nueva factura dentro del mes siguiente a la prestacidén del servicio.

Al momento de entregar la factura, ésta deberd estar acompanada con el certificado de pago de aporte
de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a las entidades que administran recursos de
naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la entidad y el nimero de cuenta bancaria a la cual
se le debera realizar el pago.

Para el caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar electrénicamente, la facturacion
debera ser remitida al correo electrdnico facturacion@esu.com.co y la fecha limite para la recepcion de
las mismas por parte de la entidad estara sujeta a las fechas definidas en la circular 001 del 3 de enero
de 2020, documento donde adicionalmente se define la elaboracién del recibo a satisfaccion por parte
del supervisor designado y el proceso de cierre contable en calidad de empresa industrial y comercial del
estado.

Todo impuesto, tasa o contribucién directa o indirecta, Nacional, Departamental o Municipal o costo
administrativo por concepto de recursos a administrar a que hubiere lugar y que se cause por razén de
la celebracidn, ejecucién y pago de este Contrato serdn a cargo exclusivo del Aliado Proveedor.

Los servicios seran cancelados conforme lo establecido en los diferentes contratos y/u érdenes de
servicio derivadas del acuerdo marco en los cuales se determinard la forma de pago, y en todo caso el
valor final a reconocer correspondera a los servicios efectivamente recibidos en cada una de éstas; previa
recepcién de recibo de cumplimiento de la prestacion del servicio por parte del supervisor del contrato.

Una vez recibida a satisfaccién la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendra hasta treinta
(30) dias calendario para proceder a su pago.

IMPUTACION PRESUPUESTAL

El presente proceso de seleccién de Aliado Proveedor no conlleva ejecucién presupuestal, toda vez que
el objeto de la presente Solicitud Publica de Oferta es la escogencia de aliados proveedores y su posterior
formalizacién mediante un Acuerdo Marco el cual tendrd una cuantia indeterminada pero determinable
de acuerdo al valor de los contratos y ordenes de servicios que haya ejecutado el Aliado Proveedor
durante la vigencia del Acuerdo Marco.

En coherencia con el Manual de Contratacidon vigente, el contrato de Acuerdo Marco de Aliado
Proveedor producto de esta Solicitud Publica de Oferta no conlleva pago alguno al Aliado porque no
implica por si mismo la prestacién de servicio alguno.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATO
v’ OBLIGACIONES DE LA ESU:

La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes: 1). Pagar al aliado
proveedor por la prestacion del servicio y suministro de repuestos, en virtud de los contratos asignados
por la ESU mediante solicitudes privadas de oferta, conforme a los términos convenidos, previo recibo a
satisfaccién del supervisor. 2) Realizar la supervisién del contrato y recibir la prestacion del servicio a
satisfaccion a través de éste. 3) Evaluar el desempefio del aliado proveedor de acuerdo a la periodicidad
establecida en el pliego de condiciones del proceso de Solicitud Publica de Oferta, o seglin sea requerido
por parte de la Supervisién del contrato 4) Suministrar la informacion necesaria para la ejecuciéon
satisfactoria del objeto contractual.

v OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El contratista en desarrollo del presente contrato tendrd los siguientes derechos y obligaciones: 1)
Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor de acuerdo con lo
dispuesto en la Solicitud Publica de Oferta, la oferta presentada por el aliado proveedor y los respectivos
contratos u ordenes de servicio que se llegaren a suscribir, las cuales forman parte integral y vinculante
de este contrato, con la diligencia y eficiencia requerida dentro de los términos establecidos, segun las
instrucciones que para el efecto le sean dadas por el supervisor. 2) Designar un representante para
efectos de facilitar y agilizar el manejo de la informacién entre las partes. 3) Cumplir con la ejecucion de
los contratos que obtenga en calidad de aliado proveedor. 4) Informar inmediatamente sobre cualquier
circunstancia que afecte o pueda afectar la ejecucion del contrato. 5) Garantizar la reserva profesional
sobre la informacién que en virtud del desarrollo del Contrato llegare a conocer; se debe comprometer
asi mismo, a no hacer uso directo, préximo ni remoto, de ningin dato concreto o referencial que pudiere
comprometer la seguridad de la ESU o de sus clientes, ni dar ventajas competitivas a terceras personas.
6) Presentar informes sobre el servicio prestado cada vez que asi sea requerido por el supervisor del
contrato. 7) Garantizar durante la ejecucién del contrato domicilio, sucursal o agencia en algun
municipio del drea metropolitana. 8) Presentar la documentacion y el cumplimiento de requisitos
especificos que se exijan para las selecciones que se desarrollen en el marco de esta modalidad de
seleccion. 9) Acreditar el pago de aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 10)
Rechazar las précticas corruptas y delictivas en general; se prevendrd y combatird el fraude, el soborno,
la extorsién y otras formas de corrupcién. 11) Velar por el respeto de la dignidad en las condiciones de
trabajo por parte de sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se avalaran practicas
discriminatorias, trabajo forzado o de menores. 12) Cumplir con las politicas de prevencién que eviten
la utilizacidn y explotacion sexual de nifios, nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades
comerciales, asi como a no contratar menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucion Politica de
1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de
los nifios.
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IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar sera un acuerdo marco de aliado proveedor, el cual es una modalidad contractual
que permite disponer y pactar unas condiciones administrativas, técnicas, juridicas y/o econdmicas
generales, que regiran unas relaciones contractuales particulares que serdn complementadas para cada
bien o servicio especifico, y cuyas condiciones se complementaran con aquellas generales. Esto permite
hacer eficiente la prestacidon de los servicios y la operacidon administrativa interna, y ademas constituye
un soporte contractual importante para las proyecciones de ventas y crecimiento comercial y de
servicios de la entidad.

Esta condicion de contrato marco ha permitido otorgarle un manejo presupuestal agil a la relacidn
contractual, en la medida que su celebracién no ha requerido de la incorporacion directa de recursos
por parte de la ESU, sino que su movimiento de recursos precede de una comercializacion efectiva del
producto y a partir de alli se procede a definir margenes de rentabilidad y condiciones de operacion.

En conclusién serd necesario realizar tantas Solicitudes Publicas de Oferta cuyo objeto sea la “SELECCION
DE ALIADOS PROVEEDORES PARA LA FIRMA DE ACUERDOS MARCO PARA EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LOS DIFERENTES
CLIENTES DE LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS - ESU”, con el fin de tener
cuatro (4) Aliados Proveedores, con el fin de no perder la posibilidad de generar economias de escala
para nuestros clientes, que se logran con la agregacion de la demanda por parte de los aliados
proveedores, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Contratacién de la ESU.

Una vez seleccionados los aliados proveedores, se realizaran solicitudes privadas de ofertas entre los
mismos de acuerdo con las politicas de la ESU y su Manual de Contratacion, para que presenten ofertas
gue permitan proveer los bienes y servicios requeridos por nuestros clientes; o por los demas
mecanismos dispuestos en la normativa interna de contratacion de la ESU. Realizada la seleccién de Ia
oferta ganadora, bastarda el respectivo contrato con el aliado seleccionado para formalizar la
contratacién.

Al adquirir la calidad de aliado proveedor se obtiene el derecho a participar en las solicitudes privadas
de ofertas entre aliados proveedores que compiten entre si para la adjudicacién de contratos, pero el
hecho de ser aliado proveedor no implica por si mismo la adjudicacién de algun contrato, sino la
expectativa de contratar con la ESU de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Interno de
Contratacion.

LUGAR DE EJECUCION

El objeto del contrato se ejecutara en Medellin y su area metropolitana o cualquier parte del pais sélo
en el evento que el cliente lo requiera.

ESU - Carrera 48 # 20 - 114, Edificio Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5
Teléfono: 444 3448

info@esu.com.co - www.esu.com.co
Medellin- Antioquia



es!

1 ssary Iy Swngurdsd y Sclu

LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Segun el Reglamento de Contratacion de la ESU, Acuerdo 090 de 2019 en su Articulo 25, prevé que la
seleccidn de aliados proveedores se hard mediante Solicitud Publica de Oferta, con el fin de suministrar
con eficiencia y eficacia los bienes y servicios que requieran los clientes. Los términos y condiciones de
contratacién para la seleccién serdn generales y tendrdn en cuenta la capacidad financiera, operativa,
experiencia, trayectoria, capacidad de contratacion, y de acuerdo a las necesidades que se pretende
suplir.

EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Los servicios que se soliciten en el marco de esta alianza serdn con destino a los diferentes clientes con
los que cuenta la ESU, en virtud de los Contratos Interadministrativos que la ESU tenga suscritos o a
suscribir.

El presente proceso de seleccion de aliados proveedores no conlleva ejecucion presupuestal, toda vez
gue el objeto del mencionado es la escogencia de aliados proveedores para firma de acuerdos marco, el
cual tendrd una cuantia indeterminada pero determinable de acuerdo al valor de los contratos que haya
ejecutado los aliados proveedores durante la vigencia de los acuerdos.

En todo caso en los contratos y/u 6rdenes de servicio resultantes que se deriven del acuerdo marco se
indicard la imputacién presupuestal de conformidad con el requerimiento allegado por el cliente.

SUPERVISION DEL CONTRATO

La Supervisidon del Contrato estara a cargo del lider de programa de la unidad estratégica de servicios
logisticos o quien haga sus veces o quien designe el Ordenador del Gasto; el cual ejercerd las
obligaciones y responsabilidades de acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del Manual de
Contratacion y el Manual de Supervision de la entidad

IMPUESTOS, DEDUCCIONES Y GASTOS

Al preparar su propuesta el interesado deberd tener en cuenta todos los impuestos o contribuciones
nacionales, departamentales y locales; costos y gastos en que se incurra con la elaboracion y
presentacién de la misma, los cuales correrdn por su cuenta.

Los gastos legales del Acuerdo Marco que resultaren con ocasién de esta Solicitud Publica de Oferta,
tales como el valor de las primas por la constitucién de garantias, los impuestos que se causen, estaran
a cargo del Aliado Proveedor.
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SEGURIDAD SOCIAL DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES

Todos los empleados y trabajadores de la empresa participante deben estar afiliados por parte de éste
al régimen contributivo de seguridad social integral (salud, fondo de pensiones, riesgos laborales, en los
niveles de riesgo correspondiente a la labor desempefiada). El Supervisor velara por el cumplimiento de
esta obligacidn legal y el pago de los parafiscales.

INDEMNIDAD

El Aliado se obliga a mantener libre a la ESU de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes en Ia
ejecucion del Contrato.

SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

La ESU vy el Aliado buscaran solucionar en forma agil, rdpida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los
mecanismos de solucién de controversias contractuales, a la conciliacién, a la amigable composicién o a
la transaccion. En caso de no acuerdo en esta etapa, las partes podran acudir a la Jurisdiccidon
competente.

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

De acuerdo al proceso de implementacion del sistema de gestidon de seguridad y salud en trabajo el Aliado
se compromete a seguir las directrices de los requisitos de seguridad y salud en el trabajo contenidos en
el decreto 1072 de 2015 y la resolucidn 312 de 2019 asi como sus modificaciones y los documentos que
los complementen y los procedimientos que establezca la ESU para el cumplimiento de la normatividad.
El incumplimiento de estas disposiciones dard lugar a la terminacidn del respectivo Acuerdo Marco.

En todo caso previo el inicio de la ejecucion de cada contrato y/u orden de servicio, el contratista deberd
presentar las evidencias de las acciones realizadas frente al desarrollo del sistema, requerimientos que
hacen parte integral de esa contratacién y que estdn definidos en cada Solicitud Privada de Oferta o
cualquier otro mecanismo establecido en la normativa de contratacion interna de la ESU.

PRECIOS Y TARIFAS DE LOS SERVICIOS

La entidad definira los precios y tarifas de los servicios vinculados con el mantenimiento preventivo y
correctivo previo a la suscripcion de los contratos derivados para lo cual realizara un estudio del mercado
el cual estard fundado en los estudios realizados por los clientes como sustento técnico para la suscripcién
de los contratos o convenios interadministrativos.
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6 EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES

ANALISIS DE RIESGOS:

Se entienden como riegos involucrados en la contratacién todas aquellas circunstancias que, de presentarse
durante el desarrollo y ejecucién del contrato, pueden alterar el equilibrio financiero del mismo.

Teniendo en cuenta la modalidad bajo la cual se suscribira el contrato marco, se verifica que las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras de los servicios, objeto de estos estudios, mantienen el equilibrio contractual y se
analizaran puntualmente en cada Solicitud Privada de Ofertas que se adelante con los Proveedores con los cuales se
suscriba el Acuerdo Marco. Sin embargo, se advierte que como base para futuras Solicitudes Privadas de Oferta con
los Aliados Proveedores que resulten de esta Solicitud Publica de ofertas, que a partir de la fecha de suscripcidn del
Contrato y en todas las etapas del mismo el Contratista asume los efectos derivados de todos y cada uno de los
riesgos asociados a cada Contrato, al igual que respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que
expresamente se ha determinado lo contrario.

Por lo tanto, no procederan reclamaciones del contratista basadas en el suceso de alguno de los riesgos asumidos
por el contratista y -consecuentemente- la ESU no hard reconocimiento alguno, ni se entendera que ofrece garantia
alguna al contratista, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos
riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el contrato.

En este sentido el contratista asumira los siguientes riesgos derivados de los efectos, favorables o desfavorables,
producto de las variaciones de la tasa de cambio y de la evolucién de la devaluacidn real observada frente a la
estimada inicialmente por el Contratista.

Se recomienda que para cada contrato que se suscriba con los Aliados Proveedores seleccionados, EL
CONTRATISTA constituya a favor de LA ESU y tercero una garantia Unica a favor de entidades estatales que
ampare el cumplimiento de las obligaciones contractuales, otorgada por una compaiiia de seguros autorizada
para operar en Colombia por la Superintendencia Financiera y preferiblemente con poderes decisorios en la
Ciudad de Medellin, tomada por el oferente a su costa y en favor de LA ESU. La garantia debera detallar: objeto,
numero del contrato, vigencia, cuantia y firmas del tomador y de la aseguradora que la expide, asi como
acompafiarse del respectivo comprobante de pago del valor de la prima y de los demds anexos o clausulas
generales que hagan parte de la garantia. La garantia debera ser aceptable para LA ESU en su procedencia,
contenido y forma. LA ESU se reservara el derecho de rechazar la Garantia Unica si ésta es expedida por una
entidad que a criterio de LA ESU no constituya una seguridad al cumplimiento de las obligaciones que se
garantizan. Asi mismo, LA ESU se reservard el derecho de revelar los motivos por los cuales la pdliza no es
aceptada. Las garantias deberan estar vigentes durante todo el término del contrato, tal como se explica mas
adelante. Cuando haya modificaciéon del plazo o del valor del contrato, EL CONTRATISTA deberd ampliar las
garantias del contrato para conservar el monto porcentual y las vigencias; también lo hara cuando se haga
efectiva total o parcialmente la garantia por cualquiera de los riesgos que ampara.

Se anexa matriz de riesgos del proceso.
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7 EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Teniendo en cuenta que se trata de un proceso para la seleccién de Aliados Proveedores bajo modalidad
de Solicitud Publica de ofertas, con quienes se celebraran contratos marcos abiertos en cuantia, no se
exigird la constitucidon de garantias contractuales para la suscripcidon de dichos contratos marco. Sin
embargo, para la suscripcién de los contratos derivados de las Solicitudes Privadas de Ofertas, la ESU
requerira al futuro Aliado Proveedor la Garantia de cumplimiento a que haya lugar para la ejecucién del
contrato con observancia de lo dispuesto en el Acuerdo 090 de 2019, y garantia que cubrira los amparos
referenciados en la siguiente tabla, cuyas suficiencias y vigencias procederan conforme apliquen segun
las necesidades de cada SPVA:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
con una vigencia igual a
Cumplimiento: (si la duracion del
. 10% .
aplica) contrato y seis (6)
meses mas
- ioual
Calidad del servicio / conuna V|ge-nIC|a lguala
bienes y/o equipos (si 10% la duracion del
. contrato y seis (6)
aplica) ,
meses mas

Salarios, prestaciones
sociales e
indemnizaciones al
personal: (si aplica)

con vigencia igual al
10% plazo del contrato y
tres (3) afios mas

1. Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo
valor no exceda de (1.500) SMMLV.

2. Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo
valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLYV e
nferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.
B. Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo
valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV. | Su vigencia sera igual al
4. Quinientos (500) SMMLV para contratos cuyo | plazo del contrato.
valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e
nferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato
cuando este sea superior a diez mil (10.000) SMMLYV,
caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo
setenta y cinco mil (75.000) SMMLV.

aplicar acorde a la cuantia del contrato)

Responsabilidad civil
extracontractual: (si
aplica)
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El asegurado serd la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas -LA ESU- y el contratista, y seran
beneficiarios tanto la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas -LA ESU- como los terceros que
puedan resultar afectados por la responsabilidad extracontractual del contratista o sus subcontratistas.

En atencidn a los respectivos andlisis de riesgos especificos de cada uno de los proyectos, estos amparos
podrdn variar en cuantia, vigencia y nuevos amparos.

LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO.

La contratacion no esta cobijada con un acuerdo internacional y tampoco con tratado de libre comercio
para el Estado colombiano, en atencidn a la exclusidon que de ello tiene la contratacidon celebrada por las
Empresas Industrial7 y Comerciales del Estado, como lo es la ESU.

V)
JA NDRES.LONDONO PARDO
Subgerente de Servicios

Aprobd: Marelbi Verbel Pefia. Subgerente Administrativa y Financiera.
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