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CONTRATO ESPECIFICO No. 4 AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO No0.202100001

CONTRATO No: 202100001

CLASE: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO
CONTRATISTA: CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS — CIS
NIT: 811.003.209-8

PLAZO DEL CONVENIO Tres (3) afios.

INTERADMINISTRATIVO MARCO:

FECHA DE INICIO DEL CONVENIO 04/01/2021

INTERADMINISTRATIVO MARCO:

VALOR DEL CONVENIO Indeterminado

INTERADMINISTRATIVO MARCO:

OBJETO DEL CONVENIO Convenio Interadministrativo Marco con el fin de llevar a
INTERADMINISTRATIVO MARCO: cabo servicios de indole técnicos, investigativos,

administrativos y financieros, entre la La ESU y LA CIS,
para apoyar las actividades operativas de las partes,
mediante acciones de asesoria, asistencia técnica,
prestacidon de servicios especializados y de apoyo a la
gestién, administracion de personal e infraestructura,
gerencia integral, consultoria para estudios y disefios,
evaluacion vy calificacion de procesos contractuales,
interventoria, auditoria, asesoria, entre otros
consecuentes con su objeto, mision y vision.

PLAZO DEL CONTRATO ESPECIFICO No. 4: Un (1) mes, contado desde la suscripcion del contrato.
VALOR DEL CONTRATO ESPECIFICO No. 4: | OCHENTA MILLONES DE PESOS M/L ($80.000.000) IVA
incluido.

El presente constituye el Contrato Especifico No.4 del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO
No0.202100001 previas las siguientes consideraciones:

ALCANCE DEL CONTRATO Y DESCRIPCION DEL SERVICIO: Evaluacién del proceso de seleccién SPO No.
2021-2, se requiere la contratacion de la CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS - CIS, en
el marco del Convenio Interadministrativo No.202100001, cuyo objeto es “REALIZAR LA EVALUACION
DEL PROCESO DE SELECCION No. SPO 2021-2 CUYO OBJETO ES SELECCION DE ALIADOS PROVEEDORES
PARA LA FIRMA DE ACUERDOS MARCO PARA EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LOS DIFERENTES CLIENTES DE LA EMPRESA PARA LA
SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS — ESU” cuya fecha de cierre del proceso, entrega y apertura de
propuestas es el 18 de junio de 2021.

A continuacidn, se relaciona el cronograma del proceso de seleccion:
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ACTIVIDAD

FECHA

MEDIOS DE COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Publicacién delpliego
de condiciones

9 de junio de

Pagina web de la ESU: http://www.esu.com.co/y
https://www.esucontratacion.com/

Igualmente, pueden ser consultados en el link:

2021 https://www.colombiacompra.gov.co/secop/publicidad-en-
el-secop-para-sistemas-de-contratacion-en-linea-de-eices-
sem-y-es
Presentacion de
Desde el 9 de

observaciones y
solicitud de
aclaraciones al
pliego de
condiciones

juniode 2021
hasta las 4:30
p.m. del 11 de
junio de 2021

Unicamente en el correo electrénico
propuestas@ esu.com.co con copia a
jlondono@esu.com.co.

Respuesta alas
observaciones y
modificaciones al

Hasta las 4:00
p.m.del 17 de

Pagina web de la ESU, www.esu.com.co

Igualmente, en el link
https://www.colombiacompra.gov.co

pliego de junio de 2021 /proveedores/publicidad-en-elsecop-para- sistemas-
condiciones decontratacion-en-linea-de-eices-semy-
esp
Hasta las 4:00
Cierre del p.m.del 18 de
Proceso. junio de 2021,
Entrega y (J h io laboral) LUGAR: Carrera 48 #20 -114 Torre 3 Piso 5 EdificioCentro
€n horario faboraf). Empresarial Ciudad del Rio, Medellin
apertura de Aperturade
propuestas propuestas a las 4:05
p.m.

Verificacion,
habilitacion de
proponentes y
publicacién de

21 al 28 de junio

Pagina web de |a ESU: http://www.esu.com.co/y
https://www.esucontratacion.com/

Igualmente, pueden ser consultados en el link:

informe de 2021 https://www.colombiacompra.gov.co/secop/publicidad-en-
preliminar de el-secop-para-sistemas-de-contratacion-
evaluacion en-linea-de-eices-sem-y-esp
Desde las 7:30
Traslado del a.m. del 29 de . -
. S Unicamente en el correo electrénico
informey junio de 2021

presentacion de
observaciones

hasta las 5:30
p.m. del 30 junio
de 2021

propuestas@ esu.com.co con copia a
jlondono@esu.com.co
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ACTIVIDAD FECHA MEDIOS DE COMUNICACION Y PUBLICIDAD

Respuestas a las

observaciones al Pégina web de la ESU: http://www.esu.com.co/y

informe preliminar https://www.esucontratacion.com/
de evaluaciony
publicacién del 2 de juliode 2021 Igualmente, pueden ser consultados en el link:
informe https://www.colombiacompra.gov.co/proveedore

definitivo de s/publicidad-en-elsecop-para-sistemas- decontratacion-en-
evaluacion linea-de-eices-semy-esp

El informe de evaluacion deberd incluir la verificacidén de requisitos habilitantes de participacion, la
verificacion y evaluacién de las propuestas, y la conformacion de listado de elegibles.

Para lo anterior, se requiere que la participacidon en el proceso de evaluacidon sea vinculada la CIS en
las siguientes etapas:

e Cierre del Proceso. Entrega y apertura de propuestas: En esta etapa se requiere el
acompainamiento por parte de la Corporacién Interuniversitaria de Servicios — CIS del proceso,
para la apertura de propuestas, verificacion de las garantias de seriedad de la oferta, revisién
de folios presentados en cada propuesta, y diligenciamiento de formatos establecidos para la
recepcién de ofertas.

La recepcion de ofertas serd realizada hasta las 4:00 p.m. del 18 de junio de 2021. Apertura
de propuestas a las 4:05 p.m.

e Verificacion, habilitacion de proponentes y publicacion de informe preliminar de

evaluacién: En esta etapa se requiere sea presentado el informe de evaluacién preliminar, el
cual debera contener la verificacién de requisitos habilitantes de cada uno de los oferentes
presentados, indicando para cada uno, cudles son los requisitos habilitantes de participacion
qgue deberd subsanar, en caso de ser necesario. Como requisito para esta etapa, debera ser
acompafiado el informe de evaluacién requerido, del acta de visita técnica de verificacion
segln lo indicado en el pliego de condiciones de la SPO 2021-2.
El acta de verificacién deberd estar acompanada de los soportes que den cuenta de lo
constatado, incluyendo registro fotografico, listados de asistencia, y las anotaciones
necesarias que permitan determinar la favorabilidad técnica de cada uno de los proponentes.
El informe de evaluacién preliminar, al igual que las actas de visita técnica, deberdn ser
presentadas a la supervisidon que sea designada por la ESU el 24 de junio de 2021, alas 10:00
am.

e Traslado del informe y presentacion de observaciones: Una vez sea publicado el informe de
evaluacioén preliminar, se le dara traslado de este a los proponentes presentados, quienes
podrdn presentar observaciones desde las 7:30 a.m. del 29 de junio de 2021 hasta las 5:30
p.m. del 30 junio de 2021. Las observaciones seran recibidas por la ESU, quienes haran entrega
de las mismas el 30 de junio de 2021 a la CIS, una vez sean consolidadas e incluidas en el
expediente del proceso de seleccién.

e Respuestas a las observaciones al informe preliminar de evaluacién: La CIS debera dar
respuesta a las observaciones que sean presentadas por cada uno de los proponentes, para
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esto debera realizar las revisiones a las que haya lugar de las ofertas, y realizar el respectivo
andlisis de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones del proceso de seleccién.
La CIS debera presentar respuesta a cada una de las observaciones presentadas por cada
oferente, para esto deberd presentar un documento donde se soporte claramente el sustento
dado a cada observacidn.

La respuesta a las observaciones debera ser presentadas a la supervision que sea designada
por la ESU el 01 de julio de 2021, a las 10:00 am.

e Informe definitivo de evaluacion: la CIS deberd presentar el informe definitivo de evaluacion,
donde se consoliden todos los aspectos indicados en el pliego de condiciones del proceso de
seleccion No. SPO 2021-2, incluyendo de manera clara la verificacion de requisitos
habilitantes, las observaciones presentadas, las respuestas dadas, la puntuacion obtenida por
cada oferente, la conformacion del listado de elegibles, y los aspectos mas relevantes que
deban ser resaltados durante la etapa de evaluacién.

El informe de evaluacién definitivo debera ser presentado a la supervisién que sea designada
por la ESU el 01 de julio de 2021, a las 10:00 am.

Observaciones:

e Encaso derequerirse, por solicitud expresa de los oferentes, durante el plazo establecido para
el traslado del informe de evaluacién preliminar, podrd darse la verificacion de ofertas de
manera presencial, en caso de presentarse esta solicitud de revisidon, de la CIS deberan
disponer de una persona que asegure la adecuada revisidon de ofertas, y que garantice que
estas no sean adulteradas en su contenido. Esta verificacion deberd darse en las instalaciones
de la ESU, y de acuerdo a las fechasy horarios que sean establecidos por la Entidad.

e La ESU entregard a la CIS las ofertas presentadas para la verificacidn. Las propuestas serdn
entregadas previa suscripcidon de acta y verificacién de los documentos a entregar por las
partes, para ello la ESU mantendra una copia del original en su archivo.

e En caso tal, que por la dindmica del proceso de seleccién SPO 2021-2 el cronograma se vea
ajustado mediante adenda, las fechas de entrega de los informes por parte de la CIS podrdn
verse modificadas, lo anterior serd notificado por parte de la supervisién designada del
contrato por la ESU.

A. VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES DE PARTICIPACION:

Deberan ser verificados los requisitos habilitantes de cada oferta presentada, de acuerdo con la
Ley y las exigencias establecidas en los pliegos de condiciones de la SPO 2020-2, los cuales seran
de caracter técnico, juridico financiero y de experiencia, con el fin de establecer las ofertas que
posteriormente seran objeto de calificacion.

A continuacion, se relacionan los aspectos habilitantes mas importantes que deben ser verificados
e incluidos en el informe de evaluacidn, los cuales se describen en el pliego de condiciones, en los
numerales 3.2.1 REQUISITOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE,
3.2.2. REQUISITOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD FINANCIERA, 3.2.3 REQUISITOS
CAPACIDAD OPERATIVA Y TECNICA, y 3.2.4. TRAYECTORIA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA
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1. REQUISITOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE:

Los aspectos para verificar en este componente se relacionan a continuacion:

1.1 Carta de presentacién de la propuesta (anexo 1)

1.2 Certificado de Existenciay Representacion Legal.

1.3 Certificado del Registro Mercantil.

1.4 Documento formal que acredite la constitucién de la uniéon temporal (anexo 2)

1.5 Cédula de ciudadania para personas naturales, para representantes legales de la persona
juridica y para representantes de uniones temporales:

1.6 Registro Unico de proponentes

1.7 Acreditacién certificacidon de pagos de sistema de seguridad social integral y parafiscales
(anexo 3)

1.8 Certificacion resultado autoevaluacion de los estandares minimos del sistema de seguridad y
salud en el trabajo— SG-SST

1.9 Certificacidn de revisor fiscal para sociedades andnimas abiertas:

1.10 Registro Unico tributario (RUT) actualizado

1.11 Compromiso anticorrupcion

1.12 Declaracién de no acreditar inhabilidades e incompatibilidades

1.13 Relacidn de multas, sanciones o incumplimientos de contratos

1.14 Certificado de antecedentes disciplinarios

1.15 Certificado de responsabilidad fiscal

1.16 Certificado de antecedentes judiciales del representante legal o la persona natural
1.17 Certificado sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC

1.18 Garantia de seriedad de la oferta.

2. REQUISITOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD FINANCIERA

En este componente se debera realizar la verificacion segun lo indicado en el numeral 3.2.2 del
pliego de condiciones de la SPO 2021-2.

3. REQUISITOS CAPACIDAD OPERATIVA Y TECNICA:

Los aspectos a verificar en este componente se relacionan a continuacién:

Capacidad operativa:
El proponente debera diligenciar el Anexo 7, el cual serd objeto de verificacién mediante visita
técnica. La visita técnica de verificacion debera estar acompafiada por una persona designada por
el Subgerente de Servicios de la ESU, por lo que una vez sean presentadas las ofertas, debera ser
presentado al supervisor del contrato designado por la ESU, el cronograma de verificacion de
capacidad operativa. Los principales aspectos para verificar en este componente se relacionan a
continuacion:

a. Establecimiento Principal/Centro de Servicios

b. Puestos de trabajo para vehiculos

c. Puestos de trabajo para motocicletas
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3.2 Capacidad técnica:
El proponente debera acreditar en el Anexo 8, que cuenta con las siguientes condiciones técnicas
(herramientas y personal), las cuales seran verificadas en visita técnica que realizara la entidad a
cada uno de los proponentes. Los principales aspectos a verificar en este componente se
relacionan a continuacion:

Herramienta taller - drea vehiculos.
Herramienta taller - area motocicletas
Garantias repuestos y mano de obra

a0 oo

Personal técnico

4. TRAYECTORIAY EXPERIENCIA ESPECIFICA

Los aspectos a verificar en este componente se relacionan a continuacion:

4.1 Trayectoria comercial
4.2 Experiencia especifica

B. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y SELECCION DE ALIADO(S)
PROVEEDOR(ES)

1. FACTORES DE EVALUACION
Una vez realizadas las verificaciones de los requisitos habilitantes, entendidos estos como los
relacionados con la capacidad juridica, con la capacidad financiera, con la capacidad operativa
y técnica, y con la trayectoria y experiencia especifica, se debera efectuar la evaluaciony
calificacién de las propuestas teniendo en cuenta los siguientes factores de evaluacién:

FACTOR PUNTAIJE TOTAL
1. CAPACIDAD OPERATIVA 720
e Puestos de vehiculos 150
® Puestos de motos 150
e lavadero Ecolégico 150
e Pistao banco de Prueba 100
e (Cabina de pintura 100
e Elevador de Vehiculos 70
2. ldoneidad técnica 100
3. Ausencia Multas 100
4. SG.SST (Puntaje autoevaluacidn estandares minimos) 60
5. Servicios adicionales 20
PUNTAIJE 1.000
TOTAL
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En el capitulo 4. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y SELECCION DE ALIADO(S)
PROVEEDOR(ES) del pliego de condiciones, se describen los criterios establecidos para la
asignacién de puntaje, los cuales deberan ser tenidos en cuenta para la puntuacion de las
propuestas.

2. ALIADOS PROVEEDORES Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Agotado el analisis comparativo de las ofertas, se establecera una lista de elegibilidad con quienes
hayan acreditado todas las condiciones habilitantes y hayan obtenido un puntaje acumulado igual
o superior a quinientos (500) puntos en la calificacién total. En dicha lista, el primer lugar de
elegibilidad estara ocupado por el proponente que acumule la mayor cantidad de puntos y asi
sucesivamente hasta terminar la lista de elegibilidad.

Se considerara aliado proveedor de la ESU los cuatro (4) proponentes que hayan obtenido el
mayor puntaje, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la ESU aplicara los
criterios de desempate establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, de forma sucesiva y
excluyente conforme se establece en el numeral 4.2 del pliego de condiciones de la SPO 2021-2.

C. ENTREGABLES DEL CONTRATO:

La CIS debera entregar como productos lo indicado a continuacion:

a. Informe de evaluacién preliminar

b. Informe de evaluacion final
Informe de evaluacion por cada proponente, donde se evidencie la verificacion
realizada, incluyendo fechas de expedicién de documentos, tipo de documento
verificado, folio en el que se encuentra el documento, y todos aquellos aspectos
a resaltar del proponente evaluado.
Respuesta a las observaciones
Acta de visita técnica

Los anteriores productos deberan ser entregados de acuerdo a lo indicado en la solicitud de
propuesta comercial de propuesta comercial, y a las indicaciones que sean dadas por la
supervision designada del contrato por parte de la ESU.

VALOR DEL CONTRATO ESPECIFICO No.4: El valor del presente contrato especifico es de OCHENTA
MILLONES DE PESOS M/L ($80.000.000) IVA incluido.

INFORMACION PRESUPUESTAL: el presente contrato especifico se encuentra amparado con la
siguiente informacién presupuestal:

Rubro al presupuesto:

21202020080401-1 /83111

Descripcion del Rubro:

RECURSOS PROPIOS

Centro de costos: 10500
Disponibilidad 2021000801
Compromiso 2021001048
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| Requerimiento N°: | 2021003357 |

Para efectos de consecutivo en la parte presupuestal, este contrato especifico hace las veces de la
No.4

FORMA DE PAGO: La ESU cancelara el valor del contrato mediante pago Unico unavez sean entregados
todos los productos contratados; con el recibo de cumplimiento de la prestacidn del servicio expedido
por el supervisor del contrato. La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas
fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder
al mes de su elaboracién, y en ella constara el numero del contrato y, el concepto del servicio que se
factura.

e las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa o contribucidn directa o
indirecta, Nacional, Departamental o Municipal que se cause por razén de la celebracidn,
ejecucién y pago de este Contrato seran a cargo exclusivo del contratista.

e Unavez recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendra treinta
(30) dias calendario para proceder a su pago.

e Al momento de entregar la factura, ésta deberd estar acompafiada con el certificado de pago
de aporte de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a las entidades que
administran recursos de naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la entidad y el
nuimero de cuentabancaria a la cual se le deberad realizar el pago.

PLAZO DEL CONTRATO ESPECIFICO No.4: El plazo del presente contrato serd de un (1) mes, contado
a partir de la suscripcion del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamientoy
ejecucion del mismo.

El plazo del contrato podra ser modificado antes de su vencimiento mediante documento suscrito por
las partes, previa verificacion de la necesidad o conveniencia por parte del supervisor, teniendo en
cuenta el cumplimiento del contrato, los precios y las condiciones de ejecucién del contrato.

OBLIGACIONES DE LA ESU: La ESU en desarrollo del contrato tendra los siguientes derechos y deberes:
1) Exigir al conveniente la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar
las medidas necesarias cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio
econdmico o financiero del contrato, previo informe del supervisor, sobre la ocurrencia de tales
hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en
desarrollo o con ocasidn del contrato. 4) Ejercer las acciones a que haya lugar, por las situaciones
administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente contrato. 5) Pagar oportunamente al
contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en el contrato. 6) Facilitar al
contratista lo necesario para la adecuada ejecucidn del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El Contratista en desarrollo del contrato tendrd los
siguientes derechos y obligaciones: 1) Recibir oportunamente el pago estipulado en el contrato. 2)
Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta adjunta, la
cual hace parte integral del contrato y en los términos del Cédigo Civil. 3) Designar un representante
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para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la informacion entre las partes. 4) Presentar los
informes requeridos sobre la ejecucion del contrato. 5) Presentar las observaciones y
recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto contractual acordado
en la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU.7) Acreditar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 8) Acatar los requerimientos y
observaciones que con ocasién de la ejecucion del contrato le hagan el supervisor y/o la ESU. 9)
Considerar que las relaciones contractuales estan basadas en el reconocimiento, seguimiento de las
reglas, principios de la ética y la buena fe contractual; en un ambiente de respeto y de confianza que
genere valor para las partes y para la sociedad en general. 10) Rechazar las practicas corruptas y
delictivas en general; se prevendra y combatira el fraude, el soborno, la extorsion y otras formas de
corrupcién. 11) Tanto en el desarrollo de los proyectos y procesos, como en su area de influencia, el
contratista promoverd practicas que reflejen la proteccion y conservacion del medio ambiente, el
respeto al pluralismo democratico, a las minorias étnicas, a la equidad de género y a los derechos
humanos en general. 12) Velar por el respeto de la dignidad en las condiciones de trabajo por parte
de sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se avalardn practicas discriminatorias, trabajo
forzado o de menores. 13) Cumplir con las politicas de prevencidon que eviten la utilizacion y
explotacion sexual de nifios, nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades comerciales, asi
como a no contratar menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones
internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucidn Politica de 1991 y demas
normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 14)
Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del presente contrato

PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL CONTRATISTA debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacién expedida por el
revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

GARANTIAS. No se exigira la constituciéon de garantias a favor de EL CONTRATANTE, en razén a que se
trata de una CONTRATACION CON UNA OFERTA (Seleccion Directa) y dado que existen mecanismos
idoneos para hacer el control del contratista como es una supervisién cercana realizada en tiempo real
y dado la naturaleza del contrato (interadministrativo) y forma de pago del contrato, por lo que el
riesgo vinculado al mismo es minimo conforme al andlisis de riesgo y necesidad de contratacion,
concluyéndose que no se advierte un riesgo latente para la entidad.

INDEMNIDAD: Sera obligacién de EL CONTRATISTA mantener libre a EL CONTRATANTE de cualquier
dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes

SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del cumplimiento
a satisfaccion del presente objeto contractual se realizard por la Subgerencia Administrativa y
financiera, o quien sea designado por el Gerente. En todo caso la designacién podrd hacerse
directamente por la Gerencia.
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DOCUMENTOS INTEGRALES: Hacen parte del presente contrato especifico el Convenio
Interadministrativo Marco No.202100001 y demas documentos emanados con ocasién del mismo. Las
estipulaciones pactadas mediante el presente documento no constituyen novacién al convenio
interadministrativo del cual se derivan, el cual encuentra vigente.

ACEPTACION ORDEN DE SERVICIO: En aceptacidn de lo anterior, se firma por las partes el diecisiete
(17) de junio de 2021.

CONTRATISTA
JUAN ALBERTO GALLEGO BOTERO
Director Ejecutivo — CIS

Revisd: Juan Felipe Hernandez Giraldo — Secretario General j»[(f
Revisé: Marelbi Verbel Peiia —Subgerente Ad%?ﬁ Fina UEESL?M
Revisé: Jairo Londofio — Subgerente de Servicjos

Revisé: Juan Esteban Hoyos Acosta - ProfesionatUniversitario - Unidad de G

Revisé: Natalia Ramirez — Asesora de Gerencia. ENRM )
Proyectd: Paula Andrea Villa — Profesional Universitaria - Unidad de Bienes y Servicios? w2~

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normasy
disposiciones legales vigentes, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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