CLAUSULA ADICIONAL No. 1 AL CONTRATO No. 202100059

PARTES: PYG MEDIOS 5.A.5
NIT: 900.590.231-1

. EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS - ESU
NIT: 890.984.761-8

OBIJETO: Prestacion de servicios para la asesoria y apoyo en el proceso de

comunicacién, el fortalecimiento de Ia imagen corporativa y el
posicionamiento de la marca.

VALOR INICIAL: DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M.L. ($200.000.000)
PLAZO INICIAL: Hasta el 31 de Diciembre de 2021

CLAUSULA ADICIONAL No. 1:  Valor: CIENTO VEINTINUEVE MILLONES DE PESOS M.L.
($129.000.000)

Modificacion del ALCANCE del contrato.

VALOR FINAL: $329.000.000 IVA INCLUIDO
PLAZO FINAL: Hasta el 31 de Diciembre de 2021.

"La presente constituye clausula adicional No.1 al contrato No0.202100059, para modificar el
ALCANCE del contrato y adicionar recursos al mismo, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

A. El15de marzo de 2021, la ESU firmo contrato No. 202100059 con la empresa PYG MEDIOS
S.A.S cuyo objeto es la “Prestacion de servicios para la asesoria y apoyo en el proceso de
comunicacidn, el fortalecimiento de la imagen corporativa y el posicionamiento de lg
marca”, por un valor de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M.L. ($200.000.000) IVA incluido
y un plazo hasta el 31 de diciembre de 2021, previo perfeccionamiento y ejecucion del

contrato.

B. Que las garantias fueron aprobadas por la Secretaria General de la entidad el 23 de marzo
‘ de 2021 y el contrato se encuentra vigente.

C. Que el 31 de agosto de 2021 con radicado 2021007115 se presenté justificacién por parte
. Que Bt
de la supervision del contrato con el fin de:

i : el ALCANCE del contrato para que comprenda lo siguiente: « Asesorar y disefiar
v Modlﬁcar.‘ corporativa de la Entidad con base en el nuevo direccionamiento
la s "T'ag?n ional, aprobado por la Junta Directiva en diciembre de 2020. » Asesorar
estrateﬁlcc: gs::au;ual dé imagen corporativo y hacer los ajustes que se requieran durante

y actualiza :

la duracién del contrato.
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* Asesorary disefiar propuesta estratégica y de valor para el posicionamiento de Ia nuevaimagen
corporativa tanto a nivel interno como externo y entregar con esto la identidad
S€ espera comunicar. * Asesorar y realizar los disefios de
deriven de la renovacion de la imagen corporativa de la ESU.
las piezas y material grafico corporativas y audiovisual (bol
post, flyers, afiches, carteles, plegables,

de la marca que
piezas y elementos graficos que se
* Asesorar y disefiar, animary editar
etines corporativos digitales, ecards,
brochure y las demads piezas que se requieran), para los
medios internos y externos.  Asesorar y apoyar la implementacién del plan de medios y de
comunicaciones institucional., e Asesorar y realizar |a gestién y administracién de las redes sociales
. corporativas, velar por las estrategias, parrilla de contenidos, publicaciones, respuesta y
seguimiento constante de las mismas, ademas de la difusion de contenido y piezas graficas y
audiovisuales que permitan la proyeccion adecuada de la marca. * Asesorar y realizar monitoreo
de medios y redes sociales e identificar publicaciones relacionadas con el Objeto Social de la ESU
y sus Lineas Estratégicas. « Asesorar y apoyar la estructuracion de campafias internas para
fortalecer e impactar a los servidores y contratistas de la ESU, con piezas que favorezcan el
endomarketing.  Asesorar y realizar registro fotografico con las ediciones requeridas. » Disefiar y
producir el video corporativo y demds videos que se requieran a nivel de lineas de negocio y redes
sociales. = Disefiar y producir material visual para las carteleras digitales de la ESU. « Actualizacién
y produccion de la sefializacién de la nueva sede. » Actualizar y producir las firmas digitales de
todo el personal actual y del que se llegue a vincular a la entidad.  Disefiar y producir el carné y
la cinta para portacarné de todo el personal actual y futuro, dentro del tiempo de vigencia del
contrato. * Establecer una bolsa de $159.000.000 para pauta publicitaria con el fin de ser
apropiada en: a) Medios de comunicacién web especializados y/o redes sociales b) Medios de
comunicacién masivos tradicioneales (Radio — TV — Prensa — Revistas) nacionales, regionales y/o
. locales, b) Produccién de piezas graficas y publicitarias, material pop y demds enmarcadas en el
segmento de la publicidad y las artes graficas, que apunten al fortalecimiento de la imagen
corporativa y el posicionamiento de la marca de la ESU pafa los clientes. i.nternos y externos ‘c)
Organizacion de eventos * Disefiar y producir Carpetas, hojas carta y oficio, sobres tipo manila
tamafio carta y tarjetas de presentacion de directivos; todo esto de acuerdo con las solicitudes y

cantidades requeridas por el supervisor del contrato.

v Adicionar: recursos al contrato por valor de CIENTO VEINTINUEVE MILLONES DE PESOS M.L.
ICI H
($129.000.000) IVA INCLUIDO.

iculo 39 del Acuerdo 090 de 2019, establece: “Todas las disposiciones de los contratos,
D. Que el Articu °t‘ ula el objeto, podrdn adicionarse o modificarse mientras el contrato esté vigente”
salvo la qufeeiolﬁtrato tiene plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2021.
y el presen

Por lo anterior:

a clausula adicional N° 1 al Contrato N° 202100059 a fin de

scribir |
ol 55 por valor de CIENTO VEINTINUEVE MILLONES DE PESOS M.L.

s acue
‘1. Las parté | contrato

adicionar recursos @

o Empresarial Ciudad del Rio, t 3, pi
_ Edificio Centro ad del Rio, torre 3, piso 5
ESU - Carrera 48 #20 114, Teléfono: 444 34 48

. fo@esu.com.CO - Www.esu.com.co
" Medellin - Antioquia

Escaneado con CamScanner



L QN

asu

mem——w— Alcaldia de Medellin

($129.000.000) incluido IVA, para constituir un valor total de

MILLONES DE PESOS M.L. ($329.000.000 ) y Modificar el ALCA
comprenda lo siguiente:

TRESCIENTOS VEINTINUEVE
NCE del contrato para que

Asesorar y disefiar la nueva imagen corporativa de la Entidad con base en el nuevo
direccionamiento estratégico institucional, aprobado por la Junta Directiva en diciembre
de 2020.

Asesorary actualizar el manual de imagen corporativo y hacer los ajustes que se requieran
durante la duracion del contrato.

Asesorar y disefiar propuesta estratégica y de valor para el posicionamiento de la nueva
Imagen corporativa tanto a nivel interno como externo y entregar con esto la identidad de
la marca que se espera comunicar.

Asesorar y realizar los disefios de piezas y elementos graficos que se deriven de la

renovacion de la imagen corporativa de la ESU.

Asesorar y disefiar, animar y editar las piezas y material grafico corporativas y audiovisual

(boletines corporativos digitales, ecards, post, flyers, afiches, carteles, plegables, brochure

y las demas piezas que se requieran), para los medios internos y externos. '

e Asesorar y apoyar la implementacién del plan de medios y de comunicaciones
institucional. ;

e Asesorary realizar la gestion y administracion de las redes sociales corporativas, velar por
las estrategias, parrilla de contenidos, publicaciones, respuesta y seguimiento constante
de las mismas, ademas de la difusién de contenido y piezas graficas y audiovisuales que
permitan la proyeccion adecuada de la marca.

e Asesorar y realizar monitoreo de:medios y redes sociales e identificar publicaciones
relacionadas con el Objeto Social de la ESU y sus Lineas Estratégicas.

e Asesorary apoyar la estructuracion de campaiias internas para fortalecer e impactar a los
servidores y contratistas de la ESU, con piezas que favorezcan el endomarketing.

e Asesorar y realizar registro fotografico con las ediciones requeridas.

e Disefiar y producir el video corporativo y demas videos que se requieran a nivel de lineas
de negocio y redes sociales.

e Diseftary producir material visual para las carteleras digitales de la ESU.

e Actualizaciony produccién de la sefializacion de la nueva sede.

Actualizar y producir las firmas digitales de todo el personal actual y del que se llegue a

vincular a la entidad. ' ) :

« Disefary producir el caréy la cinta para portacarne de todo el personal actual y futuro,
dentro del tiempo de vigencia del contrato. 'y

e Establecer una bolsa de $159.000.000 para p.auFa publicitaria con el flin de ser aprc?piada
en: a) Medios de comunicacion web espeFlallzadOS y/o redes socnalies b) Mefilos de

masivos tradicioneales (Radio — TV — Prensa — Revistas) nacionales,

regionales y/o locales, b) Produccion de pIEZa‘S‘ gréficas y pubhcut‘a‘nas, material pop vy

: rcadas en el segmento de la publicidad y las artes graficas, que apunten al
demzlls ?mi:;;to de la imagen corporativay el posicionamiento de la marca de la ESU para
fg:;i:::gs internos y externos ¢) Organizacién de eventos

comunicacion
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Disefiary producir Carpetas, hojas carta y oficio, sobres tipo manila tamafio carta y tarjetas

de pre'sentacuon de directivos; todo esto de acuerdo con las solicitudes y cantidades
requeridas por el supervisor del contrato.

2. El cc_Jntratlsta deberd hacer las modificaciones en las garantias constituidas, de conformidad con
lo dispuesto en esta clausula adicional.

3. Al recibo del presente documento, el CONTRATISTA contara con maximo dos (2) dias habiles
para la suscripcién y legalizacién del presente documento, so pena de que se declare el
incumplimiento y que se puedan hacer efectiva las garantfas constituidas a favor del
CONTRATANTE.

4.

Las modificaciones que se estipulan en el presente documento no constituyen novacion al

contrato, el cual continua vigente en todo aquello que no ha sido modificado por el presente
documento, y sus clausulas permanecerén indemnes.

Para constancia se firma en Medellin, el 21 de Septiembre de 2021
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