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INFORMACléN GENERAL

Objeto del contrato

Prestacion de servicio integral de limpieza y aseo en las instalaciones
de la ESU, asi como las actividades relacionadas con la preparaciény
servicio de bebidas para los empleados y visitantes de la Empresa para

la Seguridad v Soluciones Urbanas — ESU

Interadministrativo

- , p
| Radlcac.jo. N/A No. Proceso de 202211
requerimiento : contratacion :
o : “Fecha del
Modali ' ~ . ~ ' y
° a.lfjad de Solicitud privada de oferta informe ~ de | 17/02/2022
seleccién . L
: evaluacién
S Empresa Para la Seguridad y | Fecha del comité - 2897
- Cliente Soluciones urbanas-ESU de contratacion | ¢ ? FLo. Lhhe
namero Contrato | geeyrs0s PROPIOS Tipo de informe | Definitivo
interadministrativo i o
Fecha de terminacién Fecha de
Contrato N/A terminacion N/A

Contrato Marco

vINFORMACI(;)N PRESUPUESTAL

No.

1. ESTUDIOS PREVIOS Y/OA REFERENCIAMIENTO DE PRECIOS

Los proveedores que enviaron informacidn para estudios previos fueron:

Certificado-  de Fechia .
disponibilidad 2022000271 09/02/2022
. cDpP -
presupuestal - CDP. . ‘
1o 21202020080101-1/ Valor
No. Rubro pres_upuesta! | 85330 chp ‘ $67.759.265.

El presente proceso cuenta con matriz de riesgos.

No OFERENTE - VALOR
1 | CORPOSIC $58.580.148
2 | PRECOODES $84.932.100
3 | UNO A-ASEO.INTEGRADO $60.833.916
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PROVEEDORES INVITADOS AL:PROCESO DE CONTRATACION

No PROVEEDOR
1 CORPOSIC

2 | PRECOODES-

3 UNO A -ASEO INTEGRADO

4 MAQUEL

RECEPCION DE PROPUESTAS

La recepcidén de propuestas se realizé conforme a lo establecido en los pliegos de condiciones
SPVA 2022-11, asi mismo es preciso aclarar que los Unicos oferentes que registraron documentos
en el Portal de Contratacion de la ESU, fue CORPOSIC-GESINCO Y PRECOQDES, con las siguientes
salvedades: :

o PRECOODES: No anexé el documento “FORMULARIO DE PRECIOS Y CANTIDADES”,

. el cual es necesario para determinar el menor valor como factor de evaluacién.

e CORPOSIC-GESINCQ: Si-hien presentd los documentos legales requeridos en el
pliego de condiciones, del certificado de existencia y Representacion legal de la
sociedad se desprende. que la- descripcion del objeto social no habilita a la
sociedad para suscribir el contrato tenido en cuenta-en el proceso de seleccidn
es decir, la sociedad no cuenta con facultad juridica para ejecutar el contrato cuyo
objeto serd "Prestacion de servicio integral de limpieza y aseo en las instalaciones
de la ESU, asi como las actividades relacionadas con la preparacion y servicio de
bebidas para los emb/eados y visitantes de la Empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas — ESU". ‘

CONCLUSION: ;

En atencion a lo preceptuado en el numeral 7.7 del pliego de condiciones es procedente terminar
~ el proceso contractual, comoquiera que no se presenté ningln oferente con el liéno.de los
requisitos legales exigidos en el pliego de condiciones SPVA 2022-11.

“7.7. Terminacidn del Proceso: -
“La ESU podrd desestimar por inconveniente la(s) propuesta(s) o terminar en cualquier
momento- el proceso de Solicitud Privada de Oferta, en el evento en que no se presente
ningtin proponente, o ninguna oferta se ajuste a los pliegos de condiciones o, en general,
cuando existan motivos. due impidan la seleccion objetiva” '

Teniendo en cuenta la descripcién factica, y comoquiera que el oferente que presento la
propuesta en debida forma carece de capacidad juridica para suscribir el eventual contrato que se
deriva del presente proceso de seleccidn, se impone terminar el proceso contractual de
“conformidad con las causales sefialadas en numeral 7.7. de los pliegos publicados y teniendo en
cuenta lo establecido en el articulo 35 del acuerdo 090 de 2019, Manual de Contratacion de la ESU
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”DECLARATORIA DE TERMINACION. La terminacién de un proceso de seleccion deberd hacerse

mediante acto motivado del Gerente, el Secretario General o el Subgerente Administrativo y

Financiero, de conformidad con las competenc;as establecidas en el articulo 5 de este reglamento

y procederd una vez se haya agotado los | mecanismos que ofrece este reglamento, cuando no haya

ofertas eleg/bles o existan motivos o causas que impidan la seleccién objetiva del contratista, o
" cuando no existan razones que justlflquen la diferencia entre los precios de referencia y /os
- presentados por los oferentes, 0 cuando la entidad lo considere inconveniente;

Comité Evaluador,
: )
%*\mwg\r( U%‘%’ﬂd /
IFER CAROLINA ORTIZ OLMEDO
Profesional Universitario 4 C/
BIENES Y SERVICIOS - o Unidad de Gesti6 ] Juridica

- OPC2: RECOMENDACION COMITE DE CONTRATACION

Teniendo como fundamento lo antes menuonado es deC|r que no hubo ningln proponente que
presentara propuesta comercial en debida forma respecto del objeto de la SPVA 2022-11, debe entonces
- terminarse el proceso contractual por ajustarse a las causales sefialadas en numeral 7.7. de los pliegos
Du'blicagos. : ’

(EDWIN fauUf
&' Gerente -

;
¥

secreta¥o general

Invitados:
. ) ) : i
Unidad Nombrey Cargo . . Firma N .
Delegado Auditoria Interna ' ~ %ug%’@vg A. Monsaive - . g’ \>§ W«\

] {Con voz pero sin voto) Ditector A’Udﬁ—gm@ v .} ) I
Delegado Subgerencia Administrativay Max’eﬁba Vel Pend - e
Financiera . . ' s N .

- | (Con voz pero sin voto) ' , Subqa'en% e Mi}ﬁgﬁiﬁhg%\va

| Delegado Gestién Juridica ’ i . L
(Con voz pero sin voto) . ) . N igA" d
Delegado Secretaria Técnica ~ Su bgerenua : " / -

| de Servicios ; ' : s ) N/

(Con'voz pero sin voto) : ’ ) E







