EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCION‘ES URBANAS - ESU

'CONTRATO No.
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NIT 890.984.761-8
FT-M6-GC-01
Version: 11
CONTRATISTA - |  NIT . TELEFONO | FECHA DE‘SUS_CRlP,C'I(')N
'ADVISINGST:C;HNOLOGY 900376369-0 557 8612 18/02/2022
REPRESEN’fANTE LEGAL | ’CFZDULA DIRECCIéN DE CO‘NTACT 0 TEL./CEL.
_ ' , ‘ CONTACTO
ELIECER ALEJANDRO o ~ . )
: ' P .857. - 17
MARROQUIN GARCIA 80.857.016 CALLE 75 A # 73-08, CASA 113 | 31 ‘98 2931
j < CIUDAD DE RADICADO BIENES O DISPONIBILIDAD
-CORREO»ELECTROMCQ _ 'EJECUCION REQUERIMIENTO |  SERVICIOS "~ PRESUPUESTAL
ventas@atasesorias.com Medellin - " N/A BIENES 2022000260
CONVENIO : C!El;‘;RO RUBRO DESCRIPCI(')N © VALOR COMPROMISO
. PRESUPUESTAL RUBRO CONTRATO ' PRESUPUESTAL
COSTOS : , » . .
N/A 13413 21202(350825- COMUNISCAGONF $71.184,253 2022000307
OBIJETO -

El contratista se obhga conla ESU a ”Compraventa del servidor de telefonia.VOIP con su respectlva I:cenaa -
dispositivos de red y teléfonos IP”, de conformidad con los términos y condiciones de contratacién y la
propuesta presentada por el contratista y aceptada por la ESU documentos que hacen parte integrante del

contrato.

- ALCANCE DEL OBIJETO

Comprende la adquisicién de un servidor, el software de admlnlstraaon de la telefonia lP switch.de datos %
setenta y un (71) teléfonos - IP y puesta en marcha de la solucién de telefonia IP, conformeA a las
especificaciones técnicas definidas para la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas ESU.

ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO:

SERVIDOR:
Especificaciones Detalle
Nucleo de procesador dlspomble 10 nicleos
Caché de procesador 13,75 MB L3 !
Tipo de memoria DDR4 SmartMemory

Controlador de red

Adaptador Ethernet de 1 Gb y 4 puertos

Caracteristicas de los ventiladores del sistema

5 ventiladores estandares hot-plug

|| Tipo de fuente de alimentacion -

1 fuente de alimentacidén hot- plug con ranura

flexible de 500 W
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Ranuras de expansién

2'PCle 3.0

Controlador de almacenamiento

Smart Array P408i-a/2 GB y bateria de
almacenamiento inteligente

-Nombre del procesador

Intel® Xeon® Scalable 4210R {10 nicleos, 2,4 GHz,

100 W)
Numero del procesador 1 procesador
Velocidad del procesador 2,4 GHz

Memoria, estandar

RDIMM de 16 GB (1 x 16 GB)

Capacidad de Unidades de disco duro no |ncIU|das'

HP 881457-B21 Enterprise - Disco duro-2.4 TB -
Intercambio en caliente - SFF de 2.5 pulgadas - SAS
| 12Gb/s - 10000.rpm

Seguridad

Kit de bisel con cierre opcional, kit de deteccién de
intrusion

Peso (métrico)

13,04 kg minimo, 16,27 kg méaximo

Dimensiones del producto (métrico) (Hx B x T)

4,29 x 43,46 x 70,7 cm

Teclado y mouse

USB US Keyboard/Mouse Kit

Garantia

De fabrica TRES (3) Afios en sitio.

SWITCH:

Especificaciones

Detalle

Consumo de energia

460 W maximo, 34,5 W inactivo

Voltaje de entrada

-100-127/200-240V CA

Puertos

48 puertos RJ-45 10/100/1000, 4 puertos SFP 1/10 GbE

Capacidad de conmutacion

176 Ghps

Velocidad

. 130,95 Mpps, maximo

Memoria y procesador

ARM Cortex-A9 a 800 MHz 512 MB SDRAM, 256 MB
flash 1,5 MB paquete de bufer

1 Funcién PoE

370 W Clase 4

Funciones de gestion

1 Portal Aruba Instant On, navegador web, gestor SNMP

Garantia

Garantia limitada de por vida con soporte telefénico
24x7 durante 90 dias y con soporte por chat durante su
duraciéon

Peso (métrico) 4,52 kg
Dimensiones del producto (métrico) (H x B x T) | 4,39 x 44,25 x 32,26 cm
TELEFONO TIPO 1 CONMUTADOR:
Especificaciones Detalle
Cantidad Uno (1)
| Tipo Teléfono IP con 6 lineas

Pantalla LCD color de 4.3” (480 x 272)

Teclado 5 teclas programables sensibles al contexto,
24 teclas programables de extension BLF
doble puerto de red

Puertos

Gigabit, PoE y Bluetooth integrados, Dual- sw1tched
deteccion automatica 10/100/1000 Mbps puertos

Gigabit Ethernet con PoE integrado
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TELEFONO TIPO 2

Especificaciones ‘ o Detalle
Cantidad ' , SETENTA (70)
Tipo ; | Teléfono IP 3 lineas, 6 cuentas SIP
Puertos . Dos puertos Ethernet conmutados de 10/100/1000

Mbps con deteccion
~jautomatica, PoE integrad.

SOFTWARE VOIP:
Especificaciones Detalle
Cantidad Uno (1)
Caracteristicas 7 ' Listas Negras

¢ Transferencia Ciega

* Transferencia con Consulta -

* Registro de detalles de Llamada

* Reenvio de llamada en ocupado

* Reenvio de llamada en No-disponible

* Reenvio de llamada variable

* Monitorizacidén de Llamadas

* Aparcamiento de Llamada

¢ Sistemas de Colas

- Grabacioén de llamadas

¢ Enrutamiento de llamadas (DID & ANI)

e Transferencia de Llamadas

* Liamada en Espera

¢ Identificacién de Llamada

¢ Bloqueo por identificacién de llamada

* Conferencia

» Almacenamiento / Recuperacién en BBDD
o Ihtegracién con BBDD

*» Respuesta de Voz Interactiva(IVR)

¢ Agentes de llamada Locales y Remotos

* MUsica en Espera

* Musica en Espera en transferencia

* Sistema de MP3 configurable

* Captura de Llamadas

* Extensiones moviles , ;
* Enrutamiento por Identificador de llamada
* Sistema TextToSpeach

* Deteccién de Voz

e Llamada a tres

* Fechay Hora

e Traduccién de Cédec

* Trunking ‘

¢ Voicemail ;

* Indicador visual de mensaje no escuchado
s Interfaz Web de acceso al Buzén de Voz

Codecs soportados ADPCM S
' o - | G.711 (A-Law & p-Law)
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* G.723.1 (sin intervenir en la comunicacién)
¢ G.726

¢ G.729 (bajo licencia)

¢ GSM

¢ iLBC

* Linear.

o | PC-10

* Speex

Protocolos o . * |IAX™ (Inter-Asterisk Exchange)
i * H.323
* SIP (Session Initiation Protocol)
s MGCP (Media Gateway Control Protocol
e SCCP (Cisco® Skinny®)

Nota 1: El contrato Incluye la mano de obra montaje servidor, configuracion de la planta telefénica,
transferencia de conocimiento.

Nota 2: En cualquier caso, el adjudicatario sera el responsable de atender y resolver las novedades que se
presenten durante la ejecucidn del contrato, la garantia de los equipos debe ser por 3 afios en sitio, deberd
hacer acompafiamiento y ser intermediario con el fabricante de! Hardware en caso de alguna reclamacion.

PLAZO . ‘
A partir de la aprobacién de la pdliza Gnica de cumplimiento por parte de la Unidad de Gestién Juridica hasta -
el 15 de abril de 2022.

El plazo del contrato podra ser modificado antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las
partes, previa verificacién de la necesidad o conveniencia por parte del supervisor, teniendo en cuenta el
- cumplimiento del contrato, los preciosy las condiciones de ejecucién del contrato.

VALOR )
El valor del presente contrato asciende a la suma de SETENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M.L., ($71.184.253)

FORMA DE PAGO »

La ESU cancelara el valor:del contrato mediante pago tinico, y con el recibo de cumplimiento de la prestacién
del servicio y/o entrega de los bienes objeto de la contratacidn vy la emisién del recibo a satisfaccién por
parte del supervisor del contrato.

v La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas eén el
Articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su
elaboracién, y en ella constara el nimero del contrato y, el concepto del bien o servicio que se esta
cobrando. ’ '

v’ las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa, estampilla o contribucidn
directa o indirecta, Nacional, Departamental o Municipal gque se cause con ocasién del contrato
serdn a cargo-exclusivo del contratista. '

v" Una vez recibida a satisfaccidn la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendré treinta
(30) dias calendario para proceder a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos, la ESU
reconocera al contratista un interés equivalente al DTF anual de manera proporcional al tiempo de

Pé4gina 4 de 10



retraso.

v" Al momento de entregar la factura, ésta debera estar acompafiada con el certificado de pago de
aporte de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a las Entidades que administran
recursos de naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la Entidad y el nimero de cuenta
bancaria a la cual se le debers realizar el pago. -

v' Para el caso de proveedores que se encuentren obhgados a facturar electrénicamente, la

~ facturacidn debera ser remitida al correo electrénico facturacion@esu.com.co y la fecha limite para
la recepcién de las mismas estard sujeta a las fechas definidas en la circular del 22 de diciembrée de
2021, documento donde adicionalmente se define la elaboracién del recibo a satisfaccion por parte
del supervusor designado y el proceso de cierre contable en calidad de empresa industrial y
comerual del estado. :

CRUCE DE CUENTAS
- Con la firma del presente contrato el contratlsta autoriza ala ESU, para que al momento de efectuar cualquier
pago a su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para compensar
los dineros que el contratista adeuda a la Entidad por cualquier concepto, salvo que sobre los mismos se
* tenga suscrito un acuerdo de pago entre las partes.

LUGAR DE EJECUCION
La entrega de todos los bienes y/o servicios se haré en el Municipio de Medellin o en el sitio que le defina la
ESU, previa coordinacién con el superwsor del contrato. :

PARAGRAFO: Estarén a cargo del contratista todos los costos, tramites y documentos que se deriven del
cumplimiento del objeto contractual, inclusive la entrega, bodegaje, transporte, pruebas en caso que aplique,
en el Municipio de Medellin y/o en el sitio que le defina la ESU. ‘ ‘
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El contratista debera presentar un cronograma de actividades una vez suscrito el contrato resultante,
teniendo- en cuenta las actividades necesarias para hacer entrega de los equipos y/o elementos y/o
" prestacion del servicio del presente contrato.

ENTREGAS PARCIALES

El contratista podra realizar entregas parciales de l0s equipos y/o elementos contratados. En todo se deberd
entregar la totalidad de los elementos adjudicados, de conformidad con el plazo establecido en el presente -
documento. : :

DOCUMENTOS DE ENTREGA S
Con la entrega de Ios equlpos/elementos/dotacmn contratados se debera presentar la siguiente
documentacién: :
Se debera indicar el listado de documentos con los que deben entregarse el baen
v’ Licencias de importacién
v’ Garantias comerciales
~ ¥ Manuales de uso
¥’ Ficha técnica.

GARANTIAS COMERCIALES

Los equipos objeto del contrato deberén contar con una garantia no inferior a 3 afios contados desde el
momento de la instalacidn en sitio.
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GARANTIA CONTRACTUAL )

El Contratista se obliga a constituir a favor de “La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU, una
garantia Unica de las expedidas para Entidades estatales que ampare el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, otorgada por una compafifa de seguros autorizada para operar en Colombia por la
Superintendencia Financiera y preferiblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medellin: _
Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo: El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las °
obligaciones surgidas a favor de la ESU, con ocasién de la ejecucidn del contrato, de acuerdo con la siguiente
tabla:

VIGENCIA

sociales e
indemnizaciones al

AMPARO SUFICIENCIA

Cumplimiento 20% coh una vigencia igual a la
duracién del contrato y seis |
{6) meses mas

Calidad del servicio: 20% con una vigencia igual a la
duracién del contrato y seis |’
(6) meses mas

Calidad y correcto 20% con una vigencia igual a la

funcionamiento de los { duracién del contrato y seis

bienes- (6) meses mas

Salarios, prestaciones 10% con vigencia igual al plazo del

contrato y tres (3) afios méas

personal:
Responsabilidad civil Doscientos (200) SMMLV para | Su vigencia sera igual al plazo |
extracontractual: _contratos cuyo valor no exceda | del contrato.

de (1.500) SMMLV.

PARAGRAFO 1: El contratista debera modificar el monto de la garantia cada.vez que sea necesario, en razén
del incremento del contrato o la afectacién por reclamaciones. Si el contratista se negare a constituir o a
- reponer la garantia exigida, la ESU directamente solicitara a la Compafiia de Seguros la modificacién de la
misma, ademds podra dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya Iugar a
reconocer o pagar indemnizacidn alguna.

PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el contratista contard con maximo dos {2) dias habiles para la
‘constitucin de la pdliza Gnica de cumplimiento y entrega de la documentacién respectiva.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

" La ESU en desarrollo del presente contrato tendré los siguientes derechos y deberes: 1) Exigir al contratista
la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar las medldas necesarias cuando
se produzcan fenémenos que alteren en su contra el equilibrio econdmico o financiero del contrato, previo
informe del supervisor, sobre la ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener
la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato. 4) Ejercer las acciones a
que haya lugar, por las situaciones administrativas de }a Entidad, como consecuencia del presente contrato.’
5) Pagar oportunamente al contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en el contrato.
6) Facilitar al contratista lo necesario para la adecuada ejecucién del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA :
El contratista en desarrollo del presente contrato tendra los SIgwentes derechos y obligaciones: 1) Recibir
oportunamente el pago estipulado en el contrato. 2) Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato,
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de conformidad con la propuesta adjunta, la cual hace parte integral del contrato y en los términos del Cédigo
Civil. 3) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la informacién entre las
partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucién del contrato. 5) Presentar las observaciones
y recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto contractual acordado en la
forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean
exigidas en el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado porla-ESU. 8) Acreditar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requerimientos y
observaciones que con ocasién de la ejecucién del contrato le hagan el supervisor y/o la contratante. 10)
Considerar que las relacnones contractuales estan basadas en el reconocimiento, seguimiento de las reglas,
principios de la ética y la buena fe contractual; en un ambiente de respeto y de confianza que genere valor:
para las partes y para la socaedad en general. 11) Rechazar las practlcas corruptas y delictivas en general; se
prevendrd y combatird el fraude, el soborno, la extorsion y otras formas de corrupcién. 12) Tanto en el
desarrollo de los proyectos y procesos, como en su drea de influencia, el contratista promovera prdcticas que
reflejen la proteccién 'y conservacién del medio ambiente, el respeto al pluralismo democratico, a las
minorias étnicas, a la equidad de género y a los derechos humanos en general. 13) Velar por el respeto de la
dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se
avalaran practicas discriminatorias, trabajo forzado o de menores. 14) Cumplir con las politicas de prevencién
-que eviten la utilizacién y explotacién sexual de nifios, nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades
comerciales, asi como a no contratar menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segtn lo establece la Constitucién Politica de 1991y
demads normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15)
Las demas que tengan relacién directa con la naturaleza y objeto del presente contrato.

'EVALUACION

De conformidad con la politica de evaluacién de proveedores establecida por la Entidad se realizarén
evaluaciones durante la vigencia del contrato que se derive de la contratacidn. La evaluacidn estara a cargo
del supervisor de la ESU de conformidad con la informacién aportada por cliente y en el formato que se
establezca para el efecto. El resultado de esta evaluacion se tendrd en cuenta para eventuales modificaciones
del contrato. No obstante, estas modificaciones serén potestativas de la ESU.

SUPERVISION

La supervision del Contrato serd realizada por un Profesional Universitario de la Unidad de Técnologias de la
Informacién de la Oficina Estratégica, o quien sea designado por el funcionario competente. Al Supervisor le
corresponderad realizar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, Jundlco del contrato. En
todo caso la designacién podré hacerse directamente por el Gerente

INDEMNIDAD

De conformidad con el reglamento de contratacién de la ESU el Contratista se obliga a indemnizar a la Entidad
con ocasién -de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El
Contratista se obliga a mantener indemne a la ESU de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta
por el valor del presente Contrato. Igualmente, el Contratista ma;nte'ndré indemne a la Entidad por cualquier
obligacion de caracter laboral, o relacionadas que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el Contratista asume frente al personal, subordmados o terceros que se vmculen ala e;ecucnon
de las obligaciones derivadas del presente Contrato.
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CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

De conformidad con el articulo 1592 del Cédigo Civil Colombiano, las partes convienen que en caso.de
incumplimiento del contratista en las obligaciones del contrato, o de la terminacién del mismo por hechos
imputables a él, pagara a la ESU en calidad de cldusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado-de la presente cldusula penal es el de la estimacién
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cldusula .no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Si-lo anterior no fuere posible, se cobrard por la via judicial.
Las partes-convienen, conforme lo establece el articulo 1600 del cédigo civil, que podrd pedirse a la vez la
penay la indemnizacidn de perjuicios a que hubiere lugar.

PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO CONTRACTUAL )

El incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones, contenidas en los pliegos de condiciones,

con sus documentos anexos, la propuesta comercial presentada y demas documentos integrantes, asi como
los postulados de la diligencia y buena fe contractual, dard lugar a que la ESU inicie un procedimiento

~ sancionatorio de caracter contractual. '

. EXCLUSION DE RELACION LABORAL

El contratista ejecutard el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacién
de subordinacién o dependencia, por lo cual-no se generara ningln tipo de vinculo laboral.
'CESION DEL CONTRATO 7

EL contratista no podra ceder total o parcialmente su posicién contractual sin la autorizacién previa, expresa
y escrita de la ESU. EL contratista tampoco podrd ceder total o parcialmente derechos u obligacién
contractual alguna sin la autorizacién previa, expresa y escrita de la ESU.

- UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

La ESU y el contratista buscardn solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los
mecanismos de solucidn de controversias contractuales, a la conciliacién, a la-amigable composicién o a la
transaccién. En todo caso, laimplementacion de los anteriores mecanismos estard supeditada a la necesidad
del servicio por parte de la ESU o de sus clientes.

CONFIDENCIALIDAD : .

En caso de que exista informacion sujeta a ‘alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacidn, la cual debera estar previamente marcada como tal, para ello, debe .
comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial. Cada una de las
partes acuerda mantener la confidencialidad de la informacién Confidencial de la otra parte durante un
periodo. de tres afios contados a partir de la fecha de revelacién, N

TERMINACION .

El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando se alcance y se cumpla
el objeto del contrato 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso
fortuito se haga imposible el cumplimiento del objeto contractual. 4) Por el incumplimiento
administrativamente declarado por parte de la ESU de cualquiera de las obligaciones establecidas en el
contrato. 5) Por vencimiento del término fuado para la ejecucién del mismo. 6) Por las demas causales
sefialadas en Ia Ley.
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LIQUIDACION

El contrato sera objeto de liquidacién dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su termmac;on ,
Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los
cuales quedard constancia en el acta de liquidacion. Si es del caso, para la liquidacién se exigira al
CONTRATISTA la amphacxon de la vigencia de los amparos y garantias para avalar las obllgacmnes que deba
cumplir con posterioridad a la extincidn del contrato. ~

En todo caso la Ilqmdacaon del contrato estarda su;eta a las disposiciones del reglamento de contratacién de
la ESU. :

" INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El contratista con la firma del presente contrato, declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucién y la Ley. La
contravencion a lo anterior darad lugar a las sanciones de ley.

TRATAMIENTO DE DATOS
El contratlsta asumela obhgacnon de proteger los datospersonales a los que acceda con ocasion del contrato, .
asi como las obhgaaones que como responsable o encargado le correspondan acorde. con la Ley 1581 de
' 2012 y sus decretos reglamentarios en cuanto le sean aplicables. Por tanto, debera adoptar las medidas'de
seguridad, confidencialidad, acceso restringido-y de no cesién en relacién con los datos personales a los
cuales accede, cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las medidas de seguridad que deberan adoptarse
son de tipo légico, administrativo y fisico acorde a'la criticidad de la informacién personal a la quie accede y/o
recolecta, para garantizar que este tipo de informacién no serd usada, comercializada, cedida, transferida y
no serd sometida a tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto contractual.
En caso de tratarse de datos sensibles, de nifios, nifias y adolescentes, tales "como origen racial,
organizaciones sociales, datos socioecondémicos, datos de salud, entre otros, las medidas de seguridad a.
adoptar seran de nivel alto. El contratista aportara, para la formalizacion del contrato, copia de su Politica de
Proteccidn de Datos Personales y de Seguridad de la Informacion a la ESU, la cual debera dar cumplimiento
a lo establecido en las disposiciones referente a proteccién de datos personales. El contratista, con la
presentacién de la oferta manifiesta que conoce la Politica de Proteccién de Datos de la ESU y que, de ser
aceptada la oferta en el proceso del asunto, éc'epta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en
ella 'y demas protocolos establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales. lgualmente, El
contratista se compromete a informar y hacer cumplir a‘sus trabajadores las ob,ligaciones*c'ontenidas enesta
clausula y las demds que contenga la normativa referente a-la proteccion de datos personales, asimismo los
_ trabajadores de El contratista deben conocer y aceptar la Politica de Proteccién de Datos Personales de la
ESU. El contratista indemnizaré los perjuicios que llegue a causar a El contratante como resultado del
“incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al tratamiento de la informacién
personal, asi como por las sanciones que liegaren a imponerse por violacién de la misma. El incumplimiento -

de las obllgacxones derivadas de esta clausula se considera como un incumplimiento grave por los riesgos -

~ legales que conlleva el indebido tratamiento de datos personales, y en consecuencia serd considerada justa
causa para la terminacion del contrato, y dara lugar al cobrode la c!ausula penal pactada, sin nece5|dad de
ningdn requerlmlento a los cuales renuncia desde ahora.

IM_PLEMENTACIGN DEL SISTEMA DE GESTIéN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO {SG - SST)

El contratista deberd encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacién del Sistema de
~ Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asi
‘como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En todo caso previo el inicio de la
ejecucién del contrato, el contratista deberd presentar las evidencias de las acciones realizadas en la
implementacion del mencionado, y el cumpllmuento dela tabla de valores dela Resolucnon 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo.
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DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta presentada por el
contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacion legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes
al sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de
antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas
Correctivas - RNMC. 11- SPVA 2022-9 Consulta de tnhabilidades de la
Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019 - 12- Demas documentos que se deriven del presente contrato.

NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO ,
Este. Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y especialmente, por el .Reglamento de
Contratacidn de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU.

DOMICILIO :
El domicilio contractual es el Municipio de Medellin.

POR LA ESU,

EDWI 1ZABAL
Gerente )

Aprobd: Juan Felipe Herndndez Secretario general ‘ e _—
' Aprobé: Carlos Alberto Arcila- Supervisor del contrato No. 202200148C,h LY 9 “ AN, "
e WA—QLSQ AY ‘:J
Revisd: Sandra A. Arias Chavarria - Profesional Umversntarlo/Espeaahzado Unidad de Gestlon JUI’Id) g ~
Revisé: Natalia Ramirez Miranda - Asesora de Gerencia ,@N
Proyectd: Jennifer-Carolina Ortiz Olmedo- Profesional Universitario - Unidad-de Bienes y Servicios. ,Sc\v\v\i{rc fC QH TLO(

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las-normas y dispdsiciones legales vigentes, por tanto,
bajo nuestra responsabillidad lo presentamos para firma.

Aprobd: Marelbi Verbel Pefia Subgerente Administ}tivo y Financier
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