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OBIJETO

El contratista se obliga con la ESU a “Prestar el servicio de mantenimiento preventivo'y correctivo a.los

equipos de cdmputo, pantallas, escéneres, impresoras y al sistema de circuito cerrado de videovigilancia.”;

de conformidad con los términos y condiciones de contratacion y 1a propuesta presentada por el contratlsta
y aceptada por la ESU documentos que hacen parte integrante del contrato. -

ALCANCE DEL OBJETO .

Comprende la realizacién de un mantenimiento preventivo semestral a cada uno de los equipos de cémputo,

pantallas, escaneres, impresoras, y sistema de circuito cerrado de videovigilancia, y los mantenimientos

correctivos a los mismos en caso de ser requeridos, y el suministro de repuestos para reparaciones conforme
a las especificaciones técnicas definidas para la Empresa para la.Seguridad y Soluciones Urbanas ESU.

EspeCIflcacmnes técnicas minimas del bien a contratar: el S|gu1ente es el Ilstado de equipos propiedad de
la ESU discriminados por modelo y.cantidad:

portatil HP 440 G4 27
portatil HP 440 G5 / 5
portatil HP 440 G6 3 ]
portatil HP 440 G7. |1
| portatil HP 6360 1

Pégina 1de9




; portatll LENOVO Thlnkpad 1 carbén gen 9 : " 1.

portatil LENOVO Thinkpad E14 B ‘ 23
portatil LENOVO Thinkpad L14 o e 1
' | portatil LENOVO Thinkpad L15 . : 33
portatil LENOVO Thinkpad P15 S ' : 1
portétil MACBOOK A1534 . _ " iy
| Cpu Hp 400 G4 : : ' : |3
CPU Ws Hp 22 G4 Mt 1
Monitor HP V194 145
Monitor HP LA1951 6 .
Monitor Hp Z23N 1
Mdhitor HP L4710 1
Monitor LG 27GL650F ) 5
Impresora Zebra Gt800 N , 12
Impresora-Epson FX- 890 3 o 1
ESCANER KODAK | 2800 | ‘ 2
1

ESCANER KODAK | 2820

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Un (1) mantenimiento preventivo semestral durante la ejecucién del contrato, que mcluya para cada uno
de los equipos de la entidad, los 5|gU|entes servicios: ;

MANTENIMIENTO BASICO DE HARDWARE: Debe incluir-para cada uno de los equipos:

sVerificar y asegurar las conexiones de red (tomas, cables, conectores).

oVerificar' y asegurar |as conexiones internas del equipo (cables, conectores, tarjetas).

sLimpiar-de forma interna como externa las unidades de DVD (R 0 RW), CD-ROM (R o RW), si existen:
sLimpiar y calibrar los monitores con soluciones apropiadas.

eEliminar el polvo de los componentes internos (soplar).

sLimpiar y ajustar el teclado y el mouse con soluciones apropiadas.

eLimpiar y ajustar la caja del equipo por dentro y por fuera con soluciones apropladas

sVerificar y limpiar |a tarjeta |6gica Motherboard (cambio de la plla si es necesario), limpieza de tarjetas esta
limpieza debe hacerse con limpia contactos.

eLimpiar, ajustary lubricar los ventiladores.

eLimpiar y ajustar la fuente de potencia.

eLubricacién de las partes mecdnjcas.

sVerificacidn, ajuste, lubricacién y Ilmp|eza internay externa de las impresoras.

‘Para los portétiles debe estar cubierto el cambio de baterfa. -

eImposicién de sello de seguridad a los equipos objeto del servicio.

eLimpieza interna y externa de impresoras.

eRevision y atencidn de fuentes de poder, rodillos de fuauon Iubrlcamon de pmones motores y partes,
reemplazo por evidente desgaste fisico. :

MANTENIMIENTQ BASICO DE SOFTWARE: Debe incluir para cada uno de los equipos:
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~eLimpieza de disco duro.

*Borrar la papelera de reciclaje.

eBorrar los archivos con extensién. TMP.

eEjecutar los programas de verificacion y compactacion del dlsco duro (Scandisk y Defrag)

eBorrar los archivos Caché y el Historial del Browser de Internet.

e Actualizar el sistema operativo y los aplicativos con los tltimos Servicio Packs disponibles.

eEfectuar las pruebas necesarias hasta lograr el normal funcionamiento de los equipos objeto del servic_i'o,
entregando al responsable en éptimo funcionamiento.

eAsesorar al supervisor en los temas relacionados con la compra de suministros y programas requeridos para
el buen desempefio de los equipos utilizados.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO: Mantenimiento correctivo cuando se requiera, para los equipos,
impresoras escaneres, monitores y sistema de videovigilancia que lo requieran durante la vigencia del
contrato. ) . '

Agrupa las acciones a realizar en el software y hardware ante un funcionamiento incorrecto, deficiente o
incompleto que por su naturaleza no pueden aplicarse en el tiempo. Estas acciones que no implican cambios
funcionales corrigen los defectos técnicos y o fisicos de los equipos, entendemos por defecto una diferencia
entre las especificaciones del sistema y. su funcionamiento cuando esta diferencia se produce a causa de
errores en la configuracion de los equipos.

Tanto el CONTRATANTE como el CONTRATISTA admiten quesial inicio del contrato y puesta a punto de todos
los equipos, se determinare que, en razén de contingencias, causa externay al deterioro normal por uso del
equipo, hay necesidad de efectuar correctivos o reparaciones, estos se daran a conocer por parte del
CONTRATISTA, en un informe inicial del estado de los equipos que hacen parte del listado expresado en el
presente documento.

EXCLUSIONES: En el actual proceso los servicios a presentar no.incluyen:

*No se cubre obras civiles. ' ‘

eConfiguraciones de red (equipos Activos: switch, Router, Firewall) y/o cableado - . estructurado, ni
plataformas de comunicaciones (radio enlaces).

eAjustes y reparaciones eléctricas.

RECOMENDACIONES A LOS USUARIOS FINALES: El responsable del mantenimiento preventivo y correctivo
de los equipos de cémputo debera informar al usuario al momento de finalizado el proceso de
mantenimiento del equipo lo siguiente: '

eActividades realizadas al equipo de cémputo.

eFallas encontradas en el equipo y los pasos a seguir.

VERIFICACION

eEncender el equipo para que el usuario verlﬂque su buen funcionamiento.

eEntregar diligenciado el formato “CONSTANCIA MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTOQ” y solicitar al
‘usuario responsable del equipo para que verifique lo realizado a este y diligencie la ca5|IIa de satisfaccion o
no de la prestacion.del servicio.

*Notificar al responsable del equipo de cémputo, la |mportanc:|a de realizar copias periddicas de respaldo
dela informacién almacenada en el equipo.

eRegistrar y/o actualizar la hoja devida de los equipos y anotar lo realizado y los hallazgos.

*El responsable del mantenimiento de los equipos de cémputo deberd archivar las constancias de
mantenimiento de equipos como evidencias para las auditorias de cumplimiento del objeto del contrato y
la generacidn del indicador satisfaccién de los usuarios del sistema.
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ATENCION Y RESOLUCION DE INCIDENTES: En cualquier caso, el proponente favorecido ser3 el responsable
de atender y resolver las novedades que se presenten durante la prestacion del servicio.

Prioridad Disponibilidad [Tiempo de respuesta

Prioridad 1 (Critico) _ 5x8: L=V Inferior o'igual a dos (4) horas

Prio_ridad 2 (Alto) e 5x8:L—-V Inférioro igual a veinticuatro (24) horas
Prioridad 3 (Medio o bajo) c 5x8: L -V Planeado

PLAZO

El plazo de ejecucién del contrato sera de cuatro (04) meses sin exceder eI treinta y uno (31) de diciembre de 2022,
contados a partir de la aprobacién de la pdliza por parte de la Unidad de Gestién Juridica. El plazo del contrato
podra ser modificado antes de su vencimiento mediante documento suscrito porlas partes, previa verificacién de
la necesidad o convenienciapor parte del supervisor, teniendo en cuenta el cumplimiento del contrato, los precios
y-las cond|C|on¢=s de ejecucion del contrato.-

"VALOR ;

El valor del presente contrato sera dlscrlmmado para el Mantenimiento Preventlvo por valor de DOCE
MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M.L. (512.194.287) lnc|UId0
IVA y todos los costos directos e indirectos, tasas y contribuciones, y para el Mantenimiento Correctivo por
valor de DIEZ MILLONES DE PESOS M.L. ($10.000.000), el cual se ejecutara tipo bolsa bajo demanda incluido
IVA'y todos los costos directos e indirectos, tasas y contribuciones.

FORMA DE PAGO ' o .

La ESU cancelaré el valor del contrato mediante, pago Unico; y con el recibo de cumplimiento'de la prestacion
del servicio y/o entrega de los bienes objeto de la contrataciény la em|5|on del recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato. : -

v La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas en-el
Articulo 617 del Estatutd Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su
elaboracidn,y en ella constara el nGmero del contrato y,-el concepto del bien o servicio que se estd
cobrando. -

v’ Las retenciones en la fuente a que hubnere lugar y todo |mpuesto tasa, estampilla o contribucién
directa o indirecta, Nacional, Departamental o} Mun|c1pal que se cause coh ocasion del contrato
serdn a cargo exclusivo del contratista.

v" Una vez recibida a satisfaccién la facturao cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendrd treinta

'(30) dias calendario para proceder a su pago. En caso de incurrir en mora en los_pagos, la ESU
reconocerd al contratista un~‘inte‘rés equivalente al DTF anual de manera proporcional al tiempo de
retraso. '

v Al momento de entregar la factura ésta deberd estar acompafiada con el certlflcado de pago de
aporte de sus empleados.al Sistema de Seguridad.Social Integral y a las Entidades que administran
recursos de naturaleza parafiscal; y la carta donde se espeuflque la Entidad'y el nUmero de cuenta -
bancaria a la cual se le debera realizar el pago. :

v’ Para el caso de proveedores que se encuentren obhgados a facturar electromcamente la
facturacién deberd ser remitida al correo electrénico facturacion@esu.com.co y la fecha limite para
la recepcién de las mismas estard sujeta a las fechas definidas en la circular 29 del 22 de diciembre
de 2021, documento donde adicionalmente se define |a elaboracién del recibo a satisfaccién por
parte del supervisor-designado y el proceso de cierre contable en calidad de empresa mdustrlal y
comercial del estado.
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CRUCE DE CUENTAS ) .

Con la firma del presente contrato el contratista autoriza a la ESU, para que, al momento de efectuar
cualquier pago a su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para
compensar los dineros que el contratista adeuda a la Entidad por cualquier concepto, salvo que sobre los
mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago entre las partes.

- LUGAR DE EJECUCION
La entrega de todos los bienes y/o servicios se hard en el Distrito especial de Clenua Tecnologia e Innovaaon
de Medellin o en el sitio que le defina la ESU, previa coordinacién con el supervisor del contrato.

PARAGRAFO: Estaran a cargo del contratista todos los costos, tramites y documentos que se deriven del
cumplimiento del objeto contractual, inclusive la entrega, bodegaje, transporte, pruebas en caso que aplique,
en el Municipio de Medellin y/o en el sitio que le-defina la ESU.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES -

El ‘contratista deberd. presentar un cronograma de actividades una vez suscrito el contrato resultante,
teniendo en cuenta las-actividades necesarias para hacer entrega de los equipos y/o elementos, y/o
prestacion del servicio del presente contrato.

ENTREGAS PARCIALES

El contratista podrd realizar entregas parciales de los equipos y/o elementos contratados. En todo se deberd
entregar la totalidad de'los elementos adjudlcados de conformidad con el plazo establecido en el presente
documento.

GARANTIA CONTRACTUAL

El Contratista se obliga a constituir a favor de “la Empresa parala Segurldad y Solucmnes Urbanas - ESU”,
una garantia Unica de las expedidas para Entidades estatales que ampare el cumplimiento de las obligaciones
‘contractuales, ‘otorgada por una compafifa de seguros.autorizada para operar en Colombia por la
Superintendencia Financiera y preferiblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medellin:

Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo: El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las
obligaciones surgidas a favor de la ESU, con ocasidn de la ejecucion dél contrato, ‘de acuerdo con |a SIgwente
tabla: ‘

Descripcién Porcentaje del valor del contrato [Duracién
Cumplimiento del ‘ 20% -, |lgual a la vigencia del contrato y seis| -
“[Contrato . _ 4 ) (6) meses mas :
Calidad del sericio - 20% _ " llgual a la vigencia del contrato y seis
- (6)-meses mas
Calidad y Correcto 20% Igual a la vigencia del contrato y seis
funcionamiento de los bienes . (6) meses mas

Garantias comerciales: El contratista elegido deberd asegurar que cada uno de los repuestos, equipos o
bienes suministrados contardn con garantia con el fabricante, siendo este quien gestione la misma en caso
de ser requerido.

| Pagina5de9



PARAGRAFO 1: El contratista deberd modificar el monto de la g"arantl’a cada vez que sea necesario; en razén
del incremento del contrato o la afectacion por reclamaciones. Si el contratista se hegare a constituir o a
reponer la garantia exigida, la ESU directamente solicitara a la Compafifa de Seguros la modificacién de la
‘misma, ademds'podra dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que: haya lugar a
reconocer o pdgar indemnizacion alguna. -

PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el contratista contard con maximo dos (2) dfas habiles para la
constitucién de la pdliza Gnica de cumplimiento y entrega de la documentacién respectiva.

- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE ,

La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes: 1) Exigir al contratista
la ejecucidn idonea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar las medidas necesarias cuando
se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio economico o financiero del contrato, previo
informe del supervisor, sobre la ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener
la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato. 4) Ejercer las acciones a
que haya lugar, por las situaciones administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente contrato.
5) Pagar oportunamente al contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en el contrato.
6) Facilitar al contratista lo necesario para la adecuada ejecucién del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ‘ - r _

El contratista en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y obligaciones: 1) Recibir
oportunamente el pago estipulado en el contrato. 2) Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato,
de conformidad con.la propuesta adjunta, la cual hace parte integral del contrato y en‘los términos del Cédigo
Civil. 3) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la informacién entre las
partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucién del contrato. 5) Presentar las observaciones
'y recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto contractual acordado en la
forma, cantidad; lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean
exigidas en el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar él
pago de aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requerimientos y
observaciones que con ocasién de la ejecucién del contrato le hagan el supervisor y/o la contratante. 10)
Considerar que las relaciones contractuales estan basadas en el reconocimiento, seguimiento-de las reglas,
principios de la ética y la buena fe contractual; en uh ambienté de respeto y de confianza que genere valor
para las partes y para la sociedad en general. 11) Rechazar las practicas corruptas y. dellctlvas en general; se
prevendra y combatira el fraude, el soborno, la extorsién y otras formas de corrupcién. 12) Tanto en el
desarrollo de los proyectos y procesos, como en su drea de influencia, el contratista promovera précticas que
ref|e1en la- proteccion y conservacion del medio ambiente, el respeto al pluralismo democratlco, a las
minorfas étnicas, a la equidad de género y a los derechos humanos en general. 13) Velar por eI respeto de la
dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se
avalardn précticas discriminatorias, trabajo forzado o de menores. 14) Cumplir con las politicas de prevencién
que eviten la utilizacion y explotacnon sexual de nlnos nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades
comerciales, asi como a no contratar menores de edad en cumplimiento de los pactos convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucién Politica de 1991 y
demads normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15)
Las demds.que tengan relacién directa con la naturaleza y objeto del presente contrato.

EVALUACION : :

De. conformidad con la politica de evaluacién de proveedores establécida por la Entldad se reallzaran
“evaluaciones durante la vigencia del contrato que se derive de la contratacién. La evaluacién estara a cargo
del supervisor de la ESU de conformidad con la mformacuon aportada por cliente y en el formato que se
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establezca para el efecto. El resultado de esta evaluacion se tendra en cuenta para eventuales modificaciones
del contrato. No obstante, estas modificaciones serdn potestativas de la ESU. -

SUPERVISION ‘

La supervision del Contrato sera realizada por el Profesional Universitario Grado 1 de la Unidad de Bienes 'y
servicios, o quien sea designado por el funcionario competente. Al Supervisor le corresponderd realizar el
seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del contrato. En todo caso la designacion
podra hacerse directamente por el Gerente. :

INDEMNIDAD

De conformidad con el reglamento de contratacion de la ESU el Contratista se obliga aindemnizar a la Entidad
con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El
Contratista se obliga a mantener indemne a la ESU de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones |
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta
por el valor del presente Contrato. Igualmente, el Contratista mantendra indemne a la Entidad por cualquier
obligacion de cardcter laboral, o relacionadas que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a Ia ejecucion
de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

De conformidad con el articulo 1592 del Cédigo Civil Colombiano, las partes convienen que en caso de
incumplimiento-del contratista en las obligaciones del contrato, o de la terminacién del mismo por hechos
imputables a él, pagara a la ESU en calidad de cldusula penal pecuniaria una suma- equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clduslla penal es el de la estimacién
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Si lo anterior no fuere posible, se cobrard por la via judicial.
Las partes convienen, conforme lo establece el articulo 1600 del cédigo civil, que podra pedirse a la vez la
pena vy la indemnizacién de perjuicios a que hubiere lugar. '

PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO CONTRACTUAL
El incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones, contenidas en los pliegos de condiciones,
con sus documentos anexos, la propuesta comercial presentada y demas documentos integrantes, asi como
los postulados de la diligencia y buena fe contractual, dard lugar a que la ESU inicie un procedimiento
sancionatorio de cardcter contractual. -

EXCLUSION DE RELACION LABORAL
El contratista ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacién
de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generaré ningun tipo de vinculo laboral.

CESION DEL.CONTRATO :

EL contratista no podra ceder total o parcialmente su posicién contractual sin la autorizacién previa, expresa
y escrita de la ESU. EL contratista tampoco podrd ceder total o parcialmente derechos u obligacion
contractual alguna sin la autorizacién previa, expresa y-escrita de la-ESU.

UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES A
La ESU yv el contratista buscardn solucionar en forma d4gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudirdn al empleo de los
mecanismos de solucién de controversias contractuales, a la conciliacién, a la amigable composicién o a la
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transaccién. En todo caso, laimplementacion de los anterlores mecanismos estara supedltada ala nece5|dad
del servicio por parte de la ESU o de sus clientes.

CONFIDENCIALIDAD ‘

En caso que exista informacidn sujeta a alguna reserva Iegal las partes deben mantener la confidencialidad
de esta informacion, la cual deberd estar previamente marcada como tal, para ello, debe comunicar a la otra
parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial. Cada una de las partes acuerda
mantener la confidencialidad de la informacién Confidencial de laotra parte durante un periodo de tres afios
_contados a partlr dela fecha de revelacién.

TERMINACION :

El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: 1)-Cuando se alcance'y se cumpla
el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones de fuerzia mayor o caso
fortuito 'se haga imposible el cumplimiento -del objeto contractual. 4) Por el incumplimiento
administrativamente declarado por parte de la ESU de cualquiera de las obligaciones establecidas en el
contrato. 5) Por vencimiento del termlno fijado para la ejecucién del mismo. 6) Por las demas causales
sefialadas en la Ley.

LIQUIDACION

El contrato sera objeto de liquidacidn dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacién. Dentro de
" este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales
quedard constancia en el acta de liquidacién. Si es del caso, para la liquidacion se exigirad al CONTRATISTA la
ampliacién de la vigencia de los amparos y garantfas para avalar las obligaciones que deba cumpllr con
posterioridad a la'extincién del contrato.

En todo caso la liquidacién del contrato estara sujeta alas dlsposmlones del reglamento de contratacion de
la ESU. et

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El contratista con la firma del presente contrato, declara bajo la gravedad dejurémento que no se encuentra
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constltucuon y la Ley La
contravenmon a lo anterior, dara lugar a Ias sanciones de ley. :

TRATAMIENT() DE DATOS
'Elcontratista asume la obhgacnon de proteger los datos personales a los que acceda con ocasién del contrato _
asi como las obligaciones que como responsable o encargado le correspondan acorde con la Ley 1581 de -
2012 y sus decretos reglamentarios en cuanto le sean aplicables. Por tanto, deberé adoptar las medidas de
seguridad, confidencialidad, acceso restringido y de no cesién en relacién con los datos personales a los
cuales accede, cualquiera.que sea la forma de tratamiento. Las medidas de seguridad que deberan adoptarse
son de tipo l6gico, administrativo y fisico acorde a la criticidad de laiinformacién personal a la que accede y/o -
recolecta, para garantizar que este tipo de informacién no sera" usada, comercializada, cedida, transferida y
no sera sometida a tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto contractual.
En caso de tratarse de datos sensibles, de nifios, nifias y adolescentes, tales como origen racial,
organizaciones sociales, datos socioeconédmicos, datos de salud, entre otros, las medidas .de seguridad a
adoptar seran de nivel alto. El contratista aportard, para la formalizacién del contrato; copia de su Politica de
Proteccién de Datos Personales y de Seguridad de la Informacién a la ESU, la cual deberd dar cumplimiento
- a lo establecido en las disposiciones referente a proteccién de datos personales. El contratista, con la -
presentacion de la oferta manifiesta que conoce la Politica de Proteccidn de Datos de la ESU y que, de ser
aceptada la oferta en el proceso dej asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en
ella y demas protocolos ‘establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales. Igualmente, El
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contratista se compromete a informar y hacer cumplir a sus trabajadores las obligaciones contenidas en esta
cldusula y las demés que contenga la normativa referente a la proteccién de datos personales, asimismo los
trabajadores de El contratista deben conocer y aceptar la Politica de Proteccién de Datos Personales de la
ESU. El contratista indemnizara los perjuicios que llegue a causar a El contratante como resultado del
incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al tratamiento de la informacién
personal, asi como por las sanciones que llegaren a imponerse por violacién de la misma. El incumplimiento
de las obligaciones derivadas de esta cldusula se considera como un‘incumplimiento grave por los riesgos
legales que conlleva el indebido tratamiento de datos personales, y en consecuencia sera considerada justa
causa para la terminacién del contrato, y dara lugar al cobro de la cldusula penal pactada, sin necesidad de
ninglin requerimiento, a los cualés renuncia desde ahora.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG - SST)

El contratista debera encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacién del Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asi
como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En todo caso previo el inicio de la
ejecucién del contrato, el contratista debera presentar las evidencias de las acciones realizadas en la
. implementacién del mencionado, y el cumplimiento de la tabla de valores de la Resolucién 0312 de 2019 del
. Ministerio del Trabajo. ; ~

DOCUMENTOS DEL CONTRATO ' N

1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta presentada por el
contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacién legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes
al sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de
antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas
‘Correctivas - RNMC. 11- Pliego de condiciones SPVA 2022-60- Consulta de Inhabilidades de la
Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019 - 12- Demas documentos que se deriven del presente contrato.

NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO
Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y espeualmente por el Reglamento de
Contratacidn de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU.

DOMICILIO .
El domicilio contractual es el Distrito especral de ClenCIa Tecnologla e lnnovauon de‘Medellin. '

POR LA ESU, ' : POR EL CONTRATISTA,
i : .
JUAN| éIPE gi/l\NDEZ ' : ELIECER A<T JANI?/MARROQUIN GARCIA

Secret io Genéral : - Representante Legal

Aprobd: Marelbi Verbel Pefia Subgérente Administrativo y Financier
Revisé: Henedy Johana Taborda — Abogada- Unidad de Gestién J g t
Proyect6: Jennifer Carolina Ortiz Olmedo- Profesional Universitario - Unidad de Bienes y Servicios J‘dﬂm t Tor C O

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales wgentes por tanto,
" bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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