EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS - ESU - - CONTRATO
NIT 890.984.761-8 202200322
FT-M6-GC-01
Versién: 10
CONTRATISTA: NIT " TELEFONO - " FECHA DE SUSCRIPCION
DISMOTOS PATRICIA MEJIAEU |900.050.616-5 . | 316-467-2095 04/11/2022 -
REPRESENTANTE LEGAL ' cépuLa ﬁmecuém DE comAc'Td ' - TEL/CEL
R TR ‘ . CONTACTO
* PATRICIA MEJIA PEREZ 39.648.509  CALLE 638 26-33 BOGOTA 316-467-2095
' | RADICADO -
L . CIUDAD DE BIENES O DISPONIBILIDAD
CORREO ELECTRONICO EJECUCION REQUE%'M'ENT - SERVICIOS PRESUPUESTAL
dismotospm@gmail.com " Medellin’ 20221007326 Servicios 2022001016
' | CENTRODE| RUBRO DESCRIPCION | ... o . | COMPROMISO
CONVENIO COSTOS | PRESUPUESTAL RUBRO VALORCONTRATO | preqipyESTAL
CIENTO NUEVE
, : MILLONES
R . ‘ , o FONSET- SEISCIENTOS ° ‘
4600012484 DE | - , 2320202008024 | GOBERNACION | TREINTA Y CUATRO
2021 $ 32088 |55 /83117 DE | MILSETECIENTOS | 2022001284
‘ ' ANTIOQUIA PESOS M/L
- ($109.634.700) IVA | .
incluido.
OBJETO i

"El contratista se obliga con |3 ESU a "Adquns:cnon ‘de accesorios para la protecc:on y segundad del personal de la
policfa Nacional requeridos por la Secretarfa de Seguridad y Justicia de la Gobernacién de Anticquia.”; de
conformidad con los términos y condiciones de contratacion y la propuesta presentada por el contratista y
aceptada por la ESU, documentos que hacen parte mtegral del contrato.

ALCANCE DEL OBJETO

Elalcance del objeto del presente contrato comprende la ”Adqutsmlon de accesorios para la proteccién y seguridad
“del personal de la Policia Nacional; distribuidos en los sngunentes |tems Yy cantldades 222 pares de Guantes, 222
pares de Coderas y 222 pares de Rodllleras -

EI servicio se debera prestar de conformidad con las espec:ﬁcamones técnicas descntas en los phegos de
condlmones, los anexos técnicos y la propuesta comercial presentada por el contratista, asf: :
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_ANEXO 1. EQUIPO.DE PROTECCION PERSONAL -

. _RODILLERAS_ ~ -~~~ -

Rodilleras

Rodtlleras taciicas que ofrecen proteccrén en rodnlla y cantua
Poseen disefio ergondmico, excelente ventilacion, ajuste perfecto con correas en nylon elastico
y cinta de contacto de suelte rapido, fijacion en la parie posterior de la pierna, ofrece que el
centro de Ia rodilla este completamente cubierta en todo el rango de movimiento, 3 plezas
inyectadas’ con 4 tornillos y pin en aluminio para dar fijacion y movimiento a las piezas,
remachés en latén (no se oxidan) que sujetan‘la parie-de ia interna. Area de la rodilla flotante,
con refuerzo-en material sintélico termo Inyectado y camara de aire que ofrece proteccion
exlra.

Disefio asimétrico izquierdo y derecho para optimo ajuste y cobertura en todo el rango del
movimiento.

Nivel de proteccién

Nivel de proteccion alto al impacto a las abolladuras cuando se presente friccion contra el
pavimento y/ o material rigido.

Dimenslanes de’

prenda

a ancha y 150 mm-% § mm de alto medido desde la parte mas alta, la pieza debe ir asegurada

PARTE INTERNA (ACOLCHADO)

* Ancho superior minimo 220 mm medida en la parte mas ancha.

- * Ancho medio minimo 220 mm medida en la parte mas ancha.’

* Ancho inferior minimo 220 mm medida en la parte mas ancha.

* Largo 460 mm % 10 mm.
* Tres (03) correas eléshcas ajustables de 40 mm + 2 mm (Una en la parte superior unaenla
parte media y una en la parte mferlor)
PARTE EXTERNA

*Una (01) pieza superior en plastico de 240 mm £ 5 mm de ancho medida desde la parte més

con cuatro (04) remaches en laldon asegurando la parte interna.
* Una (01) pleza media (rodilla) en plastico de 280 mm + 5 mm de ancho medida desde la parte
mas ancha y 130 mm & 5 mm de alto medido desde la parte mas alta , la pieza debe ir
asegurada con cuatro (04) remaches en latén asegurando 1a paite superior e inferior,
*Una (01) pieza inferior en plastico de 230 mm % 5 mm de ancho medida desde la parte més
ancha y 270 mm £ § mm de alto medido desde la parte mas alia, la pieza debe ir asegurada
con seis (06) remaches en laton asegurando Ia parte interna.
*Espesor pieza de inyeccion (Pléshco) 2.5 mm minimo.
"Tres (03) Hebitlas plasticas lipo suelte rapido para ajuste de la pieza.en la pierna'y canillera.
* Orificios de ventilacién en la pteza superior e inferior.
* Angulo de rotacidon que permite el movimiento de las articutaciones del cuerpo.

Taliaje

Talla unica para adulto

Material de forro parte
interior

que absotbe y dispersa los impacios.

* Manual de usuario

Cada juego de rodilleras debe traer un manual de usuario dbndg se indique condiciones de
uso, mantenimiento de las rodilleras y nivel de proteccién en idioma éspafiol.

Material de la rodillera

Composicion:

Material en plastico moidurado.
Polipropileno 46%.
Polietileno 2%
Polyester 12%
Poliamida nylon-26.8%
Palicloruro de vinilo 3%
Caucho 7%

i

Aluminio 2%
Acetato de vinilo de ellleno 0.2%
Laton 2%
Color A convenir con el supervisor del contrato
Garantia 1 aflo

Tipo embalaje

En bolsa de polipropileno por juego

Deformacién

Debe ser de un material que cumpla con el 100% de las especificaciones requeridas con el fin
de que no se rompa con una calda.

Servicio post- venta

Se dara capacitacion al personal que sea necesario sobre el uso y conservacién de las

rodilleras con el fin de garantizar tenga la mejor informacion del producto. /
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CODERAS . -]

_Coderas tacticas que ofrecen proteccwn en codo antebrazo y friceps. Poseen disefio
ergendmico, ventllacuan gjuste perfecto con correas en nylon eldstico y cmla de contdcto de
suelté rapido: filacion en la parte mtema del brazo, remaches en laton (no se. oxidan) que|
su;etan la parte interna,

' Dlseno asamemco lZQU'EI’dO ¥y derecho para optimo.ajuste y. cobertura en todo ! rango del
‘ mew:mlento Con pleza fextil eldstica que impide el desplazam:ento de la codera durante el uso.

Codera
' Area del codo flotante con refuerzo en matenal smtettco termo myectado

Disefio. asnmétnco lzqmerdo y derecho para optumo ajuste y cobertura en todo el rango del|
mowmlento Con pieza texm glastica que impide el desplazamiento de la codera durante el uso.

Area del codo lofante cori refuerzo ‘en\matenal §mtet|co termo xny'eciado;

Nivel de proteccion alto al tmpacto a las abolladuras .cuando se presen e friccion contra el
pavimento yl‘o. material rigido. C . .

PARTE INTERNA (ACOLCHADO)

* Ancho superior220 mmr+ 5 mm,

* Ancho medio 190.mm + 5 mm medidaen fa parte més ancha.

" {*Ancho mfenor 130 mm + 5 mm medida en la parie mas ancha.

Y Largo 340 mm £10mm; .

*Dos (02) correas e!ashcas a;ustabfes de 40 mm & 2 fm (Unaenla parte supenor y unaenla
partenferior) '

* Una (01) correa eléstica gjustable de 20 mm 2 mm ublcada enla parte media

~|* Sistema antldeshzante en la parte del codo y antebrazo. .

1* Sistema de sujecion del antebrazo en'tela de 150 £.5 mm, medxdo en los extremos, con
sistema anttdesltzante enlapare mterna

Nivel de proteccion

Dimensiones dela PARTE EXTERNA A v
renda *Una (01) pieza superior en pléstico de 100 mm £ 5 mm de ancho medida desde Ja parte mas
" . ancha y 85 mm + 3 mm de alto medido:desde la parte mas alta, la pieza debe ir asegurada

con cuatro (04) remaches enlaton,
' ‘Una (01) pieza inferior en plastico de 190 mm £ 5 mm de ancho medida desde la parte mas
anchay 220'mm £ 5 mm.de alto medxdo desde Ia parte mas alfa, la pxez’a debe ir asegurada
con seis (06) remaches en latén. -
] ’Espesor pieza de inyeccion {Pidstico): 25 mm mmlmo
*Cinta de contacto (gancho) para la correa superior, de 40 mm & 2 mm de altoy:75 mm 3 mm|
de ancho:
*Dos hebillas plasticas tipo. pasador para ajuste de lapiezaenel antebrazo de 40 mm+2mm: y
-120 mim £ 2 mm, medidas en la parte intema,

* Orificios de ventilacion en la pieza supenor ¢ inferior.
* Angulo de rotacién que permnle el mowmxento de las amculacwnes del cuerpo. -

Tallge [ _ Tal!a {inica para adulto

* Forro tejido 100% pohester
* Abullonado en poliestirend expandtdo resxslente fermo conformado que absorbe y duspersa

: los impactos.
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Cada par debe contener un manual del usuano condiciones de uso, mantenimiento y nivel de
proteccion en idioma espaiiol.

Composicidn:
Maleriat en plastico moldurado.
Polipropileno 34%.
Poliatileno 20%
Polyester 11%
Material de la codera  |Poliamida nylon 9%
) Palicloruro de vinilo 9%
Caucho 5%
Poliuretano 6% -
Aluminio 5% .
. Acelato de vinilo de etileno 0,2%
Color A convenir con el supemsor del contrato

. Garantla -~ |1afo
Tipo embalaje En bolsa de polipropileno por juego -
Debe ser de un material que cumpla con el 100% de las especificaciones requendas con el fin
de que no se rompa con una calda -
Se dara capacitacién al personal que sea necesario sobre el uso y conservaclén de fas
coderas con el fin de garantizar lenga la mejor informacién del producto.

Cerlificar que el material es nuevo no repotenciado ni remanufacturado por parte del fabricante
del producto. . .

Manual de usuario

Deformacion

Servicio post- venta

Ao de fabricacién

T T T “GUANTES T
Guante [Cumplimienlé de la especificacion técnica ET-PN-074-A2,
. o4 GLOosARI_ T 5 ] .
R ot DEFINICIONES: -~ - - :
Accesorios Oue depende de lo principal o se le une por accmenla Tomado de DRAE
Es una herramienta con la que se cuenta para informar las caracleristicas técnicas de un
Ficha técnica .
producto. ) .
- Modelo Es el afio de fabricacion del vehiculo que determina el fabricante.

Periodo posterior a la venta de un producto, en el que el vendedor o el fabricante garantizan

Post Venta clertos servicios, especialmente la reparacidn. Tomado de DRAE
Vehiculo Medio de lransporie de personas o cosas. Tomado de DRAE
C s Denominacion que se le da a la suma del volumen dtil de todos los cilindros de un motor
Cilindrada
alternativo.
Potencla Cantidad de energia producida o consumlda por unidad de uempo Tomado de DRAE v
w/

PLAZO -
El plazo del contrato se establece desde la suscripcion del contrato hasta el 29 de diciembre de 2022, previa
aprobacién de las garantias por la Umdad de Gestidn Juridica de la ESU. A

El plazo del contrato podra ser modtfucado antes de su vencimiento medlante documento suscrito por las partes,
~ previa verificacién de la necesidad o conveniencia por parte del supervisor, teniendo en cuenta el cumplimiento
del contrato, los precios y las condiciones de ejecucién del contrato.

VALOR
El valor del-presente contrato asciende a la suma de CIENTO NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO

MIL SETECIENTOS PESOS M/L {$109.634.700) IVA incluido.

TITULAR DESTINATARIO
Los bienes y/o servicios antes descritos son con destino a la Gobernacién de Antioquia en v1rtud del Contrato
Interadministrativo 4600012484 DE 2021.

FORMA DE PAGO ,
La ESU cancelard el valor del contrato mediante un pago Unico, con el recnbo de cumpllmlento a satlsfaccmn del
soporte de la Solucién Avaya por parte del supervisor del contrato.
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La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 617 del -

~ Estatuto Tributario, la fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracién, y en ella constaré el nimero
~ del contratoy, el concepto del bien o servicio.que se estd cobrando. .

- El contratista deberd acreditar la efectiva prestacién del servicio y/o producto por medio de una constancia

de recibo firmada por el beneficiario. Una vez aprobada la constancia de recibo por parte del supervisor del
_ contrato, éste emitird el recibo a entera satisfaccién del producto y/o servicio contratado.

- las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa o contribucién directa o indirecta,
Nacional, Departameh’gal o Municipal que se cause con ocasién del coptrato seran a ¢argo exclusivo del .
contratista. ‘ o o :

- Una vez recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendrd treinta (30) dias
calendario- para proceder a su pago. En.caso de incurrir en mora, en los pagos, la ESU reconocera al

. CONTRATISTA un interés equivalente al DTF-anual de manera proporcional al tiempo de retraso.

. - Al momento de entregar la factura, ésta deberd estar acompafiada con el certificado de pago de aporte de

o sus empleados al Sistema.de Seguridad Social Integral y a las Entidades que administran recursos de
naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la Entidad y el ndmero de cuenta bancaria a la cual se le
debera realizar el pago.. . . « '

- Se debe realizar la factura para cada uno de los servicios soporte o ‘suministro. , .

- Parael caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar electrénicamente, la facturacién deberd

- serremitida al correo electrénico facturacion esu.com.co y la fecha limite para la recepcion-de las mismas .
estard sujeta a las fechas definidas en la Circular 001 de 2021, documento donde adicionalmente se define la
elaboracién del recibo a satisfaccién por parte del 'sypewigor'designado y el proceso de cierre contable en '
calidad de empresa industrial y comercial del estado. o ' ‘

CRUCE DE CUENTAS o . S v

Con la firma del presente contrato el contratista autoriza a la ESU, para que, al momento de efectuar cualquier
pago a‘'su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para compensar los
dineros que el contratista adeuda ala Entidad por cualquier concepto, salvo-que sobre los mismas se tenga suscrito
un acuerdo de pago entre las partes. o : A '

LUGAR DE EJECUCION _ , o , . _

La prestacién de los servicios objeto del presente contrato, se haréan en el Departamento de Antioquia o en el sitio
que le defina la ESU, previa coordinacién con el supervisor del contrato. o ’
PARAGRAFO: Estaran-a cargo del contratista todos los costos, trdmites y documentos que se deriven del
cumplimiento del objeto contractual, inclusive la eéntrega, bodegaje, transporte, pruebas en caso de que aplique,
en el Municipio de Medellin y/o'en el sitio que le defina la ESU. . : -

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - ,

El contratista debera presentar un cronograma de actividades una vez.suscrito el contrato, teniendo en cuenta las
actividades necesarias para realizar la prestacion del servicio objeto del contrato, de conformidad con lo indicado
en los documentos de entrega.” " ‘ I o

'DOCUMENTOS DE ENTREGA - S ‘
De conformiidad con lo estipulado en los pliegos de condiciones, el contratista deberd entregar: -

GARANTIA CONTRACTUAL = ‘

El Contratista se obliga a constituir a favor de “La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU Y
GOBERNACION DE ANTIQUIA”, una gara.ntl"ai Unica de las expedidas para Entidades estatales que ampare el
'cumplimiento de las obligaciones contractuales, otorgada por una compafifa de seguros autorizada para operar
en Colombia por la Superintendencia Financiera y preferiblerﬁente»c’on poderes decisorios en la Ciudad de
Medellin: . : ‘ ' - :
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" Garantfas y Mecanismos de cobertura del'riesgo: El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las
obligaciones surgidas a favor de la ESU, con ocasién de la ejecucién del contrato, de acuerdo con la siguiente tabla:

3

AMPARO " SUFICIENCIA . - VIGENCIA

‘| Cumplimiento: » - 20% ' con una vigencia igual a la duracién del
. ' contrato y un (1) afio mas ]
Calidad del servicio/bienes y/o 20% | con una vigencia igual a la duracién del
£quipos 3 e ' contrato y un (1) afio més

PARAGRAFO 1: El contratista debera modificar el monto de la garantia cada vez que sea necesario, en razén del
incremento de! contrato o la afectacidn por reclamaciones. Si el contratista se negare a constituir o a reponer la
garantia exigida, la ESU directamente solicitard a la Compaiifa de Seguros la modificacion de la misma, ademds
podrd dar por termmado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar
indemnizacién alguna.

.PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el contratista contara con maximo dos (2) dfas hébiles para la constitucién
de la péliza dnica de cumplimiento y entrega de-la documentacién respectiva.

-OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

La ESU en desarrolio del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes: 1) Exigir al contratista la
ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar las medidas necesarias cuando se
produzcan fenémenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato, previo informe
del supervisor, sobre la ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener la
indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato. 4) Ejercer las acciones a que haya
lugar, por las situaciones administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente contrato. 5) Pagar
oportunamente al contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en el contrato. 6) Facilitar
al contratista lo necesario para la adecuada e;ecuc:én del objeto contractual. '

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El contratista en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y obllgaaones 1) Reublr
oportunamente el pago estipulado en el contrato. 2) Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato, de
conformidad con la propuesta adjunta y los pliegos de condiciones, los cuales hacen parte integral del contrato'y
en los términos del Cddigo Civil. 3) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la
informacién entre las partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucién del contrato. 5) Presentar
las observaciones y recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto contractual
acordado en la forma, canﬂdad lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantfas
que le sean exigidas en el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8)
Acreditar el pago de aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar- los
requerimientos y observaciones que con ocasién de la ejecucién del contrato le hagan el supervisor y/o la
contratante, 10) Considerar que las relaciones contractuales estan basadas en el reconocimiento, seguimiento de
las reglas, principios de Ia ética y la buena fe contractual; en un ambiente de respeto y de confianza que genere
valor para las partes y para la sociedad en general. 11) Rechazar las practicas corruptas y delictivas en general; se
. prevendrd y combatird el fraude, el soborno, la extorsién y otras formas de corrupcién. 12) Tanto en el desarrollo
de los proyectos y procesos, como en su drea de influencia, el contratista promovera practicas que reflejen la
* proteccién y conservacién del medio ambiente, el respeto al pluralismo democratico, a las minorfas étnicas, a la
equidad de género y a los derechos humanos en general. 13) Velar por el respeto de la dignidad en las condiciones
de trabajo por:parte de sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se avalaran précticas discriminatorias,
' trabajo forzado o de ménores. 14) Cumplir con las politicas de prevencién que eviten la utilizacién y explotacién
sexual de nifios, nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades comerciales, asi como a no contratar
menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por
Colombia, seglin lo establece la Constitucién Polftica de 1991 y demés normas vigentes sobre la materia, en
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particular aquellas que consagran los derechbs de los nifios. 15) Las demds que tengan relacién directa con la
‘naturaleza y objeto del presente contrato. ' o :

SUPERVISION - , . . .~ ‘ , : :

La supervision del Contrato serd realizada por Profesional Universitario de la Unidad Estratégica de Servicios dela

Subgerencia de Servicio de la ESU, o quien sea designado por el funcionario competente. Al Supervisor le
- corresponderd realizar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del contrato. En todo ‘

caso la designacién podra hacerse directamente por el Gerente.

INDEMNIDAD N ‘ o S _

De conformidad con el reglamento de contratacion de la ESU el Contratista se obliga a indemnizar a la Entidad con
ocasi6n de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se
obliga a mantener indemne a la ESU de cuyalquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del
‘presente Contrato. lgualmente, el Contratista mantendré indemne a la Eritidad por ‘cualquier obligacion de
caracter laboral, o relacionadas que se. originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
Contratista asume frente al personail, su'bordi;nacios o0 'terceros que se vinculen a la ejecucion de Jas obligaciones
derivadas del presente Contrato. . - - . : L ‘

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA C o A ,
De conformidad con el artfculo' 1592 del Cédigo Civil Colombiano, las partes convienen que, en caso de -
incumplimiento del -contratista en las obligqcidnes del contrato, o de la terminacién del mismo por hechos
imputables @ él, pagara a la ESU en calidad.de cldusula penal pecuniaria una stima equivalente al diez por.ciento
(10%) del valor total del contrato. E! valor pactado de la presente cldusula penal es el de la estimacién anticipada
de perjuitios,' no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se
‘causen sobre el-citado valor. Si lo anterior no fuere posible, se cobrard por la via judicial. Las partes convienen, -
conforme lo establece el articulo 1600 del cddigo civil, que podra pedirse a-la vez la penay la indemnizacién de
perjuicios a que hubiere lugar. o : o

EXCLUSION DE RELACION LABORAL - ' SR o
El contratista ejecutard el objeto de este-contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacién de
subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara ninglin tipo de vinculo laboral. ' :

CESION DEL CONTRATO , -
EL contratista no podra ceder total o parcialmente su posicién contractual sin la autorizacion previa, expresa y
escrita de la ESU. EL contratista tampoco podra ceder total o parcialmente derechos u obligacién contractual
alguna sin la autorizacién previa, expresa y escrita de la ESU. .

‘UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECT A EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

La ESU y el contratista buscaran solucionar en forma 4gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas’
de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudirdn al empleo de.los mecanismos de
solucién de controversias contractuales, a la conciliacién, a la amigable composicién o a 1a tr_ansa’ccic’:h, Entodo .-
caso, la implementacién de los anteriores mecanismos estara supeditada a la necesidad del servicio por-parte de
la ESU o de sus clientes. : "

CONFIDENCIALIDAD . - _ N v , :
En caso de que exista informacion sujeta a'alg'una reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de
esta informacién, la cual deberé estar previamente marcada como tal, para ello, debe comunicar a la otra parte
que la informacién suministrada tiene el cardcter de confidencial..Cada una de las partes acuerda mantener la_ - '
confidencialidad de la informacion Confidencial de la otra parte durante un periodo de tres afios contados a partir
de lafecha de revelacion. ' :
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TERMINACION

El presente contrato se podr4 dar por terminado dando cumplimiento al ordenamiento juridico seguin sea el caso,
por las siguientes causas: 1) Cuando se'alcance y se cumpla el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las
partes. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga Imposible el cumplimiento del objeto
contractual. 4) por el incumplimiento administrativamente declarado por parte de la ESU de cualquiera de las.
obhgaciones establemdas en el contrato5) Por vencnmlento del plazo pactado. 6) Por las demés causales sefialadas
en la Ley. :

LIQUIDACION
El contrato seré4 objeto de liquidacién dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion.

Dentro de este plazo, las partes acordardn los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales
‘quedara constancia en el acta de liquidacién. Si es del caso, para la liquidacién se exigird al CONTRATISTA la
ampliacién de fa vigencia de los amparos y garantfas para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extmcnén del contrato.

De no ser posible la liguidacion Bilateral, queda establecido que la ESU podrd adelantarla de manera Unilateral.
_En todo caso, Ia liquidacién del contrato estard sujeta a las disposiciones del reglamento de contratacion de la
ESU. '

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El. contratista con la firma del presente contrato declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucién y la Ley. La
contravencién a lo anterior dara lugar a las sanciones de ley.

TRATAMIENTO DE DATOS i " )

El contratista asume la obligacién de proteger los datos personales a los que acceda con ocasién del contrato, asi
" como las obligaciones que como responsable o encargado le-correspondan acorde con la Ley 1581 de 2012 y sus
decretos reglamentarios en cuanto le sean aplicables. Por tanto, deberd adoptar las medidas de seguridad,
confidencialidad, acceso restringido y de no cesién en relacién con los datos personales a los cuales accede,
cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las medidas de seguridad que deberén adoptarse son de tipo l6gico,
administrativo y fisico acorde a la criticidad de la informacién personal a la que accede y/o recolecta, para
garantizar que este tipo de informacién no serd usada, comercializada, cedida, transferida y no serd sometida a
tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto contractual. En caso de tratarse de
datos sensibles, de nifios, nifias vy adolescentes, tales como origen racial, organizaciones sociales, datos
socioeconémicos, datos de salud, entre otros, las medidas de seguridad.a adoptar serdn de nivel alto. El contratista -
aportard, para la formalizacién del contrato, copia de su Politica de Proteccién de Datos Personales y de Seguridad
de la Informaci6n a la ESU, la cual deberé dar cumplimiento a lo establecido en las disposiciones referente a
proteccion de datos personales. El contratista, con la presentacion de la oferta manifiesta que conoce la Politica
de Proteccién de Datos de la ESU y que, de ser aceptada la oferta en el proceso del asunto, aceptay se compromete
a dar cumplimiento a lo establecido en ella y demds protocolos establecidos por la ESU para el tratamiento de
datos personales. Igualmente, El contratista se compromete a informar y hacer cumplir a sus trabajadores las
obligaciones contenidas en esta cldusula y las demés que contenga la normativa referente a la proteccién de datos
personales, asimismo los trabajadores de El contratista deben conocer y aceptar la Politica de Proteccién de Datos
Personales de la ESU. El contratista indemnizard los perjuicios que llegue a causar a El contratante como resultado
-del incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al tratamiento de la informacién personal,
asf como por las sanciones que llegaren a imponerse por violacién de la misma. El incumplimiento de las
obligaciones derivadas de esta cldusula se considera como un incumplimiento grave por los riesgos legales que
conlleva el indebido tratamiento de datos personales, y en consecuencia seré considerada justa causa para la
terminacion del contrato, y dard lugar al cobro de la cldusula penal pactada, sin necesidad de hingtn
requerimiento, alos cuales renuncia desde ahora.
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,IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG - SST)

El contratlsta deberd encontrarse en las adaptac«ones que -den lugar para la implementacién del Sistema de
Gestién de la Seguridad.y Salud en el Trabajo (SG-55T), de conformtdad con el Decreto 1072 de 2015, asi como sus
modlflcamones y los documentos que los complementen, En todo caso previo el inicio de la ejecucion del contrato,
el contratista deberd presentar las evidencias de las acciones realizadas en la nmplementacmn del mencionado, y
el cumphmlento de la tabla de valores de la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO : :

. 1-' Disponibilidad y compromiso presupuestal 2- Cedula de Cludadama 3 Propuesta presentada por el
contratista. 4- RUT. 5- Certifi cado de Existenciay Representacmn legal. 6- Certificado, de paz y salvo aportes al

. sistema de seguridad social y paraﬂscal 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de

antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Reglstro Nacional de Medidas Correctivas - -

RNMC. 11- Solicitud de-. propuesta comercial y anexos técnicos del mismo. 12- Consuita de Inhabilidades de la Ley

1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019 - 12- Demds documentos que se deriven del presente contrato, SPVA 2022-
85. .

- NATURALEZA JUR[DICA DEL CONTRATO :
_Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles; y espemalmente, por el Reglamento de Contratac:on de

' la Entidad, expedldo porla Junta Directiva de la: ESU

DOMICILIO :
El domlcmo contractual es el Drstnto Especial de Ciencia Técnologia e lnnovacuon de Medellin.

PORLAESU, B . PORELCONTRATISTA,

) Repreéentante Legal contrat’ist‘a.
Aprobo Mauricio Patifio Restrepo Subgerente de Servn:io

Aprobé y Revisé: Juan Felipe Hernéndez Giraldo- Secretario geheral ‘
Aprobé: Marelbi Verbel Pefia - Subgerente Admmnstratnvo y Fmancrer%
RevisG: Ramiro Andrés Mejia Bedoya- Profeswnal Especializag,q,_/"

Revisé: Erika Natalia Ramiirez- Contratista Asesora Gerenc;aM
Proyecto Héctor leuentes Herron- Profesional Universitario -Subgerencia de Servicios. ’N’

4/

N o A L

Nota: Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos-ajustado a las normas y
disposiciones legales vngentes, por tanto, bajo nuestra responsabmdad lo presentamos para fi frma
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