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Radicado:
1. NECESIDAD:

La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas — ESU, en cumplimiento de su objeto, podra celebrar
contratos con diferentes entidades publicas y privadas, nacionales e internacionales para la prestacién de
servicios para la estructuracién de proyectos, gerencia integral de proyectos, formulacién y ejecucion de
proyectos, asesoria, consultoria, administracion delegada de recursos y comercializacién de bienes y
servicios.

En cumplimiento de su objeto contractual la entidad celebra diferentes Contratos y convenios
Interadministrativos con diferentes entidades de sector publico y privado, por lo que en cumplimiento al
Art. 13 de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos), por la cual se reglamentan las politicas archivisticas
para las entidades publicas sefiala que “La administracion Publica deberd garantizar los espacios e
instalaciones necesarias para el correcto funcionamiento de sus archivos”, y debido a que la Empresa para
la Seguridad y Soluciones Urbanas — ESU, en el disefo arquitecténico de sus oficinas, no cuenta con areas
suficientes y adecuadas para el almacenamiento de archivos documentales, ni cuartos especiales para el
almacenamiento y conservacion de los medios magnéticos que son el respaldo de todas las operaciones de
la Entidad.

Debido a su necesidad, la ESU respalda la necesidad del servicio de conformidad con la Ley 594 de 2000 en
su titulo 1V, “ADMINISTRACION DE ARCHIVOS” vy el articulo 14, establece los principios relacionados con la
propiedad, manejo y aprovechamiento de los archivos publicos, consagrando en el paragrafo 1 “La
administracion publica podrd contratar con personas naturales o juridicas los servicios de depdsito, custodia,
organizacion, reprografia y conservacion de documentos de archivo”.

Asi mismo, en el pardgrafo 3 del Art.14 ibidem, determina que el Archivo General de la Nacion establecera
los requisitos y condiciones que deberan cumplir las personas naturales o juridicas que presten servicios de
depdsito, custodia, organizacion, reprografia y conservacion de documentos dearchivo o administracion de
archivos histéricos.

La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU tiene aprobadas sus tablas de retencidn
documental desde el 4 de mayo de 2021 las cuales determinan los periodos de conservacién de documentos
fisicos, este instrumento debera ser aplicado lo antes posible seglin la normatividad vigente (acuerdo 04 de
2019 — Archivo General de la Nacidn).

En la actualidad existen 1.983 cajas de archivo de referencia x300, que deben ser conservadas segun lo
establecen las tablas de retencion documental aprobadas para la Empresa.

Los medios magnéticos producidos como respaldo de todas las operaciones de la empresa requierenser
conservados de manera especial y en ambientes de humedad y temperatura controlados para asegurar su
perdurabilidad e integridad. Ademas, las aseguradoras exigen la permanencia fuera de las oficinas de estos
respaldos almacenados en medios magnéticos.

Cuando se implementd el proceso de gestidon documental actual y se adoptd un software como componente
tecnoldgico, se tomd la decisidn de digitalizar los documentos a partir de 01 de enero de 2005 y muy pocos
de 2004, de manera tal que la informacion anterior se encuentra fisica sin otra disponibilidad distinta para
consulta.
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Es responsabilidad de la Unidad de Gestién Documental velar por la conservacién y custodia de los
documentos fisicos cuya permanencia esta establecida en las tablas de retencién documental y depurando
aquellos que no es necesario conservar fisicamente pero que es necesario mantener en formato digital.

De conformidad con lo anterior, la informacién debe estar disponible para consulta de los ciudadanos,
organismos de control, entidades de investigacidn judicial y los usuarios internos, lo cual hace necesaria la
oportuna disposicion de la informacién. Razén por la cual, para dar cumplimiento a lo establecido en las
tablas de retencién documental, se requiere la contratacién de una empresa especializada en prestar
servicios de almacenamiento, transporte, custodia y administracién de archivos fisicos y medios magnéticos,
con el objeto de asegurar la permanencia de la informacién bajo criterios de perdurabilidad, seguridad y
facilidad de consulta.

OBIJETO
Servicio de custodia, almacenamiento, transporte, depuracidon de archivos fisicos y conservacion delos
medios magnéticos de la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU.

ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR:

e Servicios de almacenamiento de cajas de archivo fisico de referencia X300 en ambiente con temperatura
y humedad controlada.

e Conservacidn en ambiente controlado de contenedores con medios magnéticos (los contenedores son
propiedad de la empresa que presta el servicio).

e Este sitio debera ser adecuado por el Contratista en cuanto a los equipos, insumos y personal necesarios
para la ejecucidn del contrato segun los acuerdos 049 de mayo 5 de 2000 y 008 de octubre 31 de 2014
expedidos por el Archivo General de la Nacién.

e El proveedor seleccionado debera disponer del personal capacitado para realizar la labor de depuracidn
de documentos.

e Estas actividades seran coordinadas con el funcionario encargado de la Unidad de Gestidn
Documental de la ESU.

e En caso de ser necesario, la recogida de las cajas en el sitio de almacenamiento actual y transporte
hasta el sitio de almacenamiento por cuenta y riesgo del proveedor seleccionado.

e Exponer la estrategia y los costos asociados para realizar las actividades de depuracion del archivo
en custodia externa aplicando las tablas de retencién documental aprobadas en 2022.

e Mantener en custodia externa volimenes estables de documentos de tal manera que los costos
asociados al proceso no se incrementen de manera progresiva.

IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR
Contrato de prestacion de servicios.

LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA
El presente proceso de contratacién se fundamenta en la normatividad vigente para la contrataciéon
mediante Solicitud Privada de Ofertas SPVA, en coherencia con el manual de contratacién de la ESU.

ESTUDIO DEL MERCADO:
La Unidad de Gestion Documental realizd un referenciamiento de mercado con varios proveedores con el
fin de verificar el precio del servicio a contratar y establecer el presupuesto destinado para ello.

De acuerdo con lo anterior, se determinaron los valores unitarios promedio a precios de mercado,
obteniendo los resultados que se muestran en la siguiente tabla:
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VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Valor estimado del contrato sera hasta por la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M.L
(534.885.546) incluido el IVA.

INFORMACION PRESUPUESTAL:

La presente contratacion estd amparada bajo el rubro presupuestal para almacenamiento, transporte,
custodia y depuracién de archivo fisico No 21202020082001-1 CPC 83159 y centro de costos 13435, para
almacenamiento de medios magnéticos rubro No. 21202020082001-0 CPC N. 67250 centro de costos 13436

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:
El Unico factor de evaluacién que utilizara la Entidad para la seleccién del proveedor serd el menor precio
ofrecido en el total de todos los items expresados en la propuesta, ademds del cumplimiento de las
especificaciones técnicas definidas por la entidad.

Requisitos habilitantes: Las personas juridicas y/o naturales interesadas en participar, deberan cumplir con
la totalidad de los requisitos habilitantes que se establecerdn en el pliego de condiciones, so pena de
rechazo, que serdn los siguientes:

Verificacion Juridica: El oferente deberd presentar su propuesta de conformidad con lo establecido en los
pliegos de condiciones de la Solicitud Privada de Oferta, allegando la documentacién referida en los mismos.

Verificacion técnica: El oferente deberd anexar toda la documentacidn de caracter técnico requerida en el
presente documento los cuales son:

EXPERIENCIA”, El proponente debera aportar maximo dos (2) certificaciones de contratos celebrados con
entidades publicas u otros clientes, relacionados con el objeto del proceso contractual, indicando su monto
y que sumados sean iguales o superiores al presupuesto oficial. No se tendran en cuenta contratos en
ejecuciéon. En caso de que el proponente aportemas de 2 certificados, se elegiran los que cumplan con lo
requerido en el proceso de seleccion.

Es de anotar que, si la experiencia esta basada en los contratos ejecutados con la ESU, no habra necesidad
de entregar certificados fisicos, basta con mencionar el nimero de contrato y valor.

Para la verificacion, el certificado debera contener la siguiente informacion:
e En papel membrete de la empresa o entidad contratante.
e Nombre o razdn social de la empresa o entidad contratante.
e Nombre del Oferente.
e Numero de contrato.
e Fechade inicio.
e Fecha de terminacion.
e Objeto del contrato.
e Producto o servicio
e Valor del contrato.
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10.

11.

e Actividades especificas en desarrollo del contrato.
e Nombrey firma de quien expide la certificacion.

En el caso de certificados de contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio, Unién Temporal u otra
forma de asociacién, se tendra en cuenta el valor correspondiente al porcentaje de participacidon que el
proponente hubiere tenido en los mismos.

NOTA: Aquellas certificaciones que no reunan los requisitos aqui sefialados no seran validadas para
acreditar la experiencia para participar. En caso de que se conceda plazo parasubsanar requisitos
habilitantes, el plazo serd perentorio, es decir, vencido este término sin satisfacer en la forma requerida el
requisito, dard lugar a que se constituya una causal de eliminacién de la propuesta.

MATRIZ DE RIESGOS:
Se anexa documento de analisis y mitigacion de riesgos en formato Excel.

GARANTIAS EXIGIDAS:

EL contratista, se obliga a constituir a favor de La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU, una
garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, expedida por una
compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz hayasido aprobada por la
Superintendencia Financiera con los riesgos amparados y plazos que se definena continuacion:

Cumplimiento del Contrato: Por el 20% del valor total del contrato, con una duracién igual a la del Contrato
y doce (12) meses mas, contados a partir de la suscripcién del mismo, para cubrir los perjuicios derivados
de cualquier incumplimiento de las obligaciones legales y contractuales,incluyendo multas y cldusula penal
pecuniaria.

Calidad del servicio: Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del contrato, con una duracién igual
a la del Contrato y doce (12) meses mas, contados a partir de la suscripcion del mismo, para cubrir los
perjuicios imputables al contratista, derivados de la mala calidad oinsuficiencia de los equipos empleados
y/o la mala calidad del servicio prestado.

Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones: Por el 10% del valor total del contrato con una vigencia
igual al plazo de ejecucién de éste y tres (03) afios mas, contabilizados a partir de lasuscripcién del mismo,
para garantizar los perjuicios que ocasione el contratista por el incumplimiento de cualquier obligacion
laboral del personal utilizado para la ejecucidn del contrato.

La constitucién de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades en relacion conlos
riesgos asegurados.

En la pdliza deberan aparecer como tomador del seguro el Contratista y como asegurado y beneficiario la
Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU Nit. 890.984.761-8.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato, o en cualquier
otro evento, EL CONTRATISTA se obliga a modificar las garantias.

EL CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias y seran de su cargo el pago de todas las primasy
demas erogaciones de constitucion y mantenimiento de la misma.

La Empresa podra solicitar a la aseguradora la prérroga o modificacidn de las pdlizas con cargo del
CONTRATISTA, cuando éste se negare a hacerlo, valor que se descontara de las sumas a él adeudadas.

Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas si es el caso, y se repondra si por este motivo
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12.

13.

se disminuyera o agotara.

El garante podrd subrogarse en las obligaciones del CONTRATISTA para con la Empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas - ESU. La garantia deberd estar vigente hasta la liquidacién del contrato.

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA ELESTADO COLOMBIANO:
La contratacion no estd cobijada por Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio.

CONDICIONES CONTRACTUALES:

OBLIGACIONES GENERALES

El CONTRATISTA en desarrollo del presente contrato tendrd, ademas de los derechos y obligaciones
contenidas en el acuerdo 090 de junio de 2019 y demds normas regulatorias, las que se enuncian a
continuacién:

A.

@

Informar por escrito a la responsable de pagos de la Entidad, el nimero de una cuenta bancaria o de
ahorros en la cual la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU debera consignarlos
respectivos pagos a que haya lugar dentro de la ejecucién del Contrato. La ESU no estara obligada a
tramitar pago alguno mientras no se dé cumplimiento a este requisito.

Desarrollar el Contrato acorde con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

EL Contratista se compromete expresamente a cumplir con lo establecido en la Resolucién 1677de mayo
16 de 2008 “por la cual se sefialan las actividades consideradas como peores formas detrabajo infantil y
se establece la clasificacidn de actividades peligrosas y condiciones de trabajo nocivas para la salud e
integridad fisica o psicoldgica de las personas menores de 18 afios de edad”, proferida por el Ministerio
de Proteccidn Social.

Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas, técnicas y
financieras estipuladas en las cldusulas correspondientes, y de acuerdo con la propuesta presentada.
Atender las sugerencias y condiciones establecidas por el supervisor y/o interventor del contratoo por la
persona (as) que designe la ESU para tales efectos y suscribir los informes de ejecucidn contractual a
gue haya lugar.

Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga en desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento de autoridad competente.

Constituir la garantia a favor de la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU para la
Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU en los términos establecidos en este documento y mantenerla
vigente durante el término determinado en los presentes pliegos, por los valores y con los amparos
previstos en el mismo.

Pagar por su cuenta y riesgo exclusivos, todos los salarios, prestaciones legales y extralegales, afiliacion
al sistema de seguridad social, cobertura en riesgos profesionales, pago de parafiscales,suministro de
uniformes, elementos de higiene del personal vinculado por contrato laboral, segun lo estipulado en el
Cdédigo Sustantivo del Trabajo y demas normas relacionadas.

Acreditar mediante certificacion el pago mensual a los aportes parafiscales expedidos por el revisor fiscal
o del representante legal donde se certifique el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Allegar la certificacidn del cumplimiento del pago de los aportes al Sistema General de SeguridadSocial y
contribuciones parafiscales de ley de sus empleados.

Asumir, por su cuenta y riesgo exclusivos, la carga laboral y prestacional en su calidad de empleador
directo y dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Supervisar el correcto desempefio de sus empleados o personas destinadas para la prestacion del
servicio contratado.

. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del contrato, evitando dilaciones y en trabamientos

que pudieran presentarse.
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14.

15.

El Contratista sera el Unico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en
los términos de Ley.

Para efectos del cumplimiento del contrato, el contratista se compromete a cumplir las obligaciones
previstas en las disposiciones legales vigentes que regulan el contrato.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

OBLIGACIONES DE LA ESU
La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU, se compromete a:

A. Pagar al CONTRATISTA la remuneracién por los servicios objeto del contrato.

B. Hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

C. El supervisor verificara mensualmente, el cumplimiento y la calidad de los servicios del CONTRATISTA,
con el fin de establecer que los mismos se presten en la forma y oportunidad debida y cumplan con las
condiciones de calidad requeridas por la ESU.

D. Cancelar al Contratista oportunamente el valor del Contrato en la forma, plazos y condiciones que se
indican en el mismo.

E. Darrespuesta oportuna através del Supervisor del Contrato a las peticiones del Contratista.

F. Aprobar oportunamente la Garantia Unica.

G. Llasinherentes a la naturaleza del Contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

H. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

I.  Cumplir con laidoneidad y oportunidad en la ejecucion del contrato, de acuerdo con lasespecificaciones
técnicas contenidas en la oferta sobre los requerimientos técnicos.

J. Suministrar los bienes, elementos y soluciones requeridos para la adecuada entrega, instalacidny puesta
en marcha del objeto del contrato.

K. Contar con el personal necesario y capacitado para el desarrollo del contrato, el cual no debetener
antecedentes penales ni disciplinarios.

L. Permitir la practica de seguimiento y control que sea solicitado por la Empresa para la Seguridady
Soluciones Urbanas - ESU.

M. Cumplir satisfactoriamente con la aplicaciéon de la normatividad Archivistica aplicable a lasentidades
publicas.

N. Acatar las instrucciones que le imparta el o los supervisores del contrato.

0. Las demas contenidas en el contrato, en la Oferta y en el pliego de condiciones y demas
documentos que hacen parte integral del presente proceso.

PRODUCTOS

En desarrollo de las anteriores obligaciones, el contratista se obliga a suministrar los siguientes productos:

Como resultado del desarrollo del contrato, el contratista deberd entregar peridédicamente un listadodel
inventario de las cajas con archivo fisico y de los contenedores de medios magnéticos.

Adicionalmente, suministrara un informe del avance del proceso de depuracién de documentos y loindicado
en el numeral tercero (3) de este documento “Especificaciones del bien o servicio a contratar”.

FORMA DE PAGO

La ESU pagard al Contratista mediante pagos parciales mensuales, previo envio de factura por parte del
proveedor seleccionado y emisidn de recibo a satisfaccién por parte del supervisor designado para este
contrato por la ESU. La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas
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16.

17.

18.

en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracion,
yen ella constard el numero del contrato y, el concepto del bien o servicio que se estd cobrando.

El contratista debera acreditar la efectiva prestacion del servicio y/o producto por mediode una constancia
de recibo firmada por el beneficiario. Una vez aprobada la constanciade recibo por parte del supervisor del
contrato, éste emitira el recibo a entera satisfaccidn del producto y/o servicio contratado.

Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa o contribucion directa o indirecta,
Nacional, Departamental o Municipal que se cause por razén de la celebracién, ejecucién y pago de este
Contrato serdn a cargo exclusivo del contratista.

En virtud del Contrato entre los impuestos, tasas y contribuciones que se generen estaran a cargo del
contratista. En todo caso, corresponde al contratista sufragar todoslos impuestos, tasas y contribuciones
entre otros, que le correspondan de conformidadcon la normatividad vigente.

Una vez recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendra treinta (30) dias
calendario para proceder a su pago. En caso de incurrir en moraen los pagos, la ESU reconocera al
CONTRATISTA un interés equivalente al DTF anual demanera proporcional al tiempo de retraso.

Al momento de entregar la factura, ésta debera estar acompafiada con el certificado depago de aporte de
sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a lasentidades que administran recursos de
naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la entidad y el nimero de cuenta bancaria a la cual se
le debera realizar el pago.

SUPERVISION DEL CONTRATO

La Supervision del Contrato estard a cargo del Técnico Administrativo de la Unidad de Gestién Documental
de la ESU o quien haga sus veces o quien designe el secretario general, el cual ejercerd las obligaciones y
responsabilidades de acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del manual de contratacidn de la Entidad.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2023, previa aprobaciéon de la garantia
por parte de la Unidad de Gestion Juridica de la ESU y previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamientoy la firma del acta de inicio de la ejecucién del contrato.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El desarrollo del objeto del contrato se realizara en el Distrito especial de Ciencia Tecnologia e Innovacion
de Medellin.



