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INFORMACION GENERAL

SELECCION DE EMPRESAS COMERCIALIZADORAS DE BIENES Y
SERVICIOS DE SISTEMAS INTEGRALES DE SEGURIDAD COMO ALIADOS
PROVEEDORES PARA LA FIRMA DE ACUERDOS MARCO CON LA
EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS - ESU

Objeto del contrato

Radicado requerimiento N/A No. Proceso de contratacion SPO 2023-1
Modalidad de seleccién Solicitud publica Fecha del informe de evaluacion | 02/02/2023
de ofertas.

Cliente N/A Fecha del comité de contratacién 02/02/2023
Numero ;o.ntrat.o N/A Tipo de informe Preliminar
interadministrativo
Fecha de terminacion Fecha de terminacion Contrato

- . N/A N/A
Contrato Interadministrativo Marco

INFORMACION PRESUPUESTAL

No. Certificado de disponibilidad
presupuestal - CDP N/A Fecha CDP N/A
No. Rubro presupuestal N/A Valor CDP N/A

INFORMACION LOGISTICA

1. RECEPCION DE PROPUESTAS

La recepcion de propuestas se realizé el 27 de enero de 2023, de manera fisica en el CID de la ESU.
Cumpliendo con la fecha y hora establecida en los pliegos de condiciones de la SPO 2023-1, se presentaron
las siguientes PROPUESTAS:
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No OFERENTE NIT MEDIO DE ENTREGA RADICADO
FRISSON Fisica, tres tomos Anexa 20231000454
TECHNOLOGIES copia en USB, incluye
1 uT COLOMBIA S.AASNIT tabla de contenido y
SEGURA 900.784.911-3 Folios
VERYTEL S.A -
NIT 830.050.633-7
UNION ELECTRICA 805.027.282-8 Fisica, dos tomos, anexa 20231000455
2 .
SA copia digital USB
3 SPECTRA 890.937.250-6 Fisica, dos tomos, anexa 20231000456
INGENIERIA SAS copia digital en USB

2. METODOLOGIA DE VERIFICACION Y ANALISIS DE LAS PROPUESTAS

La metodologia para la verificacion y evaluacion de la oferta entregada se realizé de la siguiente
manera: primero se validd el cumplimiento de los requisitos habilitantes, para finalmente evaluar
las ofertas de acuerdo con los criterios definidos en los pliegos de condiciones.

VERIFICACION ASPECTOS HABILITANTES

La verificacion de los requisitos habilitantes se realiza con base en lo estipulado en capitulo 3 de
la Solicitud Publica de Oferta SPO 2023-1, lo cual arrojo como resultado lo siguiente:
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UT COLOMBIA UNION I;(PS'IEE(I:\I-I;E:IA
VERIFICACION JURIDICA SEGURA ELECTRICA SA S.A.S

Cédula de ciudadania representante legal. CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Certlleado de existencia y representacion legal (Con fecha no CUMPLE CUMPLE CUMPLE
anterior a 1 mes).
Certificado de autorizacion para contratar, cuando aplique. N/A N/A N/A
Certificado de reglstro mercantil (Con fecha no anterior a 1 CUMPLE CUMPLE CUMPLE
mes). cuando aplique.
Registro Unico tributario - RUT. CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Reglstro ‘Unlco de Proponentes- RUP, expedido con una CUMPLE CUMPLE CUMPLE
anterioridad no mayor a un (1) mes
Certlleado de Procuraduria General de la Nacion (Con fecha no CUMPLE CUMPLE CUMPLE
anterior a 3 meses).
Certlfl.cado de Contraloria General de la Nacién (Con fecha no CUMPLE CUMPLE CUMPLE
anterior a 3 meses).
Certificado de antecedentes judiciales (Con fecha no anterior a CUMPLE CUMPLE CUMPLE
3 meses).
Certificado de medidas correctivas (Con fecha no anterior a 3 CUMPLE CUMPLE CUMPLE
meses).
Documentacién para acreditar la implementacion del sistema
de gestidn de seguridad en el trabajo (SG-SST) CUMPLE CUMPLE CUMPLE
/Anexo No. 1 - Carta de presentacién de la propuesta CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Garantia de seriedad de la propuesta CUMPLE CUMPLE CUMPLE
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iAnexo No. 2 - Formato de Certificacidon de Aportes a Seguridad
Social (Planilla o certificacidon segun corresponda) Fecha de
expedicion no anterior a 1 mes.*En caso de certificacién

. . . . . CUMPLE CUMPLE CUMPLE
expedida por revisor fiscal, anexar copia de la tarjeta
profesional del contadory certificado de antecedentes vigente
de la JCC.
Habilitado Habilitado Habilitado

Resultado de la verificacion juridica

Juridicamente | juridicamente | juridicamente
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VERIFICACION TECNICA/
4.2. EXPERIENCIA GENERAL

UT COLOMBIA SEGURA

UNION ELECTRICA SA

SPECTRA INGENIERIA
S.A.S

CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES (RUP) El proponente debera
estar clasificado en minimo quince (15) de los siguientes
codigos de las naciones unidas, conforme a los UNSPSC
adoptados por Colombia

CUMPLE (26121600;
26121600; 30161500;
30161700; 30162400;
30171500; 30171600;
30191600; 31211500;
31211900; 39111500;
40101700; 43201800;
43211700; 43212200;
43221700; 43222600;
43223300; 43232800;
43233200
45121500; 45121600:
46171600
72102900; 72103300;
72121100
72141500; 72151600;
80101600
81101700; 81111500;
81111800
81112200; 92121700

CUMPLE ( 26121600;
30161500; 30161700;
30162400; 30171500;
30171600; 30191600;
31211500; 31211900;
39111500; 40101700;
43201800; 43211700;
43212200; 43221700;
43222600; 43223300;
43232800; 43233200;
45121500; 45121600;
46171600; 72102900;
72103300; 72121100;
72141500; 72151600;
80101600; 81101700;
81111500; 81111800;
81112200; 92121700)

CUMPLE (26121600;
30161500; 30161700;
30162400; 30171500;
30171600; 30191600;
39111500; 40101700;
43201800;
3211700;43212200;
43221700; 43222600;
43223300; 43232800;
43233200; 45121500;
45121600; 46171600;
72102900;
72103300; 72121100;
72151600;
80101600; 81101700;
81111500;
81111800; 81112200;
92121700

4.2.1 EXPERIENCIA EN SUMINISTRO (HABILITANTE)

Los oferentes deberan demostrar experiencia en un (1)
contrato ejecutado y terminado, por valor igual o superior
a doce mil (12.000) SMMLYV cuyo objeto sea el suministro
o adquisicion de CCTV de seguridad ciudadana o sistema
de analitica de video (Facial o LPR) de seguridad
ciudadana, para organismos estatales o entidades

CUMPLE (folio 579 al
652)

CUMPLE (folio 236 al
238)

CUMPLE (folio 214 al
221)
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gubernamentales de Colombia; ya sea que su ejecucion se
haya realizado individualmente, en consorcio o unidn
temporal (en caso que la experiencia haya sido adquirido
mediante cualquiera de estas modalidades se tendra en
cuenta Unicamente el porcentaje en el que participd),
terminado en los ultimos diez (10) afos contados desde el
cierre de la presente invitacion. Para el caso del oferente
plural cualquiera de sus integrantes puede aportar la
experiencia.

El contrato anteriormente presentado debe contar con las
siguientes caracteristicas:

1. Que incluya minimo doscientas (200) camaras para
seguridad ciudadanay

2. Que incluya minimo treinta (30) cdmaras LPR o licencias
de LPR.

Nota 1: No se acepta experiencia certificada de
subcontratos entre entidades privadas.

Nota 2: No se acepta experiencia de contratos que hayan
sido sancionados y/o multados.

Nota 3: Si la experiencia certificada fue obtenida como
proponente plural, el porcentaje en el que participé debe
ser mayor o igual al 35%

Nota 4. Toda la experiencia aportada por los oferentes
debe poder ser verificable en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, para lo cual debera indicar el numero
del consecutivo del contrato reportado, en caso que lo
omita se entendera por no presentado
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4.2.2 EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTO
(HABILITANTE)

Los oferentes deberan demostrar experiencia en por lo
menos un (1) contrato ejecutado y terminado, por valor
igual o superior a dos mil doscientos cincuenta (2.250)
SMMLYV cuyo objeto sea la prestacion del servicio de
mantenimiento de CCTV de seguridad ciudadana para
organismos estatales o entidades gubernamentales de
Colombia; ya sea que su ejecucién se haya realizado
individualmente, en consorcio o unidn temporal (en caso
gue la experiencia haya sido adquirido mediante
cualquiera de estas modalidades se tendra en cuenta
Unicamente el porcentaje en el que participd), terminado
en los cinco (5) afios previos a la fecha de cierre de la
presente invitacion. En caso de proponente plural
cualquiera de sus integrantes puede aportar la
experiencia.

El contrato anteriormente presentado debe contar con las
siguientes caracteristicas:

1. Que el objeto del contrato incluya tanto
mantenimiento preventivo como correctivo.

2. Que el objeto del contrato de mantenimiento
correctivo y preventivo sea en referencia a una red de
seguridad ciudadana conformada como minimo por mil
(1.000) camaras

Nota 1: No se acepta experiencia certificada de
subcontratos entre entidades privadas.
Nota 2: No se acepta experiencia de contratos que hayan

CUMPLE (folio 653 al
731)

CUMPLE (folio 240 al | CUMPLE (folio 222 al
244) 228)
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sido sancionados y/o multados.

Nota 3: Si la experiencia certificada fue obtenida como
proponente plural, el porcentaje en el que participd debe
ser mayor o igual al 35%

Nota 4. Toda la experiencia aportada por los oferentes
debe poder ser verificable en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, para lo cual deberad indicar el nimero
del consecutivo del contrato reportado, en caso que lo
omita se entendera por no presentado

Resultado de la verificacidn técnica

Habilitado técnicamente

Habilitado

técnicamente

Habilitado técnicamente
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VERIFICACION FINANCIERA UT COLOMBIA
REQUISITOS HABILITANTES SEGURA UNION ELECTRICA SA SPECTRA INGENIERIA S.A.S
Indicador de L!qwdez-l\/layoro igual a 821 148 2,09
uno punto treinta y nueve (1.39)
Indicador de Endeudamiento - Menor
o igual a cero punto setenta y ocho 0,6 0,75 0,52
(0.78)
Capital de trabajo - Mayor o igual a
cuatro mil trescientos noventa y ocho $
ml.llo'nes uentg treinta y cinco mil S  6.852.066.522,00 73.476.105.000,00 S 9.179.483.287,00
seiscientos treinta pesos
$4.398.135.630)
Razén de. Cobertura de Inte.reses - Indeterminado 3,29 15,68
Mayor o igual a cero punto cinco (0.5)
Rentabilidad del patrimonio (ROE) -
Mayor o igual a cero punto cero cinco 0,53 0,28 0,39
(0.05)
Rgntabllldad del Activo (ROA) - Mayor 0,49 0,07 0,19
o igual a cero punto cero uno (0.01)
A ELBC DR Gl Habilitado Habilitado Habilitado

financiera

Nota: Enla propuesta UT COLOMBIA SEGURA el folio 8 y 9 del proceso - documentos de constitucion de Uniéon Temporal

informan la participacion de las empresas en la Union Temporal Frisson Technologies con el 75% y Verytel con el 25%
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4. VERIFICACION DOCUMENTACION PARA ACREDITAR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD EN EL
TRABAJO (SG-SST)

El oferente deberd aportar los siguientes documentos:

v Tabla de valores de la Resolucién 0312 de 2019 (Articulo 27) debidamente firmado por el Representante legal y el responsable del
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

v Copia de la designacidn del responsable del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.

v Copiadelalicencia vigente de seguridad y salud en el trabajo del responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
de acuerdo con la clasificacidn de empresas de la Resolucién 0312 de 2019, que expresa:

N° Trabajadores Riesgo Formacion Experiencia
De0al0 [, 11, 1l Técnico SST 1 afio
De11a50 [, 1, 1l Tecndlogo SST 2 afios

AL LIV,
Mds de 50 Profesional en SST o

\/

Profesional Con [N/A

Cualquier nimero de

v, V especializacion en SST.
trabajadores

v Aportar diligenciado el Anexo N° 8 Certificacion nimero de empleados y tipos de riesgos de la ARL de acuerdo con la calificacion de la
empresa conforme a lo descrito en la resolucion 0312 de 2019.
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v Copia del Certificado de aprobacion del curso de las cincuenta (50) horas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo por
parte del responsable del SG-SST de la empresa Contratista, Subcontratista, Proveedor o Aliado. Mientras no se reglamente la
capacitacidn virtual de veinte (20) horas por parte del Ministerio de Trabajo, se exigird la establecida en la Resolucién 4927 de 2016, es
decir, la aprobacién del curso de cincuenta (50) horas.

v Certificado de pago de aportes parafiscales de los ultimos seis (6) meses del Contratista, Subcontratista, Proveedor o Aliado, el cual
debera estar firmado por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal, si estd obligado a tenerlo.

v La certificacidn suscrita por revisor fiscal, debera ir acompafiada de la Tarjeta profesional y Certificado de la Junta Central de Contadores
vigente.

5. EVALUACION DE PROPUESTAS

Una vez realizada la verificacion de los requisitos habilitantes, la ESU realizara la calificacién de las propuestas habilitadas teniendo en
cuenta los factores de evaluacidn establecidos en el numeral 4.1 del pliego de condiciones, asi:

FACTOR PUNTAIJE
TOTAL
Capacidad Técnica 1.000
Portafolio de Servicios 100
Competencias especializadas SIES-M y MEVAL 100




Cddigo: FT-M3-GJ-07

. INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION DEL

COMITE DE CONTRATACION

Version: 09

esu

Pagina 12 de 42

UT COLOMBIA

REQUERIMIENTO SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

A Suministro e instalacion de cdmaras LPR: Puntaje Maximo 250

Los oferentes deberan anexar una certificacion de contrato ejecutado y terminado, po
evidencie el suministro e instalaciéon de minimo 30 cdmaras o licencias de reconocimie
seguridad ciudadana operadas por la Policia, ya sea individualmente, en consorcio o ur
Segun la cantidad de cdmaras y/o licencias LPR se calificara asi:
CANTIDAD DE CAMARAS Y/O LICENCIAS DE LPR

Folio (732 al 752),
Puntaje 250

CANTIDAD DE CAMARAS Y/O LICENCIAS DE LPR

DESDE HASTA PUNTAIJE
31 49 50
50 En adelante 250

Folio ( 252 al 254 ),
Puntaje 250

Folio (240 al 247),
Puntaje 250
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REQUERIMIENTO

UT COLOMBIA UNION ELECTRICA

SEGURA

SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

B. Servicio de mantenimiento CCTV ciudadanos: Puntaje Maximo 125
Los oferentes deberan demostrar experiencia en un (1) contrato de prestacién de
servicios de mantenimiento de CCTV con una red de seguridad ciudadana conformada

como minimo por mil (1.000) camaras, ejecutado y terminado.

Segun la certificacién aportada se calificara asi:

POR EL VALOR DEL CONTRATO
DESDE PUNTAJE
Desde 2251 50
SMMLY a

4000 SMMLV

Mayor o igual de 125
4000

SMMLV

Folio (752-a al Folio (257 al 264),
763), Puntaje 125 puntaje 125

Folio (248 al 258),
Puntaje 125
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REQUERIMIENTO

UT COLOMBIA
SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

C. Sistemas de Data Center o Centro de Cableado o Salas de Cémputo: Puntaje
Mdximo 75.

Los oferentes deberdn anexar una certificaciéon de contrato ejecutado y terminado,
por cualquier valor y donde se evidencie la implementacidon de un Data Center o un
Centro de Cableado o una Sala de Cdmputo, ya sea individualmente, en consorcio o
unién temporal, y se calificara en funcidn del area intervenida

M2 INTERVENIDOS

DESDE HASTA PUNTAJE
50 M2 249 M2 25

250 M2 En Adelante 75

Folio (764 al 778),
puntos 25

Folio (267 al 268),
puntaje 75

Folio 259 al 269,
puntaje 25
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REQUERIMIENTO SEGURA

UT COLOMBIA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

D. Suministro e instalacion de cdmaras y/o licencias de reconocimiento facial y/o iris:

Puntaje Maximo 75.

Los oferentes deberan anexar una certificacién de contrato ejecutado y terminado, por
cualquier valor y donde se evidencie el suministro e instalacién de cdmaras de
reconocimiento facial o de iris o licencias de reconocimiento facial o reconocimiento de
iris, ejecutados de manera individualmente, en consorcio o unién temporal, durante los
ultimos diez (10) afios anteriores a la fecha de cierre de la presente invitacién.

puntaje 75

CANTIDAD DE CAMARAS DE RECONOCIMIENTO
FACIAL ODE IRIS, O LICENCIAS DE RECONOCIMIENTO

FACIAL O

RECONOCIMIENTO DE IRIS

DESDE HASTA PUNTAIJE
1 10 15

11 29 50

30 En adelante 75

Folio (779 al 781),

Folio (271 al 323),
puntaje 75

Folio (270 al 277),
puntaje 75
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REQUERIMIENTO

UT COLOMBIA

SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

E. Sistemas de Video vigilancia Mdvil: Puntaje Maximo 75.

Los oferentes deberan anexar una (1) certificacién de contrato ejecutado y terminado,
por cualquier valor con el cumplimiento de los siguientes requisitos: (i) minimo
doscientas (200) cdmaras de videovigilancia ciudadana y (ii) la implementacién de
sistemas de video vigilancia maévil en minimo 20 vehiculos y/o motos, durante los
ultimos diez (10) afios contados desde el cierre de la presente invitacion.

CANTIDAD DE VEHICULOS INTERVENIDOS

DESDE HASTA PUMTAJE
21 29 25
30 En adelante 75

Folio (782 al 811), | Folio (326 al 331),

puntaje 75

puntaje 75

No Presenta,
puntaje O
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REQUERIMIENTO

UT COLOMBIA

SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

F. Integracién de camaras de CCTV privados a centros de monitoreo de seguridad

ciudadana de la Policia: Puntaje Maximo 75

Los oferentes deberdn anexar una certificacién de contrato de integracién de cdmaras
de CCTV privados a centros de monitoreo de seguridad ciudadana de la Policia; ya sea
individualmente, en consorcio o unién temporal, terminado en los ultimos cinco (5)

afios contados hasta la fecha de cierre de la presente invitacion.

CANTIDAD DE CAMARAS DE PRIVADOS INTEGRADAS

fiy

CENTROS MONITOREO DE SEDGURIDAD
CIUDADANADE LA POLICIA

DESDE HASTA PUNTAJE

1 100 25

101 250 50

251 En adelante 75

Folio (812 al 823),

Puntaje 75

No Presenta,
puntaje O

Folio (278 al 285),
puntaje 50
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REQUERIMIENTO

UT COLOMB
SEGURA

1A UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

G. Integracion de plataforma de video con la plataforma SECAD de la Policia: Puntaje

Maximo 75

Los oferentes deberan anexar una certificacién de contrato que involucre la
integracion de cdmaras de video con la plataforma SECAD de la Policia, terminado en
los ultimos cinco (5) afos contados hasta la fecha de cierre de la presente invitacion.

CANTIDAD DE CAMARAS INTEGRADAS
DESDE HASTA PUNTAJIE
1 455 30
SO0 1000 40
1001 1500 SO
1501 En adelante 75

Folio (824 al 857),

puntaje 30

No Presenta,
puntaje O

Folio (286 al 293),
Puntaje 75
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REQUERIMIENTO

UT COLOMBIA

SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

H. Suministro y/o mantenimiento de sistemas de CCTV de seguridad ciudadana para
organismos estatales o entidades gubernamentales: Puntaje Maximo 50.

Los oferentes deberan anexar certificaciones de contratos ejecutados y terminados,
cada uno por valor igual o superior a 1.500 SMMLV en suministro y/o instalacién y/o
mantenimiento de sistemas de CCTV de seguridad ciudadana para organismos estatales
o entidades gubernamentales de Colombia; ya sea que su ejecucion se haya realizado
individualmente, en consorcio o unién temporal (en este Ultimo caso se tendra en
cuenta Unicamente el porcentaje en el que participd), terminados en los Ultimos Diez
(10) afios contados desde el cierre de la presente invitacion.

CANTIDAD DE CONTRATOS

DESDE HASTA PUNTAIE
1 2 15

3 4 25

5 En adelante 50

Folio (858 al 903),

puntaje 50

Folio (334 al 463),
puntaje 50

Folio (294 al 318),
puntaje 50
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REQUERIMIENTO

UT COLOMBIA

SEGURA

SA

UNION ELECTRICA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

l. Sistemas de Integracion: Puntaje Mdaximo 25.

Los oferentes deberan anexar certificaciones de contratos ejecutados y terminados
durante los ultimos doce (12) afios contados hasta el cierre de la presente invitacién y
donde se evidencie el suministro e instalacién de plataformas de integracion de

sistemas; ya sea individualmente, en consorcio o unién temporal,

Todos los contratos certificados deben integrar al menos dos de los siguientes
subsistemas: CCTV, Control de Acceso, deteccién perimetral, Alarmas, Deteccién de

Incendios.

CANTIDAD DE COMTRATOS

DESDE HASTA PUNTAIE
1 2 10
3 En Adelante 25

Folio (904 al 928),

puntaje 25

puntaje 25

Folio (466 al 522),

Folio (319 al 339),
puntaje 25
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REQUERIMIENTO SEGURA

UT COLOMBIA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

J. Construccion o Adecuacion e Implementacién de Centros de Monitoreo para
Seguridad Ciudadana: Puntaje Mdaximo 25.

Los oferentes deberan anexar hasta tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y
terminados durante los ultimos diez (10) afios anteriores a la fecha de cierre de la
presente invitacidn y donde se evidencie la construccién o adecuacién e
implementacién de centros de monitoreo para seguridad ciudadana; ya sea
individualmente, en consorcio o unién temporal,

CANTIDAD DE CENTROS DE MONITORED
DESDE HASTA PUNTAJE
1 2 15
3 En adelante 25

Folio (929 al 935),
puntaje 25

Folio (525 al 646),
puntaje 25

Folio (340 al 344),
puntaje 15
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REQUERIMIENTO

UT COLOMBIA

SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

K. Sistemas de Transmisidn inaldmbrica: Puntaje Maximo 25.

Los oferentes deberan anexar hasta 3 certificaciones de contratos ejecutados y
terminados, en donde se haya incluido equipos inaldmbricos, cada contrato por
valor igual o superior a mil (1.000) SMMLV; ya sea individualmente, en consorcio o

unién temporal.

CANTIDAD DE EQUIPOS INALAMBRICOS

DESDE HASTA PUNTAIJE
5 19 5

20 50 10

51 En adelante 25

Folio (936 al 961), | Folio (649 al 663),

puntaje 25

puntaje 25

Folio (345 al 352),
Puntaje 25
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REQUERIMIENTO

UT COLOMBIA
SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

L. Sistemas de Transmisién por fibra dptica para CCTV Ciudadano: Puntaje Mdaximo 25.

Los oferentes deberdn anexar una certificacién de contrato de suministro o instalacion
0 mantenimiento ejecutado y terminado durante los ultimos diez (10) afios contados
hasta la fecha de cierre de la presente invitacién, por valor igual o superior a
novecientos (900) SMMLV en su componente de Fibra éptica (cable y accesorios) para

CCTV Ciudadano; ya sea individualmente, en consorcio o uniéon temporal,

CANTIDAD DE FIBRA OPTICA

DESDE HASTA PUNTAIE
20 KM 100 KM 10
101 KM En adelante 25

No Presenta,
puntaje O

Folio (666 al 719),
puntaje 25

Folio (353 al 359),
puntaje 25
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UT COLOMBIA UNION ELECTRICA SPECTRA
REQUERIMIENTO SEGURA SA INGENIERIA SAS
M. Sistemas Control de Acceso: Puntaje Maximo 25.
Los oferentes deberadn anexar certificaciones de contratos ejecutados y terminados
durante los Ultimos diez (10) afios anteriores a la fecha de cierre de la presente
invitacidn, cada uno por valor igual o superior a cien (100) SMMLV; ya sea
individualmente, en consorcio o unién temporal.
Folio (963 al Folio (722 al 802), Folio (360 al 374),
Al menos uno (1) de los contratos anteriormente presentados deben Incluir el 1008), puntaje 25 puntaje 25 puntaje 25

suministro e instalacién de minimo treinta (30) lectoras de acceso.

CANTIDAD DE CONTRATOS

DESDE HASTA PUNTAIE
1 2 10

3 En Adelante 25
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UT COLOMBIA UNION ELECTRICA
REQUERIMIENTO SEGURA SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

N. Sistemas de Deteccidn o Extincién de Incendio: Puntaje Maximo 25

Los oferentes deberdn anexar certificaciones de contratos ejecutados y terminados
durante los Ultimos diez (10) afios anteriores a la fecha de cierre de la presente
invitacidn, cada uno debera contener un valor igual o superior 60 SMMLV en su
componente de deteccidn y/o extincion de incendios; ya sea individualmente, en

consorcio o unién temporal.

Minimo uno (1) de los contratos anteriormente presentados debe Incluir el suministro
e instalacién de minimo cien (100) dispositivos entre sensores y estaciones manuales.

No Presenta, Folio (805 al 902),
puntaje O puntaje 25

CANTIDAD DE CONTRATOS

DESDE HASTA PUNTAIJE
1 2 10

3 En Adelante 25

Folio (375 al 399),
puntaje 25
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UT COLOMBIA UNION ELECTRICA SPECTRA
REQUERIMIENTO SEGURA SA INGENIERIA SAS
O. Suministro e instalacién de Camaras Térmicas: Puntaje 25.
Los oferentes deberan anexar una certificacién de contrato ejecutado y terminado
durante los ultimos quince (15) afios anteriores a la fecha de cierre de la presente
invitacién y donde se evidencie el suministro e instalacidn de camaras térmicas, ya sea
individualmente, en consorcio o unién temporal
Folio (1010 al Folio (904 al 914), Folio (400 al 401),

CANTIDAD DE CAMARAS TERMICAS

DESDE HASTA PUNTAIJE
1 5 10

6 En adelante 25

1033), puntaje 25

puntaje 25

puntaje 10
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UT COLOMBIA UNION ELECTRICA SPECTRA
REQUERIMIENTO SEGURA SA INGENIERIA SAS
P. Sistemas de Deteccién Perimetral: Puntaje Maximo 25.
Los oferentes anexaran certificaciones de contratos ejecutados y terminados donde se
evidencie la presencia de alguna solucion de deteccidén perimetral, que NO esté
basadas en el uso de cdmaras o soluciones de video; ya sea individualmente, en
consorcio o unién temporal. Folio (1034 al Folio (917 al 962), Folio (402 al 418),

1038), puntaje 10 puntaje 25 puntaje 25
CANTIDAD DE CONTRATOS
DESDE HASTA PUNTAIE
1 2 10
3 En Adelante 25
Resultado de la VERIFICACION CAPACIDAD TECNICA 840 850 825
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PORTAFOLIO DE SERVICIOS

REQUERIMIENTO

UT COLOMBIA
SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

A. Certificaciones de Fabrica (50 puntos)

Los oferentes deberan anexar certificaciones de fabrica para Colombia, en
papel membrete del fabricante y suscrita por personal competente, indicado

gue el proponente estd autorizado para comercializar e integrar sus soluciones.

Dicha certificacidon debe estar expedida para la presente Solicitud Publica de
Oferta, con fecha no superior a un (1) mes del cierre del presente proceso

A CERTIFICACIOMES DE FABRICA APORTADO AXIMIO A
OTORGAR
Gistemas de CCTY 20

PUNTAIE PO
CERTIFICADO PUMNTAIE

Control de Acceso

Bisternas de transmisién inaldmbricos por radiofrecuencia

Ristermas de Integracion

Ristermas de Deteccion yfo Extincidn de Incendio

@ [N & [ W [

Gistermas de Deteccidn Perimetral

E W[ E
L TOh|[Oh S|




.

esu

INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION DEL
COMITE DE CONTRATACION

Cddigo: FT-M3-GJ-07

Version: 09

Péagina 29 de 42

Sistemas de CCTV

UT COLOMBIA UNION ELECTRICA SPECTRA
REQUERIMIENTO SEGURA SA INGENIERIA SAS
Folio (1041 al
1073)

Camilo Hernando
Rodriguez (Folio
1204 al 1220)

Jeffersson Herrera

(Folio 1271 al
1279)
Johana Lisbeth
(Folio 1280 al
1296)
Mauricio
Veldsquez (Folio
1297 al 1313)
Oscar Medina
(Folio 1314 al
1330)
Ricardo Cerén
(Folio 1331 al
1348)
William Olmos
(Folio 1380 al
1386)
Carlos Fernando
Mora(1222 al
1238)
Diego Beltran
(Folio 1239 al

Folio (965 al 998),
puntaje 20

Folio (426 al 519),
puntaje 20




Control de Acceso
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UT COLOMBIA | UNION ELECTRICA SPECTRA
REQUERIMIENTO SEGURA SA INGENIERIA SAS
1254)"
puntaje 20
Folio (1074 al
1094)

Sergio Alexander
Rodriguez (Folio
1365 al 1379)
Carlos Fernando
Mora(1222 al
1238)
Jeffersson Herrera
(Folio 1271 al
1279)
Ricardo Cerén
(Folio 1331 al
1348)
Mauricio

Folio (1000 al 1029),
puntaje 6

Folio (520 al 599),
puntaje 8
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. INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION DEL
eS| [ COMITE DE CONTRATACION
UT COLOMBIA
REQUERIMIENTO SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

Veldsquez (Folio
1297 al 1313)
Camilo Hernando
Rodriguez (Folio

1204 al 1220)
William Olmos
(Folio 1380 al

1386)" ,puntaje 8

Folio (1095 al
1108),
Jeffersson Herrera
(Folio 1271 al
1279)
Ricardo Cerén
(Folio 1331 al
1348)
William Olmos
(Folio 1380 al
1386)
Camilo Hernando
Rodriguez (Folio

1204 al 1220)
Mauricio
Velasquez (Folio

Sistemas de transmision inalambricos por radiofrecuencia

Folio (1031 al 1058),
puntaje 4

Folio (600 al 631),
puntaje 6
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UT COLOMBIA

REQUERIMIENTO SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

1297 al 1313)
Oscar Medina
(Folio 1314 al
1330)
puntaje 6.

Sistemas de Integracion

Folio (1109 al
1122), Camilo
Hernando
Rodriguez (Folio
1204 al 1220)
William Olmos
(Folio 1380 al
1386)
Fabian René Socha
(Folio 1255 al
1270)
Carlos Fernando
Mora(1222 al
1238)
Diego Beltran
(Folio 1239 al
1254)
Johana Lisbeth

Folio (1060 al 1088),
puntaje 6

Folio (632 al 746),
puntaje 6
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UT COLOMBIA
REQUERIMIENTO SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

(Folio 1280 al
1296)
Sergio Alexander
Rodriguez (Folio
1365 al 1379),

puntaje 6

Folio (1123 al
1126), Mauricio
Velasquez (Folio
1297 al 1313)
Sistemas de Deteccidn y/o Extincidn de Incendio Rlcardo Ceron

(Folio 1331 al
1348)

Oscar Medina

(Folio 1314 al
1330), puntaje 6

Folio (1090 al 1105),
puntaje 6

Folio (747 al 770),
puntaje 6

Folio (1027 al
1133), Mauricio
Veldsquez (Folio
1297 al 1313)
Sistemas de Deteccidn Perimetral Ricardo Cerdn
(Folio 1331 al

1348)
Oscar Medina
(Folio 1314 al

Folio (1107 al 1124),
puntaje 4

Folio (771 al 781),
puntaje 4
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UT COLOMBIA UNION ELECTRICA SPECTRA
REQUERIMIENTO SEGURA SA INGENIERIA SAS
1330)
Sebastian

Hernandez (Folio
1349 al 1364)
puntaje 4
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UT COLOMBIA UNION ELECTRICA SPECTRA
REQUERIMIENTO SEGURA SA INGENIERIA SAS

B.  Competencias certificadas-(50 puntos)

Los oferentes deberdn anexar documentacién que permitan validar la

competencia del mismo y/o su personal técnico frente a diferentes aspectos en

areas de tecnologia y gerencia de proyectos.

Para la calificacion de estos aspectos se aplicara la siguiente tabla:

kUN'I'A.IE
1M

B OMPETEMCIAS CERTIFICADAS
EVALUABLE

1 Tres (3} Ingenieros certificados PMP Avalado por el PMI yfo 20
pnespecializacidén en Gerencia de proyectos

2 [Técnico, tecndloga o profesional Certificade en Datacenter 4

3 'I'{'cr'i-;.:u, tecndlogo o profesional Certificado por Fdbrica en ly
FibraOptica

4 Técnico, tecndlogo o profesional Certificado por Fabrica en 3
uPs.

. Técnico, tecndlogo o profesional Certificado por Fdbrica en ly
Cableado estructurado.

6 Técnico, tecndloge o profesional Certificado en ITIL. Minimo i
Lna
persona.
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UT COLOMBIA UNION ELECTRICA SPECTRA
REQUERIMIENTO SEGURA SA INGENIERIA SAS
Folio (1134 al
1170),

Tres (3) Ingenieros certificados PMP Avalado por el PMI y/o en especializacidn en
Gerencia de proyectos

Carlos Fernando
Mora(1222 al
1238)
Jeffersson Herrera
(Folio 1271 al
1279)
Johana Lisbeth
(Folio 1280 al
1296)
Sergio Alexander
Rodriguez (Folio

1365 al 1379)
Oscar Medina
(Folio 1314 al

1330)"; puntaje 30

Folio (1127 al 1172),
puntaje 30

Folio (786 al 827),
puntaje 30

Técnico, tecndlogo o profesional Certificado en Datacenter

Folio (1171 al
1177),
Oscar Medina
(Folio 1314 al
1330)
Mauricio
Velasquez (Folio
1297 al 1313)"
puntaje 4

Folio (1174 al
1187), puntaje 4

No aporta, Puntaje
0




.

INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION DEL
eS| [ COMITE DE CONTRATACION

Cddigo: FT-M3-GJ-07

Version: 09

Péagina 37 de 42

REQUERIMIENTO

UT COLOMBIA
SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

Técnico, tecndlogo o profesional Certificado por Fabrica en Fibra Optica

Folio (1172 al
1182),
Ricardo Cerdn
(Folio 1331 al
1348)
Oscar Medina
(Folio 1314 al
1330)
Jeffersson Herrera
(Folio 1271 al
1279)" puntaje 4

Folio (1189 al 1200),
puntaje 4

Folio (828 al 855),
puntaje 4

Técnico, tecndlogo o profesional Certificado por Fabrica en UPS

Folio (1183 al
1187),
Mauricio
Velasquez (Folio
1297 al 1313)
Ricardo Cerén
(Folio 1331 al
1348)
Oscar Medina
(Folio 1314 al
1330)" puntaje 4

Folio (1202 al 1211),
puntaje 4

Folio (856 al 874),
puntaje 4

Técnico, tecndlogo o profesional Certificado por Fabrica en Cableado estructurado.

Folio (1188 al
1195), Ricardo
Ceron (Folio 1331
al 1348)
Oscar Medina
(Folio 1314 al
1330)

Folio (1213 al 1224),
puntaje 4

Folio (875 al 886),
puntaje 4
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UT COLOMBIA UNION ELECTRICA SPECTRA
REQUERIMIENTO SEGURA SA INGENIERIA SAS
Jeffersson Herrera
(Folio 1271 al

1279), puntaje 4

Técnico, tecndlogo o profesional Certificado en ITIL. Minimo una persona

Folio (1196 al
1202),Jeffersson
Herrera (Folio
1271 al 1279)
Johana Lisbeth
(Folio 1280 al
1296)
Sergio Alexander
Rodriguez (Folio

1365 al 1379)
William Olmos
(Folio 1380 al
1386)
Carlos Fernando
Mora(1222 al
1238), puntaje 4

No aporta, Puntaje
0

Folio (887 al 901),
puntaje 4

Resultado de la VERIFICACION PORTAFOLIO DE SERVICIOS

100
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COMPETENCIAS ESPECIALIZADAS SIES-M Y MEVAL

DESCRIPCION

UT COLOMBIA
SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

El proponente debera aportar competencias especializadas en Sistemas de
Seguridad Electrdonica como se indica en la siguiente tabla:

PUNTAIE
ITEM MPETEMNCIAS ESPECIALIZADAS MAXIMO
EVALUABLE
A Solucian distribuida para Smart Cities 40
B Certificacion Experta de CCTV 11|
C HCSA-VMS V2.0 30

Solucion distribuida para Smart Cities

Folio (1387 al 1388)
Diego Beltran (Folio
1239 al 1254)

Mauricio Velasquez
(Folio 1297 al 1313)
Ricardo Cerdén (Folio
1331 al 1348), puntaje

40

Folio (1227 al 1236),
puntaje 40

Folio (905 al 919),
puntaje 40
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DESCRIPCION

UT COLOMBIA
SEGURA

UNION ELECTRICA
SA

SPECTRA
INGENIERIA SAS

Certificacién Experta de CCTV

Folio (1389 ),
Mauricio Velasquez
(Folio 1297 al 1313)
Ricardo Cerén (Folio

1331 al 1348)
Oscar Medina (Folio

1314 al 1330)
William Olmos (Folio

1380 al 1386)" puntaje
30

Folio (1240 al 1247),
puntaje 30

Folio (920 al 950),
puntaje 30

Folio (1390 al 1393),
Mauricio Velasquez
(Folio 1297 al 1313)

Folio (1249 al 1258),

Folio (951 al 998),

Oscar Medina puntaje 30 puntaje 30
(Folio 1314 al 1330)"
HCSA-VMS V2.0 puntaje 30
Resultado de la VERIFICACION PORTAFOLIO DE SERVICIOS 100 100 100
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Resumen:
Criterios Puntaje | - o OMBIA sEGURa | UNIONELECTRICA | SPECTRA INGENIERIA
Parcial SA SAS
Ca;?au.dad 1.000 840 850 aoc
Técnica
Portafc?I!o de 100 100 9 o1
Servicios
Competencias 100
especializadas
SIES-My 100 100 100
MEVAL
Puntaje Total 1.200 1040 1042 1016

6. CONCLUSION

De conformidad con lo establecido en los articulos 21 y 40 del Reglamento de Contratacién de la ESU, el
Comité Evaluador procede a exponer el informe preliminar de evaluacidon de las ofertas presentadas
dentro de la Solicitud Publica de Oferta 2023.1, al Comité de Gerencia con Funciones de Comité Asesor

de Contratacion, para el analisis respectivo.
Asi las cosas se exponen lo siguiente:

e lLuego de realizadas las evaluaciones juridicas, técnicas y financieras, quedan habilitadas las
siguientes empresas:

UT COLOMBIA SEGURA, UNION ELECTRICA S.A, SPECTRA INGENIERIA S.A.S

7. ANEXOS.

v" Revisién Financiera SPO 2023-01

v Puntajes Ponderables

v" Evaluacidn Técnica SPO 2023-1

Comité Evaluador,

4‘—‘;741-’:@?
DALADIER EVELIO TANGARIFE BERRIO

Profesional Universitario
Unidad Estratégica de Servicios de Logistica

Lul'_‘no F.e:nqnd.c Hexa L
LUISA FERNANDA MESA
Subgerencia Administrativa y Financiera.

ST

ES MEJIA

s

RAMIRO A

Profesional Especializado
Unidad de Gestion Juridica
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RECOMENDACION COMITE DE GERENCIA CON FUNCIONES DE CONTRATACION

El dos (2) de febrero de 2023, en Comité de Gerencia con Funciones de Comité Asesor de Contratacion,
conforme a lo establecido en los articulos 21, numeral e) y el 41 del Reglamento de Contratacion de la Entidad,
se presentod el informe preliminar de la SPO 2023-1 cuyo objeto es: “ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE
LA SOLICITUD PUBLICA DE OFERTA PARA LAS ELECCION DE EMPRESAS COMERCIALIZADORAS DE BIENES Y
SERVICIOS DE SISTEMAS INTEGRALES DE SEGURIDAD COMO ALIADOS PROVEEDORES PARA LA FIRMA DE
ACUERDOS MARCO CON LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS - ESU”, el cual imparte

su aprobacion.

A ISTIZAB%

Geren

Subgerente Administrativa
y Financiera

JACQUJELINE OCAMPO A.

Subgerente Comercial y
de Mercadeo — Subgerente de
Servicios (E)

(M
JUAN FELIPE
Secretario/'Ge

VIiCTOR HUGO PEREZ
Jefe de Oficina —
Oficina Estratégica

Invitados:
Unidad Nombre y Cargo Firma
Delegado Auditoria Interna
(Con voz pero sin voto) Director Auditoria Interna N/A
Delegado Gestlc?n Juridica Profesional Especializado / N/A
(Con voz pero sin voto) . .
Universitario

Delegado Secretaria Técnica —
Sub i ici ,

ubgerencia de‘SerV|C|os Lider de Programa Hf:\_f,}.f
(Con voz pero sin voto)




