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ESTUDIOS PREVIOS Y JUSTIFICACION DE CONTRATACION S

1. NECESIDAD: Descripcidn de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con la contratacién

‘La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU, es una Empresa industrial y Comercial del

Estado, del orden municipal, que tiene por objeto brindar soluciones integrales de seguridad,
tecnologfa, logistica, servicios de redes y telecomunicaciones para la gestion urbana y del riesgo a
entidades del orden nacional e internacional, a través de la comercializacién y prestacién de bienes
y servicios mediante alianzas, convenios, contratos, cooperacidn intersectorial y actividades
permitidas por la ley, para contribuir a la transformacién social, la innovacién, la investigacion, el
desarrollo econdmico y ambiental de las ciudades y territorios su misién es contribuir a la
transformacidn social, econémica y ambiental de las ciudades y territorios, a traves de soluciones
integrales de segurldad tecnologia y gestion urbana.

De conformidad con los estatutos de la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas ESU,
compilados en el Acuerdo 102 del 8 de marzo de 2021, la entidad definié entre otras, como formas
de . Desarrollo del . Objeto la Linea
Estratégica de Logistica, que conSISte en “Comercializacién y prestacion de bienes y servicios para
dar soporte a las operaciones y procesos de nuestros clientes”. De igual forma, para poder ofrecer

. -las lineas estratégicas definidas, en dicho articulo se determiné que la empresa desarrollara, entre,
otras, las siguientes actividades: a. Asesoria y consultoria; b. Comercializacién y prestacién de bienes
'y servicios; Gestién de proyectos (planeacidn, formulacién, ejecucién, evaluacién e interventoria);

~ Proveer redes y Servicios de Telecomunicaciones; e. Suministro y gestién de equipos, sistemas,
redes e infraestructura tecnolégica; f. Promover .la investigacién aplicada la innovacién vy la
transferencia de conocimiento; g. Provisién de equipos, software y personal especializado en la
identificacién y prevencion de ataques cibernéticos; h. Disefio, desarrollo, ihtegracién,
licenciamiento y gestién de software y servicios informaticos; i. Disefio, construccion, gerencia y
mantenimiento de obras publicas y privadas necesarias para el desarrollo de los proyectos de
segundad loglstica tecnolog!a y/o sostenibilidad. :

En armdm’a con sus estatutos, su naturaleza y su capacidad legal, la ESU adquiere bienes y servicios
‘para la fuerza publica, organismos de seguridad, justicia y juridicas entidades publicas, entre otras,
‘a través de contratos mteradmmlstratlvos en la modalidad de mandato para la admlmstracuon

delegada C - . de
, recursos 0 mediante contratos para la prestacién de servicios.

.Con la experiencia adquirida, la ESU' es lider en servicios de apoyo logistico, en soluciones
tecnoidgicasy de seguridad, por lo que es un aliado importante para las entidades del sector publico

- como la fuerza publica y los organismos de seguridad y justicia del Estado, fauhtandoles el
cumplimiento de sus objetivos institucionales.

- La Empresa Para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU, tiene en su portafolio el servicio de
Cperaci6n Logistica, con el cual atiende las necesidades de sus clientes de forma oportuna, eficiente
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y eficaz, tanto es asi, que la ESU en la suscripcién de contratos de operacion logistica entre los afios
2020 2021y 2022, facturd en promedlo por afio la suma de $4 386.836.424, tal como se relaciona
en el siguiente cuadro:

ANO VALOR EJECUTADO EN PESOS
2020 ' $3.067.649.776
2021 . $5.607.296.850
2022 ' $4.485.562.645
PROMEDIO POR ANO . $4.386.836.424

El servicio de operacidn logistica-esta orientado a satisfacer p‘rincipalmente la atencién inmediata
de eventos desde su planeacidn, ejecucién y desarrollo, brindar el acompafiamiento al
desplazamiento de personas y elementos ademds de atender los requerimientos espécificos de
nuestros clientes en materia de servicios logisticos.

La proyeccién de negocios para el afio 2023, de Subgerencia Comercial y Mercadeo de la ESU,
incluyé las gestiones contractuales en materia de servicios logisticos con la Secretarfa de Seguridad.
y Convivencia del Distrito Especial de Ciencia Tecnologfa e Innovacién de Medellin, que exigen su
- -ejecucién con un operador logistico entre otros, para el componente de apoyo logistico para las
movilizaciones del esquema de seguridad del alcalde, de la primera dama y del secretario de
‘Seguridad.

El histérico de servicios prestados a la Secretarfa respecto al apoyo logistico del esquema de
seguridad se detalla lo siguiente:

Ao Valor Valor Mensual
2021| $ 120.000.000 |$ 10.000.000
2022| $ 231.203.589 | $ 19.266.966
2023 S 276874 -
$ 351.480.463 | S 29.290.039

_Por lo anterior la posible demanda de servicios gue se puedan suscitar durante el afio 2023, no
excederfa el monto de 1.000 S‘MMLV, toda vez que, el servicio de esquema de seguridad no presenta
cambios significativos en el promedic mensual, maxime, cuando la Secretaria ejerce un control

" permanente del gasto por este concepto.

De conformidad con lo anterior, se justifica adelantar el proceso de contratacnon objeto del presente
estudio a través de la modalidad de Solicitud Privada de Ofertas.

2. OBIETO:

Prestacién de servicids de operaciones logisticas y atencién de eventos que sean requeridos
para la atencion de los clientes de la ESU.

3. ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR:
Remitirse al Documento Denominado “Anexo Técnico” el cual hace parte integral de los estudios

.
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4.

previos.

IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

Contrato de Suministro.

. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:
_El presente proceso de contratacién se fundamenta en la normatividad vigente para llevar a

cabo una Solicitud Privada de Oferta, reglamentada en el Art. 22 del Acuerdo 090 de 2018,
especificamente en la causal sefialada en el articulo 20 literal b) Mediante Solicitud Privada de
Oferta, en los casos en que el presupuesto estimado sea superior a veinte (20) e inferior a mil
1. 000 SMLMV ‘

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO:-
6.1 ESTUDIO DEL MERCADO:
Valor - Proveedor 1 Proveedor 2 - Proveedor Proveedor Proveedor . Proveedor
' ’ ] 3 4 ) 5 6
Valor total Unitario $735.700 - | -$678.751 $595:173 $652.410 . $622.794 $566.'176 .
| antes IVA ) } .
%interrhediacién 12% ©12% 15% 0% - - 12% 10%
Descuento sobre 3% - 0% 0% 0% 5% 11%
Tiquetes Aéréos .

6 z VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
Los servicios que se soliciten en el marco de este contrato serdn con destmo a los diferentes
clientes con los que cuenta la ESU, en virtud de los Contratos Interadministrativos que la ESU

~tenga suscritos o a suscrlblr o cualquier otra modalidad contractual, incluso sus proplas

necesidades.

El presente proceso de seleccién no conlleva ejecucion presupuestal, toda vez que su objeto es

- la seleccién de una empresa que preste el servicio de operacidn logistica a demanda, el cual

tendra una cuantia indeterminada pero determinable de acuerdo con el valor de las érdenes
expedido durante la vigencia del contrato.

En todo caso, en los contratos y/u drdenes de servicio resultantes que se deriven del contrato
suscrito con la empresa que se pretende seleccionar se incluirdn la imputacion presupuesta! de
conformidad con el requenmlento allegado por el cliente.

-Las drdenes de servicio podran ejecutarse de la siguiente manera:

* o Ordenes de servicio tipo bolsa: Las cuales podran ser ejecutadas mediante autorizacién
_-enviada via correo electronico por parte del Supervisor- desngnado por parte de la ESU del
contrato.
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* Ordenes.de servicio de ejecucién-instantanea: Es decir, las que requieren la prestacién de
un servicio especifico y finaliza su vigencia una vez este se presta. :

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

Los proponentes deberdn acreditar dentro de la propuesta presentada, los siguientes requisitos
y documentos habilitantes, ademas del cardcter técnico que serén evaluados conforme a las
reglas siguientes:

'

7.1. Requisitos Habilitantes:

VERIFICACION JURIDICA

Después de la apertura de las propuestas, la ESU realizara el andlisis jurfdico de las mismas, con el
fin de determinar cudles se encuentran ajustadas a la iey y a los requisitos de los pliegos de
condiciones, solicitando las aclaraciones gue considere pe‘rtinentes, las cuales seradn resueltas por
el proponente en el término concedido por la ESU, dé lo contrario dicha informacién se tendré por
no presentada y la propuesta serd rechazada.

/

La ESU, con la finalidad de fortalecer los procedimientos y buenas précticas para la identificacién y
clasificacion de riesgos operativos y legales, y evitar especialmente riesgos reputacionales o éticos,
se reserva el derecho de solicitar aleatoriamente informacién sobre el proponente, su
- representante legal, junta directiva y socios, con el fin de validar sus condiciones juridicas y
econdmicas, a efectos de verificar directamente o a través de terceros, vinculaciones con el
terrorismo, contrabando o actividades ilicitas. Lo anterior se hard mediante la consulta de listas
restrictivas, listas vinculantes, listas sancionatorias y demads bases de datos pertinentes. El resultado
de estas verificaciones podrd dar lugar a la suscripcién condicionada del contrato,a la no
consideracién de la propuesta presentada o la terminacién inmediata y unilateral de los contratos y
ordenes de servicios derivados, ante situaciones conocidas con posterioridad.

VERIFICACION TECNICA : :
Para la presentacion de las propuestas los oferentes interesados en participar deberan acreditar las
condiciones técnicas que se establecen a continuacidn: '

¢ Sede oferente: El proponente deberd contar con establecimiento de comercio o sucursal
ubicado en el Distrito Especial de Medellin y/o su-Area Metropolitana. Para tal fin, deber
diligenciar el ANEXO No. 4 - SEDE. En caso de no cumplirse esta solicitud, la propuesta no
serd recibida. La informacidn correspondiente-sera verificada mediante el certificado Vd'er
existencia y representacion legal y/o el registro mercantil de la empresa.
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Trayectoria: El oferente deberd contar .con una trayectoria en el mercado colombiano,
‘minimo de cinco (5) afios contados a partir de la habilitacién otorgada por el Registro
~ Nacional de Turismo expedido por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo.

* Habilitaciénes: Se debera presentai’ con la propuesta, copia del Registro Nacional de
Turismo y su-certificado como operador vigente a la fecha de cierre de la presente solicitud
de oferta, expedido por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo.

RegiStr’o Nacional de Turismo: Presentar copia del Registro Nacional de Turismo y su
certificado como operador vigente a la fecha de cierre de la presente solicitud privada de
oferta, expedldo por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo. El Registro Nacional de
Turismo deberad mantenerse vigente durante el plazo de ejecucion del contrato. Para los
documentos que aplique legalmente, se tendrd en cuenta los plazos establecidos por la
. ‘declaratoria de emergencia economica, social y sanitaria para su renovacion.

‘Personal Minimo Requerido: Para la ejecucién del contrato el proponente debera contar
con el personal idéneo requerido que le permita dar cumplimiento y ejecdcién al contrato
con el fin de garantizar la operatividad del servicio. Asi las cosas, se requiere contar durante
el plazo de ejecucion del contrato con el siguiente perspnal:

e Un representante o ejecutivo de cuenta: persona con al menos formacién tecnolégica, en
cualqwer area del conocimiento avalada por el Ministerio de Educacidon Nacional, con
expenenaa certificada de al menos tres (3) afios en apoyo logistico de eventos o logistica
“de" servicios de alimentacién o logistica de transporte terrestre o aéreos o logistica
-administrativa relacionada con el alcance del objeto del contrato y que en al menos un (1)

- certificado se acredite la atencion loglstlca en atenmon de poblacuon vulnerable o de -

. organismos de segundad a nivel nacional.

Dmfante la ejecucién, este profesional debera contar con disponibilidad permanente
(24/7) y capacidad de decisién y negociacién, que sirva como enlace entre la ESU y sus
diferentes clientes para tomar los pedidos y requerimientos, solucionar inquietudes,
».at‘ender peticiones, realizar informes, entre otros. :

* Apoyo administrativo: Persona con formacion tecnoldgica o técnica en cualquier area del
conocimiento, con experiencia laboral no inferior a dos (2) afios en apoyo a logistica de

- eventos, apoyo a logistica de servicios de alimentacién, apoyo a logistica de servicios de
transpbrte u otras actividades afines al objeto de la presente solicitud de cotizacion.

Durante la ejecucion, dlcha persona se destacara por contar con fortaleza en relaciones
publicas, recursiva, dlspuesta a trasladarse a las distintas subregiones o lugares para
verificar la prestacion y calidad de los servicios, o resolver situaciones que puedan afectar
la buena marcha del contrato. Fsta persona entre sus actividades de apoyo debera
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recolectar y sistematizar la informacion, evidencias y constancias de la prestacién de los
servicios, las cuales serviran de soporte para la realizacién de los cobros que la empresa
realice al municipio. Deberd llevar en completo- orden el expediente contractual de
evidencias de la ejecucion para su presentacién cuando sea requerido por fa supervisién
deI contrato.

Lo anterior, RELATIVO- AL PERSONAL MINIMO REQUERIDO deberd acreditarse con la-
siguiente documentacién: ‘Hojas de vida de las dos personas, donde se indique su
experiencia, estudios y en general el soporte de las condiciones solicitadas por la entidad
en el Pliego de Condiciones.

Anexo No. 9 Relacién de personal minimo requerido, aclarando cada hoja de vida
(persona) a cual de los dos perfiles corresponde.

Certificaciones laborales exbedidos por el contratante, los cuales deberdn contener la
siguiente informacion: Ndmero del contrato (cuando aplique), nombre o razén social de la
empresa o persona contratante, teléfono o correo, objeto del contrato o funciones o
actividades u otro andlogo que permita identificar cudles eran las tareas. o
responsabilidades o funciones o actividades del cargo, fecha de iniciacién del contrato o
de ingreso (dd/mm/aa) (en caso de no indicar dfa, se tomara el Gltimo dia habil del mes),
y/o terminacién del contrato o de retiro (dd/mm/aa) {en caso de no indicar dia, se tomaré
el primer dia habil del mes) nombre'y firma de la persona habilitada para expedlr la
certificacién y fecha de expedicién de la certificacién. : ’

-El oferente podra enviar cualquier documento legamente valido a modo de complemento
del punto anterior y que considere necesario para aclarar y/o complementar la
mformauon requerida por.la entidad.

Copia de los titulos (diplomas o actas de grado) requeridos por la entidad para cada cargo,
la entidad agradece no sean enviados certificados de cursos, diplomados, formacién
continua, u otras capacitaciones complementarias de los candidatos, ya que para el caso
particular solamente se verificard dnicamente los estudios formales requeridos: formacién
técnica, tecnolégica o profesional avalada por el Ministerio de Educacién Nacional.

» Aquellas profesiones reguladas que tengan Consejo Profesional y/o les aplique
legalmente, deberan enviar copia de la tarjeta profesional y antecedentes disciplinarios
vigentes.

Consentimiento del personal, consistente en una carta de intencién suscrita. por cada;un’a
de las personas requeridas, donde certifican que tienen interés en realizar las actividades
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" propias del contrato y conocen las implicaciones y funciones a desarrollar y que flrmaran
contrato con el oferente, en caso de que este resulte adjudicatario.

En caso de que la certificacion de experiencia {aboral aportada tenga fecha de expedicion
anterior a la fecha de terminacién del contrato que esta siendo certificado, se tomaré para
efecto de valorar esta experiencia la fecha de expedicién de la certificacién aportada y no

o el tiernpo que faltare por ejecutar del contrato, lo mismo aplica para contratos sin fecha
de terminacién o vigentes o que son a término indefinido.

En caso de allegar certificaciones donde se indique la experiencia del personal a contratar
. expresada en horas, se procederad a realizar la equivalencia en dias teniendo en cuenta que
el dia equivale a ocho (8) horas laborales. .

* Se aclara que no habra lugar a sumatoria aritmética de contratos ejecutados en el mismo
periodo minimo exigido por concepto de experiencia cuando estos se solapen en el
tiempo.

El contratista deberd mantener el personallrelacionado en su oferta 'y requisitos

habilitantes durante el tiempo de ejecucidn del contrato; no obstante, dicho personal solo
~ podra ser modificado con autorizacién del supervisor del contrato, y el nuevo personal

propuesto debers tener una experiencia igual o mayor al establecido como. requisito
" habilitante, y debera ser. aprobado por la supervision

VERlF!CACION DE EXPERIENCIA HABILITANTE

"Experiencia: El proponente deberd acredltar expenenCIa de hasta Cuatro (4) contratos ejecutados,
..y terminados debidamente certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP). Se tendrd que
la sumatoria de dichos contratos, debera ser igual o superior a 500 SMMLYV, de los cuales se tendrd
identificados minimo cuatro (4) de Ias ‘actividades determinadas ‘en el clasificador de bienes y
servicios de las Naciones Unidas para estandarlzar productos y servicios (UNSPSC), en los cuales
estan relacionados a continuacion: ‘

COD UNSPSC » DETALLE
78111800 Transporte de pasajeros por carretera
78111500 Transporte de pasajeros aérea
80141600 Actividades de ventas y promocidn de negocios
80141700 | Distribucién

- » 80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
|- 80161500 | Servicios de apoyo gerencial
80111500 Desarrollo recursos humanos

90101500 - Establecimientos para-comer y beber
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90101600 Servicios de banquetes y catering

90101800 Servicios para comida para llevar y adomicilio
90101700 Servicios de cafeteria
90111500 | Hoteles y moteles y pensiones o
90111600 Facilidades para encuentros '
90111800 .| Cuartos de hotel
90131500 Actuaciones en vivo
90151800 Carnavales y ferias
93141500 Desarrollo y servicios sociales.

Para tal fin deberd diligenciar el ANEXO N° 8 RELACION DE EXPERIENCIA - A
No se acepta experiencia de contratos que hayan sido sancionados y/o multados.

Toda la experiencia aportada por los oferentes debera poder ser verificada en el Registro Unico de E
Proponentes — RUP, para lo cual deberd indicar el nimero del consecutivo del contrato reportado.

NOTA 1: El objeto y/o alcance de los contratos deberd acreditarse mediante certificaciones
expedidas por el respectivo contratante,.o cualquier otro documento contractual idéneo suscrito
por funcionario competente de la Entidad contratante, que contenga como minimo, la siguiente
informacién:

¢ Razdn social de la empresa o entidad contratante.
* Nombre del Contratista. ,
~ » Niimero y objeto del contrato o descripcién de las obligaciones relacionadas con el objeto
¢ del presente proceso de licitacién publica. ,
¢ Plazo de ejecucidn, fechas de iniciacién y de terminacién.
* Porcentaje de participacién si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unién Temporal.
* Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos:
* Constancia de recibido a satisfaccién por el contratante o-que de la certificacién se infiera
i e el cumplimiento o ejecucién del contrato. ’
* Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificacién.

Si-una certificacidn incluye varios contratos principales suscritos con la misma entidad se contara
cada contrato por separado; es decir, cada contrato constituird una certificacién.

En caso de que la certificacidén no incluya la descripcién del alcance del proyecto, ésta se deberd
-acompafiar de un documento contractual idéneo suscrito por funcionario competente de la Entidad
contratante, donde se pueda verificar claramente cualquiera de los requisitos faltantes en la
certificacién, para poderlo tener en cuenta en la evaluacién de la experiencia. N
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Se aceptaran como documento contractual iddneo uno o algunos de los que se describen a
continuacion:

o Certificacién de experiencia: La certificacién. debe ser expedida con posterioridad a la
'fecha de terminacién del contrato y encontrarse debidamente suscrita por Ia entldad
contratante, en la cual conste la informacién requerida.
¢ Acta de Liquidacién: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes
lnvoiucradas en la cual conste la informacién requerida.
s Acta de Terminacion: Debidamente diligenciada vy suscrita por todas las partes
mvolucradas en las cuales conste la informacidn requerida. :
« Informes de Supervisién o Interventoria: Debidamente diligenciados y suscritos por todas
fas partes involucradas, en las cuales conste la informacién requerida |
_* Acuerdos consorciales: solo para acreditar el porcentaje de participacién en los contratos,
cuando no se evidencie en los demas documentos contractuales o no se encuentre indicado
en el RUP.

No se tendran en cuenta para la evaluacién aquellas certificaciones en las que la informacién
- contenida en ellas no permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este
numeral yla entidad no pueda realizar la verificacidn o aclaracion de ésta. En el evento en que dos
0 mas proponentes aporten una misma informacion y ésta presente inconsistencias, se solicitard la
aclaracion respectlva a cada uno de ellos y solo se tendrd en cuenta aquella que esté demostrada
Cuando la experiencia haya sido realizada bajo la figura de consorcio o unién temporal, se"
contabilizard Unicamente la experiencia proporcional con base a la partucnpacmn gue tenia el
proponente actual en dicha forma asociativa.

VER!FICAC!ON FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

ta verlflcacmn financiera y organizacional serd un requisito habllltante para la evaluacién de las
propuestas Los oferentes nacionales deberan anexar el respectivo Certificado del Regsstro Unico de
Proponentes -RUP- expedido por la Cdmara de Comercio. Para la verificacién de la informacion
financiera, se dara aplicacién al Decreto Nacional No. 579 de 2021. La informacion.alli contenida
deberd estar vigente y en firme con fecha dé expedicién no superior a treinta (30) dias calendario
contados hasta la fecha de cierre del proceso.
La ESU podré solicitar las aclaraciones que requiera durante el estudio de la documentacion, sin que
eblio implique modificacion alguna al documento base ni a la propdesta.

Los propenentes deberdn cumphr minimo los siguientes indicadores para considerarse financieray
organizacionalmente.

Péra tal fin los proponentes deberan diligenciar el Anexo N° 9 Capacidad Financiera y Organizacional.
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Indicadores de Capacidad Financiera. Los proponentes deberan cumplir minimo los siguientes
indicadores para considerarse habilitados financieramente:

lndicadorrde Liquidez

Activo corriente
Pasivo Corriente

Mayor o igual al 1,3

Indicador de
Ende‘.udamiento

Pasivo total
Activo Total

Menor o igual al {0.66)

Capital de trabajo

Activo Corriente - Pasivo
~ Corriente

Mayor o igual a
$280.000.000

Cobertura de Intereses

Utilidad operacional
Gastos intereses

.Mayor o igual va.(1,9),

Rentabilidad del Activo

Utilidad operacional
Total Activos

Mayor o igual al (7%)

Rentabilidad del Patrimonio ‘

-Utilidad operacional
Patrimonio

Mayor o igual-al (4%)

" FACTORES DE EVALUACION: o
Una vez realizadas las verificaciones técnica, jurfdica y financiera, la ESU efectuard la evaluacién y
calificacion de las propuestasteniendo en cuenta los siguientes factores de evaluacién;

CRITERIO .DESCRIPCION PUNTAIJE MAXIMO
Menor porcentaje de intermediacion 300
A. PRECIO | Sumatoria de valores unitarios. por 200
concepto de alimentacién
B. Porcentaje de descuento sobre 150
tiquetes aéreos '
C. CAPACIDAD Capital de trabajo 100
D. CALIDAD | Capacidad logistica certificada en 250
eventos realizados en municipios de
cuarta, quinta y sexta categoria por
fuera del &drea  metropolitana |
(doscientos cincuenta
TOTAL 1000
A. Precio

A continuacion, se.describe el pro

precio:

cedimiento para la asignacién de puntaje dentro del concepto de
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1.

Menor porcentaje de intermediacién (mdxjmo trescientos -300- puntos): en esté
componente serd asignado un maximo de 300 puntos, al proponente que oferte el menor
porcentajé de intermediacién (antes de IVA), entendido este como el valor que serd
cobrado por el futuro contratista para la atencién de cada uno de los servicios que sean
prestadds durante el plazo de ejecucién del contrato.

El porcentaje de intermediacién no aplica para el suministro de alimentacién incluida en el

- Anexo No. 3 - Formulario de Precios y Cantidades, del presente proceso de seleccion.

__Para los demas proponentes, el puntaje otorgado por este concepto serd calculado asi:

Puntaje i = [300 puntos] x (%min)’
% 1

Donde: o
Puntaje i: Puntaje'que serd otorgado ala propuesta que serd evaluada

" %min: Corresponde al menor porcentaje de intermediacién presentado entre el total de

ofertas presentadas. -
% i: Corresponde al porcentaje de mtermedtauon ofertado por el proponente cuya oferta

se esta evaluando. :
El porcentaje de lntermedlauon deberd presentarse en cifras enteras es decir, las

propuestas no deberdn contener cifras décimales.

No seran aceptadas propuestas cuyo porcentaje de intermediacion antes de IVA supere el
10%, asf mismo, no serdn aceptadas propuestas cuyo porcentaje de intermediacion antes

de lVA'sea‘inferior a 5%.

Sumatoria de valores unitarios por concepto de alimentacién (doscientos puntos): la ESU
asighara un maximo de 200 puntos .al proponente que presente la oferta mas baja

. resultadodela sumatoria total de valores unitarios (antes de IVA) de los items de desayuno

almuerzo, cena, refrigerios especial, y refrigerio sencillo, bolsa de aguay botella de agua;
en todas las subregiones del Departamento de Antioquia, excepto el Valle de Aburra.

" No serdn aceptadas propuestas que incluyan decimales dentro de los valores unitarios
*ofertados, por lo que Gnicamente deberan ser incluidos_en las ofertas nimeros enteros.

Para los demds proponentes, el puntaje otorgado por este concepto serd calculado asi:

Puntaje i = [275 puntos] x (Total min)
Total i
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Donde:

Puntaje i: Puntaje que serd otorgado ala propuesta que serd evaluada

Total min: Corresponde a la oferta economlca mas baja presentada por concepto
de alimentacién entre el total de ofertas presentadas

Total i: Corresponde al valor total antes .de IVA presentado por concepto de
alimentacidn de a la oferta que se encuentra en evaluacion.

Nota: Unicamente para efectos de la aplicacién de los métodos de evaluacién econdmica,

se tomara el valor total de la Propuesta de Precios Unitarios antes de IVA sin decimaies,

para ello se-aplicara la regla de redondeo al entero por exceso o por defecto, cuyo metodo
dispone que cualquier fraccién de un-entero que cumpla con.la condicién de ser menor que
0,5 se aproxima a la baja {aproximacién descendente o por defecto) vy cualquier fraccion
mayor o igual que 0,5 se aphoxima al alza {(aproximacién ascendente o por exceso)

3. Porcentaje de descuento sobre tiquetes aéreos (ciento cinco 150 puntos): las ESU asignéré
un maximo de 150 puntos, al proponente que presente dentro de su propuesta el mayor
porcentaje de descuento sobre el valorfmal de cada uno de los tiquetes aéreos que puedan
llegar a ser requeridos.

Para los demés proponentes, el puntaje otorgado por este concepto sera calculado
asi: ’

.. [150 puntos] x (% eval.)
Puntajei = o -

Donde: -

' Puntaje i: Puntaje que sera otorgado a la propuesta que serd evaluada
% eval.: Corresponde al porcentaje de descuento ofrecido para la propuesta que se
encuentra en evaluacion.
% i: Corresponde al mayor porcentaje de descuento ofertado dentro del total de .
propuestas recibidas.

Nota 1: Para la aplicacidn de este método la ESU procederd a determinar el mayor
porcentaje de descuento en tiquetes aéreos de las ofertas habilitadas y se
proce’deré a la ponderacién, de acuerdo con la férmula. :

Nota 2: El porcentaje de descuento en tiquetes aéreos ofertado debera ser con
maximo dos (2) decimales.
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B Cagécidad. .

A continuacién, se describe el procedimiento para la asignacion de puntaje dentro del concepto de
capacidad '

1. Capital de trabajo: En este componente se evaluara la capacidad con la que cuenta el
proponente para asumir el pago transitorio a la poblacién vulnerable, de acuerdo a los
contratos interadministrativos suscritos entre la ESU y sus clientes. Para tal efecto la ESU
‘asignara los puntos de este item de la siguiente manera:

RANGO PUNTAIJE
500 a 1000 millones ‘ 25
1001 a 2000 millones ' 50
Mas de 2000 millones , 100

Los oferentes qué cuenten con un capital de trabajo inferior a 500 millones no obtendran
/puntaje por este concepto. ) ’

C. Calidad- : ‘
a. Capacidad logistica certificada en eventos realizados en munic'ipios de cuarta, quinta'y sexta
categoria por fuera del drea metropolitana (doscientos cincuenta (250) puntos): En este.

_ c‘dmponente se evaluard la experiencia acreditada del proponente en la realizacion de eventos.

" la experiencia: para certificar deberd estar enfocada en atencién a poblacién vulnerable,
«‘organismo‘s de seguridad (Ejército, Fuerza Armada, Fuerza Aérea, Policia Nacional, INPEC,
Fiscalfa) o entidades Publicas del orden nacional o loca; estas certificaciones deberdn ser
adicionales a los aportados para cumplir con el Requisito Habilitante de Experiencia, por lo cual
se deben diferenciar o separar en la propuesta. '

Para esta evaluacién, el proponente deberd diligenciar el Anexo No.10 Experiencia a Evaluar, la
cual ,debeiﬁa’ encontrarse debidamente registrada en el RUP, deberd ademds aportar los
“certificados de contratos o los soportes que permitan evidenciar la experiencia a puntUar en el
presente proceso de seleccion. :

La Entidad. asignara el puntaje de factor de calidad en este componente como se describe a
confinuacion: ' ’ "

_ DESCRIPCION .. "~ PUNTAIJE
Eventos realizados entre 7 y 9 municipios de : 250 puntos
g:uarta', guinta y sexta categoria por fuera del "

" drea metropolitana. '
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Eventos realizados entre 3 y 6 municipios de 150 puntos

cuarta, quinta y sexta categorfa por fuera del
“&rea metropolitana. '

Eventos realizados entre 1y 2 municipios de : 50 puntos
| cuarta, quinta y sexta categoria por fuera del »

drea:metropolitana R

Para la calificacién de este componente los certificados de experiencia deberan indicar el
municipio © municipios en los cuales fue prestado el servicio a fin de poder determinar las
subregiones en las cuales se cuenta con experiencia en la operacién logistica.

Los proponentes que omitan realizar lo anterior, no obtendrén puntaJe sin que ello constituya
causal de rechazo de la propuésta.

8. EL SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES.

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacién todas aquellas circunstancias gue,
de presentarse durante el desarrollo y ejecucién del contrato, pueden alterar él equilibric
financiero del mismo, o afectar la hormal ejecucién del contrato.

Teniendo en cuenta la modalidad bajo la cual se suscribird el contrato, se verifica que las
condiciones econdmicas, técnicas y financieras de los servicios objeto de estos estudios,
mantienen el equilibrio contractual y se analizardn puntualmente en cada orden de servicio que
se adelante con el contratista seleccionado. Sin embargo, se advierte que como base para
futuras érdenes de servicios con el contratista seleccionado gue resulte de esta Solicitud Privada
de oferta, que a partir de la fecha de suscripcion-del Contrato y en todas las etapas de este, el
. Contratista asume los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a cada
orden de servicio, al igual que respecto a los que logre determinar, salvo los casos en.que
expresamente se ha determinado lo contrario. '

Porlo tanto, no procedéran reclamaciones del contratista basadas en el suceso de-alguno-de los
riesgos asumidos por el contratista y -consecuentemente- la ESU no hard reconocimiento
alguno, ni se entenderd que ofrece garantia alguna al contratista, que permita.eliminar o mitigar
los. efectos causados por-la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho
reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el contrato.

EL CONTRATISTA debe constituir a favor de la ESU y tercero una garantfa Unica a favor de
entidades estatales que ampare el cumplimiento de las obligaciones contractuales, otorgada
por una.compafifa de seguros autorizada para operar en Colombia por la Superintendencia
Financiera y preferiblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medellin, tomada por el
oferente a su costa y en favor de las entidades inicialmente mencionadas. La garantia deberd
detallar: objeto, niimero del contrato, vigencia, cuantiay firmas del tomadory de la aseguradora
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que la expide y de los demds anexos o cldusulas generales que hagan parte de la garantia. La
garantia deberda ser aceptable para LA ESU en su procedencia, contenido y forma. LA ESU se
reservara el derecho de rechazar la Garantia Unica si ésta es expedida por una entidad que a
criterio de LA ESU no. constituya una seguridad al cumplimiento de las obligaciones que se

© garantizan. As/ mismo, LA ESU se reservara el derecho de revelar los motivos por los cuales la
poliza no ‘es aceptada. Las garantias deberan estar vigentes durante todo el término del
contrato, tal como se explica mas adelante. Cuando haya modificacién del plazo o del valor del

- contrato, EL CONTRATISTA debera ampliar las garantias del .contrato para conservar el monto
porcentual y las vigencias; también lo hard cuando se haga efectiva total o parcialmente la
garantia por cualquiera de los riesgos que ampara. '

Se aneka' matriz de riesgos del proceso
9. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

La ESU aprobara la Garantia con observancia de lo dlspuesto enel Artlculo 42 del Acuerdo 090
‘de 2019 y cubrird especialmente los siguientes amparos:

AMPARO ‘ ' SUFICIENCIA . . VIGENCIA
Cumplimiento: . : 20% ' con una vigencia igual a la
‘duracion del contrato y seis
) y ; , (6) meses mas.

Caiidad del servicio ‘ 20% ) con una vigencia igual a la

’ duracion del contrato vy seis
: {6) meses mas

Salarios, prestaciones sociales 10% con vigencia igual al plazo del

| e indemnizaciones al -personal: ’ contrato y tres (3) afios més
Responsabilidad civil Doscientos (200) SMMLV para | Suvigencia serd igual al plazo
ei«tracontractual: contratos cuyo valor no exceda de | del contrato.
’ (1.500) SMMLV.

10. INDICACION DE Si 1A CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO -
. COLOMBIANO:
La contratacion no esta cobijada con un acuerdo mternacronal y tampoco con tratado de libre
- comercio para el Estado colombiano, en atencién a la exclusién que.de ello tiene la contratacién
celebrada por las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, como lo es la ESU. '

11. CONDICIONES CONTRACTUALES:
CONDICIONES GENERALES DE EJECUCION DEL CONTRATO Y ORDENES DE SERVICIO.

En todo caso en los contratos y/u érdenes de servicio resultantes que se deriven del contrato
suscrite con la empresa que se pretende seleccionar se indicara la imputacién presupuestal de
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‘conformidad con el requerimiento allegado por el cliente asi mismo contendrd todo lo
relacionado con objeto, alcance, caracteristicas del bien o servicio a suministrar.

Las érdenes de servicio podran ejecutarse de la siguiente manera:

* Ordenes de servicio tipo bolsa: Las cuales podran ser ejecutadas mediante autorizaciéri
enviada via correo electrénico por parte del supervisor designado por parte de la ESU del
contrato.

» Ordenes de servicio de ejecucién instanténea: Es decir, las que requieren Ia prestacnon de
un servicio especifico y finaliza su vigencia una vez este se presta.

11.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATO

11.1.1. OBLIGACIONES DE LA ESU. E

La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes deberes: 1) Pagar al contratista por
la prestacién del servicio de operacidn logistica en virtud de las 6rdenes de servicios derivadas de!
contrato de suministro a suscribir, conforme a los términos convenidos, previo recibo a satisfaccidn
del supervisor. 2) Realizar la supervisién del contrato y recibir a.través de éste la prestacién del
servicio a satisfaccion. 3) Evaluar el desempefio del aliado-proveedor de acuerdo con la periodicidad
establecida en el pliego de condiciones del proceso de Solicitud Privada-de Ofertas, en cumplimiento
de la Politica establecida por la ESU en su sistema de gestién o segln sea requerido por parte de la
Supervisién del contrato 4) Suministrar la informacién necesaria para la ejecucién satisfactoria deI
objeto contractual. :

11.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: ,
El contratista en desarrollo del presente contrato tendra las siguientes obligaciones: 1) Prestacidn
del servicio Operacién logistica, de acuerdo con lo dispuesto en la Solicitud Privada de Oferts, la
oferta presentada por el contratista y los respectivos contratos u ordenes.de servicio que se llegaren
a suscribir, las cuales forman parte integral y vinculante de este contrato, con la diligencia y
" eficiencia requerida dentro de los términos establecidos, seglin las instrucciones que para el efecto
le sean dadas por el supervisor. 2) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el
manejo de Ia informacidn entre las partes. 3) Cumplir con la ejecucién de los contratos u érdenes
que se deriven de la suscripcidn del contrato de suministro. 4) Informar inmediatamente sobre
cualquier circunstancia que afecte o pueda afectar la ejecucién del contrato. 5) Garantizar la reserva
profesional sobre la informacién que en virtud del desarrollo del Contrato llegare a conocer; se debe
comprometer asf mismo, a no hacer uso directo, préximo ni remoto, de ningin dato concreto o
referencial que pudiere comprometer la seguridad de la ESU o de sus clientes, ni dar ventajas
competitivas a terceras personas. 6) Presentar informes sobre el servicio prestado cada vez que asi
- sea requerido por el supervisor del contrato. 7) Garantizar durante la ejecucién del contrato
domicilio, sucursal o agencia en algiin municipio del 4rea metropolitana. 8) Presentar la
documentacion y el cumplimiento de requisitos especificos que se exijan para las selecciones de los
proyectos que se desarrollen en el dmbito del contrato marco. 9) Acreditar el pago de aportes
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parafiscales 'y seguridad social para cada uno de los pagos. 10) Considerar que las relaciones
contractuales estan basadas en el reconocimiento, seguimiento de las reglas, principios de la ética
y la-bue’nvavfe contractual; en un ambiente de respeto y de confianza que genere valor para las partes
y para la sociedad en general. 11) Rechazar las précticas corruptas y delictivas en general; se
prevendré y combatiré el fraude, el soborno, la extorsién y otras formas de corrupcién. 12) Tanto
enel desarr'ollb delos proyectos y procesos, como en su 4rea de influencia, el contratista promovera
practlcas que reflejen la proteccién y conservacién del medio'ambiente, el respeto al pluralismo ‘
~ democratico, a Ias minorias étnicas, a la equidad de género y a los derechos humanos en general.
13) Velar por el respeto de la dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus contratistas y
subcontratistas, por lo que no se avalaran practicas discriminatorias, trabajo forzado o de menores.
14) Cumplir con las politicas de prevencién que eviten la utilizacién y explotacién sexual de nifios,
- nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades comerciales, asi como a no contratar
menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales
- ratificados por Colombia, segin lo establece la Constitucién Politica de 1991 y demas normas
vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15)
Acreditar la implementacidn del sistema de gestién. de seguridad en el trabajo (SG-SST). 16) Las
demas que tengan relacién directa con la naturaleza y objeto del presente contrato.

11.1.3 ‘PRODUCTOS Y/O SERVICIOS: En desarrollo de las anteriores obligaciones, el contratista.
se obliga a suministrar lo incorporado en documento denominado “ANEXO TENICO” en el cual se
encuentran las especificaciones técnicas de los bienes o servicios a suministrar.

11.1.4 FORMA DE PAGO: La ESU pagara al Contratista asf:

El cobro se derivara de las érdenes de servicio que se suscriban, no obstante, para el cobro de cada
- orden de servicio, el contratista deberd presentar la factura o documento equivalente en el Centro
De Informacién Documental (CID) de la ESU, ubicado en la Carrera 48 #20-114 Torre 3 Piso 5 Edificio.
Centro Empresarial Ciudad del Rio, Medellin y deberd anexar los soportes que aseguren que el
servicio o el bien fue recibido a entera satisfaccion por el supervisor y la constancia de pago al
" Sistema de Seguridad Social Integral y.aportes parafiscales del personal empleado para la ejecucion
de la orden de servicio o contrato {lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de
la'ley 789 de 2002). La ESU reahzara la transferencia electromca a Ia cuenta informada por el aliado
'proveedor 0 contratlsta "

Al momento de enjcregar la factura, ésta deberda estar acompafiada con el certificado de pago de .
aporte de sus empleados al Sistema de Seguridad Social integral y a las entidades que administran = -
recursos. de naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la entldad y el nimero de cuenta
' bancarla a Ia cualse le debera realizar el pago.

Para ei caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar electrénicamente, la
facturacidn deberd ser remitida al correo electrénico facturacion@esu.com.co y la fecha limite para
ta recepcidn de las mismas por parte de la entidad estara sujeta a las-fechas definidas en |a circular
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No. 29 de 2021, documento donde adicionalmente se define la elaboracién del recibo a satisfaccion
" por parte del supervisor designado y el proceso de cierre contable en calidad de empresa industrial
y comercial del estado.

Todo impuesto; tasa o contribucién directa o indirecta, Nacional, Departamental o Municipal o costo
administrativo por concepto de recursos a administrar a que hubiere lugar y que se cause por razén
de la celebracidn, ejecucién y pago de este Contrato serdn a cargo exclusivo del contratista.

Los servicios seran cancelados conforme lo establecido en las diferentes ‘érdenes de servicio
derivadas del acuerdo marco en los cuales se determinard la forma de pago, y en toda caso el valor
final a reconocer corresponderd a los servicios efectivamente recibidos en cada una de éstas; previa
recepcion de recibo de cumplimiento de la prestacién del servicio por parte del super\nsor del
contrato.

Una vez recibida a satisfaccién la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendra hasta
“treinta (30) dlas calendario para proceder a su pago.

11.1.5. FORMALIZACION Y ASIGNACION DE SERVICIOS. ,

'El servicio serd materializado mediante una orden de servicio. que se.derivard deI Contrato de
suministro y en el cual se-establecerd como minimo la siguiente informacién: Ntimero del acuerdo
marco, objeto y alcance especifico, plazo, informacién presupuestal, valor y forma de pago )

Las 6rdenes de servicio podran ejecutarse de la siguiente manera:
<o

*Ordenes de servicio tipo bolsa: Las cuales podréan ser ejecutadas mediante autorizacién
enviada via correo electrénico por parte del supervnsor designado por parte de la ESU del
jcontrato.
. ¢ 0rdenes de servicio de ejecucién instantanea: Es decir, las que requieren la prestacmn de
un servicio especnflco y finaliza su vigencia una vez este se presta.

11.1.6. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervisién del contrato estard a cargo del profesional universitario o quien haga sus veces o por
“quien designe el Ordenador del Gasto; el cual ejercerd las obligaciones y responsabilidades de

acuerdo conlo establecido en el articulo 44 y del Manual de Contratacién y el Manual de Supervisién

de la Entidad. »

11.1.7. PLAZO DE EJECUCION: :

El plazo del contrato serd hasta el 30"de junio de 2023, contado a partir de la aprobacién de las
garantias contractuales, en todo caso, el valor total de las ordenes de servicio emitidas durante el
plazo de ejecucidn del contrato no podrén exceder el monto de total acumulado de mil {1.000)
SMMLYV. En todo caso el plazo del contrato podrd ad|c10narse antes de su vencimiento medlante
documento suscrito por las partes.

11.1.8. VALOR DEL CONTRATO:
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El contrato sera de cuantia indeterminada, toda vez que el mismo estara determinado de acuerdo

_ ala sumateria del valor de las érdenes de servicio que realice la ESU, las cuales no podran exceder
el monto total acumulado de mil (1.000) SMMLYV, de conformidad con los requerimjentos allegados
por'los diferentes clientes ‘ » ’ .

11.1.8. LUGAR DE EJECUCION. '
El objeto del contrato se ejecutard en Distrito Especual de Clenma Tecnologia e Innovacion de
Medellin.

Cordialmente,

MAUR}2(O ALEIANDRO PATINO RESTREPO
Subgerente de Servnmos

Aprobd: Juan Fehpe Hernandez Giraldo- Secretario Genéral '»k‘“» ‘ .,
Revisé: Ramiro Andres Mejia Bedoya Profesional Especializado - Unidad de Gestion Jurlgu:;/vy .
Proyecté: Leidy Laura Zapata Graciano. Profesional Universitario. Unidad Estratégica de Servicios Logl’stico"«ﬁ







