. 1 , L CONTRATO No.
EMPRESA FARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS - ESU

NIT 890.984.761-8 : - 1202300047
B .FT_-ME-G.{'hI
Version: 11
CONTRATISTA NIT | TELEFONO . FECHA DE SUSCRIPCION
Moto Celeste S.A.SBic 901.622.204-3 | = 3187595986 | 16/02/2023
REPRESENTANTE LEGAL CEDULA° | . DIRECCIGN DE CONTACTO | TEL/CEL. CONTACTO
Daniel Alcibar Montoya Chaverra .1._12&23{15_35’ I " Calle71 Nro. 65-467 . 3187595986
| P CIUDAD . DE | RADICADO . | DISPONIBILIDAD |
“ORREO ELECTROD : | - -
: CTRONICO  |gjpcycioN | REQUERIMIENTO | P o> 0 o0 " 'C0> | PRESUPUESTAL
motocelestesas@gmail.com | Medellin = - | N/A Bien-ésvsewicius N/A
- | CENTRC e o ~ , :
. "~ |RUBRO | DESCRIPCION , e B B . |
CONVENIO 1DE ks el | aisen | VALOR CONTRATO | COMPROMISO PRESUPUESTAL
- | COSTOS _ 3 ~
N/A N/A© ¢« INJA T IN/A - | Indeterminado - N/A
OBJETO

El contratista se obliga con la ESU a “Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos

para los vehiculos tipo motacicleta que hacen parte del parque automotor de los diferentes clientes de la Empresa para la
~ Seguridad y Soluciones Urbanas — ESU", de conformidad con los términos y condiciones de comtratacién y la propuesta

presentada por el contratista y aceptada por la ESU, documentos que hacen parte integrante del contrato. ' |

ALCANCE DEL OBJETO - ; | . .
El objeto del contrato comprende el servicio:de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos para los.
vehiculos tipo motocicleta que hacen parte del parqueautumhtﬂr de los diferentes clientes de la Empresa para la Seguridad y
Soluciones. Urbanas — ESU, conforme a las especificaciones técnicas gue se detallardn a continuacion. |
: - | : -

Del presente proceso de seleccién se derivardn dos contratos, para cada una de las zonas de prestacion del servicio definidas,
es'decir, zona norte y zona sur. En todo caso cada contrato de conformidad con las normas tributarias, tendra a su vez dos
contratos, uno con VA y otro con AU. "B '

cada uno incluiré los siguientes objetos de conformidad con el tratamiento tributario, el primero grabado con IVA v el segundo
. con administracion y utilidad y con los siguientes objetos. | |

Relacién de Iz referencia de motocicletas:
Ty

REFERENCIA | MARCA e -
PULSAR 180 | AUTECO i
PULSARNS200 .| AUTECO -
1 INVICTA ~ | HONDA
STANDARD HONDA
| XR 250 | HONDA
XRE300 ~ - HONDA
' XRE300 ABS - HONDA
DL-650 | SUZUKI
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DR 200 | suzuki
DR 650 ' SUZUKI
DR-X 200 SUZUKI
GIXXER - SUZUKI
GS 125 | SUZUKI

"GS 150 R SUZUKI )
INAZUMA GW 250 SUZUKI

vivalls SUZUKI
BWS - ' YAMAHA -
CRIPTON YAMAHA
Fz-16 - YAMAHA _ - - |

| XT 660 - YAMAHA !

XTZ 125 YAMAHA - i
XTZ 250 | YAMAHA - ) . _
YBR125 | YAMAHA ‘

- €100 HONDA

R

Las -eép'ggﬁca@'nes del servicio-se encuentran en numeral 3. del pliego.2023-8 de condiciones, el cual.hace parte del ptesente-
‘contrato, v :

Acuerdos Niveles de Servicio [ANS)

seib | - | Tiempo de Respuesta
Tipo Descripcién del mantenimiento en horas habiles
” - 9 ~ | Diagnéstico Reparaclén
| A | o
MatAsRITida i o Camblo de frenos y llantas, guayas,-camblo de 3 3
: : : rodamientos
reparaciones menores | .
: Camblo de frenos, llantas, kit de arrastre, ©
S - discos de clutch, afinacién de motor cambio de
Mantenimiento o | S T g . o 6 16
reparaciones medlanas cunas de direccién, reparaclén sistema
. I eléctrico
c Reparacién de motor completo, Cambio. de
Ma*ntanirﬁtentn | 5 frenos, llantas, kit de arrastre, fgparaclﬁn de 16 a8
. repardciones mavores monoshock, encamisada de cilindro, - y _
e Y | acobalada de rin _ > | I

Nota: Las horas habiles son aquellas gue estdn dentro de la Jornada laboral tradicional del taller o centro-de servicio de lunes a sabado. -

De tal manera.gue la entidad requiere un horario de atencién asl: lunes a viernes de |as 8:00 a las 18:00horas y los sabados de las-8:00
. alas 13:00 horas. - - ' o .

~ ESTABLECIMIENTO PRINCIPAL/CENTRO DE SERVICIOS: | ,
. - El.proponente deber§ contar en su.domicilio principal con un centro de servicio o taller en el Distrito Especlal de"Medellfn,
dicho estable:lmientu de comercio-se acreditard con el registro mercantil de la CAmara de Comerclo de su domicllio ya sea
persona natural o Juridica su propietario. El establecimiento de comerclo deberd tener un area minima cerrada de 200 m2
~ contando con las dreas administrativas en el primer nivel. Ademds, deberd anexar con su propuesta plano ‘suscrito por
arquitecto-o ingeniero civil, acta de grado del profesional y certificado COPNIA de qulen.firma el plano, concepto favorable: de
seguridad humana y sistemas contra incendios.o constancia de que dicho concepta se encuentra-en tramite, 4,:_' el certificado de

usos deél suelo, En tr.aténdpse de.personas ju!_'fdicas el establecimiento de gomerclo de su domicilio principal.deberad constar en
el certificado de existenciay representacion legal, * : o

Adiclonal; el centro de servicios deber4 contar con un-sistema de CCTV,.con posibilidad-de crecimiento seglin las necesidades

Identificadas por-la supervisién para el control y seguimlento de actlvidades, funcionamiento del sistema por 24 horas al dfa,
365 dfas al afio, con disponiblilidad continua. Los dafios de equipos deben repararse en un lapso-méximo de 24 horas, para no
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perder el registro de eﬁdentias El video grabado debe ser minimo: en resolucion HD, para todas las cdmaras por 30 dias. La
ESU podré solicitar evidencias v el contratista debe entregar capia de la evidencia de informacién cuando asi lo requiera el
Supervisor designado por la ESU. La ubicacién de las cdmaras debera permitir el registro de ingresos y sdlidas, ademds de las
celdas de trabajo destinadas para la atencién del servicio, dreas de parqueo.y se deberan incluir otras de cobertura entodo el
taller. El Supervisor de la ESU podra solicitar ajustes en la ubicacion de cdmaras para mejorar €l seguimiento y control de
“actividades. En caso de que eltaller no tenga implementado el sistema o lo. tenga parcialmente, tendrd un plazo de noventa
(90) dfas calendario para. implementarlo, después de la fecha de suscripcién del contrato. La ESU pndra requerir una mayor
cantidad de cdmaras en caso de identificarse nuevas necesidades v. mejoras en el proceso. Vencido este plazo sin que ¢l
"pruveedﬂr haya pueatu en funcionamiento el sistema de CCTV, se podra dar por terminado el acuerdo Comercial.

PUESTDS DE TRABA.IB PARA MOTOCICLETAS: g :
El proponente deberd contar con un minimo ocho (8) puestos de trabajo mstaladus ¥y en funcfunamrentn, con sus respectivas
‘areas de circulacién Cada puesto d__e trabajo debe contar con herramientas basicas y elevador.

HORARIOS DE ATENCION DEL SERVICIO:; - ,
El contratista presentados al proceso deberén certificar los horarios de atencion al ptblico y Estns deberan ser como minimo
- de lunes a viernes en un horario de 8:00 AM a 6&: 00 PM vy sdbados de 8:00 AM 2 1:00 PM.

cAmc:mn'Témch
El proponente debera aﬂreditar que cuenta con las mgurentes EﬂndlCIGnEE técnicas (herramientasy personal), las cuales seréan
verificadas en visita técnica que realizard la entidad a cada uno de el contratista, en la misma podra suh:ztar (ver listado de

.- h:—:-rrarnrentas

HERRAMIENTA TALLER - AREA'MOTOCICLETAS -

“HERRAMIENTA GENERAL
Equipo Soldadura Eléctrica
Esmeril -
Cargador de Bateria

5 : | ‘Extractor de Aceites

| | Compresor de aire

| Recipiente para  aceite

-guemado |

Red de aire

Extractor balineras {grande)

| Prensa en c para valvulas {2

acoples)

‘| Remachadora
Medidor de compresion (3 |, . _ £

" acoples) : :

| Sujetadores automdticos n |

volante -

Extractor volante dr 55{}

| Metro/ flexdmetro

. Piederey |

Separadores de carcazas {2-

| ‘piezas)

Torquimetro.
Broca:(grande y pequefia)
Cautil
Acoples répidos

s Il B L R Nl e L

k2
-

=

=

2 ]

sl fro] =
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e

Destornillador deé alre

luego de Ila'-.res pestillo (6
; _piezas)

Motortul

2 ]

Galgas

Multimetro 14

o | HEHW@ENTA GEﬁlERz&i ------ aur:sm f:rE

- ;-h.'

i
TRABMID e e
TRl s R a e

Juego de {:upas

Juego de llaves hexagonales

| Kit de destornilladores:

luego de rache

Alicate:

Llaves hallen

“| Pinzas

Pihzas contrarias

Pinzas saca pines

Martillo de hierro

Martillo de.goma

Liaves de expansién .'

Hombre solo

Corta frio

HHHHHHHHHHHHHHH_’.:

Pistola heumatica

ORIGINALIDAD ¥/0 COMPATIBILIDAD 100% DE LOS REPUESTOS OFRECIDOS E INSTALADOSY

EI contratista debera suministrar e instalar repuestos originales y nuevos,

En el evento de no recuerlr por-parte de la ESU. que dichos repuestms seanoriginales, sino homologados, el requerimiento se

_elevara por escrite por el medio més expeditn

La instalacion de repuestos homologados sin el visto bueno por parte del Supervisor, dara lugar a la terminatién unilateral y
de manera inmediata del contrato-suscrito entre Ja ESU y el proponente seleccionado. Sin perjuicio.del cobro de los eventuales

dafiosy perju;cius gue se causen con dicha lnstaiacldn

‘GARANTIAS REPUESTOS Y MANO DE OBRA

El proponente debera anexar carta de cumprnmlsu suscrito por el representante Iegai asumlandn las siguientes garant(as:

. -

| . Matnnicletas
| GARANTIA | En
: En tlempo kildmetros
_Sistema electrico 30 dfas 2,000
Sistema de frenos - . | 45.dfas 3.000
. Sistema de ruedas g | 60dlas 4,000
| Sistema de inyeccién o carburador 45 dias 3,000 -
Reparacion de motory cabeza de fuerza 60 dias 4,000
Sistema de embrague ; | 60 dfas 4,000
| Sistema de suspensién . | 60dias 4,000 -
Slstema de controles einstrumentos 45 dfas 3.000

CERTIFICACION. DEL PERSONAL TECNICO.

Péginadde1l ¢
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En funcion de garantizar-la calidad del servicio, €l contratista demostré. que las personas que intervienen en el proceso de
mantenimiento v.reparacién del parque automotor cuentan con la competencia idénea para prestar el servicio, y para ello,
aporto la certificacién de cursos técnicos, tecnologicos o profesionales que realizaron. Razén por la cual, debe conservar el
personal con las mismas calidades y cualidades aportadas. | |

. PERSONAL TECNICO:

El contratista se cnmprumetm con el slgmente personal, el cual debe contar con las siguientes aspemﬁcamnes
PERSONAL CALIFICADO: : A g .
+ Jefe o coordinador del taller: Profesional o tecnﬁingn en-las dreas admimstratwas o afines o drea mecanica o afines. Con
| exper:encaa general de dos afios a partir del acta de grar}u vy un afo de experlenma certifi cada en talleres o centros de
| servicio automotriz. ! : :
s Mecdnico motocicletas: El proponente deberd acredﬂar tres {3} mecanicos con el siguiente perﬁl mecamu:a automotriz
0 mecénica de motocicietas 0 mecanica general o afines, con dos {2) afios de ‘experiencia general a partir de la fecha del
certificada o dos afios de experiencia certificada en actividades reiaclanadaE con mecdanica automotriz ¢ mecanica de
mntnﬂrc‘ietas o mecdnica general o afines,

AUTDRiZAEIEN DE SERVICIOS

_Una vez entregada la motocicleta al centm de servicio por [a ESUy rea!:zadn el dlagnnstrcu ei contratista deberd presentar al

Supervisor del contrato designado por la ESU, el presupuesto estimado de los mantenimientos correctivos y mantenimientos

“preventivos {cuandpo aphque}, incluido mano-de obra y repuestos para su aprobacidn, La Empresa para la Seguridad v
_Soluciones Urbanas- ESU no asumird los costos de aque]iﬂs_trahajus efectuados por fuera del grocedimiento citado.

SEGURIDAD Y CUSTODIA:- | ‘ i
El contratista se compromete 2 velar por la segundad y custodia de Ias motocicletas y sus accesorios cuando se encuentren

bajo su responsabilidad, es decir desde el momento de la entrega de las motocicletas en el taller, hasta el recibo por parte del
funcionaric designado por la ESU, una vez realizado el mantenlmlentn, asi mismo debera respnnder por cualquier pérdida o

. dafio de los automotores durante su permanencia en sus. mstaiac;nnes

DESTING !!h: Los RESEDUUS REPUESTOS AVERIADOS Y DESECHOS EENEMDHS
En funcién de dar cumplimiento al Decreto 4741 de 2005, cuyo objeto es prevenir la.generacion de residuos o desechos -

~ peligrosos, asf como regular el manejo de los- residuos o desechos generados, con el fin de proteger I2 salud humana y el

ambiente, y teniendo en cuenta que la actividad de cambio de aceite y filtracion es cnnmderada como actividad generadora de
residuos o desechas peligrosos, se hace necesario que los oferentes sean los responsables de-garantizar la correcta disposicién
final de los residuos peligrosos, y desechos generados como. aceites y Ifquidus mﬂarnabies por el parque automotor

- retacionado en el alcance.

La disposicion final de los residuos peligrosos, Y desechos generadﬂs como. acejtes y Ilqmdﬂs inflamables por el parque
automaotor sera verificada periodicamente por el Supervisor asignado por la ESU y mediante la validacién del certificado de
dzspnswzrnn final emitida por la empresa o entidad autnr;zada para tal fm -

PLAZO - } o | o
£l plazo del contrato serd hasta el 30 de julio del 2023, contados a partir de la aprobacién de las garantias contractuales, el

valor total de las ordenes de servicio emitidas durante el plazo de ejecucidn del contrato no podran exceder el valor acumu lado
de mil (1.000) SMMLV. El plazo del contrato podra ser ampliado, antes de su vencimiento mediante documento suscritu por
las partes. : - :

El plazo del contrato podré ser modificado antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, previa
verificacién de la necesidad o conveniencia por parte del supervisor, teniendo en cuenta el cumplimiento del contrato, los
precios y las condiciones de ejecucién del contrato.

Lo
1 &
. .

=
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VALOR . s .. . : . :
El valor del presente contrato serd de cuantfa indeterminada, toda vez que el mismo estard determinado de acuerdo con la
sumatoria del valor de las drdenes de servicio que realice la ESU, de conformidad con los requerimientos dllegados por los:
“diferentes clientes. : | . .

TARIFASDELSUMIN[STHD:* -
El valor tue se reconocerd por la prestacién de los sérvicios de mantenimiento preventive, correctivo 1grsn;,lrninistrn:} de repuestos
- s el contenldo en el listado de repuestos due se encuentra en el anexo de tempatio de precios de repuestos, -

FORMALIZACION DEL SERVICIO:
El sefviclo ser4 formalizado mediante ordenes de servicio las cuales podréan darse de la siguiente manera:

- # SISTEMA DE ﬂﬁMINISTHAGIdN DEL PARQUE AUTOMOTOR: La ESU, pone a disposicion sus hé[ram!ent:-.is-.tetﬂcslngicas para

que él'prnueednr:neﬁlice la gestién del flujo de solicitudes relaciondas con la lubricacién, el cual deber4 ser utilizado durante la
vigencla del contrato. | o

TITULAR DESTINATARIO

- Los servicios que se soliciten en virtud del contrate resultante serdn con destino a'los diferentes clientes con los gue cuenta la
ESU, en atencion a los Contratos Interadministrativos que Ja ESU tenga suscritos o.a suscribir. a

FORMA DE-PAGO _ | ;s N

La ESU cancelara el valor del contrato medlante érdenes de servicio detivadas del acuerdo y en ¢ada una se determinaré la
forma de pago, y en todo caso el valor final a reconocer corresponderd a los serviclos efectivamente recibidos.en cada uria de
éstas; previa recepclén de rectbo-de cumplimiento de la prestacién del servicio por parte dél supervisor del contrato.

v Larespectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el Articulo 617 del Estatuto

~ Tributario, La fecha de la factura debe cotresponder al mes de su elaboracidn, y en ella constaré el nimero del-contrato

Y, el concepto del blen o servicio que se estd cobrando. s _ . % :

¥ Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa, estamipilla o contribucidn directa o indirecta,
Nacional, Departamental © Municipal que se cause con-ocasién del contrato seréna cargo exclusivo del contratista.

v" Una vez recibida a satisfaccidn la factura o cuenta de cobro correspondliente, la ESU tendrd trelnta (30) dfas calendario
para proceder a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos, la ESU reconocers al contratista un Initerds equivalente
al DTF anual de manera proporcional al tiempo de retraso. - T ' e &

v' Almomento de entregar la factura, ésta deberd estar acompafiada con el certificado de pago deaporte de sus empleados-
al'Sistema de Seguridad Social Integral y a las Entidades que administran recursos, de naturalesa parafiscal; y la carta

donde se especifique la Entidad y el nimero de cuenta bancaria a la cual se le deberd realizar el pago. :

“Para el caso dé proveedores que se encuentren obligados a facturar electronicarnente, la facturaci‘énrdeberé's,er remitida

al correo electrénico facturacion@esu,com.co y la fecha iimite para la recepcion de Jas mismas estard sujeta alas fechas
definidas en la circular 29 del 22 de diclembre de 2021, documento donde adicionalmente se.define la elaboracién del

_recibo a satisfaccion por parte del supervisor designado y el proceso de cierre contable en calidad de empresa industrial
y-comerclal del estado. " g | .

CRUCE DE CUENTAS o

Con la firma del presente contrato el contratista autoriza a la ESU, para tue, al momento de efectuar cualguier pago a su
nombre, de manera automdtica y sin. previo. aviso, la ESU realice cruce de cuentas para compensar los dineros- que el contratist a
adeuda a la Entidad por cudlquler concepto, salvo que sobre los mismos se tenga suscrito un acuerdo.de pago entre las partes.

LUGAR DE EJECUCION _ - i | . .
- La entrega de todos los bienes y/o servicios se hard en el Distrito de Medellih'y Area metropolitana o en.el sitio que:e defina

=

la ESU, previa coordinacién con el supervisor del contrato.
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PAR&GRAFU Estaran 3 cargo ﬂe] contratista todos 1ns costos, tramites y dncumentus gue se deriven del cumphmzentn del
ubjetn contractual, inclusive la entrega, bodegaje, transpurte pruebas en caso gque apquue, en el Municipio de XXX y/o en &l
. sitio que le dafna fa ESU ‘

{

" CRONCGRAMA DE AI.TNIBADEE :
El contratista dzberd presentar un cronograma de an::tmdades una vez suscrito el contrato resultaﬂte, teniendo en cuenta las
: as:trwdades nEEEEEI‘iES para hacer entrega de los servicios prestadns : '

GARANTIA C GHTRAETU AL: -
" El Contratista se obliga a constituir a favor de “LA EMPRESA FARA LA SEGURIDAD Y SGI.UEIENES URBANAS - ESU Y/O

'DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Y/O DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E-INNOVACION DE MEDELLIN”, una
garantia Unica de las expedidas para Entidades estatales que ampare el CHTHFII!MIEntE de las ﬂhhgacmnes cnntractuaies,
otorgada por una compafifa de seguros autorizada para operar, en Colombia por la Super:ntenderﬁma Financiera v
: preferlhlemente con puderes demsunns enla C[udad de Medellin:

Se. EStEbJECETﬁ un ‘JALDR B.B;SE ENICiﬁL para EfEEtﬂS de exped-icitﬁn de- pélizas de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M.L
($500.000.000) para cada una de las zonas (Zona Sur y Zona Norte).:En todo caso si durante la ejecucién de las drdenes de

servicio derivadas del contrato, se agotara la base, se realszaré el tnrrespnnd:ente ajuste de conformidad con Icr establecido en
el presente pliego de cﬂndmmn '

Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo: El Contratista se Db|EEE’ 3 garantlzar el cumplimiento de las obligaciones
surgidas a favor dela ESU con ocasion de Ia ejecucion del contrato, de acuerdo con la s&guaente tabla

AMPARD ' | 'EUFICIENEIA - T VIGENCIA

Cumplimiente: -+ 20% - : con una vigencia igual 2 la |
| o . duracidn del centrato y seis {6)
| _. | meses mas . .
Calidad del servicio/ | 20% . con una vigencia igual a la
bienes v/o equipos " " | duracién del contrato y seis {6) -
: “ . , meses mas

Salarios, = prestaciones | 10% . con vigencia .igual al plazn dei

: sociales R el '. Ep W contrato vy tres {3} afios mas

indemnizaciones - al
personal: {si aplica) - , _ ) ,
'Responsabilidad -.civil | 1. Doscientos (200) SMMLY para { Su vigencia serd |gua¥ a'I piazn def
extracontractual: ** ﬂ contratos cuyo valor no exceda de | contrato.

e MR (1,500) SMMLV -

El Cantratrsta deberd reponer el monto de la garantia cada vez que, en razon de los requeramtentus o sanciones
impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. Si el Cc:rntratlsta se negare a constituir o a reponer la gara ntia exigida,
la ESU podra dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar
-‘mdemnlzatlun alguna

Parégrafo No. 1: Modificacién de la cléusula Garantias Contractuales: Las modificaciones a la cldusula garantias
contractuales para conservar el monto porcentual y las vigencias estarén sujetas principalmente, pero no limitadas
a: . L
La ampiiacidon de plazo del contrato

La adicién del'valor base del contrato -

. Elingreso de cliente nuevo para la prestacion del servicio-derivado del objeto. cuntractuai

Cuando se haga efectiva total o parcialmente la garantia por cuzlquiera de los riesgos que ampara

YV YV
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> Sollcitud del cliente |
» Laactualizacién de los SMMLV por cambio de anualidad,

De acuerdo con loanterior, bastara que el supervisor del cnntratc; realice la respectiva justificacidon y el Gerente de la ESU
- mediante comunicado oficial envie solicitud de actualizacién al aliado proveedor por el medio més expedito. Luego de reciblda

la comunicacidn por parte del aliado proveedor, este contard maximo con dos (2} dfas hébiles para proceder 2 la expedicién
de pélizas para la legalizacién correspondiente a la modificacién. -

Paragrafo No. 2! Previo a la suscfipcién del acta de inicio del contrato, el supervisor de éste, mediante oficio comunicar4 al
_proveedor el listado Inicial de los clientes de la ESU, que deberdn estar amparados en las garantfas.contractuales en-calidad de
asegurados y/o beneficiarios, ademds de LA- EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y | SOLUCIONES URBANAS-ESU- Y/O
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Y/O DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN. -

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE | ‘ . B B

. la ESU en desa r.r-:;al'l'q del presente contrato tendrd los sigulehtes derechos y deberes; 1) Exigir al contratista la ejecucion idéhea
y oportuna del objeta contratado. 2) Actualizary adoptar las medidas. necesarias cuando se produzcan fendmenos gque alteren
en su contra el equilibrio econdmico o financlero del contrate, previo Informe del supervisor, sobre la ocurrencla de tales
hechos, 3) Adelantar las acclones conducentes a obtener la: indemnizacién de los dafios gue sufran en desarrolle.o con ocasién
del contrato. 4) Ejercer las acclones-a.que haya lugar,.por las situaciones administrativas de la Entidad, como tonsecuencia del
presente contrato, 5) Pagar oportunamente al contratista el valor del contrato, de. conformidad con lo establecido en el

contrato. 6) Facilitar.al contratista lo necesario’parata adetuada ejecucidn del objeto contractual.
; bt . :

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA | - .
El contratista en desarrollo del presente contrato tendrd los siguientes derechos y obligaciones: 1) Reclbir oportunamenté el
pago estipulado en el cohtrato."2) Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta
~adjunta, la-cual hace parte Integral del contrato y en los términos del Cédigo Civil, 3) Designar un mpresentéhte:pa;a efectos
de facilitar y agilizar el manéjo de la informacién entrae las partes. 4) F‘reaentar{i&s informes requeridos sobre la ejecucion del
contrato. 5) Presentar las observaciones y recomendaciones-para el.buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto
contractual acordado en la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por fa ESU, 7) Constituir las garantfas
que le sean exigidas en el presente contrato y mantenerias vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar el pago
~de aportes parafiscales y-seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requerimientos y observaciones que con
ocasidn de la ejecucién. del contrato le hagan el supervisor y/o la contratante. 10) Considerar que1as relaclones contractuales
. -estén-basadas en el reconocimlento, seguimiento de las reglas, principios de la ética v la buena fe contractual; en un ambiente
de respeto y de conflanza que genere valar para las partes y para la socledad en general. 11) Rechazar las practicas corruptas ¥
"y delictivas en general; se prevendrd y combatird el fraude, el soborno, la extorsién y-otras formas de.r;nrrupci.dn'."lz} Tanto eh
el desarrollo de los proyectos y procesos, como en su 4rea de Influencia, el contratista promovera pré'ﬂtitﬁs.qua reflejen la
 proteccion y conservacion del medio ambiente, el respeto al pluralismo democratico, a las minorfas étnlcas; a la equidad de
género y a los derechos humanos en general. 13) Velar por el respeto de la dignidad en las condiciories.de.trabajo por parte de
sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se avalardn practicas discriminatorias,. trabajo forzado o de menores. 14)
Cumplir con las politicas de prevencién que eviten la utilizacién v expiotacion sexual de nifos, nifias v.adolescentes en el
desarrollo de sus actividades comerciales, asf como a no contratar menores de edadf&ncunﬁpl!’mienta delos pactos, “mnvenins
y convenclones internacionales ratificados por Colombia, segin lo-establece |a Constitucion Politica de 1991 y demas normas

vigentes.sobre la materia, en particular aguellas que consagran los derechos de los nifios, 15) Las demds que terigan relacidn -
directa con la naturaleza y objeto del presente contrato. - ‘

SUPERVISION

La supervisién del Contrato sgré reallzag:la por el profesional que la subgerencia de servicios designe para tal fin, o quien sea
designado por el funcionarlo competente..Al Supervisor |e correspondera. realizar el seguimiento administrativo, técnico,
financiero, c_untable;, Juridico del contrato. En todo caso la desighacién podra hacerse directamente por el Gerente.

VISITAS DE LA SUPERVISION A LOS TALLERES: La ESU reallzard visitas no programadas para verificar durante la vigencla del
contrato, la cantidad de puestos de t_rahajn quetiene e proveedoryen caso de que en.una-visita no programada se encuentre
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que el numern de puestus de trabajo sea lnfenur al nimero de puestos de trabajo que consta en el Acta de Visita Técnica de
-evaluacion del proceso, la ESU podré dar lugar a Ievantar una “No conformidad” por parte de la supervision del contrato Vi
-“podré dar por termmada la ahanza |

: INDEMN?HA{}
De conformidad con el reglamento de contratacién de la ESU el Cuntratzsta se obliga a indemnizar a la Entidad con'ocasion de
la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se ubhga a mantener
indemnea la ESU-de cualguier dafio o perjuicio originade en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones

~ hasta por el monto del dafio o perjmtm causado y hasta por el valor del presente Contrato. lgualmente; el Contratista
mantendré indemne a la Entidad por cuaiqmer obligacién de cardcter laboral, o relacionadas que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a fa EjEEUﬂ]DTLdE las obligaciones derivadas del presente Contrato. :
CLAUEUU-\ PENAL PECUNIARIA ~
De conformidad con el articulo 1592 del Cnd:gm Civil Colombiano, las partes convienen gque en caso de incumplimiento del

contratista en las cbligaciones del -:untratu o de la terminacién del mismo por hechos imputables a él, pagara a la ESU en

~ calidad de cldusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) dei valor tc:ta% del contrato. El 'urainr pactado
de la presente cldusula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, Ia presente cldusula no impide el
cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor, Si lo'anterior no fuere posible, se cnhrara porla
via judiciai. Las partes convienen, conforme o establece el art:culo 1600 del cadlgn civil, que pncfré EJedIFEE a ia vez lz penay
la indemnizacién qie per_ruu::as @que hubiere lugar.

PRECEDIM{ENTQ SANCIONATORIO CONTRACTUAL -

El incumplimiento por parte del ﬁnntratlsta de sus nbl;gar:mnas, contenidas en los p!iegus de cond Icmnes, con sus documentos
anexos, fa propuesta comercial presen‘taﬂa y demds documentos integrantes, asf como los postulados de la diligEHClE ‘y buena
fe cnntrnatuai daré lugar a que la ESU inicie un procedimiento sancmnatnnn de caracter contractual =

'EXCLUSION DE RELACION LABORAL .
El contratista ejecutara el abjetn de este contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacién de subordinacién .
o dependencia, por lo cuai no se generard ningun tipo de vinculo I&bnral - -

CESiGN DEL CONTRATC | g

EL cﬂntratista no pudra ceder total o parcialmente au posicion cnntra:tual sin la autorizacion previa, expresa v estnta de la
ESU. EL contratista tampoco podra. ceder total o parciaimenta derechos u obligacién contractual alguna sin la autorizacién
prema expresa y escrita de la ESU. ;

‘ UTILEZACIEM DE MECANISMOS DE SO LUC[GH DIRECTAEN LAS CONTROVERSIAS COI‘JTRACT UALES
La ESUy el contratista buscaran solucionar en forma 4gil, répida y directa las diferencias y dlscrepanz:las surgidas de la actividad
contractual. Para tal efecto, al surgir las dlferenc:as aﬁudlran al empleo de los mecanismos de solucién de controversias -
contractuales, a la conciliacion, a la amigable composicidn o a la transaccién., En todo caso, la implementacién de los anteriores
mecanismos estara supeﬂﬁsada ala necesrdad del servicio por parte de la ESU o de sus clientes.

: -CDNFIDENCIALIBAE ~
En caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partEE deben .mantener la confidencialidad de esta
informacién, la cual debers estar previamente marcada como tal, para ello, debe comunicar a la otra parte que I3 informacion -
~ suministrada tiene el caracter de confidencial. Cada una de.las partes acuerda mantener la confidencialidad de Ia informacion
Cunﬁ{fenmal de la otra parte durante un pencrdﬂ de.tres afios contados a partir de la fe::ha derevelacidn,

TERMINACION

El presente Acuerdﬂ Marco se podra dar por termlnadu danda cumplimiento al ordenamiento juridico segiin el caso, por las
siguientes causas: 1) Cuando se alcance y se cumpia el objeto del Acuerdo. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por
razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento del objeto contractual. 4) Por el incumplimiento
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administrativamente declarado por parte de la ESU de cualquiera-de las obligaciones establecidas en ef Acuerdo, 5) Por
" vencimiento.del plazo pactado. 6) Por las demds causales sefialadas en lalLey. ' E Ty g

La ESU puede dar por terminado de pleno derecho.y sin requerimiento judicial en virtud de la Sﬂl’lcitud'l‘-’ﬂbli'ca_}de Oferta,
~cuando el Aliado proveedor incumpla cualquiera de las cldusulas mencionadas en’el presente texto, o no avance
satisfactoriamente en el cumplimiento de sus obligaciones dentro.del plazo indicado en el mismo, en tal forma que ponga en
peligro ¢l cumplimiento del contrato, - * P

Si se presentare alguno de estos eventos, la ESU hard efectiva la cldusula penal pecuniarla, sin perjuicio de la ejecucion de-las
- garantfas contractuales | -

£

LIQUIDACION ; | | , - -

El contrato-serd objeto de liquidacién dentro de los cuatro (4) meses siguierites a su terminacién, Dentro .de este plazo, las.
partes acordaran los ajustes; revislones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedlara constancia en el acta de

~liquidaclén. Si es del caso, pata la liquidacidn se exigiré al Allado proveedor la ampliacién de la vigencia de los amparos vy

garantfas para Quaiar las obligaciones. que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato. | e |

En todo casossi surtido el tramite de la liquidacidn bilateral, si esta no es posible, fa ESU podrd adelantar la liguidacién unilateral

del contrato. Asl mismo, la.liquidacién del contrato estaré sujeta a las disposiciones del Reglamento de Contratacién de la ESU.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 1 : Lo
El contratista con la firma del presente contrato, declara bajo la gravedad,de juramento que no se encuentra Incurso-en ninguna

-de las Inhabilidades e Incompatibilidades consagradas-en la Constitucién'y la Ley. La contravencion a lo anterlor, daré lugar a
las sanciones de ley. _ . . G

TRATAMIENTO DE DATOS ~ | y

El contratista-asume la obligacién de proteger los datos personales a los que acceda cor beasidn del contrato, asf como las
obligaclones que como'responsable o encargado le correspondan acorde.con la'Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios-
en cuanto le sean aplicables. Por tanto, deberd adoptar las medidas de seguridad, confidencialldad, acceso restringido v.dé no
cesion-en relacion con los datos personales a los cuales accede, cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las medidas de
seguridad que deberan adoptarse son de tipo ldgico, adminlstrativo y fisico acorde a la criticidad de la inforracion personal a
la que accede y/o.recolecta, para garantizar que este tipo de informacién no serd usada, comerclalizada, cedlda, transferida y
no sera sometida a tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto contractual. En caso de
tratarse de datos sensibles, de nifios, nifias y adolescentes, tales como origen racial, organizaclones soclales, datos
“socioaconémicos, datos de salud, entre otros, las medidas de seguridad a adoptar serén de nivel alto. 'Elfcunt"r_atiéta.ap'ﬂrtatéﬁ.ﬂ |
para la formalizacién del contrato, copia de su-Polftica de Proteccién de Datos Personales v de Seguridad-de Ja Informacién a
. 12 ESU, la cual deberd dar cumplimiento a lo establecido en las disposiclones referente a proteccién de datos personales. El
contratista, con la presentacidn de la oferta manifiesta que conoce la Politica de Proteccién de Datos de'la'ESU y que, de ser

~aceptada la oferta en el proceso del asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en ella y demas

protocolos establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales, lgualmente, El contratista se compromete a
informar y hacer cumplir a sus trabajadores las obligaciones contenidas en esta cldusula y las demids que contenga la normativa
. referente a la proteccién de datos personales, asimismo los trabajadores de El contratista. deben conocer y aceptaria Politica

“de Proteccién de Datos Personales de la ESU, El contratista Indemnizard los perjuicios que llegue a causar a El ¢ontratante
como resultado del incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581’ de 2012, aplicables al tratamiento de la informacién
‘personal, asf como por las.sanciones que llegaren a imponerse por violaclén de la misma. El Incumplimiento: de las.obligaciones
derivadas. de esta cldusula se considera: como un incumplimiento grave por los riesgos legales que conlleva el indebido
tratamlento de datos personales, y.en consecuencia ser4 conslderada justa causa para la terminacién del contrato, y dard lugar k
~al.cobro de la:clausula penal pactada, sin necesidad de ningtin requerimiento, a los cuales renuncla desde ahora .

~ IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG +SST) B L
El contratista deberd encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacién. del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo {SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asf como sus modificaclones y los’

dm:umen}:us que los complementen. En todo caso previo el iniclo-de la ejecucion del contrato, el contratista debers presentar
- las evidencias de las-acclones realizadas en la implementacién del mencionado, y el-cumplimiento-de’la tabla dé valores de |a

Resolucion 0312 de 2019__t|e| Ministerio del Trabajo.

i
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DOCUMENTOS DEL EDNTRAT{}

1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Crudadanfa 3- Propuesta presentada por el contratista. 4- RUT. 5-
Certificado de Existencia y Representacién legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes al sistema de seguridad social y parafiscal.

7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales.

10- Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC. 11- SPVA 2023-8 - Consu lta de Inhabilidades de Ila
Ley 1918 de 2018 y Dacreto 753 de 2019 - 12- Demds documentos que se deriven del presente contrato.

- NATU RALEZH JURIDICA DEL CONTRATOC

Este Contrato se rige por las normas :nrnermales y-civiles, y especialmente, por el Reglamento de Contratacién de la Entidad,
expedido pnr la Junta Directiva de la ESU, -

D‘DMIEILIG
El domicilio cmtractual es El Distrito de Medellin.

POR LAESU, . . o POR EL CONTRATISTA.

Representa nte Legal

Aproba: Mauﬂﬂn Alejandro Patifio - Subgerente de Sewi&fﬁ*
Aprobg: Juan Felipe Herndndez Giraldo - Secretario General . 2 P e

Aprobo: Marelbi Verbel Pefia — Subgerente Administrativa y Fi Fin aﬂ%era C%-
Revisé: Erika Natalia Ramirez — Asesora de Gerencia e

Revisd: Ramiro Andres Mejis — —~ Profesional Universitario - Unidad de Gestién Juridi :
vaectn- Lerdv Laurz Graclano Zapata - Profesional Universitario~ Subgerenma de Sericios wﬁ

Los amba firmantes declaramﬂs que hemos revisade el documento y lo enmntram{:s ajustaﬂn a las'normas y disposiciones legales vigentes, por tanto, bajo
 nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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