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Medellin, 28 de febrero de 2023

Sefior(a)

LUIS ALFREDO HUERTAS PONTON

Representante legal
MUNDO KIiA S.A.
Nit: 900188208-7

Direccidn: CALLE 10 50 264

Teléfono: 4443939

Correo Electrénico dserna@mundokia.com.co -

Ciudad MEDELLIN, ANTIOQUIA

ASUNTO:

Comunicacidn Aceptacion de la Oferta No. 202300072

Contrataciéon mediante contratacion directa.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 37 Reglamento de Contratacion de la Entidad, le
informamos que la oferta presentada por la empresa que usted representa ha sido aceptada expresa
e incondicionalmente por la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU para ejecutar el
siguiente objeto contractual:

OBJETO:

Prestacién del servicio de mantenimiento correctivo y preventivo del
vehiculo de placas FPZ443, marca KIA NIRO adscrito a la Gerencia de la
Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas —ESU

ESPECIFICACIONES
DEL BIEN (o)

Se requiere la contratacidon de servicio técnico mecanico que incluya:
Afinaciones, Sistemas de frenos, Sistemas de suspensién, Sistemas de
embrague, Sistemas Eléctricos, Sistemas Hidraulicos, Cambios de aceite,
Cambios de filtros, Revisiones téchicomecanicas, mantenimiento de aire

SERVICIO A | acondicionados, accesorios, cambio de llantas, y el servicio de
CONTRATAR mantenimiento correctivo y/o preventivo por garantias de fabrica y en
general todo aquello que se requiera para el buen funcionamiento del
vehiculo
VALOR: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M.L. (13.200.000) incluido IVA
Desde la suscripcion del contrato hasta el 31 de diciembre de
PLAZO: 2023, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato
El objeto del contrato se ejecutara en el Distrito especial de Ciencia
LUGAR DE , ., , ‘ .
EJECUCION: Tecnologia e Innovacion de Medellin y/o Area Metropolitana del Valle de

Aburra

FORMA DE PAGO:

El Contratista presentarda factura por el valor de los servicios
prestados, la cual serd pagada por la ESU con el recibo de cumplimiento
de la prestacién del servicio por parte del supervisor del contrato. La

respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales
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establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la
factura debe corresponder al mes de su elaboracién, y en ella
constara el nimero del contrato y, el concepto del bien o servicio que se
esta cobrando.

El contratista deberd acreditar la efectiva prestacion del servicio y/o
producto por medio de una constancia de recibo firmada por el
beneficiario. Una vez aprobada la constancia de recibo por parte del
supervisor del contrato, éste emitira el recibo a entera satisfaccion del
producto y/o servicio contratado.

Una vez recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro
correspondiente, la ESU tendra treinta (30) dias calendario para proceder
a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos, la ESU reconocer3 al
CONTRATISTA un interés equivalente al DTF anual de manera
proporcional al tiempo de retraso.

Al momento de entregar la factura, ésta debera estar acompanada con
el certificado de pago de aporte de sus empleados al Sistema de
Seguridad Social Integral y a las entidades que administran recursos de
naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la entidad y el
numero de cuenta bancaria a la cual se le deberd realizar el pago.

comano | antt | cavmovecostos | uiome
N/A | 20230000713 10100 212022?218&201—1//
ORI | oeroNeuoRy | coNON® | e comcr
MAI:I/'EEHIFICIIEJ/III-IE)NTO 2023000125 2023000246 4443939

Lo anterior por haber cumplido con todos los requisitos establecidos en la solicitud de propuesta

comercial.

GARANTIAS EXIGIDAS: De acuerdo con el objeto, valor, naturaleza y actividades contractuales, y
una vez analizados los riesgos de la presente contratacidon, se determind la no expedicién de

garantias.

INDEMNIDAD: Sera obligacién del contratista mantener libre a la ESU de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes en la ejecucidon del presente Contrato, de conformidad con el
articulo 56 Reglamento de Contratacion de la Entidad.
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CLAUSULA PENAL: Se estipula una cldusula penal a favor de la Empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas - ESU equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la contratacion, que se
hard efectiva en caso de incumplimiento del CONTRATISTA en las obligaciones del contrato, o de la
terminacion del mismo por hechos imputables a él. El valor de la clausula penal pecuniaria se tomard
directamente de cualquier suma que se adeude al CONTRATISTA, si la hay, y/o se hara efectiva la
garantia de cumplimiento del contrato. Si lo anterior no fuere posible, se cobrara por la via judicial,
de conformidad con el articulo 57 Reglamento de Contratacion de la Entidad.

SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
cumplimiento a satisfaccion del presente objeto contractual se realizard por la Subgerencia
Administrativa y Financiera, en todo caso la designacién podrd hacerse directamente por la
Gerencia.

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: La presentacién de la propuesta se entiende como
manifestacion expresa de la aceptacion de la politica de tratamiento de datos personales.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG - SST):
El CONTRATISTA debera encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacion del
Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto
1072 de 2015, asi como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En todo caso
previo el inicio de la ejecucidn del contrato, el CONTRATISTA debera presentar las evidencias de las
acciones realizadas en la implementacién del mencionado, y el cumplimiento de la tabla de valores
de la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

Hace parte integral de esta aceptacion estudios previos de la contratacion y su propuesta.

Atentamente,

MARELBIA/ERBEL PENA
Subgerente Administrativo y Financiero

Revis6: Henedy Johana Taborda - Unidad de Gestidn JUI‘I'C'.-&——
proyectd: Jennifer Carolina Ortiz- Subgerencia Administrativa y Financiera JenwferC 0rheo

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma




