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QUINCE
MILLONES
; SETECIENTOS
ALQUILER CINCO MIL
PROPUCTOS | asuar |y | DETECTORDE | SEISCENTOS 2023000400
: : - - METALES VEINTIDOS
‘ ' PESOS
- ($15.705.622)
IVA incluido
OBIETO

“Compraventz de 6 detectores de metales para la'Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas” de
conformidad con los términos y condiciones de contrataciony la propuesta presentada por el contratista y

aceptada por la ESU, documentos que hacen parte integrante del contrato.

ALCANCE DEL OBJETO

F alcance del objeto del presente contrato comprendé suministro de & detectores de metales de acuerdo

“con las siguientes caracteristicas: .

Indicacién LED de tres
§colores

LControies
Smtomzaqon .
Frecuencia de_ audlo _
,Temperaturas de
funcionamiento

|ED verde = ENCENDIDO
LED dmbar = BATERl’A BAIA
LED rojo = ALARMA

”_-Automatlco

) Sontdo de 2 kHz

""‘-350 F(-372 C) 2 1582 F (702 C)

Interruptor de alimentacién ( (aud1b[e/apagado/snlencnoso)
Interruptor de eliminacion de mterferencuas -
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Ancho 3,25" (8.3 cm) o - . ,
Espesor.- . kast(32em) B . S
iLongitud 19" (483¢em)
Pesototal - - 1860z(527g) B ]
{Pat.de EE.UU. -~ D4592465 e o

o Requ:s;tos de la batena ' Una, 9 V {incluida). Proporcnona hasta 80 horas de |

. . funcionamiento normal. !

Garah-tfa o 2 afios, garantia limitada de plezas y mano de obra e
PLAZO

El plazo del contrato es hasta el 30 de marzo de 2023, una vez aprobada la garantfa Unica de cumpliniiento ‘
_por ia Umdad de Gestién Juridica de laESU. -
_El plazo, del contrato podrd ser modlflcado antes de su vencimiento mediante documento suscrtto por Ias
" partes, previa verificacién de la necesidad o conveniencia por.parte del Superwsor teniendo en cuenta el
cumpllm:ento del contrato, los precios y las condiciones de ejecucion del contrato, '
VALOR - o :
. Ebvalor del presente contrato es por O.UINCE N!ELLONES SETEC!ENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS VEiNTIDéS
" PESOS ($15.705.622) IVA’ mctundo ‘

. TITULAR DESTINATARIO . ‘ '
Los bienes y/o servicios antes descritos son con destino a la Empresa para Ia Segurldad y Soluciones Urbanas -
ESU.

FORMA DE PAGO
La ESU cancelaré el valor del contrato mediante pago anico, con eI rec:bo de cumpltrmento a satisfaccién por

parte del Supervisor del contrato.
[

La respectiva factura. debe cumpl:r con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 617
del Estatuto Tnbutano, la fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracién, y en ella constara
el niimero del contrato v, el concepto del bien o servicio que se estd cobrando

- El contratista debera acreditar la efectiva prestacrén del ser\ncno yio producto por medio de -una
-constancia de recibo firmada por ¢l beneficiario. Una vez aprobada la constancia de recnbo por parte del
- supervisor del contrato, éste emitird el recibo a entera satisfaccién dél producto. y/o servicio contratado.
- Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa o contribucion directa o indirecta,
Nacional, Depa rtamental o Municipal que se cause con ocasidon del contrato seran a cargo exclusive del
contratista. ' :
-~ :Unavez recibida a sat:sfacc:on la factura o cuenta de cobro correspcndlente, la ESU tendrd tretnta (30}.
~ dias calendario para proceder a su pago. En case de incurrir en mora en'los pagos, la ESU reconocerd al
. CONTRATISTA un interés equivalente al DTF anual de manera proporcional al tiempo de retraso.
- Al momento de entregar la factura, ésta deberd estar acompafiada con el certificado de pago de aporte
. de sus empleados al Sistema de S'egur":dad Social Integral y a las Entidades que administran recursos de
_naturaleza parafiscal; y la carta donde se especn‘"que 14 Entidad y el ndmero de cuenta bancarla ala cual
se le deberd realizar el pago.
- Se debe realizar la factura para cada uno de los servicios soporte o suministro.”
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- Se debe realizar la factura para cada uno de 105 servicios soporte o suministro.

- Para el caso de proveedores gue se encuentren obligados-a facturar electronicamente, la facturacién
deberd ser remitida al correo electrénico facturacion@esu.com.co v [a fecha limite para lz recepcion de
las mismas estard sujeta a las fechas definidas en la Circular 001 de 2021, documentc donde
adicionalmente se define la elaboracién del recibo a satisfaccién por parte del supervisor designado y el
proceso de cierre contable en calidad de empresa industrial y comercial del estado.

CRUCE DE CUENTAS

Con la firma del presente contrato el contratista autoriza a la ESU, para que, al momento de efectuar
cualquier pago a su nombre, de manera automdtica y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para
compensar los dineros que el-contratista adeuda a la Entidad por cualguier’ concepto, salvo que sobre los
mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago entre {as partes. '

LUGAR DE EJECUCION T -

La prestacién de los servicics objeto del presente contrato en las oficinas de Iz ESU.:

PARAGRAFO: Estaran a cargo del contratistz todos los costos, tramites y documentos que se deriven del
cumplimiento del objeto contractual, inclusive la entrega, bodegaje, transporte, pruebas en caso de que
apligue, en el Distrito de Medellin y/o en el sitio que le defina la ESU.

GARANTIA CONTRACTUAL )

E! Contratista se obliga a constituir 2 Tavor de “La Empresa para 1a Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU,
una garantia Gnica de las expedidas para Entidades estatales que ampare el cumplimiento de [as obligaciones
contractuales, otorgada por unha compafifa de seguros autorizada para operar en Colombia por la
Superintendencia Financiera y preferiblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medetlin:

Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo: El Contratista se ab[iga a garantizar el cumplimiento de las
obligaciones surgldas a favor de la ESU, con ocasmn -de la ejecucidn del contrato, de acuerdo con la siguiente
tabla:

AMPARQ - SUFICIENCIA ' VIGENCIA
Cumplimiento 20% - Con una vigencia igual a 'a duracion del
' contrato y seis (6) meses mas.
Calidad del servicio 20% ' Con una vigencia igual a la duracién del
: contrato y seis (6) meses mas '

" PARAGRAFO 1: El contratista dehera modificar el monto de la garantia cada vez que sea necesario, en razon
del incremento del contrate o 1z afectacidn por reclamaciones. Si el contratista se negaré a constituir o a
reponer la garantia exigida, la ESU directamente solicitaré a a Compafifa de Seguros la modificacién de la
misma, ademds podrd dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugara
reconocer o pagar indemnizacion aiguna.

PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato,- el contratista contard con maximo dos (2) dias habiles para Iz
constitucién de la péliza Gnica de cumplimientoy entrega de la docurnentacidn respectiva.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE :

La ESU en desarralio del presente contrato tendrd los siguientés derechos y deberes: 1) Exigir al contratista

la ejecucién idoneay oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar las medidas necesarias cuando

* se produzcan fenémenas que alteren en su contra el equilibrio econdmico o financiero del contrato, previo
informe del supervisot, sobre Ia ocurrencia de tales hechos. 3} Adelantar [as acciones conducentes a obtener
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_la indemnizacién de los dafios-que sufran en desarrolio o con ocasién del contrato. 4) Ejercer-ias acciones a
-que haya fugar, por las situaciones administrativas de la Entidad, tomo consecuencia del presente contrato.
5) Pagaroporiunamente al contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en el contrato.
6) Facilitar al contratista lo riecesario para la adecuada ejecucién del objeto contractual.

OBLEGACIONES DEL CONTRAT!STA '

El contratista en desarrollo dei presente contrato tendra los siguientes deretchos y obhgacuones 1) Recibir

- pportunamente el pago estlpulado en ef contrato. 2) Cumplir de buena fe conel objeto del presente contrato,
de-conformidad con la propuesta adjunta y los pliegos de condiciones, los cuales hacen parte integral del
contrato y en los términos del C6di igo Civil. 3)-Designar un representante para efectos de facilitar Y. agilizar el

manejo de la informacidn entre las partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucion del

contrato, 5) Presentar las observaciones y recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir
con el objeta contractual acordado en la forma, ca Atidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por la
ESU.-7) Constituir las garantfas que le sean exigidas en e presente contrato y mantenerlas vigentes gor el
tiempo estlpu!ado por la ESU. 8} Acreditar el pago de aportes parafiscales y seguridad sociai para cada uno
de 1os pagos. 9) Acatar los requerimientos y observaciones gue con ocasion de la ejecucién-de! contrato le
hagan el super\nsor y/0 la contratante. 10) Considerar que-las relaciones contractuales estdn basadas en el
reconccimiento, seguimiento de fas reglas, principios de la ética y la buena fe contractual; en un ambiente
de respeto y de confianza que genere valor para las partes'y para la sociedad en general, 11) Rechazar las

précticas corruptas y delictivas en general; se prevendrd y combatird el fraude, el soborno, la extors iony -

-otras formas de cortupcién. 12} Tanto en el desarrollo de los proyectos y procesos, como en- su drea de
influencia, el contratista premoverd précticas que reflejer ia aroteccién y conservacidn dei medio ambiente,
el respeto al pluralismé democratico, a las finorias étnicas, a la equidad de género y alas derechos.humanos
en general. 13) Velar por el respeto de la dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus contratistas

y subcontratistas, por lo que no se avaiardn précticas ‘discriminatorias, trahajo forzado o de menores. 14)
Cumplir con las politicas de prevencién que eviten la utilizacidn y explotacién sexual de nifios, nifias vy

adolescentes en el desarrollo de sus actividades comerciates, asf como a no contratar menores de edad en
cumpEam:ento de‘los pactoshccnvenlos y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segin lo

‘establece la Constitucién Polltica de 1991 y demds normas vigentes sobre |a inateria, en particular aquellas

yue consagran los derechos de los nifios. 15) Las demds que tengan relacmn dlrecta con 1a naturatezay objeto

del presente contrato. 3 .

SUPERVISION '

La supervision del Contrato serd realizada por Profesional Unnversntano de la Unidad Estratégica de Servicios
de la Subgerencia de Servicio de la'ESU, o qujen. sea designado por el funcionario competente. Al Supervisor
le correspondera realizar ef seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del contrato.
En-todo caso la designacién podra hacerse directamente por-el Gerente.

"INDEMNIDAD . “ .
De conformidad con el reglamento de contratacnon de la ESU el Contratista se obhga aindemnizar a la Entidad
con acasién de la violacidn o el incumplimiento de las obligaciories previstas en el presente Contrato, El
Contratista se obfiga a mantener’ indemne a la ESU de cualquier dafio o perjuici o originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del-dafic o perjuicio causado ¥y hasta
por el valor del presénte Contrato. [gualmente, el Contratista mantendra indemneala Entidad por cualquier
obligacidn de caracter laboral, o relacionadas que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que gl Contratista asume frente ai personal, subord:nados o terceros que sevinculen a la gjgcucion
de las. obhgamones derwadas del presente Contrato.
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CLAUSULA PENAL PECUNEARIA

De conformidad cori el articulo 1592 del Codlgo Civil Coiomb;ano, las partes convienen gque, en caso de
ircumplimiento del contratista en las obligaciones de contrate, o de la terminacion del mismo por hechos
imputables a &l, pagard. a Iz ESU en calidad de cléusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente cldusula penal es el de la estimacién
anticipada de perjuicios, no obstante, la -presente cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Si lo anterior na fuere posible, se cobrard por la via judicial.
Las partes convienen, confarme lo establece el articulo 1600 del codigo civil, que podréd pedirse a la vez la
pena vy la indemnizacidn de perjuicios a que hubiere [ugar, :

EXCLUSION DE RELACION LABORAL
El contratista ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacién-
de subordmaclon o dependenma, perlo cual no se ggnerara ningtin.tipo de vinculo laboral.

CESION DEL CONTRATO
EL contratista-no podra ceder total o parcnaimente su poswlon contractual sin la autortzaaon previs, expresa
y escrita de la ESU, EL contratista tampoco podréd ceder total o parcialmente derechos u -obligacién
contractual alguna sin la autorizacidn previa, expresa y escrita de la ESU.

_UT!LIZACI()N DE MECANISMOS DE SOLUCE()N DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

La ESU y el contratista buscardn solucionar&n forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la actlv;dad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los
mecanismos de solucién de controversias contractuales, a la canciliacién, a [a amigable compossczon oals
transaccién. En todo caso, laimplementacion de los-anteriores mecanismos estard supeditada 2 la necesidad
del servicio por parte de ia ESU o de sus clientes.

~ CONFIRENCIALIDAD

_En caso de que exista informacién sujeta a -alguna reserva legal, las ‘part'es deben mantener la
confidencialidad de.-esta informacién, la cual deberd estar previamente marcada como tal, para ello, debe
comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el cardcter de confidencial. Cada una de las
partes acuerda mantener la confidencialidad de la informacién Confidencial de la otra parte durante un
periodo de tres afios contados a partir de fa fecha de revelacién.

TERMINACION

_ El contrato se podrd dar por terminade dando cumplimiento al ordenam;ento;undlco segln el caso, por las
siguientes causas: 1} Cuando se alcance y se cumpla et objeto del contrato marco. 2) Por mutuo acuerdo de

las partes.. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortulto se haga imposible el cumplimiento del

objeto contractual. 4) Por el incumplimiento admtnlstratsvamente declarado por parte de [z ESU de

cua!qu:era de las obligaciones establecidas en el contrate. 5} Por vencimiento del término fijado para la

e;ecucnon del mismo. 6) Por las demas causales senaladas en la Ley. ‘ :

LIQUIDACEON .

El contrato serd-objeto de llqusdacmn dentro de Jos cuatro (4) meses siguientes a st terminacion.

Dentro de este plazo, las partes acordardn los ajustes, revisiones y reconocimientos a gue haya lugar, de los

cuales quedard constancia en el acta de liquidacion. Si es del caso, para la liquidacion se exigird al

CONTRATISTA la ampliacién de [a vigencia de los amparos y: garantias para avalar Ias obligaciones que deba
. cumplir con posterioridad a la extincidn del contrato. ‘
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VEn tado caso la i|qu:dac10n del contrato estard sujeta a Ias dlSpOSiCloneS del reg]amento de contratauon de
la ESU

INHABILIDADES £ INCOMPATIBELIDADES , \
El contratista con la firma del presente contrato deciara bajo la gravedad de juramento que no se encuéntra

o incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la-Constitucidn v Iz Ley La

contravencion a lo anterio? dara lugar.a las sanciones de ley

TRATAMIENTO DE DATOS : .
El contratista asume la-obligacién de groteger los datos personales a los que acceda con ocasion del contrato,

asi como las obligaciones que como responsable o encargado le correspondan’ acorda con la Ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentar:os en cuanto le sean aplicables. Por tanto; deberd adoptar las medidas de
seguridad, confidencialidad, atceso restringido y de no cesion en. relacion con los datos perscnales a Jos
cuales accede cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las medidas de segundad gue deberdn adoptarse
sonde tipo léglco administrativo y fisico acorde ala criticidad de la informacién personal a la que accede y/o
recolecta, para garantizar que este tipo de infarmacidn no sera usada, cumermal;zada cedida, transferida y
no serd sometida a tratamiento contrarioa la f:nahdad comprendlda en lo dispuesto en el objeto contractual:

En caso de tratarse de datos sensibles, de ‘nifios, nifias y adolescentes, tales-como origen racial,

organizaciones sociales, datos socioaconémicos, datos de salud, entre otros, las medidas de seguridad a
adoptar seran de nivel alto. El contratista aportara, para la formalizacién del contrato, copia de su Politica de
Proteccién de Datos Personales y de Seguridad dela Informacidn ala ESU, la cual deberd dar cumpllmlento
a lo estabiecido en las dlsposwwnes referente a proteccién’de datos personales. El contrattsta, con la
‘presentacion de la oferta mamﬂesta que conoce 12 Polftica de Proteccién de Datos de la ESU y que, de ser
-aceptada la oferta en el procesc del asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en
-ella y demds protocolos establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales, Jgualmente, El
contratista se compromete a informar.y hacer cumptir a sus trabajadores [as obligaciones contenidas en esta
clausula y las demas que contenga la normativa referente a la proteccién de datos personales, asimismo los
trabajadores de El contratista deben conocer y aceptar la Politica de Proteccidn de Datos Personales de la
ESU. El contratista indemnizard los perjuicios que ilegue a causar a El contratante como resultado del
. incumplimiento de-las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al tratamiente de la informacion
personal, asi como por las sancicnes que llegaren a imponerse por vioiacidn de la misma. El incumplimiento
de las obligaciones derivadas de esta cldusula se considera como un incumplimiento grave por los riesgos
legales gue conlieva el indebido tratamiento de dates personales, y en consecuencia serd considerada justa
causa para la terminacién del contrato, y.daré lugar al cobro de la cldusula penal pactada, sin necesidad de
nmgun requerimiento, a los cuales renuncia desde ahora.

IMPLEMENTACIGN DEL SISTEMA DE GESTION DE.SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (3G - SST)

El contratista deberd encontrarse en las adaptaciones que den lugar para laimplemeritacion del Sistema de
Gestién de la Segundad y Salud en el Trabajo {SG-5ST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asf
como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En todo caso previo el inicio de la
ejecucién del-contrato, el contratista deberd presentar fas evidencias de las acciones realizadas en la-
implementacich del mencionado, y el cumphmlento de la tabla de valores de a Resolucidn 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajc

DOCUMENTDS DEL CONTRATO :
. 1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta presentada por el
contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y- Representacién legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes
al sistema de seguridad social y parafiscal, 7- Certificado de antecedentes discipiinarios. 8- Certificado de
antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecederites judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas
Correctivas .- RNMC 11- Solscutud de propues‘ca comercial y -anexos técnicos del mismo. 12- Cohsulta de
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Inhabilidades de Ia Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019 - 12—.'Dema’s documentos guie se deriven del
presente contrato, SPVA 2023-34. .

NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO
Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y especialmente, por el Reglamento de
Contratacion de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de |z ESU.

DOMICILIO
El domicilio contractual es el Distrito Especial de Medelhn

POR LA ESU,

7

I
: ‘ r/i @/

JUAN FELIPEEHERNANDEZ GIRALDO

Secretario General.

epresentante Legal contratista.

Aprobd: Jacqueline Ocampo - Subgerente de Servicios {
Aprobd: Marelbi Verbel Pefia - Subgerente Admlmstratwoy Fmanag]rcg % Z
Revisd: Cristian Ferney Lopez Castreiflan- Profesional Universitaric- Unidag'de Gestidn Jundrca'\/ﬁzﬂ"ﬁ'm
Proyectu Héctor leuentes Herron - Profesional Unwersltano -Subgerencia de Sewscuos

Naota:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado 2 ias normas y-disposicianes legales vigentes, por tanta,
bajo nuestra responsabmdad | presentamos para firma.
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