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SOLICITUD PRIVADA DE OFERTA No. 2023-57

Respuesta observacion al proceso de seleccion 2023-67 cuyo objeto es: Disefiar estrategias para el proceso de
mitigacion de riesgo digital y medios para la atencion de eventuales riesgos de acuerdo con la caracterizacion de
la Entidad, que incluya factores internos o externos que afecten la operacion y la imagen institucional, mediante
la implementaciéon de un marco de acciones de prevencién, contencidén y manejo, roles del equipo directivo,
lineamientos de comunicacidn y acciones pedagogicas entre los funcionarios.

OBSERVACIONES

Observacion No. 1.
Asunto: observaciones y aclaraciones invitacion proceso de selecciéon 2023-67_INNOBRAND SAS

Desde Innobrand, atendiendo el periodo de observaciones, solicitamos una revision de los requisitos
de experiencia para el cargo de director de Cuenta y Seguimiento. Actualmente, los requisitos
establecen una experiencia minima de 10 anos en el area, sin embargo, consideramos que ampliar el
rango de experiencia a un minimo de 5 afos seria beneficioso para generar una participacion mas
amplia en el proceso de seleccidn.

Ademas, solicitamos una revision del perfil del cargo de Asesor Estratégico. Consideramos que el perfil
actual es demasiado especifico al limitar la busqueda Unicamente a profesionales con ciertas
especializaciones y maestrias.

Por esta razéon, proponemos ampliar el perfil para incluir profesionales con formacion en areas afines,
como Comunicacion Social, Economia o Administracion de Empresas. Asimismo, solicitamos que se
permita omitir el requisito de Maestrias, considerando estudios similares que puedan aportar al
desarrollo estratégico de la organizacion.

Observacion No. 2

Me permito la presente en calidad de Gerente De La Corporacion Centro Nacional De Opinidn Pablica.
En relacidn al proceso de Solicitud Privada de Oferta SPWVA 2023-67 y especificamente al apartado de los
Regquisitos Habilitantes, numeral 5.2 Equipo Profesionales, correspondiente al cargo de Asesor
Estratégico.

En este sentido, deseo presentar una observacion con respecto al perfil del Economista o Administrador
de Empresas con maestria en politicas publicas, finanzas y/o en responsabilidad corporativa, con mas de
8 afos de experiencia laboral en medios de comunicacidn y/fo comunicaciones en el sector publico.

Consideramos que el perfil del Economista junto con posgrados es demasiado especifico y restringe
innecesariamente la participacion de otros profesionzles altamente capacitados para el desempefio del
cargo. Por esta razdn, sugerimos eliminar este perfil de la convocatoria, ya que los deméas reguisitos
incluidos en la misma son suficientes para garantizar la idoneidad de los postulantes.

En caso de que el perfil del Economista no sea retirado de la convocatoria, proponemos ampliarlo para
permitir la participacidn de profesionales con formacion en dreas afines, sin especificar los tHtulos de las
maestrias regqueridas. Creemos gque esta medida fomentaria una mayor diversidad de perfiles y
enriqueceria la busqgueda del candidato idéoneo para el cargo.

Agradecemaos la atencidn prestada a esta observacion y esperamos gue esta sugerencia sea tomada en
consideracion para garantizar la equidad y la maxima participacion en este proceso de seleccion.

QOuedamos atentos a la respuesta y agradecemos su amable atencion.
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RESPUESTAS:

Respuesta a la observacion. 1:

Respuesta al Paragrafo 1. Se acepta parcialmente; el Director de cuenta y seguimiento: debera contar con el
siguiente perfil:

Comunicador Social y Periodista, experto en comunicaciones estratégicas, imagen, reputacion, relacionamiento
con medios y manejo de crisis. Con 7 afios 0 mas afios de experiencia profesional en disefio e implementacién de
estrategias de comunicacidn y posicionamiento institucional en sector publico y privado, con habilidades en la
generacioén de contenidos para audiencias claves. formacion profesional y experiencia en el periodismo posee los
conocimientos para trabajar en medios masivos convencionales y generacion de nuevas alternativas de
informacién, en proyectos investigativos y noticiosos.

Respuesta al Paragrafo 2. No se acepta.

De acuerdo con el analisis realizado para los perfiles se evidencio la necesidad de un Economista o Administrador
de Empresa con maestria en politicas publicas, finanzas y/o en responsabilidad corporativa debido a que se
requiere de un profesional con experiencia en politicas publicas, asuntos publicos y administracién publica de
acuerdo con la naturaleza juridica de la entidad. Por lo anterior no se acepta la observacion.

Respuesta a la observacion. 2:
Observacion resulta en el litera

Ill

Respuesta al paragrafo 2”

Firma Comité evaluador.



