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\

OBIJETO p

El contratista se obliga con la ESU a prestar el servicio de “Apoyo logistico para el suministro de elementos
de dotacién e hidratacién requeridos por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA”; de conformidad con los
términos y condiciones de contratacién y la propuesta presentada por el contratista y'aceptada por la ESU,
documentos que hacen parte integrante del contrato.

ALCANCE DEL OBJETO

Se requiere suministrar kits de dotacidn e hidratacién y demas elementos requeridos para eventos, para
satisfacer entre otros la Guardia Indigena. '

Asi las cosas, el contrato a suscribir derivado del presente proceso de seleccidn incluird lo siguiente:

° 120 kits de Dotacidn

A continuacidn, se detallan las especificaciones requeridas a contratar:

1.1.Especificaciones

2.1.1. Generales:

’
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2.1.2

iTEM DESCRIPCION OBSERVACIONES 'CANTIDAD
TALLA S: 24 ‘
1 | CHALECOS - TALLAM:48 . 120
- - TALLA L: 48 ,
2 | GORRAS ' . , 120
TALLAS: 24 _ ,
3 |CAMISAS TALLA M: 48 ' 120
TALLA L: 48 :
MACHETE TIPO PEINILLA LIMA '
4 | MACHEIES .BELLOTA + FUNDA. held
é | KITS PRIMEROS | VER ESPECIFICAS CONTENIDO 1. | ;
AUXILIOS - KIT

Especificas:

CHALECOS: El chaleco disefiado para la Gua,rdié Indigena de color azul marino especifico, debe ir
confeccionada en tela antifluido y realizado en su totalidad para la aplicacién de los detalles con la
técnica de bordado; logo, letra y bastones.

Parte Frontal:

El cuello del chaleco debe ir con cuello alto.

La cinta de color azul marino certileo que se encuentra en la parte superior de los bolsillos debe ir
5 cm de ancho, esta cinta no va en la parte de atrés del chaleco, ya que solo es decorativa. Ver#9
Los bolsillos inferiores a excepcién de la solapa, que va en |a parte bajo de la cinta, conservan el.
color azul marino certleo. Ver #7 : : ° '
Los bordes que va desde el cuello hasta la parte inferior del chaleco rodeando el cierre, como el
borde de los brazos, la solapa de los bolsillos inferiores y la letra (esta letra va en la 'parte de atras

del chaleco) debe ir de color verde lima. Ver #2-3-6-10

El logo de la OIA que se encuentra en la parte superior derecha del chaleco debe ir 7cm de‘ancho
por 7 cm de alto. Suministrado por el supervisor. Ver # 1
El cierre debe ir de color negro, acorde al largo de las diferentes tallas. Ver 8

Parte trasera:

v Laletra que dice “GUARDIA INDIGENA” debe ir plasmada en mayuscula ‘cada palabra ubicada en -

dos lineas conservando el color verde lima. Ver #10
Los dos bastones deben ir ubicados en forma de 'V, con los siguientes colores, azul oscuro, azul
claro, amarrillo, vetde y rojo. Sumlnlstrado por el supervisor. Ver #11-12-13
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Tela: Antifluido
Color;

Logo OlA: #1
Suminisirada por g supervisor

Azut Marino Especifico: #4 ‘
Para fondo entero: CMYK: 89-55- 0-0

Bolsillo superior: #5

Azul Marino Cerlileo: #7- #9 =
Para belsillo inferfor y cinta decorafiva; CMYK: 75-22-0-0 |

Verde Lima: #2- #3 -#6 _
Para solapa del bolsillo inferior, bordes de brazos,
borde del cierre; CMYK: 35-0- 88- 0

‘Bastdn:

Café oscuro: #13
Tronco baston: CMYK: 57-81-74-84

Piateado: #12 W : i
Agarre centro y Corona: CMYK: 10-0-0-40 i l%%’?ggé’;‘ (.

Verde Lima: #10
Para letra: CMYK: 35-0-958-0
Boleros: #11
Amarillo: CMYK: 0- 0- 100- &
Azul oscuro: CMYK: 100- 100- 25- 25
- Azul claro: CMYK: 100-0-0-0
Rojo; CMYK: 0-100-100-0
- Verde: CMYK: 85-10- 100- 10
Verde ozcuro: CHYK:
80 30-95-30

B. GORRAS: La gorra disefiada para la Guardia Indigena, de color azul Marino Especifico debe ir
confeccionada en tela Dril — Poker de la mejor calidad y realizado en su totalidad para la aplicacién de los
detalles con la técnica de bordado. ‘ L

° Parte frontal: )
v' El logo de UNIDOS ubicado en la parte visera de la gorra debe ir de 7 cm de ancho por 7 cm de alto,
conservando el color-blanco. Vista #1
v' Ellogo de la OIA ubicado al frente de la gorra debe ir de 7 cm de ancho por 7 cm de alto, conservando
- el color corporativo. Vista #4

e Parte trasera:
v la letra que dice “GUARDIA INDIGENA” debe ir plasmada en mayuscula, cada letra ubicada en dos
lineas conservando el color blanco. Ver #3

Tela: Dril = Poker

Color :
Azul Marino Especifico .
Para fondo entero: CMYK 89- 55- G- g,

A% RO
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C.” CAMISAS: La camisa disefiada para la Guardia Indigena, manga corta tipo T-shirt de color blanco hueso
debe ir confeccionada en tela de algoddn de la mejor calidad y realizado en su totahdad para la aplicaciéon
“de los detalles con la técnica de estampado por transfer. '

e Parte Frontal: .
v' El cuello de la camisa debe ir recortado de forma redonda. Ver # 1
v" El borde de la manga y el corazén de unidos debe ir uhicado en la parte central a la altura del pecho
de la camisa, conservando el color verde degradé. Ver # 2-3

Parte trasera:

v'  Laletra que dice “Guardia Indigena” debe ir plasmada y escrita en mmuscula, ublcada cada palabra en
dos lineas conservando el color verde oscuro. Ver # 6

Laterales: /

v Ellogo de la OIA que se encuentra en la parte derecha de la camisa debe ir 7 cm de ancho por 7 cm de
alto. Suministrado por el supervisor. Vista # 5

v Ellogo de UNIDOS que se encuentra en la parte izquierda de la camisa debe ir 7 cm de ancho por 7
cm de alto. Suministrado por el supervisor. Vista # 4 i

- Tela: Algodén’

Color v
Blanco hueso:#1 _
Para fondo entero: CMYHK: 9-7- 8-0

Verde degradé: #2 -3
Para el borde de la manga
y el corazdn de unidos central:
Pantone: 3820
L CMYK: 40-0-83-0
Pantone: 355C
CMYK. 84-12-98-1

Verde Letra:
Verde oscuro; #6
Para tetra:
_Pantane: 5550 j
CMYK: 78-31-81-17

_Logo UNIDOS: #4
Suministrada por & supermsc:r

Logu Ola: #5
Suministrado por el supervisor

D. MACHETES: Machete tipo peinilla lima bellota con funda.
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E. KIT PRIMEROS AUXILIOS: La siguiente descripcion es la compbsicién de un kit.

DESCRIPCION CANT
Camilla flotante en polietileno + Inmovilizador de Cabeza en espuma
.| Cuello Ortopédico en espuma. e
Venda de élgbééﬁr;ms x5 Yardas o
Paquete de Baja lenguas x 20.
Alcohol Antiséptico 345 ml.
dasasiim&a Eéquete por 20.
Solucion Salina 500 cc.
Termdmetro de cinta.
Venda elastica 2 x 5 yardas.
venda eféstica 3 x 5 yardas
solucion Yodada Frasco 120 mi.
caja de Guanies x 100 Uds.

Esparadrapo de tela rolio de 4x5°

PLAZO

Serd hasta el 15 de diciembre de 2023, a partir de |a aprobacién de la péliza tnica de cumplimiento por parte
de la Unidad de Gestion Juridica. El plaze del contrato podra ser modificado antes de su vencimiento
mediante documento suscrito por las partes, previa verificacion de‘la necesidad o conveniencia por parte del
supervisor, teniendo en cuenta el cumplimiento del contrato, los precios y las condiciones de ejecucion del
contrato.

VALOR
El valor del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA MILLONES DOSClENTOS SESENTA MIL
SEISCIENTOS TRECE PESOS M/L ($40.260.613) INCLUIDO IVA

TITULAR DESTINATARIO _

Los bienes antes descritos son con destino a la Secretaria de Seguridad y Convivencia, en virtud del Contrato
Interadministrativo de administracion delegada de recursos N° 4600015424 de 2023 suscrito con el Distrito
Especial de Ciencia Tecnologia e Innovacién de Medellin.

FORMA DE PAGO

La ESU cancelara el valor del contrato mediante pago Unico; y con el recibo de cumplimiento de la entrega
de los bienes objeto de la contratacidn y la emisidn del recibo a satisfaccién por parte del supervisor del
contrato. ‘

v' La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el Articulo
617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracién, yenella
- constard el nimero del contrato y, el concepto del bien o servicio que se estd cobrando.

v" Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa, estampilla o contribucién directa
o indirecta, Nacional, Departamental o Municipal que se cause con ocasién del contrato serén a cargo
exclusivo del contratista. '

v' Una vez recibida a satisfaccién la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendra treinta (30)
dias calendario para proceder a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos, la ESU reconocer3 al

. contratista un interés equivalente al DTF anual de manera proporcional al tiempo de retraso.

v Al momento de entregar la factura, ésta deberd estar acompafiada con el certificado de pago de aporte
de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a las Entidades que administran recursos de
naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la Entidad y el nimero de cuenta bancaria a la cual
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se le deber4 realizar el pago. : :

v~ Para_el caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar electromcamente la facturacion
deberd ser remitida al correo electrénico facturacion@esu.com.co y la fecha limite para la recepcion de
las mismas estard sujeta a las fechas definidas en la-circular 05 del 22 de noviembre de 2022, doctimento -
donde adicionalmente se define la elaboracién del recibo a satisfacciéon por parte del supervisor
d'esignado y el proceso de cierre contable en calidad de empresa industrial y comercial del estado.

CRUCE DE CUENTAS

Con la firma del presente contrato e| contratista autoriza a la ESU, para que, al momento de efectuar.
cualquier pago a su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para
compensar los dineros que el contratista adeuda a la Entidad por cualquier concepto, salvo que sobre los
mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago entre las partes.

LUGAR DE EJECUCION
" La entrega de todos los bienes_se hara en el Distrito Especial de ClenC|a Tecnologia e Innovacién-de Medellin
o en el sitio que le defina la ESU, previa coordinacién con el Supervisor del contrato.

ENTREGAS PARCIALES

‘El contratista podra reéalizar entregas parciales de los eduipos' y/o elementos contratados. En todo.se deberd
entregar la totalidad de los elementos adjudicados, de conformidad con el plazo establecido en el presente
documento.

GARANTIA CONTRACTUAL

El Contratista se obliga a constituir a favor de “La Empresa para la Segurldad y Soluciones Urbanas - ESU Y/O
DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN- SECRETARIA DE SEGURIDAD Y ,
CONVIVENCIA, una garantia Gnica de las expedidas para Entidades estatales que ampare el cumplimiento de
las obligaciones contractuales, otorgada por una compafiia de seguros autorizada para operar en Colombia
por la Superintendencia Financiera y preferiblemente con poderes decisorios .en el Distrito Especial de
Medellin: :
Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo: El Contratista se obliga a garant|zar el cumpI|m|ento de las
obligaciones surgidas-a favor de la ESU, con ocasidn de la ejecucion del contrato, de acuerdo con la slgulente
tabla:

AMPARO SUFICIENCIA . VIGENCIA

| Cumplimiento: 20% _| con unavigencia igual a la duracién
del contrato y seis (6) meses mas
Calidad y correcto funcionamiento 20% con unavigencia igual a la.duracion
de los bienes y equipos. del contrato y un (1) afio mas
suministrados: : '

PARAGRAFO 1: El contratista debera modificar el monto de la garantia cada vez gue sea.necesario, en razén
del incremento del contrato o la afectacién por reclamaciones. Si el contratista se negare a constituir o a
reponer la garantfa exigida, la ESU directamente solicitara a la Compafifa de Seguros la' modificacion de la
misma, ademas podré dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre sin que haya Iugar a
reconocer o pagar mdemmzacmn alguna.

, PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el contratista contard con méximo dos (2) dfas habiles para la ‘
constitucion de la pdliza dnica de cumplimiento y entrega de la documentacién respectiva.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE .

" La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes: 1) Exigir al contratista
la ejecucion idénea’y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar las medidas necesarias cuando
se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio econdmico o financiero del contrato, previo
informe del supervisor, sobre |a ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener
la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato. 4) Ejercer las acciones a
que haya lugar, por las situaciones administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente contrato.
5) Pagar oportunamente al contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en el contrato.
6) Facilitar al contratista lo necesario para la adecuada ejecucion del objeto contractual.. '

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista en desarrollo del presente contrato tendrd los siguientes derechos y obligaciones: 1) Recibir
oportunamente el pago estipulado en el contrato. 2) Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato,
de conformidad con la propuesta adjunta, la cual hace parte integral del contrato y en los términos del Cédigo
Civil. 3) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la informacién entre las
partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucién del contrato. 5) Presentar las observaciones
y recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto contractual acordado en la
forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean
exigidas en el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requerimientos y
observaciones qlie con ocasion de la ejecucidn del contrato le hagan el supervisor y/o la contratante. 10)
Considerar que las relaciones contractuales estdn basadas en el reconocimiento, seguimiento de las reglas,
principios de la ética y la buena fe contractual; en un'ambiente de respeto y de confianza que genere valor
para las partes y para la sociedad en general. 11) Rechazar las précticas corruptas y delictivas en general; se
prevendrd y combatird el fraude, el soborno, la extorsién y otras formas de corrupcién. 12) Tanto en el
desarrollo de los proyectos y procesos, como en su drea de influencia, el contratista promovera précticas que
reflejen-la proteccién y conservacién del medio ambiente, el respeto al pluralismo democratico, a las
minorias étnicas, a la equidad de género y a los derechos humanos en general. 13) Velar por el respeto de la
dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se
avalaran précticas discriminatorias, trabajo forzado o de menores. 14) Cumplir con las politicas de prevencién
que eviten la utilizacién y explotacidn sexual de nifios, nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades
comerciales, asi como a no contratar menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segln lo establece la Constitucién Politica de 1991y
demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15)
Las demads que tengan relacidn directa con la naturaleza y objeto del presente contrato.

SUPERVISION
La supervisién del Contrato serd realizada por el Profesional Universitario grado 1 de la subgerencia de
servicios, o quien sea designado por el funcionario.competente. Al Supervisor le corresponderd realizar el
seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del contrato. En todo caso la designacion
podrd hacerse directamente por el Gerente. ,
INDEMNIDAD .
De conformidad con el reglamento de contratacidn de la ESU el Contratista se obliga a indemnizar a la Entidad
con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El
Contratista se obliga a mantener indemne a la ESU de cualquier dafio o perjuicio-originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta
por el valor del presente Contrato. Igualmente, el Contratista mantendré indemne a la Entidad por cualquier
obligacién de carcter laboral, o relacionadas que.se originen en el incumplimiento de las obligaciones
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laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién
de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA )

De conformidad con el articulo 1592 del Cédigo Civil Colombiano, las partes convienen que, en caso de
-incumplimiento del contratista en iés obligaciones.del contrato, o de la terminacién del mismo ppr hechos
imputables a él, pagard a'la ESU en calidad de cldusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente cladusula penal es el de la estimacién
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Si-lo anterior no fuere posible, se cobrara por la via judicial.
Las partes convienen, conforme lo establece el articulo 1600 del codigo civil, que podra pedlrse alavezla
pena y la indemnizacién de perjuicios a que hubiere lugar.

EXCLUSION DE RELACIéN LABORAL ; ,
El contratista ejecutard el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacién
de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara ningln tipo de vinculo laboral.

CESION DEL CONTRATO
EL contratista no podréa ceder total o parualmente su-posicion contractual sin la autorizacién previa, expresa
Ly escrita de la ESU. EL contratista tampoco podrd ceder total o parcialmente derechos u obligacién
contractual alguna sin la autorizacién previa, expresa y escrita de la ESU.

UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

La ESU y el contratista buscardn solucionar en ,forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los
mecanismos de solucién de controversias contractuales, a la conciliacién, a la amigable composicién o a la
transaccién. En todo caso, la implementacién de los anteriores mecanismos estara supeditada a la necesidad
del servicio por parte de la ESU o de sus clientes.

CONFIDENCIALIDAD ' _ :

En caso que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad
de esta informacidn, la cual deberd estar previamente marcada como tal, para ello, debe comunicar a la otra
parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial. Cada una de las partes acuerda
‘mantener la confidencialidad de la informacién Confidencial de la otra parte durante un periodo de tres anos
contados a partir de la fecha de revelacién.

TERMINACION }

El presente contrato se podrd dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando se alcance y se cumpla
el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso
fortuito se haga imposible el .cumplimiento del objeto contractual. 4) Por "el incumplimiento
administrativamente declarado por parte de la ESU de cualquiera de las obligaciones establecidas en el

contrato. 5) Por vencimiento del término fuado para la ejecucidon deI mismo. 6) Por las demads causales
_sefialadas en la Ley. S

LIQUIDACION

La liquidacién del Contrato procederd de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Contratacién
de la ESU. Para ello, las partes de comun acuerdo celebraran un acta en la que se dé cuenta del estado del
contrato dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacién del mismo. Dentro de este plazo,
las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconOC|m|entos a que haya Iugar de los cuales quedara
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constancia en el acta de liquidacion. Si es del caso, para la liquidacién se exigira al contratista la ampliacién
de la vigencia de la péliza Unica de cumplimiento en cuanto a los amparos necesarios.

Si durante el termino de liquidacién bilateral del contrato no es posible obtener la suscripcion del acta
correspondiente por parte del Contratista, se procederd a la liquidacién unilateral, notificando de manera
escrita al Contratista y se dejard soporte documental de |a gestidn de la suscripcion.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

- El contratista con la firma del presente contrato, declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucién y la Ley. La
contravencion a lo anterior, dard lugar a las sanciones de ley.

TRATAMIENTO DE DATOS

El contratista asume la obligacidn de proteger los datos personales a los que acceda con ocasion del contrato,
asi como las obligaciones que como responsable o encargado le correspondan acorde con la Ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios en cuanto le sean aplicables. Por tanto, debera adoptar las medidas de
seguridad, confidencialidad, acceso restringido y de no cesién en relacién con los datos personales a los
cuales accede, cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las medidas de seguridad que deberdn adoptarse
son de tipo légico, administrativo y fisico acorde a la criticidad de la informacidn personal a la que accede y/o
recolecta, para garantizar que este tipo de informacién no serd usada, comercializada, cedida, transferida 'y
no sera sometida a tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto contractual.
En caso de tratarse de datos sensibles, de nifios, nifias y adolescentes, tales como origen racial,
organizaciones sociales, datos socioeconémicos, datos de salud, entre otros, las medidas de seguridad a
adoptar seran de nivel alto. El contratista aportard, para la formalizacién del contrato, copia de su Politica de
Proteccién de Datos Personales y de Seguridad de la Informacion a la ESU, la cual debera dar cumplimiento
a lo establecido en las disposiciones referente a proteccion de datos personales. El contratista, con la
presentacidn de la oferta manifiesta que conoce la Politica de Proteccidn de Datos de la ESU y que, de ser
aceptada la oferta-en el proceso del asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en
ella y demas protocolos establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales. Igualmente, El
contratista se compromete a informar y hacer cumplir a sus trabajadores las obligaciones contenidas en esta
cldusula y las demds que contenga la normativa referente a la proteccién de datos personales, asimismo los
trabajadores de El contratista deben conocer y aceptar la Politica de Proteccién de Datos Personales de la
ESU. El contratista indemnizard los perjuicios que llegue ‘a causar a El contratante como resultado del
incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al tratamiento de la informacién
" personal, asi como por las sanciones que llegaren a imponerse por violacién de la misma. El incumplimiento
de las obligaciones derivadas de esta cldusula se considera como un incumplimiento grave por los riesgos
legales que conlleva el indebido tratamiento de datos personales, y en consecuencia sera considerada justa
causa para la terminacién del contrato, y dara lugar al cobro de la cldusula penal pactada, sin necesidad de
ningun requerimiento, a los cuales renuncia desde ahora.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG - SST)

El contratista debera encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacién del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asi
como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En todo caso previo el inicio de la
ejecucion del contrato, el contratista deberd presentar las evidencias de las acciones realizadas en la
implementacién del mencionado, y el cumplimiento de la tabla de valores de la Resolucién 0312 de 2019 del °
Ministerio del Trabajo.

Pagina 9 de 10



DOCUMENTOS DEL CONTRATO ‘

1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta presentada por el
contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacién legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes
al sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de
antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas

Correctivas - RNMC. Consulta de Inhabilidades de la Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019 - 12- Demds
documentos que se deriven del presente contrato.

NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO

Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y espeaalmente por el Reglamento de
Contratacién de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU.

DOMICILIO - i
El domicilio contractual es el Distrito Especial de Medellin.

" POR LA ESU, POR EL CONTRATISTA,

E STIZABAL ' JUAN E N ECHEVERRI RAMIREZ
C . 9
‘%erent % Representante Legal

Aprobé: Jacqueline Ocampo Arboleda- Subgerente de Servicioﬁ\,—

Aprobd: Marelbi Verbel Pefia - Subgerente Administrativo y Fm{ancm*'e%_

Aprobd: Juan Felipe Hernandez Giraldo - Secretario Generali™

Revisé: Ramiro Andrés Mejia Bedoya - Unidad de Gestidn Jurf =

Proyectd: Natalia Castro Osorio - Profesional Universitario Um_dadgr:tégnca de Servicios Ioglstlcos ’[EQJ -‘\\f\. "ft«’

Nota: Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispasiciones
legales vigentes, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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