CONTRATO No.

EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS - ESU

eSQ { ‘ NIT 890.984.761-8 : 202300243

FT-M6-GC-01

Versién: 10
CONTRATISTA , NIT TELEFONO FECHA DE SUSCRIPCION
UNION TEMPORAL COLOMBIA " e ,,v
SECLR, FE3 901.680.739-9 +57 3168319331 31/08/2023
‘REPRESENTANTE LEGAL ~ CEDULA DIRECCION DE CONTACTO - | TEL/CEL. CONTACTO
MIGUEL ANGEL RICO SUAREZ - -79.506.096 . CR45 No. 108 A —50 piso 6 3168319331
' - ; ‘ " RADICADO BIENES O DISPONIBILIDAD
CORREQ ELECTRIINICO CIUDAD DE EJECUCION REQUERIMIENTO SERVICIOS |  PRESUPUESTAL
Bersiisia @liisson.uet zo:- MEDELLIN 20231003968 SERVICIOS . 2023000581
info@grupoverytel.com ‘ ‘
: CENTRO ; ;
' ' DESCRIPCION VALOR COMPROMISO
CONVENIO DE RUBRO PRESUPUESTAL SUBE® CONTHATE BRESUBHESTAL
COSTOS
23202020080342-1 CCC;\\/A Fézii";ﬁ/ .
46000298635 DE 33156 23202020080345-1 BRIGADA/ $548.048.939 2023000747
2023 23202020080333-1
: : /CPC 85230 CCTV RAMA
- JUDICIAL

OBJETO: Instalacidn del Circuito Cerrado de Television (CCTV) para los organismos Fiscalia, Rama Judicial y Cuarta Brigada del
Distrito-Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin ) '

ALCANCE DEL OBJETO: El alcance del objeto del presente contrato comprende la Instalacién del Circuito Cerrado de Television
(CCTV) para los organismos Fiscalia, Rama Judicial y Cuarta Brigada del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin (para ver el detalle de las especificaciones técnicas remitirse al Anexo No.6 del presente contrato)

ORGANISMO : EJERCITO

Se implementara un sistema de gestidn de seguridad potente y flexible, que permita monitorear eventos, administre personal,
cree reportes, vistas dindmicas, monitoreo de la actividad del sistema, acceda a video'y administre visitantes desde cualquier
lugar, directamente desde su PC por medio de cliente web o aplicacién mavil.

Debe contar con un control de acceso nativo, control de visitas y tener la capacidad de integrarse con sistemas de intrusion,
sistemas de incendio y (VMS) sistemas de administracién de video de terceros, DVR y NVR. La integracién con estas plataformas
de video debe permitir la reproduccién del video, el monitoreo de video en tiempo real y manejo de video analiticas, como
deteccidn de movimiento, deteccién de objetos abandonados o retirados, formacién de aglomeraciones, permanencia,
merodeo, direccion, ingreso/egreso de zona, color, entre otros. Las integraciones de la plataforma de video deben estar
disponibles, de forma predeterminada y/o integraciones de terceros que requieran licencias adicionales. Ademas de ser un
robusto sistema que ‘permita administrar las credenciales y los privilegios, debe contar con la gestidn de control de acceso,
video e intrusién en un cliente unificado propio de la plataforma que incluya:
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1. La administracién de ocupacidon y el control de 4reas que permitan aplicar el anti-passback global y definir las restricciones
de ocupacién y los procedimientos de cierre en reas clasificadas y sensibles.

2. Los comandos de teclado y las zonas de intrusién deben solicitar requisitos de verificacién adicionales y senales de coaccién.’
3. Los mapas editables y las vistas dindmicas deben ofrecer informacién critica de manera personalizable y que permitan
encontrar, administrar y reconocer-incidentes significativos en planos definidos por el usuario.

4. Debe contar con un portal de gestion de visitantes, debe ofrecer mayor control para crear y administrar reuniones con
~visitantes.

5. La gesti6n de accesos debe contar con una solucién disponible 24/7 para administrar solicitudes de acceso de titulares de
tarjetas sin la necesidad de involucrar directamente al equipo de seguridad.

6. Registro intuitivo de credenciales y tarjetas inteligentes.

7. Experiencia de video y control de acceso unificada.

8. Debe permitir monitorear de manera simultdnea alarmas de-diversas ublcaC|ones desde una estacion de trabajo adecuada
- para tal fin. La capacidad de ver todos los datos de todos los sitios permite tener una visién completa de toda la operacién. El
monitoreo de alarmas de diferentes Instalaciones significa que los operadores pueden rotar la responsabilidad, aun cuando se
encuentren en distintos edificios de un campus o en distintas ubicaciones. Cada sitio debe permitir comunicacién directamente
con el sitio principal, pero no depender de este para el control de acceso. Cada administrador del sistema satélite debe tener
control completo sobre el hardware de campo para el control de acceso y la informacion del sistema relacionada con su
ubicacién especifica. ;

9. Debe tener la capacidad desde un Unico servidor que admita hasta 5,000 lectoras y 500,000 credenciales hasta una
arquitectura corporativa distribuida que soporte un servidor de aplicaciones principal y hasta 60 servidores de aplicaciones o
sitios. - :

ACONDICIONAMIENTO DE CENTRQ DE MONITOREO

meml DESCRIPCIGN = UNlDAD ‘, o - VALOR PARCIAL
. " e cNSTALAcmN, : § e asoam 171

Mano de obra correspondlente ala
lns_talauon, configuracién, INTEGRACION DE
LA GUARDIA y puesta en marcha de los
sistemas de CCTV, INCENDIO y CONTROL DE
ACCESO.

67 | Capacitacidn, Certificacion y transferencia de GBL. 1 S 152,374,171 S 152,374,171

‘conocimiento del personal designado para el
| manejo de los sistemas de CCTV, INCENDIO,
CONTROL DE VISITANTES y CONTROL DE

| ACCESO.

Aconducuonamlento Centro de monltoreo

SERVICIO POSTVENTA

140,082,166

Mano de obra correspondiente al servicio
postventa el cual incluye: Mantenimiento :
68 ' | preventivo. Dos (2) Rondas por afio, soporte ANO . 2 S 23,310,140 | $ 46,620,280

técnico telefénico, soporte técnico remoto o ‘
soporte técnico presencial.
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Mano de obra correspondiente al servicio
postventa el cual incluye: Mantenimiento
69 | correctivo sin bolsa de repuestos, soporte ‘ANO 2 S 46,730,943 | $ 93,461,886
‘técnico telefénico, soporte técnico remoto o '
_ | soporte técnico presencial.
L : . e __ SUBTOTAL| $ | 292,456,337
A 2% 5 35,094,760
U &% s . 23,396,507
TOTAL| $ 350,947,604

Requisitos especificos para el ejército

- El sistema debe operar sobre un esquema de 24x7 durante todos los dias del afio.

Debe integrarse y visualizarse en el Cuarto de Control y Monitoreo (CCM), donde se instalarén los servidores
del sistema para su gestién y supervision a través de los aplicativos del mismo,. donde las imagenes
provenientes'de las cdmaras'se almacenaran en forma digital por un periodo.de 60 dias en el NVR (Network
Video Recorder) y tendran.un sistema administrador central CCTV para su respectivo gerenciamiento y control.
El sistema CCTV debe tener la capacidad de integrarse a la plataforma central VMS C-CURE. El sistema CCTV
debe estar basado en la tecnologia IP de alta defin'iciénv(HD o Full HD). ‘

" Debe contar . con dos - estaciones y una estacién de supervisor, un sistema . de

video Wall en una matriz 3x2 con monitores de 50 pulgadas. _

El video de todas las cdmaras se debe grabar en los servidores del Centro de Monitoreo.

.Se debe recibir en el Centro de Monitoreo las alarmas de las analiticas que se configuren en el sistema -

Las camaras tipo movil, deben tener control de parte de los operadores asignados al Centro de Momtoreo

La infraestructura debe soportar las condiciones de funcionamiento e intemperie.

Toda la topologia del sistema debe'llevar a que se ,lntercon_ecte a un switch de comunicacién creando una red
‘LAN de comunicaciones, teniendo en cuenta que se debe referenciar que el sistema serd independiente a la
red de datos de la red Admmlstratlva y de'servicios-de la institucién y en ningtin caso se habilitarén alguna VPN
para la misma.

El servidor de almacenamlento NVR debe contar con interfaces de red Gigabit Ethernet redundantes con
Management System(VMS)

El sistema de comunicaciones corresponde a todos los equipos actlvos para las comunicaciones de los
diferentes equipos del proyecto y el cableado del mismo, para tal fin y teniendo en cuenta las distancias que
debe cubrir el montaje se utilizaré'cabfeado en las troncales de fibra dptica de 4 hilos tipo intemperie y
cableado UTP Cat 6 tanto para interiores o como exteriores. En relacidn a los equipos de Switching se utilizardn
-equipos en capa 2 de admlnlstracmn y tipo industrial para los equipos que estén instalados en Ios gabinetes

. mtemperle y tipo Rack para los que estén en CCM Data Centersy Cuartos Técnicos.

ORGANISMO: RAMA JUDICIAL

\ o ; IMPLEMENTAC!C'JN DE ELEMENTOS 2 ,
MEM DESCRIPCION . e UNIDAD CANT uni;lARlo h : :v PARCIAL
L [t SRS [ 0 | 3 | ol |8 om0
2 IMPLEMENTACION'MODULOS#P1OG'vl SRR UND | 8 | A28,i31.' $ . 225,048
3 |SUMINISTRO DE GAEINET_E DEPAREDDESU UND | 1 77;'932 CE 779{93‘2
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3 IMPLEMENTACION ORGANIZADOR HO,RIZONTAL . ML 2 45 355 S 170,110
4 IMPLEMENTACION ORGANIZADOR VERTICAL ML |2 25'6596'2 -8 513,924
‘IMPLEMENTACION PATCH PANEL 48 PUERTOS , - e r
> | ENSAMBLADO (CAT 6A) ML Y ] 1,494,284 . 1’49.4’284

6 ‘IIVIPLEMENTACION PATCH CORD 1M CAT 6A ML |96 | . 6576 $ 544,896
"~ [IMPLEMENTACION CERRADURA E Y e
B ¢, , .
> | ELECTROMAGNETICA L UNDE L 267 2 %26
‘ IMPLEMENTACION SOPORTE ECUALIZABLE MONITOR , e ,
® | ViDEOWALL UND | 6 | ;eg808 | ° e
IMPLEMENTACIGN SOPORTE bE FIACION DE PISOA | . . _ $ . -
7" |'1EcHo , RD- |, -4 8,176,216 ? 8'176'21,6
8 IMPLFMENTACION MATRIZHDMIBAT | UND | 1 | aereeo |8 1,361,650
IMPLEMENTACION MOBILIARIO OPERADOR MEDIOS g s ' oy
7 | TECNOLOGICOS {INCL SILLA EKGONOMICA Y ST S VR 171,954 | .-
*_| CAJONERA) s | S -
'8 | IMPLEMENTACION TECLADQJOYSTICK , UND | 1| . 4i$932 $ 141,932
| IMPLEMENTACION ESTACION DE TRABAIO s ' : : _
‘9 | OPERADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS (INCL RV S S MR 311,096
MONITOR 27" Y ACCESORIOS) -
| IMPLEMENTACION FIBRA OPTICA MULTIMODO 12 : ‘ $ o
10 hios ML ] 1201 g g | 0 Lm0
6 | IMPLEMENTACION CABLE UTP CAT 6A INT/EXT ML | 1800 éésss $ 16,138,800
9 | IMPLEMENTACION TUBERIA EMT DE 1" ML, | 150 | - ize $ 2,733,900
10 |IMPLEMENTACION TUBER[AIMC DE 1" ML | 80 | g 222 g 1,569,760
11 IMPLEMENTACIONTUBERfAIMCDE 1/2" ‘ML | 100 17295 8 1,749,500
. ADECUACION Y TRASLADO GENERAL LOCACION PISO S o PRI
12| | 6L 27,479,786 $ 27,479,786
_ SUBTOTAL 67,882,163
9,503,503 |
4,072,930
. . 81,458,596,

' ORGANISMO& FISCA_L[A '

~ IMPLEVENTACIGN BE ELEMENTO

"IMPLEMENTACION CAMARA MINIDOMO

UND |- .44

: v : 312,844 -'113,765,136.
2 | SUMINISTRO CAMARA TIPO BULLET ‘ :
; ' , : , Lo ) 312,844 1,564,220
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3 IMPLEMENTACI(’)N GABINETE DE PARED DE 14U UND | 1 7582'109 : 7582’109
4 IMF’LEMENfACI(’)N ORGANIZADOR DE CABLE HORIZONTAL UND | 2 758’2_12 1556,4‘24 ,
5 | IMPLEMENTACION PATCHPANEL COMPLETO CAT 6A 48P | UND | 2 15 053,242 2$‘ 106,484
-6 | IMPLEMENTACION SWITCH POE 24PUERTOS +4SFP UND | 2 569’265 9$3s,530
7 | IMPLEMENTACION SWITCH POE 8PUERTOS +2SFP UND | 2 5691265 95381530 '
8 | IMPLEMENTACION CABLE UTP CATYGA MTS | 2800 ss, Sa3 ;‘3,3571600
9 | IMPLEMENTACION TUBERIA EMT UND | 1050 156,685 57,519’250
10 | IMPLEMENTACION CAJA DE PASO CONDUIT'4X4 CON TAPA “UND | 30 1$o, a8 | ;121840
11 |'MPLEMENTACION TIPO ESCALERA DE ACERO GALVANIZADO DE 10 NG | -ag |3 $
X 60 : ’ , 50,055 | 2,152,365
12 | IMPLEMENTACION PATCHCORD 90CM CAT 6A UND | 98 ;21 4 5$101972
13 |IMPLEMENTACION FACE PLATE‘ UND | 49 2606 1527’694
14 | IMPLEMENTACION JACK CAT 6A UND | 98 5$2,1 it 5%109,720
15 IMPLEMENTACION CAJA RADWELL UND .| 45 150,428 ' 4569,250
16 |IMPLEMENTACION FIBRA MULTIMODO 12 HILOS UND | 800 ;342 65,673,600
17 I_MPLEMENTA-CIO‘N C‘AJAYDE FMPALME PARA FIBRA EN.RACK UND | 2 1$ 251374 ZS 502,748
18| M 12795, 50 OIS, Lo CAMARASINUEVOJE | UND | 21001088 | oo,
19 | IMPLEMENTACION LICENCIA VAST-2 UND | 49 '1$30,352 6$,387,248
20 IMPLEMEN.TACION MONITOR INDUSTRIALLED 55" UND | 1 6525'687 :25’687
21 IMPLEMENTACIQN_UPS’S KVA UND 1 3557,‘535 , 3557,535
Tl ;5,368,549
ADMIﬁ;ﬁgAC;ON 2% 151,56 So7a
UTILIDAD | 8% 7$ 709,516
s o
TOTAL | 115,642,73
9

Nota 1: Los elementos relacionados en los cuadros de cantidades _exentos de IVA corresponden a los indicados en el articulo
477 numeral 3 literal n del ESTATUTO TRIBUTARIO NACIONAL que indica que son bienes que se encuentran exentos de
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impuestos: Equipos, software y demds implementos de sistemas y comunicaciones para uso de las fuerzas Militares y la policia
Nacional. '

Nota 2: El contratista sera responsable del bodegaje, custodia, cuidado e implementacién de las medidas de seguridad que sean

necesarias para garantizar el cuidado e integridad de los equipos, hasta que sean recibidos a satisfaccién y que se encuentren
pendientes de instalacién.

Especificaciones de los Blenes En el anexo téchico Nro. 6 de la propuesta adjudicada se encuentran Ias especificaciones
detalladas de los bienes a suministrar e instalar.

Entregables

e Actualizacién Ingenierfa de detalle: Documento que especifica la ubicacién de la instalacién de los equipos a
instalar. Para definir la ubicacién se deberd coordinar con el Supervisor las respectivas visitas con debido
acompafiamiento del cliente y posterior a estas se debera entregar el documento para revision y aprobacion de las
partes. Se tendra como plazo méximo 30 dias contados a partir de la firma de la.aprobacién de la garantia Unica de
cumplimiento por la Unidad de Gestién Juridica de la ESU, teniendo en cuenta que se han realizado cambios en las
especificaciones técnicas del documento original este se debe actualizar.

e  Matriz de escalamiento y plan de comunicaciones: Documento que especifica quién es el responsable de ejecutar
las actividades del contrato, a quién se debe escalar las novedades-técnicas, quién. debe ser consultado y/o
informado. Se deberd entregar maximo a los 5 dias habiles a partir de la firma del acta de inicio.

e Informe mensual de la ejecucién del contrato: Informe que consolide las actividades ejecutadas el mesy el estado
de todos los elementos del sistema, el avance en los planes de mantenimientos, el resumen de los repuestos

adquiridos y utilizados. La informacién se debera entregar dentro de los diez (10) primeros dfas habiles de cada
mes. '

CONDICIONES GENERALES

o Asegurar el personal idéneo y suficiente, para desarrollar el objeto contractual que permita la adecuada ejecucion
del contrato. El contratista estd obligado a garantizar la competencia del personal, a ser objetivo e impércial,
otorgando en todo momento la méxima importancia a los intereses del Distrito de Medellin — Secretaria de
Seguridad y Convivencia.

e Lainformacién utilizada para el desarrollo del presente contrato es de caracter confidencial y deberd abstenerse
de reproducirla o darla a conocer, y utilizarse exclusivamente en relacién con el propdsito que ha sefialado el
contratante. Asf mismo deberd informar de la naturaleza de reservada de la misma a cada una de las personas que
tengan acceso a ella.

e  Gestionar las licencias, permisos y autorizaciones respectivas, vigentes y conformes a la normatlwdad colombiana
para el desarrollo del presente proyecto. Asi mismo, asegurarse que los terceros a emplear cumplan con todos los

i requisitos y obligaciones exigidos por la normatividad.

o Instalacién de las diferentes camaras de Ias sedes de la Policia Nacional del Distrito de Medellln en los tlempos
establecidos en el contrato.

PLAZO: Hasta el 31 de diciembre de 2023, a partir de la aprobacién de la pdliza tnica de cumplimienfo por parte de la Unidad de
Gestidn Jurfdica. El plazo del contrato podré ser modificado antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes,

‘previa verificacién de la necesidad o conveniencia por parte del supervisor, teniendo en cuenta el cumplimiento del contrato,
los precios y las condiciones de ejecucién del contrato.
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VALOR: El valor del présente contrato asciende a la suma de QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES CUARENTA Y OCHO
MIL NOVECIENTOS TREINTAY NUEVE PESOS M/L_ ($548.048.939) ihcluido AU, :

TITULAR DESTINATARIO: Los bienes y/o servicios antes descritos son con destino al DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION DE MEDELLIN, en virtud del Contrato Interadministrativo 4600098635 de 2023.

FORMA DE PAGO: La ESU cancelara el valor del contrato mediante pagos pérciales, con el recibo de -cumplimiento de la
prestacién del servicio objeto de la contratacidn 'y la emisidn del recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato.

v Larespectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el Articulo 617 del
Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su ela_boraciéri, y en ella constara el
ndmero del contrato y, el concepto del bien o servicio que se estd cobrando. '

v’ Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa, estampilla o contribucién directa o
indirecta, Nacional, Departamental o Municipal que se cause con ocasmn del contrato seran a cargo exclusivo
del contratista.

v/ Una.vez recibida a satisfaccién la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendrd treinta (30) dias

. calendario para proceder a su pago. En caso de incurrir en'mora en los pagos, la ESU reconocerd al contratista
uninterés equivalente al DTF anual de manera proporcional al tiempo de retraso.

¥v" Al momento de- entregar la factura, ésta deberd estar acompafiada con el certificado de pago de aporte de
'sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a las Entidades que administran recursos de
naturaleza paraflscal y la carta donde se especifique la Entidad y el nimero de cuenta bancaria a la cual se
le debera realizar el pago.

v’ Para el caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar etectronlcamente la facturacién debera

. ser remitida al correo electrénico facturacion@esu.com.co y la fecha limite para la recepcién de las mismas
estard sujeta a las fechas definidas en la circular 05 del 22 de noviembre 2022, documento donde
adicionalmente se define la elaboracién del recibo a satisfaccién por parte del supervisor designado y el
proceso de cierre cbntable en calidad de empresa industrial y comercial del estado.

CRUCE DE CUENTAS: Con la firma de.I presente cohtrato_ el contratista autoriza a la ESU, para que, al momento de

- efectuar cualquier pago a su nombre, de manera automnatica y sin previo a\}iso, la ESU realice cruce de cuentas para
compehsar los dineros que el contratista adeuda a la Entidad por cualquier concepto, salvo que sobre los mismos se
tenga suscrito un acuerdi) de pago entre las partes. '

LUGAR DE EJECUCION: La entrega de todos los servicios se hard en el Distrito de-Medellin o en el sitio que le deﬂna la
ESU, previa coordlnacmn con el supervnsor del contrato.

' CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: El contratista deberd presentar un cronograma de actividades una vez suscrito el
contrato resultante, tenlendo en cuenta las actividades necesarias para hacer la prestacién del servicio del presente
contrato

ENTREGAS PARCIALES: El contratista podra realizar entregas parciales de los equipos y/o elementos-contratados. En
* todo se debera entregar la totalidad de I6s elementos adjudicados, de conformidad con el plazo establecndo en el
presente documento. _ : » ' _ -

GARANTIA CONTRACTUAL: El Contratista se obliga a consiituirza favor de “La Empresa para la Seguridad y Soluciones
Urbanas - ESU Y/O DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN”, una garantfa Unica de
las expedidas para Entidades estatales que-ampare el cumplimiento de las obligaciones contractuales, otorgada por una
compafiia de _seguros autorizada para operar en Colombla por la Superintendencia Financiera y preferiblemente con
poderes deC|sor|os en la Ciudad de Medellin: ‘

Garantiasy Mecanismos de cobertura del riesgo: El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones
surgidas a favor de la ESU, con ocasidn de la ejecucion del contrato, de acuerdo con la siguiente tabla:
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AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Cumplimiento: (si aplica) ' 20% con una vigencia igual a la
duracion del contrato y un (1)
afio mas '

Salarios, prestaciones 10% con vigencia igual al plazo del

sociales e ’ contrato y tres (3) afios mds

indemnizaciones al '

personal:

Responsabilidad civil cuatrocientos (400) SMMLV Suvigencia sera igual al plazo del

extracontractual _ . contrato.

PARAGRAFO 1: El contratista deberd modificar el monto de la garantia cada vez que sea necesario, en razén del
incremento del contrato o la afectacién por reclamaciones. Si el contratista se negare a constituir o a reponer la garantia
exigida, la ESU directamente solicitard a la Compafifa de Seguros la modificacién de la misma, ademas podra dar por-
terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar indemnizacién alguna.

PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el contratista contard con maximo dos (2) dias héabiles para la constitucién de la
pdliza Unica de cumplimiento y entrega de la documentacién respectiva.

. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y
deberes: 1) Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objetocontratado. 2) Actualizar y adoptar las medidas
necesarias cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato,
previo informe del supervisor, sobre la ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener la
indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasidn del contrato. 4) Ejercer las acciones a que haya lugar,
por las situaciones administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente contr’ato. 5) Pagar oportunamente al
contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en el contratd. 6) Facilitar al contratista lo necesario
para la adecuada ejecucion del objeto contractual. '

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista en desarrollo del presente contrato tendrd los siguientes derechos y
obligaciones: 1) Recibir oportunamente el pago estipulado en el contrato. 2) Cumplir de buena fe con el objeto del
presente contrato, de conformidad con la propuesta adjunta, la cual hace parte integral del contrato y en los términos
del Cédigo Civil. 3) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la informacién entre las
partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucién del contrato. 5) Presentar las observaciones y
recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto cdntractual acordado en la forma,
cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean exigidas en el
presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requerimientos y observaciones que con ocasién
de la ejecucién del contrato le hagan el supervisor y/o la contratante, 10) Considerar que las relaciones contractuales
estan basadas en el reconocimiento, seguimiento de las reglas, principios de |a ética y la buena fe contractual; en un -
ambiente de respeto y de confianza que genere valor para las partes y para la socjedad en general, 11) Rechazar las
-précticas corruptas y delictivas en general; se prevendrd y combatird el fraude, el soborno, la extorsién y otras formas
de corrupcién. 12) Tanto en el desarrollo de los proyectos y procesos, como en su 4rea de influencia, el contratista
promovera practicas que reflejen la proteccién y conservacién del medio ambiente, el respeto al pluralismo
democrético, a las minorias étnicas, a la equidad de géneroy a los derechos humanos en general. 13) Velar por el respeto
de la dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se avalaran
practicas discriminatorias, trabajo forzado o de menores. 14) Cumplir con las politicas de prevencién que eviten la
utilizacion y explotacién sexual de nifios, nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades comerciales, asi como
a no contratar menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados
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por Colombia, segin lo establece la Constitucidn Politica de 1991 y demds normas vigentes sobre la.materia, en
particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15) Las demds que tengan relacién directa con la naturaleza
y objeto del presente contrato. '

EVALUACION: De confdrmidad con la politica de evaluacion de proveedores establecida por la Entidad se realizardn
evaluaciones durante la vigencia del contrato que se derive de la contratacion. La evaluacidn estard a cargo del

" supervisor de la ESU de conformidad con la informacidn aportada por cliente'y en el formato que se establezca para el
efecto. El resultado de esta evaluacidn se tendrd en cuenta para eventuales modificaciones del contrato. No obstante,
estas modificaciones serén potestativas de la ESU.

SUPERVISION: La supervisién del Contrato seré realizada por Profesional Universitario grado 1 de la subgerencia de.
servicios o por quien sea designado por el funcionario competente: Al Supervisor le corresponderd realizar el
seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable juridico del contrato. En todo caso Ia designacién podra
hacerse directamente | por el Gerente.

INDEMNIDAD: De conformidad con’el reglamento de contratacién de la ESU el Contratista se obliga a indemnizar a la
" Entidad con ocasién de Ia violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El
Contratista se obliga a mantenerindemne a la ESU de cualquier dafio o perj’uicio originado en reclamaciones de terceros
que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente
Contrato. Igualmente, el Contratista mantendra indemne a la Entidad por cualquier obligacién de carécter laboral, o
relacionadas que se originen en el ihcumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al
persbnal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucidn de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

" CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: De conformidad con el értfculo 1592 del Cédigo Civil Colombiano, las partes convienen,
- que, en caso de ivncur_nplimiento del contratista en las obligaciones del contrato, o de la terminacién del mismo por
hechosimputables a él, pagar4 a la ESU en calidad de clausula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente cldusula penal es el de la estimacién anticipada de
- perjuicios, no obstante, la presente cldusula no impide el cobro de todos los pe’rjuicibé adicionales que se causen sobre
el citado valor. Silo anterior no fuere posible, se cobrara por la via judicial. Las partes con\/ienen, conforme lo establece
el artl'culo 1600 del cédigo civil, que podra -pedirse alavezlapenayla indemnizacic’m de perjuicios a que hubiere lugar.

PROCEDIMIENTO-SANCIONATORIO CONTRACTUAL El |ncump|1m|ento por parte del contratista de sus obligaciones,
contenidas en los pllegos de condiciones, con sus documentos anexos, la propuesta, comercial presentada y demads
documentos integrantes, asi como los postulados de la diligencia y buena fe contractual dard lugar a que la ESU inicie
un procedlmlento sancionatorio de caracter contractual

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El contratista ejec-utaré el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, sin relacién de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara ningln tipo de vinculo laboral.

CESION DEL CONTRATO: EL contratista no podra ceder total o parcialmente su posicién contractual sin la-autorizacién
previa, expresa y escrita de la ESU. EL contratista tampoco podra ceder total o parcialmente derechos u obligacion
contractual alguna sin'la autonzac:on previa, expresa y escrita de la ESU.

UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCIéN DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: La ESU y el -
contratista buscaran solucionar en forma agil, répida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los mecanismos de solucidn de controversias
contractuales, a la conciliacién, a la amigable composicién o a la transaccién. En todo caso, la lmplementacmn de los
~anteriores mecanismos estara supedltada a la necesidad del servicio por parte delaESUo de sus clientes.
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CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacién, la cual deberd estar previamente marcada como tal, para ello, debe comunicar a
la otra parte que la informacidn suministrada tiene el cardcter de confidencial. Cada una de las partes acuerda mantener
la confidencialidad de la informacién Confidencial de la otra parte durante un periodo de tres afios contados a partir de
la fecha de revelacién.

TERMINACION: El presente contrato se podra dar por terminado dando cumplimiento al ordenamiento juridico segin
el caso, por las siguientes causas: 1) Cuando se alcance y se cumpla el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las
partes. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento del objeto contractual.-
4) por el incumplimiento administrativamente declarado por parte de la ESU de cualquiera de las obligaciones

- establecidas en el contrato. 5) Por vencimiento del término fijado para la ejecucion del mismo. 6) Por las demds causales
sefialadas en la Ley. o :

v

LIQUIDACION: La liquidacién del Contrato procedera de conformidad con lo establecido en el Reglamento de
* Contratacién de la ESU. Para ello, las partes de comUn acuerdo celebraran un acta en la que se dé cuenta del estado del
contrato dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacion del mismo. Dentro de este plazo, las partes
acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de
liquidacion. Si es del caso, para la liquidacién se exigira al contratista la ampliacién de la vigencia de la péliza Unica de
'cumplimiento en cuanto a los amparos necesarios. Si durante el termino de liquidacién bilateral del contrato no es
posible obtener la suscripcién del acta correspondiente por parte -del Contratista, se procederd a la liquidacién
unilateral, notificando de manera escrita al Contratista y se dejara soporte documental de la gestion de la suscripcion.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista con la firma del presente contrato, declara bajo la gravedad de
juramento que np se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la
Constitucidn y la Ley. La contravencion a lo anterior dar4 lugar a las sanciones de ley.

TRATAMIENTO DE DATOS: El contratista asume la obligacién de proteger los datos personales a los que acceda con
ocasion del contrato, asi como las obligaciones que como responsable o encargado le correspond-an acorde con la Ley
1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios en cuanto le sean aplicables. Por tanto, deberd adoptar las medidas de
seguridad, confidencialidad, acceso restringido y de no cesién en relacion con los datos personales a'los cuales accede,
cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las medidas de seguridad que deberan adoptarse son de tipo légico,
administrativo y fisico acorde a la criticidad de la informacién personal a la que accede y/orecolecta, para garantizar
que este tipo de informacion no serd usada, comercializada, cedida, transferida y no serd sometida a tratamiento
contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto contractual. En caso de tratarse de datos sensibles, de
nifios, nifias y adolescentes, tales como origen racial, organizaciones sociales, datos socioecondmicos, datos de salud,
entre otros, las medidas de seguridad a adoptar seran de nivel alto. El contratista aportard, para la formalizacién del
contrato, copia de su Politica de Proteccion de Datos Personales y de Seguridad de la Informacién a la ESU, la cual debera
dar cumplimiento a lo establecidp en las disposiciones referente a proteccién de datos personales. El contratista, con la
presentacién de la oferta manifiesta que conoce la Politica de Proteccién de Datos de la ESU y que, de ser aceptada la
oferta en el proceso del asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en ella y demds protocolos
establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales. Igualmente, El contratista se compromete a informar
y hacer cumplir a sus trabajadores las ohligaciones contenidas en esta cldusula y las demds que co'ntenga la normativa
referente a la proteccion de datos personales, asimismo los trabajadores de El contratista deben conocer y aceptar la
Politica de Proteccidn de Datos Personales de'la ESU. El contratista indemnizard los perjuicios que llegue a causar a El
contratante como resultado del incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012,'aplicables al tratamiento de
la informacién personal, asi como por las sanciones que llegaren a imponerse por violacién de la misma. El
incumplimiento de las obligaciones derivadas de esta cldusula se considera como un incumplimiento grave por los
riesgos legales que' conlleva el indebido tratamiento de datos personaleé, y en consecuencia serd considerada justa
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causa para la terminacién del contrato, y dara lugar al cobro de la cldusula penal pactada, sin necesidad de ningln
~ requerimiento, a los cuales renuncia desde ahora

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTI(JN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG - SST): El contratista deberd
encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asi como sus [no_dificaciones y los documentos
que los comp‘Iementen En todo caso previo el inicio de la ejecucién del contrato, el contratista deberd presentar las
evidencias de las acciones realizadas en'la implementacion del menuonado y el cumplimiento delatabla de valores de
la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO:1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadana. 3- Propuesta
presentada por el contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacion Iegal. 6-Certificado de paz y salvo
aportes al sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8-Certificado de
antecedentes fiscales. 9. Certifibado de antecedentes judiciales.10- Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC. 11-
SPVA-2023-78 Consulta de Inhabilidades dela Ley 1918 de 2018y Decreto 753 de 2019 - 12- Demas documentos que se
deriven del presente contrato.

NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO: Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y especialmente,
por el Reglamento de Contratacién de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU.

DOMICILIO

. El domicilio contractual es el Distrito Especial De Ciencia, Tecnologia e Innovacién De Medellin.

POR LA ESU, S POR EL CONTRATISTA,

ARISTIZABAL
Geren : : . ; - Represenftante Legal

"Aprobé: Jacqueline Ocampo Arboleda- Subgerente de S'ervicios,%%
Aprobé: Juan Felipe Hernandez Giraldo - Secretario GEHET/QI;‘ .
Aprob6: Marelbi Verbel Pefia - Subgerente Administrativé yﬁnanuer&?é
Revisé: Erika Natalia Ramirez- Contratista Asesora Gerenci

=
Revisd: Ramiro Andrés Mejia- Profesional Especializado - Uni e Gestién Juridica®e
Proyect6: Daladier Evelio Tangarife Berrio - Profesional Unlver5|tar|o Unidad Compras.y Contﬁ'&:@f@ﬁfa« /wa:v!

Nota: Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado- e! documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vugentes, por tanto, bajo nuestra responsabmdad lo presentamos para firma.
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