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INFORMACION GENERAL

Servicio de apoyo logistico para la realizacién de evento de
Objeto del contrato Rendicion de Cuentas del afio 2024, para la Empresa para la

Seguridad y Soluciones Urbana — ESU.
Radicado requerimiento 20240007307 No. Pr.c,>ceso de No aplica

contratacion

Modalidad de seleccién SPVA, Minima | Fecha C.k,el informe de No aplica

Cuantia evaluacién
Cliente ESU Fecha de.l, comité de No aplica

contratacion
!\lumero Fo.ntrat.o No aplica Tipo de informe DEFINITIVO
interadministrativo
Fecha de terminacién L
. Fecha de terminacidn .
Contrato No aplica No aplica
- . Contrato Marco
Interadministrativo
INFORMACION PRESUPUESTAL

No. Certificado de disponibilidad 2024000882 Fecha CDP 04/12/2024
presupuestal - CDP
No. Rubro presupuestal 21202020091401-1 Valor CDP 21.000.000

INFORMACION JURIDICA

DOCUMENTOS DEL PROCESO CONTRACTUAL

Cumplimiento de requisitos juridicos
SI | NO NO Observaciones
APLICA
1 12/11/2024
CAJA DE COMPENSACION
Certificado de existencia v X FAMILIAR COMFENALCO
representacién legal ANTIOQUIA
NIT 890.900.842-6
2 Certificado de autorizacion para
contratar, cuando aplique.
3 Certificado de registro mercantil X
4 Registro Unico tributario - RUT. X NIT 890.900.842-6
5 Cédula de ciudadania representante X ESTEBAN GALLEGO RESTREPO
legal. C.C 71.796.660
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6 Certificado de antecedentes
judiciales (Con fecha no anterior a3 | X 03/12/2024
meses).
7 EMPRESA:
Certificado de Contraloria General de 03/12/2024
la Nacidn (Con fecha no anteriora 3 | X RL:
meses). 03/12/2024
8 EMPRESA:
Certificado de Procuraduria General 03/12/2024
de la Nacidn (Con fecha no anteriora | X RL:
3 meses). 03/12/2024
9 Certificado de medidas correctivas X 03/12/2024
(Con fecha no anterior a 3 meses).
10 | Consulta de Inhabilidades de Ia
Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de X 06/12/2024
2019 (Con fecha no anterior a 3
meses).
11 14/11/2024
ASTRID JULIETH ROZO
Certificado de pago de aportes a la ROMERO
seguridad social X T.P 170536-T
J.C.C 10/09/2024
12 | REDAM X 03/12/2024

VERIFICACION DOCUMENTACION PARA ACREDITAR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE

GESTION DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO (SG-SST)

No. OFERENTE

CUMPLE

NO CUMPLE

COMFENALCO ANTIOQUIA

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

X

El proveedor no presento la totalidad de los documentos de los documentos para la realizacién de la

evaluacion.

1. ESTUDIOS PREVIOS Y/O REFERENCIAMIENTO DE PRECIOS

INFORMACION LOGISTICA
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Los proveedores que enviaron informacién para estudios previos fueron:
No OFERENTE VALOR
1 Hotel Porton Medellin 19.042.430
2 Hotel San Fernando Plaza 24.682.420
3 Club Unién 18.913.128
CAJA DE COMPENSACION  FAMILIAR
4 COMFENALCO ANTIOQUIA 12.084.163
El presente proceso cuenta con matriz de riesgos.
2. PROVEEDORES INVITADOS AL PROCESO DE CONTRATACION
No PROVEEDOR
1 Hotel Porton Medellin
2 Hotel San Fernando Plaza
3 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA
3. RECEPCION DE PROPUESTAS
La recepcién de propuestas de acuerdo con el cronograma establecido en el pliego de condiciones se
tenia previstainicialmente para el dia 05 de diciembre de 2024, sin embargo, ese dia se realizé adendas
para ampliar el plazo de recepciony finalmente el dia 06 de noviembre del mismo afo se recibieron
las ofertas hasta las 4:00 p.m, las ofertas fueron recibidas mediante correo electrénico.
Cumpliendo con la fecha establecida en los pliegos de condiciones de la SPVA minima cuantia y las
adendas N°1,2 y 3, se presentaron las siguientes PROPUESTAS:
No OFERENTE NIT MEDIO DE ENTREGA VALOR PROPUESTA
CAJA DE COMPENSACION
1 FAMILIAR COMFENALCO | 890900842-6 Correo Electrénico 12.084.163
ANTIOQUIA

Nota: Tanto el Hotel San Fernando Plaza y Hotel Portdn Medellin indicaron no tener disponibilidad para
la fecha requerida por la ESU.

4. VERIFICACION DE PROPUESTAS

La verificacion de las propuestas fue realizada con base en el cumplimiento de los requisitos de
participacién y en la evaluacidon de aspectos, juridicos, técnicos y econdmicos.

5. METODOLOGIA DE VERIFICACION Y ANALISIS DE LAS PROPUESTAS
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La verificacion de los requisitos habilitantes se realizé unicamente al proponente que ha ofertado el
precio mas bajo (Unico proponente).

6. VERIFICACION ASPECTOS HABILITANTES

Para ello se verificé que la propuesta cumpliera con lo dispuesto en los numerales 7. Verificacion y
evaluacion de propuestas y 6.3 Documentos de la propuesta de la Solicitud Privada de Oferta de
minima cuantia, lo cual arrojé como resultado lo siguiente:

Verificacion Técnica:

Requisito:

Requisito Técnico Estado Observaciones

Objeto: Prestacion de servicios con plena autonomia
técnica, administrativa y financiera para apoyar la
gestion de la Direccion del talento Humano con el fin de
organizar y ejecutar las actividades del programa de
bienestar laboral e incentivos 2022, relativo al sistema
de incentivos y estimulos, eventos recreativos,
culturales, institucionales, deportivos, desarrollo social,
aprovechamiento del tiempo libre, ingreso a parques
y/o hoteles, matriculas empresariales y capacitacion
informal para los servidores publicos de la contraloria
General de Medellin y/o su grupo familiar acreditado
Contratante: Contraloria General de Medellin

Valor: $420.000.000

Duracién: 18/01/2022 al 30/12/2022

CUMPLE | Objeto: Realizacion de las actividades del “plan de
trabajo Anual de Bienestar (PTA)2022- Programas del
area de proteccion y Servicios Sociales (deportivo,
recreativo y vacaciones, artistico y cultural, promocién
y prevencién de la salud y capacitacion informal), el
area de calidad de vida laboral (prejubilados, eventos
institucionales y prestacidon de servicios por parte de
terceros) y drea de proyectos especiales (Programa
Nuestra identidad Familiar Y centro de cuidado Infantil
“El Nido” en beneficio d ellos servidores adscritos a la
planta de personal de la Fiscalia General de la Nacién
Seccional Antioquia, Medellin , Cérdoba y Sucre
Contratante: Fiscalia General de la Nacidn.

Valor: $345.000.000

Duracién: 11/08/2022 al 15/12/2022

Experiencia: El proponente
deberd aportar dos (2)
certificados de contratos
celebrados con entidades
publicas o privadas en las cuales
se realizardn eventos para mds
de 100 personas en los cuales se
incluyera la alimentacion. No se
tendrdn en cuenta contratos en
ejecucion
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Dado lo anterior podemos concluir que:

No. OFERENTE JURIDICO TECNICO
CAJA DE COMPENSACION
1 | FAMILIAR COMFENALCO CUMPLE CUMPLE
ANTIOQUIA

7. EVALUACION DE PROPUESTAS

Teniendo en cuenta la evaluacidén anterior en donde el oferente que presentd la oferta se encuentra
habilitado en los aspectos juridicos y técnicos y de conformidad con lo establecido en los pliegos de
condiciones de la SPVA Minima Cuantia, se recomienda contratar con la CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA, identificada con NIT. 890.900.842-6, el “Servicio de apoyo
logistico para la realizacién de evento de Rendicidn de Cuentas del afio 2024, para la Empresa para la
Seguridad y Soluciones Urbana — ESU”, por valor de Doce millones ochenta y cuatro mil ciento sesenta
tres pesos M.L ($12.084.163) y por un plazo de quince (15) dias contados desde la aceptacién de la

oferta, sin superar el treinta y uno (31) de diciembre de 2024. s.

Comité Evaluador,

Ling (onedy fendo Tolgelo
LINA MARCELA RESTREPO TOLEDO
Profesional Universitario

Bienes y Servicios

CARLOSVALENCIA OSORIO

Contratista
Sub. Administrativa y Financiera

Tl

rD &

MELISA MARIA MEJiIA ROMAN
Profesional Universitario
Unidad de Gestion Juridica




