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1 'NECESIDAD: Descripcién de la het_:_e'sid'ad_qué la e;n't_id_ac_l_ﬁr__e_t_éndé-gatfsfager_to'n la contratacion-

La Empresa parala Segundad y Solucuones Urbanas ESU es una Empresa lndustrlal y Comercual

. del Estado dedicada a la Eog:stlca para la seguridad y la convivencia cmdadana, asi como’ el
~ disefio; integracion y comercaahzacuén de proyectos, so!uc:ones tecnologicas y s:stemas en:
' .segundad dlrlgrdos a apoyar las polltlcas pubhcas de segurldad c1udadana : : :

1r

\

J' En cumpllmlento de su ob;eto Ea ESU podra telebrar contratos con dlferentes enttdades
pubhcas y privadas, nacionales’ y extranjeras para la prestacrén de servicios para ‘la
;-estructuracrén de’ proyectos, gerencia integral de proyectos, formulacién v ejecucufm de
" proyectos, asesona, consultorla admlnlstrac:on delegada de recursos y \comermahzamén de
o '-blenesyserwcms - T : e : GELT

lLa Junta Dlrectlva de Ia Ergt:dad adopté Ia estructura organlzacmnal de !a empresa, en donde _

~ crea la Subgerencua de Ser\ncios con: sus respectwas lineas estratégzcas, cuya finalidad est

' garantlzar la adecuada ejecuc:én fisica \f financiera de los contratos mteradmmlstratwos, asi
' comodesarrollar la gestién contractual tanto para la. suscnpclén de acuerdos marcos con aliados
_ _”proveedores, como para la seleccién de’ contratsstas de acuerdo con los: procesos,
e procedlmlentos, manual de contratauén de la empresa y la. normat;vrdad apl;cab!e, !o cual
- - demanda un alto flujo de informacion que requuere ser procesada parala correcta ejecucuon de '
oy _los contratos interadministrativos celebrados, sumado a la necesidad de apoyar los tramltes

. S hderados desde !a Gerenc:a para el correcto funcuonamiento de la Entidad o

'De conformldad con !o anterlor Ea Subgerenma de Ser\ncnos reqmere Ia contratac:én de los
*servicios de un profesnonal con titulo de formacién técnica en dlsupl:nas admlmstratwas y
_afmes, ingenierias. eléctrlca y e[ectromca telecomumcaaones, smtemas, civil, arquntectémca y
e afmes, derecho y afines; perf' I requerldo para acompafiarla gestlon de contratos y proyettos a
‘cargo de Ia entldad gestion encaminada al -apoyo en la. estructuracuon, puesta en marcha y
consolidacién del seguumnento y control de Ios proyectos adelantados por la ent:dad a través de -
“ola Subgerencaa de Serwcms - : :

_ Ademés, es |mportante resaltar, que Ia Subgerenc:a de Serwcros no cuenta con personal _
e sufncnente para atender. todas las necesudades Yy servncnos requendos En consecuenc;a, es b i
s necesarla la contratacnén de dlcho perF I para apoyar la operacaon de Ias actl\ndades que para_ .
- su normai desempeﬁo reqwere la Subgerenua de Servrcuos :
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‘Por lo anterior, la Subgerencia de Servicios requiere la contratacién de un profesional TECNICO
‘bajo la modalidad de prestacion de servicios, especificamente un apoyo técnico, para apoyar en
el Analisis de la mfraestructura tecnoldgica y fisica del Complejo de Seguridad y su proyeccién,
en el marco del Contrato Interadmlmstrat:vo 4600102926 DE 2024 cuyo objeto es la

Actualizacién de la Infraestructura Tecnoldgica y Fisica del Complejo de Seguridad Distrital

- (Componente 1). Esta contratacién es indispensable para garantizar que el proyecto cuente con

el respaldo técnico éspecializado necesario, optimizando los recursos tecnoldgicosy asegura ndo

o el cumphm:ento de Ios objetwos estratégicos establecidos en el contrato.

OBJETO:

‘Contratar la prestacién de servicios técnicos y profesionales para apoyar el andlisis de la

infraestructura tecnoldgica y fisica del Complejo de Seguridad Distrital C5 y su proyeccién, en el

~ marco del Componente 1 del Contrato Interadministrativo 4600102926 DE 2024 de Mandato -

sin Representacién, orientado a la actualizacién de la infraestructura tecnolégica y fisica del

~ Complejo de Seguridad, mediante la evaluacion, diagnéstico, disefio y recomendacion de

mejoras en los sistemas tecnoldgicos y ﬁSlCOS emstentes, garantizando su funaonalldad

. optlmlzamén e mtegrac:on tecno[égma

.3.

: 'ESPECIFICACIONES D.EL BIEN [o} SERV]CIO A CONTRATARE' o -

o __Contratar la prestac:on de servicios de un profesmnal en !ngemena C:\nl o af“nes para apoyar el

%

anahsls de la infraestructura fisica del Complejo de Segurldad Distrital y su proyeccion.

: IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

_' Celebrauon de un contrato de "Prestauén de servicios profesmnales de apoyo a

la gestton

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

De c'onf'o‘rmida'd con lo establecido en el literal a) .del_artiéu’l_o 24'del Acuerdo 090 de 2019, por
el cual se expidié el Reglamento de Contratacién de la ESU, el contrato a celebrarse debe surtirse

. por el procedimiento de contratacion con Una oferta, “Los servicios profesionales, de

‘capacitacion, consultorfa, mterventor:a y prestac;én de servicios personafes de apoyo -a a‘a

gestion”.
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6. VALOR ESTIMADO DEI. CONTRATO Y JUSTIFICACIGN DEL MISMO VALOR ESTIMADO DI':'I.. -

. El valor del contrato es por Ia suma de CUATRO MILLONES DE PESOS M/L (54 000 000) mclurdo.'
IVAy ‘todos los costos dlrectos e mdlrectos, tasas v contribucmnes que. conlleve la celebrat:ion v

CONTRATO

: '_'-ejecucrén total del contrato que resulte del presente proceso de contratacm’m

-6.1 INFORMACIbN PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACIGN

: Con base en el anterlor sondeo de mercado, Ia ESU cuenta con el presupuesto para dacha'_" A
* ‘contratacion que se debera ejecutar por eI rubro presupuestai No 23202020080389 0 v centro. o
“de costos No 33286 e T '

 En atentlén al tipo. de contrato a celebrar su sefeccuén se hace en conmderacnon a Ias calldades '
~ del contratzsta o G :

. __JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SEI.ECCIéN

.-\

'?

. GARANTiAS EXIG!DAS ana!|5|s que sustenta la exugencua de garant[asx. - : : ot

| . ':EI Contratlsta se obllga a const:tunr a favor de “La Empresa para la Segurtdad y Sofucmnes S

o .;_1’0_'.

~ Urbanas - ESU”, una garantla de Cumphmrento, por una cuantia equwalente al veinte por :
~ ciento (20%) del vafor total del contrato, con una wgencua rgual al plazo tota! del contrato y e
" seis (6) meses més S SR D -

U EEL ISR TR

.__--INDICACIC)N DE SI iV CONTRATACION RESPECT IVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO-I_.
"'_'INTERNACIONAL 0 UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO'_‘_ S
'COLOMBIANO. N ' : :

Esta contratac;on no se encuentra cobuada por nmgun tratado de comerc:o mtemac:onal

conmcaomzs CONTRACTUALES. il

- 1,1'-1.0.3UGACFONES DEL CON_TRATO'.I S

e -11_;1.1'_-ibjBi._lGA;:_leES'DE'I:A' EsU: ';'

e Realfzarla supervrsmn tecnlca admmrstratwa Jur:dlcavfmancrera deI contrato

e Suministrar la informacién necesaria re!acuonada con et cumphm:ento cEe '
B as especrflcauonestécmcas requerldas - SELE T
_- s Afiliar a la Contratista antes del inicio efectwo de Ias actw:dades a Ia '
i 'Z--_:_Admmlstradora de R:esgos Laborales, y el pago de las cotnzac:ones se.

.\-'I'
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realizaré de acuerdo con Io estableado en el articulo 13 del Decreto 0723

' de 2013 compiladoen el Decreto Unico Reglamentarlo 1072 de 2015.

Realizar el pago del contrato mediante pagd electronico, previo wsto
bueno del pago de aportes a la Seguridad Social por parte del supervisor
del Contrato y de la emision del respectivo recibo a satisfaccién. Dentro

“del'precio ya se encuentran incluidos todos los costos directos e indirectos,

impuestos, tasas y contribuciones.

~Poner a disposicion de la Contratista la informacion necesaria para el

desarrollo de lasactividades que se requieran ejecutar.

“Prestar apoyo en las actividades, eventos y servicios orgamzados en
~ desarrollo deiprograma

Las demés gue tengan relacién directa con la naturaleza y ob]eto del contrato

11 1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRAT!STA

1113

- 11.1.4

Evaluar la infraestructura FISICA . actual: Identificar las capacidades,'_

- limitaciones y oportumdades de mejora en los sistemas electronicos del -
~ Complejo. -

Desarrollar dlagnéstlcos técmcos Realizar andlisis detallados de los
PLANOSY DISE_NOS DESARROLLADOS EN EL LA EJECUCION DEL CONTRATO
Proponer actualizaciones y mejoras: Disefiar soluciones que optimicen la _ '

'operatividad del Complejo, alineadas con los objetivos del contrato:

Asegurar la integracién de sistemas: Proveer estrategias para la

~ compatibilidad e interoperabilidad entre los sistemas electronicos

existentes y los propuestos.

“Emitir un concepto de cada’ uno de los entregables que son

responsabilidad del disefio de forma independiente a la interventorfa

FORMA DE PAGO: La ESU pagéra' al Contratista asi: -

~ Los honorarios fijos seran pagados mensualmente, previa radicacion de
la factura junto con el informe de actividades y los demds documentos .
hecesarios, esto es, certificado depago de parafiscales y seguridad social.
La ESU procedera a expedir las respectivas apropiaciones presupuestales-
y a suscribir las adiciones en recursos que sean necesanas, para el pago

de la consultorfa y la representacmn judicial.

Pagina4de 5

SUPERVISION DEL CONTRATO: La Supervmén Una vez legalizado eI contrato, la ESU

_designaréd un supervisor para el mismo, quien tendréd la facultad de inspeccionar en

cualquier tiempo, el desarrollo del contrato, incluyendo especnf‘cac:ones técnicas, asi

" como la calidad del servicio, de los productos ofrecidos e igualmente vela_r por el estricto

o
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'_ cumpllmlento de su objeto EI supemsor e;ercera func:ones de wgulanc:a técmca, o

acfmlmstratwa y fmancrera del contrato.

11 1.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El ob}eto del contrato se eJecutara en el Dlstr:to

Especnal de Ctenc:a Tecnologla e Innovamén de Mede!lm
Cordralmente, e . i . : .

= " J. ”%ia% GARCES

. AINGELICA
L 'Subgerente de Servucnos

: Aprobé LAURA ALEXANDRA SEPULVEDA MAR[N Secretano Genershl s
- Aprobd: NATHALIA RESTREPO CARO; Subgerente ;f'n'.!rnlrnstrati\arm\,ur Fin nt:ier i

Rewsé JUAN CAMILO AGUILAR MONTOYA, Profesional Universitario speuallzado Umdad de 7

' 'Proyecto ADRIAN ESTEBAN ROJAS GOM EZ- Prafesmnal Umverslta rio - Umdad Tecnologia y SIS

LS -2 L SR LS
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- Fecha dé'efabo_racié'ry_ o

1. Drigen dela necesidad En el marco del Contrato Enteradmlmstratwo No. 4600102926 de 2024

|0 Vacante definitiva: ORenuncia | CTerminacién del contrato .| OCreacién del cargo i . .-+ |[OCambio de cargo- promocidn
(1 Vacante temporal: | | Olicencia Olincapacidad. | OVacaciones : . © . .0 | [Apoyo aldrea
: L . e . ik 133202020080389-1) 0
O Contratista: Co CeCo: . . 33286 . | Requerimiento: | 20240007246 | - . Rubro: = .. D ~Valor total: .
Aprendiz / Pasante: s S . . . T ) RO :
i - Jornada - ' 1. Lot s .. . Genero _ i
0 TiempoCompIeto | (] MednoTlernpo o | O Porhuras |:Mascu[ino : ’ ] CJFemenino. | indiferente

los objetivos estratégicos dela. entfd__gq__g_g__gggg_r_g__;on esta contrataciﬁn'-' :
esionales para apoyar el anélisis de lainfraestructura tecnoldgica v fisica del Comp ; I CS y s proy ccion enel marco
del Componente Nc ldel ccntrato Interadm!nistrativo No. 4600102926 DE 2024 suscrito entre el Dzstntu Espemat de Ciencla, tecnologia e Inncvacién de Medellfn Secretarfa de

Segur;dadyiaEmpresaparaIaSeguﬂdadySolucmnesUrbanas ESU BT G R

- Nombre del Cargo / Cuntratista i o k '. cArea: .- ' o -0 - Salgrio _H'onurariosmensual -
CONTRATISTA i MR IR SUBGERENCIaDESERWCtos B '4.000.000-

T EI Postgrado en 1] Estudlante de

1

: Capacidad de' gestiénvseg‘u'imiento'de multiples trémites simultdneamente, . - B LA Tp SR e e
Habilidades de comunicacién efectiva con entidades externasy €quipos fnternos ' : Tl : e e e

{Organizacién, atencién al detalley cumplimiento de plazos. '

Proactividad y resolucién de problemas administrativos. -~

6 e‘ﬁtrééé' es

informe mensua! que ccntenga como mtmmo acorde al mcmenm de} proyecto la evaluaddn de la mfraestructura flsma exlstente para |dent|ficar sus capacidades, Iimitaciones ¥ .
oportunidades de mejora en relacién con los sistemas del Complejo, asi como [a realizacion de diagnésticos | técnicos espeaalszados que mcluyan un andlisis detallado de los planosy| .
disefigs.generados durante la e;ecucién del contrato, con el propdsito de verificar su viabilidad y alineacién con los objetivos del’ proyecto, De !guaf forma, se contempla la. '
formulacién de propuestas orientadas a la attuahzacnén y optimizacién de la operatividad de la infraestructura, el desarrollo de estrategias que garanticen la compatlballdad e
interoperabilidad entre Tos sistemas existentes y aquellos proyectados, y la emisién de conceptos técnicos independientes respecto a los entregables del-disefio, aseguranda que
dichas evaluaciones no se encuentren subordinadas a los criterlos de Ia mterventorfa todo ello en obsen.rancla de los. princnpios de efiaenaa y calldad querigen la ejecumén
contractval. - - - S : : : e
7. Obsemanones

SERA POR UN PERIODO INICIAL DE 1 MESES :

Subgerente solicitante

éerente .

" Lider Programa
i U. Gestidn Humant

e héb{les TSRS

T

. BT - : o . v ) : FGH-01.01






MORALES

INGENIERA CIVIL _
_INFORMA'CION bE' o ey _PERFI'L PROFESIONAL -~ L o s
CONT ACTO i o REA Ingeniera” Civil Bilmgue con. énfasis en Gerenma de Proyectos, actua mcntc cursando ¢ ltimo-

© . ‘semestre de la espwallzacmn Experlencla en p]aneaczon gestion y coordinacién de proyectos de -
;. construccién, con-sélidos’ conoc:mlentos en procesos adm:mstratwos, control de costos, .
. presupuestos y cronogramas... I

vortcga t2@h0tma1i com

Medellm Colombla R Manejo de Microsoft Office, AutoCAD Cwli 3D Prcuect ArcGlS BlueBeam y Procore
. ' Conocmlcnws en programacwn con Python LT N )
‘-; +5‘!3116751810 _ o AR
" EXPERIENCIA
LWWW, ]mkedm comhnfvaientma--

: ortega-morales R RESIDENTE DE GBRA . - . L s
: : L " - Ménsula Ingenieros S.A.S. | R:onsgm Colomhsa | Jun 2022 ch 2022
e Remdente de obra en Rionegro Antioquia encargada de acabados y entrega de \rwlendas

HABILIDADES e
: I Coordlnacmn y supervns:on de tareas de construccmn
. _.leerazgo . Manejo y control de personal il

_+ Trabajoenequipo. 1 7+ Resolucién de problernas en el sitio de obra

.+ Pensamiento analitico » Interaccion con propietarios y clientes

.+ Planeaciénygestionde . AUXTLIAR DE COORDINACION DEDISENOS TENICOS =~ -
B proyectos w i Ménsula Ingenieros S.A.S. | Medellin, Colombia | Ene 2023 - Jun 2024 :
. Coritrol de costos, o o « Coordinacién entre obras constructwasy disefiadores técnicos de diferentes dlsmplmas
’ 'preéupﬁestosy cronogramas - . . N (dlsenos arquitectdnicos, estructuralcs eIéctncos, hldrosamtanos, telecomumcac]ones, recl de
. \Coh_unif:acién_efectiva Lo : ...gas, rcdesexternas} S ey s o,
; ._ 3 - _ . _Coordmactén de tramt.tes amblentales con la autorldad competcme
IDIOMAS e L o '+ Acompafiamiento de obra Sl : ;
- Iﬁg]ésINivel avgmz-;d(,' - e e So]:c:tud de conzamones enla etapa de p}amf icacidn’ del proyectoyelabomclon de
Espano!lNatwo S L : comparatlvos T D L G
: EONPIN {“i -« Definicién de espemﬁcamones basmas de dlseno A L .
'EDUCACION S e g . 'Coordmaryas:stlracomltes tecmcosyde obra e R A

N GEN]ER[A CIVIL CON ENFASIS T ) +" Realizar tramites para prehmmares de obra

- EN GERENCIADE PROYECTOS =~ ° Cantandes deob
. Ul'll\'el'Sldad EAFTT | Mede]lin, i L antl ades e 0 ra. ]JTESleUESlOS y cmnogratnas

- Colombia|2019-2023 ASISTENTE DE GERENCIA DE PROYECTOS

- MLG Construchon Management 1 Maryland, EE.UU (Vlrtua!) | .Tun 2024 Actualmente.

< .'IE;’;EY(;IE\;‘(I)ZSACION GE_RENC[A DE e 'Apoyar al Project Manager enla elaboramén de checkhsts par.a el anahsls de vlaléz.hdad y o |

Umversfdad EAFITEMedellm ; Colaboraren la Iamﬁcac:ou lmctaid ono ramas T uesto asi ] '
. Colombia | 2024 - = Actualmente - R P Soonos ypesup 5, asi como en.e '

. Constmcc:én reformas y mantemm:ento de apartamentos mode!os b salas de venta (5)

regulaciones en nuevos proyectos

: segulmmnto de costos y entregas clave;
-+ Revisar. aspectos tecrucos conel eqmpo de desarrollo y dlsenadores, rastreando propuestas de
valor. ' : o . TR o
" Asistiren la preparac:én ¥ rews:én de contratos coti d[senadores, contrat:stas y provecdores ‘
"' Gesuonar sohmludes de mformac:on y ordenes de camblo dum.nte el dtseno y constmcmbn '
mantenlendo reglstros SRR A el : '
. Verificar f‘acturas en relacton con e! traba_]o reailzado para as\egurar costos dentro del
- presupuesto NS : '

3"

3 Coordmar reuniones penodmas supcmsar ca,hdad cosms ¥ p]azos cnt:cos

N il _ ' _Preparar informes semanales sobre avancés, presupuesto y aSpectos clave,
N h BRI - Coordinar Ia lista de pendlentes y el cierre del proyecto.






