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ESTUDIOS PREVIOS Y JUSTIFICACION DE CONTRATACION

1. NECESIDAD:

En la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas — ESU, resulta necesario garantizar
condiciones ambientales adecuadas que permitan el desarrollo eficiente, continuo y seguro de
las actividades administrativas. El control térmico de los espacios de trabajo es un factor
determinante para asegurar el bienestar del personal, optimizar el desempefo laboral y
preservar la continuidad operativa de la entidad.

Las elevadas temperaturas y la insuficiente ventilacion en algunas de las areas administrativas
generan incomodidad, fatiga fisica y disminucion de la capacidad de concentracion del
personal, lo cual incide de manera negativa en la productividad y en la calidad de los procesos
institucionales. En este sentido, la implementacién de sistemas de aire acondicionado
contribuye a crear un ambiente laboral adecuado, favoreciendo el rendimiento y la eficiencia en
la ejecucion de las funciones asignadas.

Adicionalmente, mantener temperaturas controladas contribuye a la prevencién de riesgos
asociados al estrés térmico, tales como deshidratacién, dolores de cabeza y agotamiento, en
concordancia con lo establecido en la normativa vigente en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo, promoviendo ambientes laborales seguros y saludables

Desde el punto de vista técnico, la instalacidon de sistemas de aire acondicionado contribuye a
la proteccion y prolongacion de la vida util de los equipos tecnoldgicos y activos institucionales,
tales como computadores, servidores, impresoras y demas dispositivos electronicos, al reducir
la exposicion a temperaturas y niveles de humedad inadecuados. Lo anterior disminuye la
probabilidad de fallas técnicas, paradas no programadas y costos asociados a mantenimientos
correctivos o reposiciones anticipadas. Asimismo, permite preservar el mobiliario y la
documentacion institucional, evitando su deterioro prematuro.

En consecuencia, la adquisicion e instalacidén de sistemas de aire acondicionado se constituye
en una inversion técnica y financieramente justificada, orientada a la optimizacion de recursos,
la proteccién de los activos institucionales y la garantia de la continuidad operativa. Esta
decision se encuentra alineada con los principios de eficiencia administrativa, bienestar laboral
y cumplimiento de los estandares de seguridad y salud en el trabajo aplicables.

2. OBJETO:
Suministro, instalacion y puesta en funcionamiento de sistemas de aire acondicionado para las

areas administrativas de la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas — ESU, con el fin
de garantizar condiciones ambientales adecuadas para el personal y la operacién institucional.
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3. ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR:

El proveedor debera entregar los siguientes servicios, equipos, bienes o materiales de acuerdo
con los planos arquitectonicos entregados por la entidad, y de acuerdo con los siguientes
componentes:

3.1. Suministro de elementos y servicios necesarios para la instalacién, puesta en
funcionamiento y pruebas de operacion de sistemas de aire acondicionado

Comprende los siguientes items:

DESCRIPCION

Equipos (Unidades de Aire Acondicionado)

Unidad Interior (Evaporadora): Tipo Split, Cassette, Piso-Techo o Conductos.

Unidad Exterior (Condensadora): Capacidad en BTU/h, Toneladas o Frigorias, verificando que
sea adecuada al area en \(m"™{2}\).

Control Remoto/Termostato: Generalmente incluido con el equipo.

Materiales de Instalacion (Kit de Conexién)

Tuberia de Cobre: De refrigeracion (linea de liquido y succidn) con el diametro y longitud
necesarios para conectar ambas unidades.

Aislamiento Térmico: Tuberia de espuma tipo Armaflex para el cobre.

Cableado Eléctrico: Cable de sefial (comunicacion) entre unidades y cable de potencia para
alimentacion eléctrica.

Manguera o Tubo de Desague: Para la evacuacion de condensados.

Cintas de Vinilo y Aluminio: Para sellar y forrar las tuberias.

Soportes/Ménsulas: Para la unidad exterior (tipo L) y/o interior.

Tacos/Anclajes y Tornilleria: De expansion para fijacion segura.

Costos Indirectos y Garantia

Transporte y Viaticos: Traslado de equipos y personal.

Garantia de Instalacién: Tiempo de cobertura por fugas o fallos de montaje.

Traslado Cassette

Desmontaje Técnico y Recuperacion: todo lo que se relacione para el traslado de este

Suministro de Materiales Nuevos: Tuberia de cobre, aislamientos, varillas, anclajes

Reinstalacion y Puesta en Marcha: montaje en techo, vacio del sistema, pruebas, etc.

Ingenieria de detalle

Documentacion técnica que garantice la viabilidad, eficiencia y normativa del sistema
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3.2. Implementacion de elementos para la puesta en funcionamiento y pruebas de
operacion de sistemas de aire acondicionado

Comprende los siguientes items:

DESCRIPCION

Equipos (Unidades de Aire Acondicionado)

Unidad Interior (Evaporadora): Tipo Split, Cassette, Piso-Techo o Conductos.

Unidad Exterior (Condensadora): Capacidad en BTU/h, Toneladas o Frigorias, verificando que
sea adecuada al area en \(m"{2}\).

Control Remoto/Termostato: Generalmente incluido con el equipo.

Materiales de Instalacion (Kit de Conexién)

Tuberia de Cobre: De refrigeracion (linea de liquido y succién) con el diametro y longitud
necesarios para conectar ambas unidades.

Aislamiento Térmico: Tuberia de espuma tipo Armaflex para el cobre.

Cableado Eléctrico: Cable de sefial (comunicacion) entre unidades y cable de potencia para
alimentacion eléctrica.

Manguera o Tubo de Desaglie: Para la evacuacion de condensados.

Cintas de Vinilo y Aluminio: Para sellar y forrar las tuberias.

Soportes/Ménsulas: Para la unidad exterior (tipo L) y/o interior.

Tacos/Anclajes y Tornilleria: De expansion para fijacion segura.

Mano de Obra y Servicios Técnicos

Instalacién y Montaje: Fijacion de unidades.

Soldadura y Abocinamiento: Conexion de tuberias de cobre.

Pruebas de Funcionamiento: Verificacion de presiones, temperaturas y amperaje.

Adecuaciones y Materiales Adicionales (Obra Civil/Eléctrica)

Perforaciones en Pared: Pasamuros para las tuberias.

Canaleta: Para cubrir tuberias expuestas por estética.

Instalacion Eléctrica: Acometida, pastillas termo - magnéticas (breakers), cajas y
canalizaciones necesarias desde el tablero principal.

Trabajos de Albafiileria/Pintura: Resane de paredes por la instalacion.

Bomba de Condensado: Necesaria si no hay caida por gravedad para el desagte.

Costos Indirectos y Garantia

Transporte y Viaticos: Traslado de equipos y personal.
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DESCRIPCION

Garantia de Instalacion: Tiempo de cobertura por fugas o fallos de montaje.

Traslado Cassette

Desmontaje Técnico y Recuperacion: todo lo que se relacione para el traslado de este

Suministro de Materiales Nuevos: Tuberia de cobre, aislamientos, varillas, anclajes

Reinstalacion y Puesta en Marcha: montaje en techo, vacio del sistema, pruebas, etc.

Ingenieria de detalle

Documentacién técnica que garantice la viabilidad, eficiencia y normativa del sistema

Para el suministro, instalacion, puesta en funcionamiento y pruebas de operaciéon de sistemas
de aire acondicionado, el proveedor seleccionado debera incluir el suministro de equipos,
materiales, accesorios y mano de obra especializada que se requiera para garantizar las
condiciones adecuadas asi:

1. Adquisicion (Suministro del Sistema):

Seleccioén técnica del equipo:

e Calculo de carga térmica correspondiente.

Evaluacién de area (m?), altura, ocupacion y equipos electrénicos
Condiciones climaticas del lugar

Nivel de eficiencia energética

Nivel de ruido permitido en las oficinas donde se instale

Suministro de:

e Unidades interiores de acuerdo con los planos
e Soportes y bases

e Tuberias de cobre aisladas

o Cableado eléctrico y de control

e Drenajes

e Termostatos o controles remotos

o Refrigerantes

L]

Manuales técnicos y certificados de garantia
2. Instalacion

Obras y trabajos incluidos

Instalaciéon de unidad interior (anclaje y nivelacion)
Instalaciéon de unidad condensadora

Tendido de tuberias frigorificas

Aislamiento térmico

Instalacion de drenajes con pendiente adecuada

Conexiones eléctricas segun normativa local

Instalacion de protecciones eléctricas (breakers, contactores)
Canalizacion estética (canaletas o ductos)
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Cumplimiento normativo

o Reglamento eléctrico vigente

o Normas de refrigeracién y gases refrigerantes
o Normativa de seguridad ocupacional

3. Puesta en Funcionamiento

Procedimientos técnicos

Prueba de hermeticidad

Carga o verificacion de refrigerante
Verificacion de presiones
Encendido inicial

Configuracién de termostatos
Verificacion de consumo eléctrico
Revisién de drenaje y vibraciones

4. Pruebas de Operacion

Ensayos funcionales

Medicién de temperatura de suministro y retorno
Evaluacioén de diferencial térmico

Prueba de operacion continua

Verificacion de ruido

Prueba en diferentes modos (frio, ventilacion)

Documentacion técnica

e Informe de instalacion

Protocolo de pruebas

Registro de parametros iniciales

Garantias

Plan de mantenimiento preventivo recomendado

Aspectos Administrativos que debe incluir el Servicio
Cronograma de ejecucion

Personal técnico certificado

Seguro de responsabilidad civil

Acta de entrega y conformidad

Capacitacion basica al usuario

Periodo de garantia (equipo e instalacién)

5. Ingenieria de Detalle:
e Planos y especificaciones técnicas precisas para la construccion, montaje y puesta en
marcha del sistema.
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Nota: El valor ofertado por el contratista debera incluir todos los costos directos e indirectos
necesarios para la correcta ejecucion del proyecto de instalacion de aires acondicionados,
tales como suministro de materiales, equipos, herramientas, transporte, mano de obra,
prestaciones sociales, seguridad industrial, impuestos, pdlizas, pruebas, puesta en
funcionamiento y demas gastos, costos e imprevistos que se generen durante la ejecucion
del contrato, por lo que la entidad no reconocera valores adicionales distintos a los
establecidos en la propuesta econémica y en el contrato suscrito.

4. IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:
Contrato de suministro
5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de Contratacién de la entidad, adoptado
mediante Acuerdo 090 de 2019, y en atencidén a la naturaleza, caracteristicas y cuantia del
objeto a contratar, el presente proceso se adelantara conforme al procedimiento de Solicitud
Privada de Oferta (SPVA).

En ese sentido, y en aplicacién de lo establecido en el articulo 22 del citado reglamento, la
entidad determina que el mecanismo de seleccion idoneo para el presente proceso
corresponde a la Solicitud Privada de Oferta, procedimiento mediante el cual se invita a
presentar propuestas a personas naturales o juridicas que cuenten con la idoneidad,
experiencia y capacidad para ejecutar el objeto contractual.

Lo anterior se fundamenta en la necesidad de garantizar el cumplimiento de los principios
que orientan la gestion contractual de la entidad, tales como la transparencia, seleccion
objetiva, eficiencia, economia y responsabilidad, procurando a su vez la participacion de
oferentes que reunan las condiciones técnicas, juridicas y financieras requeridas para
satisfacer adecuadamente la necesidad identificada por la entidad.

En consecuencia, el proceso de seleccion se desarrollara bajo las reglas y etapas previstas
para la Solicitud Privada de Oferta (SPVA) en el Reglamento de Contratacion, asegurando
la evaluacion objetiva de las propuestas presentadas y la escogencia de la oferta mas
favorable para la entidad, de conformidad con los criterios previamente establecidos en los
documentos del proceso.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DE ESTE:
Luego de adelantar un referenciamiento de mercado que permite calcular el presupuesto
de la respectiva contratacion, su monto y el de posibles costos asociados se identifica lo
siguiente:

6.1 ESTUDIO DEL MERCADO:

Los proveedores que enviaron informacién para realizar el estudio de mercado fueron:
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No. OFERENTE VALOR

1 GLOBAL AIRES $117.180.700
2 AIR EXPRES $129.186.060
3 NORDIKA $159.075.038
4 SERVI REFRIAIRES $209.199.422

Con el fin de identificar la alternativa mas conveniente para la adquisicion e instalacién de
los sistemas de aire acondicionado, se realizé un estudio de mercado mediante la solicitud
y comparacion de cotizaciones presentadas por las empresas Global Aires, Air Expres,
Nordika y Servi Refriaires.

Las propuestas evaluadas contemplan los siguientes conceptos: suministro de equipos de
aire acondicionado, materiales de instalacion, mano de obra y servicios técnicos,
adecuaciones civiles y eléctricas, costos indirectos y garantias, traslado de cassette e
ingenieria de detalle.

Del analisis comparativo se evidencié que la propuesta presentada por Global Aires
corresponde a la oferta econémicamente mas favorable, con un valor total de $117.180.700,
incluyendo AlU e IVA. Esta propuesta presenta costos competitivos en los diferentes
componentes requeridos, especialmente en materiales de instalacién, adecuaciones y
servicios técnicos.

Por su parte, Air Expres presenté una oferta por valor de $129.189.060, manteniéndose
dentro de un rango cercano a la propuesta de menor valor, aunque con mayores costos
asociados a adecuaciones y administracion.

La empresa Nordika cotizé el proyecto por un total de $159.075.038, reflejando incrementos
significativos en equipos, adecuaciones y costos de ingenieria respecto a las demas
propuestas evaluadas.

Finalmente, la propuesta de Servi Refriaires fue la de mayor valor, con un total de
$209.199.422, debido principalmente a los altos costos registrados en materiales de
instalacion, mano de obra, adecuaciones e IVA.

En conclusién, el estudio de mercado realizado evidencia la existencia de una amplia
variedad de proveedores especializados en el suministro e instalacién de sistemas de aire
acondicionado, los cuales cuentan con la capacidad técnica, operativa y financiera para
participar en procesos de contratacion.

Las cotizaciones obtenidas por parte de Global Aires, Air Expres, Nordika y Servi Refriaires
demuestran que el mercado ofrece diferentes alternativas en términos de costos, alcance y
condiciones de ejecucion, garantizando pluralidad de oferentes y condiciones de
competencia.

En este sentido, se concluye que existen suficientes opciones de proveedores idoneos para
adelantar un proceso licitatorio transparente y competitivo, permitiendo a la entidad




¢ Codigo: FT-M3-GJ-12
' ESTUDIOS PREVIOS Y JUSTIFICACION DE Version: 4
CONTRATACION
_e5| 1 Pagina 8 de 13

seleccionar la propuesta que mejor se ajuste a las necesidades técnicas, econdémicas y de
calidad requeridas para el desarrollo del proyecto.

6.2 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del contrato sera hasta por la suma de CIENTO CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES DE PESOS M/L ($154.000.000), incluido IVA, AU y todos los costos directos e
indirectos, tasas, impuestos y contribuciones a que haya lugar con ocasion de la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato derivado del presente proceso de
contratacion.

Dicho valor se establece con fundamento en el analisis de mercado realizado, el cual surge
del promedio de las cuatro (4) cotizaciones presentadas dentro del estudio de mercado
efectuado para la presente contratacion.

6.3 INFORMACION PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

La ESU cuenta con el presupuesto para dicha contratacién que se debera ejecutar por el
rubro presupuestal No. 21202010040502-1, CPC 4391201 y centro de costos No. 14160.

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

De conformidad con la naturaleza y el objeto del contrato a celebrar, la seleccion del
contratista se sustentara en la aplicacién de criterios objetivos de evaluacion, orientados a
garantizar la escogencia de la oferta mas favorable para la entidad, de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento de Contratacion vigente y en observancia de los principios de
transparencia, economia, responsabilidad y seleccion objetiva que rigen la actividad
contractual.

En este sentido, los factores de seleccion estaran orientados a verificar, en primer lugar, el
cumplimiento de las especificaciones técnicas y condiciones minimas exigidas por la entidad,
asi como la idoneidad, capacidad y experiencia del oferente para ejecutar adecuadamente el
objeto contractual. De igual manera, se tendra en cuenta la capacidad del proponente para
suministrar los bienes o prestar el servicio requerido en las condiciones y cantidades
solicitadas, garantizando el cumplimiento oportuno y eficiente de la necesidad institucional
identificada.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes de caracter técnico, juridico
y de experiencia, la entidad procedera a evaluar el factor econémico, privilegiando la
propuesta que ofrezca el menor precio, siempre que esta cumpla integralmente con las
condiciones técnicas establecidas en los documentos del proceso.

En consecuencia, la seleccion del contratista recaera en el proponente cuya oferta acredite
experiencia e idoneidad, cumpla con la totalidad de las especificaciones técnicas requeridas
y presente la propuesta econémica mas favorable, garantizando asi la satisfaccion de la
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necesidad institucional bajo criterios de eficiencia, racionalidad en el uso de los recursos y
adecuada gestion de los recursos publicos.

Requisitos habilitantes: Las personas juridicas interesadas en participar, deberan cumplir
con la totalidad de los requisitos habilitantes que se estableceran en el pliego de condiciones,
so pena de rechazo, que seran los siguientes:

o Verificacion Juridica: El oferente debera presentar su propuesta de conformidad con
lo establecido en el pliego de condiciones de la Solicitud Privada de Oferta, allegando
la documentacion referida en los mismos.

e Verificacion técnica: El oferente debera anexar toda la documentacion de caracter
técnico requerida en el presente documento los cuales son:

Experiencia: El proveedor debera aportar con su propuesta Dos (2) contratos certificados que
sumados tengan una cuantia de al menos 50 SMMLYV y deberan encontrarse ejecutados o en
ejecucion cuyo objeto y/o la(s) actividad(es) especifica(s) estén relacionados conforme al
alcance del proceso.

Los certificados de experiencia deben tener como minimo deben indicar:

Nombre de la entidad contratante.

Nombre del Contratista.

Fecha de inicio y fecha de terminacién
Objeto del servicio.

Firma de quien expide la certificacion.

Datos de verificacion del certificado aportado

En caso de que el proponente no cuente con el certificado de contrato, podra aportar el
contratado debidamente firmado y fechado, acompanado del acta de liquidacion debidamente
suscrita entre las partes.

En caso de que el contrato se haya celebrado a través de una orden compra, podra aportar la
respectiva orden con la factura donde consten los servicios efectivamente suministrados. En
todo caso los documentos aportados por el proponente deberan permitir verificar todos los
elementos requeridos como soporte de experiencia exigida en presente proceso de seleccion.

Con la presentacion de la propuesta el oferente debera presentar los respectivos certificados
que acrediten lo solicitado. En todo caso los documentos aportados por el proponente deberan
permitir, verificar todos los elementos requeridos como soporte de experiencia exigida en el
presente proceso de Seleccion.

Cumplimiento compra publica innovadora, sostenible y socialmente responsable: De
conformidad con lo establecido para las Compra Publica innovadora, sostenible y socialmente
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responsable del presente documento el oferente con la propuesta debera acreditar los
siguientes aspectos:

e Sostenibilidad: El proponente debe incluir en la propuesta documento suscrito por el
representante legal en el que certifique que durante la ejecucién del contrato se
compromete a realizar todas las acciones necesarias cuando dé lugar para
cumplimiento de los criterios de sostenibiidad y aportara las evidencias
correspondientes en los informes de ejecucion.

e Socialmente responsable: Contar con un plan de capacitacién, politicas y
procedimientos en tematicas relacionadas con Derechos Humanos, socializado en su

personal y partes vinculadas e interesadas, fomentando el
conocimiento, respeto, promocién y aplicacién de las obligaciones de derechos
humanos.

8. RIESGOS:

Se anexa matriz de riesgos.
9. GARANTIAS EXIGIDAS:

El Contratista que resulte seleccionado debera constituir a favor de “La Empresa para la
Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU”, una garantia uUnica a favor de entidades estatales
que ampare el cumplimiento de las obligaciones contractuales, otorgada por una compaiiia
de seguros autorizada para operar en Colombia por la Superintendencia Financiera y
preferiblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medellin asi:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Cumplimiento 20% Vigencia |ggal a la dura,0|on del
contrato y seis (6) meses mas

Calidad del servicio 20% Vigencia |gqal a la dura,0|on del
contrato y seis (6) meses mas

Calidad y Correcto Vigencia igual a la duracion del

funcionamiento de los 10% 9 au .

bi contrato y seis (6) meses mas

ienes

Salarios, prestaciones

sociales e o Vigencia igual a la duracién del

. . 10% ~ :

indemnizaciones al contrato y tres (3) afios mas

personal

Responsabilidad  Civil Doscientos Su vigencia sera igual al plazo del

Extracontractual: (200) SMMLYV. | contrato.

10. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
EL ESTADO COLOMBIANO:
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11.

La contratacién esta o no cobijada por Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio.

CONDICIONES CONTRACTUALES:
1.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATO
11.1.1 OBLIGACIONES DE LA ESU:

Cumplir las leyes y Reglamentos relativos a la higiene, seguridad ocupacional y
bienestar; reconociendo que su observancia constituye parte indivisible en su actividad
empresarial.

Mantener en buen estado de conservacion, utilizacién y funcionamiento, las estructuras
fisicas, las maquinarias, instalaciones y utiles de trabajo.

Proporcionar las facilidades sanitarias minimas para la higiene y bienestar de sus
trabajadores mediante la instalacion y mantenimiento de servicios higiénicos, duchas,
lavamanos y otros.

Evitar en los centros de trabajo la acumulacién de desechos y residuos que constituyen
un riesgo para la salud, efectuando limpieza y desinfeccion en forma permanente.
Brindar oportunamente la informacién necesaria a EL CONTRATISTA para la correcta
ejecucion del objeto del contrato.

Pagar al CONTRATISTA el valor monetario del contrato que surja.

Ejercer la supervision y control en la ejecucion del presente contrato, a través de la
Subgerencia Administrativa y Financiera quien velara por que se cumplan las
prestaciones contractuales y procedera a su liquidacién dentro del término establecido.
De igual manera el supervisor debera dar cumplimiento a las obligaciones descritas del
presente contrato.

11.1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Prestar los servicios como se indica en el alcance y objeto del contrato

El personal destinado al cumplimiento de las labores debe estar correctamente
uniformado e identificado con su respectivo carné, para lo cual el Contratista,
suministrara las dotaciones que por Ley correspondan sin importar el horario de trabajo.
El personal del CONTRATISTA debera obrar de acuerdo con los reglamentos de la
Entidad, debiendo prestar el servicio en los horarios establecidos.

Los operarios al servicio del CONTRATISTA deben recibir capacitacién por parte de la
A.R.L. del empleador, de acuerdo con los riesgos identificados en la labor a realizar,
deben conocer el procedimiento para el reporte del accidente de trabajo, uso vy
mantenimiento de los elementos de proteccion personal, manejo seguro de los
productos de aseo y conocer las hojas de seguridad de estos, con el fin de prevenir los
accidentes de trabajo y enfermedad profesional.

Garantizar la adecuada presentacién personal de los operarios, los cuales deberan
permanecer impecablemente uniformados.

Suministrar durante la prestacion del servicio los elementos de Seguridad Industrial
tanto para el personal como para las areas, a fin de evitar accidentes a sus empleados
y usuarios.

Acreditar para cada pago de facturas, el pago de los aportes a sus empleados de las
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
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las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el Representante Legal, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002. De no cumplir con este requisito al momento de radicar la
facturacion, no se recibira ningun documento.

» Tener en consideracion y es de su absoluta responsabilidad el cumplimiento de las
normas legales vigentes relacionadas con los temas laborales de sus empleados, es
decir, dar cabal cumplimiento a las disposiciones laborales vigentes.

» Aceptar los requerimientos de la ESU, quedando facultado el supervisor del contrato por
parte de la ESU, para aumentar, disminuir y/o variar el niumero de operarios y el numero
de horas, de acuerdo con las necesidades del servicio.

* Responder por la adecuada presentacion y la conducta de su personal, manteniendo la
supervision directa del mismo especialmente en los eventos en que puedan llegar a
causar dafio tanto a los funcionarios como a las instalaciones fisicas y a los bienes
muebles que se encuentran dentro de las instalaciones.

»  Cumplir con los ofrecimientos hechos en su propuesta presentada y con lo dispuesto en
el pliego de condiciones de la solicitud privada de oferta, sus adendas y anexos.

* Cumplir a cabalidad y de buena fe con el objeto contractual.

* Garantizar la calidad de los productos entregados, asegurando que sean nuevos, en
perfecto estado, funcionales y aptos para el uso previsto.

* Cumplir con los plazos de entrega establecidos por la ESU, realizando la entrega
oportuna de los utensilios en el lugar, fecha y condiciones sefialadas por la entidad
contratante.

* Empacar, transportar y entregar los elementos en condiciones que aseguren su
integridad, asumiendo los costos de transporte, cargue y descargue hasta el sitio
designado por la ESU.

* Atender las observaciones que formule la supervision del contrato, y realizar las
correcciones o sustituciones de productos que sean requeridas por incumplimiento de
especificaciones o defectos de calidad.

«  Cumplir con las normas de seguridad industrial, ambientales y de salud ocupacional que
resulten aplicables durante el desarrollo de las actividades contractuales.

* Responder por la calidad y garantia de los utensilios suministrados durante el término
que determine la ley, subsanando cualquier defecto que se presente en el uso normal
de los bienes entregados.

* Las demas que correspondan conforme a la naturaleza del contrato.

11.1.3 PRODUCTOS Y/O SERVICIOS:

En desarrollo de las anteriores obligaciones, el contratista se obliga a suministrar los
productos y/o servicios descritos en el numeral 3, del presente estudio.

11.1.4 FORMA DE PAGO:
La entidad contratante realizara el pago del contrato mediante pagos parciales, de acuerdo

con el avance de ejecucion del proyecto de suministro e instalacibn de aires
acondicionados y previa presentacion de las respectivas actas de avance, informe de
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actividades, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y demas
documentos requeridos para el tramite de pago.

11.1.5 SUPERVISION DEL CONTRATO:

La Supervisién del Contrato estara a cargo de la Subgerente Administrativa y Financiera o
quien haga sus veces o quien designe el Ordenador del Gasto; el cual ejercera las
obligaciones y responsabilidades de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de
Contratacion de la Entidad

11.1.6 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo del contrato sera de tres (3) meses desde la aprobacion de las garantias por parte
de la Secretaria General.

11.1.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El objeto del contrato se ejecutara en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin.

Cordialmente,

mcv Qeﬁ‘\‘bé C.

NATHALIA RESTREPO CARO(W{”
Subgerente Administrativa y Financiera

Universitaria - Unidad Bienes y Servicios.

Reviso: Cristian Ferney Lépez - Profesional e
Especializado - Unidad de Gestion Juridica
Proyect6: | Paula  Villa  Rodriguez-  Profesional Preula A e 2




