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CONVENIO CE';ERO PRESUlﬁfL?EST DESCRIPCION VALOR COMPROMISO
ConTOs ol RUBRO CONTRATO PRESUPUESTAL
. 212020100405 Aire
Recursos Propios 14160 02-1 Acondicionado $144.650.317 2026000802

OBJETO

El contratista se obliga con la ESU al “Suministro, instalacion y puesta en funcionamiento de sistemas de
aire acondicionado para las dareas administrativas de la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas
— ESU’, con el fin de garantizar condiciones ambientales adecuadas para el personal y la operacion institucional. ;
de conformidad con los términos y condiciones de contratacién y la propuesta presentada por el contratista y
aceptada por la ESU, documentos que hacen parte integrante del contrato.

ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del presente proceso de contratacion comprende

entregar los siguientes servicios, equipos, bienes o materiales de acuerdo con los planos arquitectonicos
entregados por la entidad, y de acuerdo con los siguientes componentes:

1. Suministro de elementos y servicios necesarios para la instalacion, puesta en funcionamiento y
pruebas de operacion de sistemas de aire acondicionado.

Comprende los siguientes items:

DESCRIPCION

Equipos (Unidades de Aire Acondicionado)

Unidad Interior (Evaporadora): Tipo Split, Cassette, Piso-Techo o Conductos.

Unidad Exterior (Condensadora): Capacidad en BTU/h, Toneladas o Frigorias, verificando que sea
adecuada al area en \(m*2}\).
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DESCRIPCION

Control Remoto/Termostato: Generalmente incluido con el equipo.

Materiales de Instalacion (Kit de Conexién)

Tuberia de Cobre: De refrigeracién (linea de liquido y succién) con el diametro y longitud necesarios
para conectar ambas unidades.

Aislamiento Térmico: Tuberia de espuma tipo Armaflex para el cobre.

Cableado Eléctrico: Cable de sefal (comunicacion) entre unidades y cable de potencia para
alimentacion eléctrica.

Manguera o Tubo de Desagle: Para la evacuacién de condensados.

Cintas de Vinilo y Aluminio: Para sellar y forrar las tuberias.

Soportes/Ménsulas: Para la unidad exterior (tipo L) y/o interior.

Tacos/Anclajes y Tornilleria: De expansion para fijacion segura.

Costos Indirectos y Garantia

Transporte y Viaticos: Traslado de equipos y personal.

Garantia de Instalacion: Tiempo de cobertura por fugas o fallos de montaje.

Traslado Cassette

Desmontaje Técnico y Recuperacion: todo lo que se relacione para el traslado de este

Suministro de Materiales Nuevos: Tuberia de cobre, aislamientos, varillas, anclajes

Reinstalacion y Puesta en Marcha: montaje en techo, vacio del sistema, pruebas, etc.

Ingenieria de detalle

Documentacion técnica que garantice la viabilidad, eficiencia y normativa del sistema

2. Implementacién de elementos para la puesta en funcionamiento y pruebas de operacién de sistemas de
aire acondicionado.

Comprende los siguientes items:

DESCRIPCION

Equipos (Unidades de Aire Acondicionado)

Unidad Interior (Evaporadora): Tipo Split, Cassette, Piso-Techo o Conductos.
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DESCRIPCION

Unidad Exterior (Condensadora): Capacidad en BTU/h, Toneladas o Frigorias, verificando que sea
adecuada al area en \(m”{2}\).

Control Remoto/Termostato: Generalmente incluido con el equipo.

Materiales de Instalacion (Kit de Conexién)

Tuberia de Cobre: De refrigeracién (linea de liquido y succién) con el diametro y longitud necesarios
para conectar ambas unidades.

Aislamiento Térmico: Tuberia de espuma tipo Armaflex para el cobre.

Cableado Eléctrico: Cable de sefal (comunicacion) entre unidades y cable de potencia para
alimentacion eléctrica.

Manguera o Tubo de Desagle: Para la evacuacién de condensados.

Cintas de Vinilo y Aluminio: Para sellar y forrar las tuberias.

Soportes/Ménsulas: Para la unidad exterior (tipo L) y/o interior.

Tacos/Anclajes y Tornilleria: De expansion para fijacion segura.

Mano de Obra y Servicios Técnicos

Instalacién y Montaje: Fijacion de unidades.

Soldadura y Abocinamiento: Conexion de tuberias de cobre.

Pruebas de Funcionamiento: Verificacion de presiones, temperaturas y amperaje.

Adecuaciones y Materiales Adicionales (Obra Civil/Eléctrica)

Perforaciones en Pared: Pasamuros para las tuberias.

Canaleta: Para cubrir tuberias expuestas por estética.

Instalacién Eléctrica: Acometida, pastillas termo - magnéticas (breakers), cajas y canalizaciones
necesarias desde el tablero principal.

Trabajos de Albanileria/Pintura: Resane de paredes por la instalacion.

Bomba de Condensado: Necesaria si no hay caida por gravedad para el desagte.

Costos Indirectos y Garantia

Transporte y Viaticos: Traslado de equipos y personal.

Garantia de Instalacion: Tiempo de cobertura por fugas o fallos de montaje.

Traslado Cassette
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DESCRIPCION

Desmontaje Técnico y Recuperacion: todo lo que se relacione para el traslado de este

Suministro de Materiales Nuevos: Tuberia de cobre, aislamientos, varillas, anclajes

Reinstalacion y Puesta en Marcha: montaje en techo, vacio del sistema, pruebas, etc.

Ingenieria de detalle

Documentacion técnica que garantice la viabilidad, eficiencia y normativa del sistema

1.

Para el suministro, instalacién, puesta en funcionamiento y pruebas de operaciéon de sistemas de aire
acondicionado, el proveedor seleccionado debera incluir el suministro de equipos, materiales, accesorios y

mano de obra especializada que se requiera para garantizar las condiciones adecuadas asi:

Adquisiciéon (Suministro del Sistema):
Seleccioén técnica del equipo:

Calculo de carga térmica correspondiente.

Evaluacion de area (m?), altura, ocupacion y equipos electrénicos
Condiciones climaticas del lugar

Nivel de eficiencia energética

Nivel de ruido permitido en las oficinas donde se instale

Suministro de:

¢ Unidades interiores de acuerdo con los planos
e Soportes y bases

e Tuberias de cobre aisladas

e Cableado eléctrico y de control

e Drenajes

e Termostatos o controles remotos

e Refrigerantes

]

Manuales técnicos y certificados de garantia

2. Instalacién
Obras y trabajos incluidos

Instalacién de unidad interior (anclaje y nivelacion)
Instalacion de unidad condensadora

Tendido de tuberias frigorificas

Aislamiento térmico

Instalacién de drenajes con pendiente adecuada

Conexiones eléctricas segun normativa local

Instalacion de protecciones eléctricas (breakers, contactores)
Canalizacion estética (canaletas o ductos)
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Cumplimiento normativo

e Reglamento eléctrico vigente
¢ Normas de refrigeracion y gases refrigerantes
¢ Normativa de seguridad ocupacional

3. Puesta en Funcionamiento
Procedimientos técnicos

Prueba de hermeticidad

Carga o verificacion de refrigerante
Verificacion de presiones
Encendido inicial

Configuracion de termostatos
Verificacion de consumo eléctrico
Revision de drenaje y vibraciones

4. Pruebas de Operacion
Ensayos funcionales

Medicion de temperatura de suministro y retorno
Evaluacion de diferencial térmico

Prueba de operacién continua

Verificacion de ruido

Prueba en diferentes modos (frio, ventilacion)

Documentacion técnica

Informe de instalacion

Protocolo de pruebas

Registro de parametros iniciales

Garantias

Plan de mantenimiento preventivo recomendado

Aspectos Administrativos que debe incluir el Servicio

Cronograma de ejecucion

Personal técnico certificado

Seguro de responsabilidad civil

Acta de entrega y conformidad
Capacitacion basica al usuario

Periodo de garantia (equipo e instalacién)

5. Ingenieria de Detalle:
e Planos y especificaciones técnicas precisas para la construccidon, montaje y puesta en marcha del
sistema.

Nota: El valor ofertado por el contratista debera incluir todos los costos directos e indirectos necesarios para
la correcta ejecucion del proyecto de instalacion de aires acondicionados, tales como suministro de materiales,
equipos, herramientas, transporte, mano de obra, prestaciones sociales, seguridad industrial, impuestos,
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polizas, pruebas, puesta en funcionamiento y demas gastos, costos e imprevistos que se generen durante la
ejecucion del contrato, por lo que la entidad no reconocera valores adicionales distintos a los establecidos en
la propuesta econémica y en el contrato suscrito.

PLAZO

El plazo del contrato sera de tres (3) meses desde la aprobacién de las garantias por parte de la Secretaria
General. El plazo del contrato podra ser modificado antes de su vencimiento mediante documento suscrito
por las partes, previa verificacién de la necesidad o conveniencia por parte del supervisor, teniendo en cuenta
el cumplimiento del contrato, los precios y las condiciones de ejecucion del contrato.

VALOR
El valor del presente contrato asciende a la suma de CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS M.L., ($144.650.317) distribuidos asi:

SUMINISTROS / SERVICIOS

No DESCRIPCION VALOR
1 | Suministro de Equipos (Unidades de Aire Acondicionado) $ 39.976.569
Suministro de Materiales de Instalacion (Kit de Conexion) $ 30.000.000
SUBTOTAL $ 69.976.569
IVA 19% $ 13.295.548
TOTAL $ 83.272.117

IMPLEMENTACION

No DESCRIPCION VALOR
1 | Implementacion de Equipos (Unidades de Aire Acondicionado) $ 5.000.000
2 | Implementacion de Materiales de Instalacién (Kit de Conexion) $ 17.000.000
3 | Mano de Obra y Servicios Técnicos $ 8.500.000
4 | Adecuaciones y Materiales Adicionales (Obra Civil/Eléctrica) $ 7.800.000
5 | Costos Indirectos y Garantia $ 5.200.000
6 | Traslado Cassette $ 3.600.000
7 |Ingenieria de detalle $ 4.500.000
SUBTOTAL $ 51.600.000
A (8%) $ 4.128.000
1 (5%) $ 2.580.000
U (5%) $ 2.580.000
IVA 19% $ 490.200
TOTAL $ 61.378.200

FORMA DE PAGO

La ESU cancelara el valor del contrato mediante pagos parciales de acuerdo con el avance de ejecucion del
proyecto de suministro e instalacién de aires acondicionados y previa presentacién de las respectivas actas
de avance, informe de actividades, certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y
demas documentos requeridos para el tramite de pago, y la emisién del recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato.

v La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el
Articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su
elaboracion, y en ella constara el nimero del contrato y, el concepto del bien o servicio que se esta
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cobrando.

v Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa, estampilla o contribucién
directa o indirecta, Nacional, Departamental o Municipal que se cause con ocasion del contrato
seran a cargo exclusivo del contratista.

v" Una vez recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendra treinta
(30) dias calendario para proceder a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos, la ESU
reconocera al contratista un interés equivalente al DTF anual de manera proporcional al tiempo de
retraso.

v" Al momento de entregar la factura, ésta debera estar acompafada con el certificado de pago de
aporte de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a las Entidades que administran
recursos de naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la Entidad y el nimero de cuenta
bancaria a la cual se le debera realizar el pago.

v Para el caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar electrénicamente, la facturacion
debera ser remitida al correo electrénico facturacion@esu.com.co y la fecha limite para la recepcion
de las mismas estara sujeta a las fechas definidas en la circular correspondiente, documento donde
adicionalmente se define la elaboracion del recibo a satisfaccion por parte del supervisor designado
y el proceso de cierre contable en calidad de empresa industrial y comercial del estado.

CRUCE DE CUENTAS

Con la firma del presente contrato el contratista autoriza a la ESU, para que, al momento de efectuar cualquier
pago a su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para compensar
los dineros que el contratista adeuda a la Entidad por cualquier concepto, salvo que sobre los mismos se
tenga suscrito un acuerdo de pago entre las partes.

LUGAR DE EJECUCION
La entrega de todos los bienes y/o servicios se hara en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

de Medellin, previa coordinacién con el supervisor del contrato.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El contratista debera presentar un cronograma de actividades una vez suscrito el contrato resultante, teniendo
en cuenta las actividades necesarias para hacer entrega de los equipos, elementos, y/o prestacion del servicio
del presente contrato.

ENTREGAS PARCIALES

El contratista podra realizar entregas parciales de los equipos y/o elementos contratados. En todo se debera
entregar la totalidad de los elementos adjudicados, de conformidad con el plazo establecido en el presente
documento.

GARANTIA CONTRACTUAL

El Contratista se obliga a constituir a favor de “La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU
una garantia unica de las expedidas para Entidades estatales que ampare el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, otorgada por una compania de seguros autorizada para operar en Colombia por la
Superintendencia Financiera y preferiblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medellin:

Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo: El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las
obligaciones surgidas a favor de la ESU, con ocasion de la ejecucion del contrato, de acuerdo con la siguiente
tabla:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Cumplimiento: 20% con una vigencia igual a la duracion del
contrato y seis (6) meses mas

Calidad del servicio 20% con una vigencia igual a la duracion del
contrato y seis (6) meses mas

Calidad y Correcto funcionamiento de los 20% con una vigencia igual a la duracion del

bienes contrato y seis (6) meses mas

Salarios, prestaciones sociales e 10% con vigencia igual al plazo del contrato y

indemnizaciones al personal; tres (3) afos mas
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AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Responsabilidad civil extracontractual: Doscientos Su vigencia sera igual al plazo del
(200) SMMLV | contrato.

PARAGRAFO 1: El contratista debera modificar el monto de la garantia cada vez que sea necesario, en razén
del incremento del contrato o la afectacion por reclamaciones. Si el contratista se negare a constituir o a
reponer la garantia exigida, la ESU directamente solicitara a la Comparia de Seguros la modificacion de la
misma, ademas podra dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a
reconocer o pagar indemnizacién alguna.

PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el contratista contara con maximo dos (2) dias habiles para la
constituciéon de la pdliza unica de cumplimiento y entrega de la documentacion respectiva.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes: 1) Cumplir las leyes y
Reglamentos relativos a la higiene, seguridad ocupacional y bienestar; reconociendo que su observancia
constituye parte indivisible en su actividad empresarial. 2) Mantener en buen estado de conservacion.
utilizacion y funcionamiento, las estructuras fisicas, las maquinarias, instalaciones y utiles de trabajo
3) Proporcionar las facilidades sanitarias minimas para la higiene y bienestar de sus trabajadores mediante
la instalacién y mantenimiento de servicios higiénicos, duchas, lavamanos y otros. 4) Evitar en los centros de
trabajo la acumulacién de desechos y residuos que constituyen un riesgo para la salud, efectuando limpieza
y desinfeccion en forma permanente. 5) Brindar oportunamente la informacion necesaria a EL CONTRATISTA
para la correcta ejecucion del objeto del contrato. 6) Pagar al CONTRATISTA el valor monetario del contrato
que surja. 7) Ejercer la supervision y control en la ejecucion del presente contrato, a través de la Subgerencia
Administrativa y Financiera quien velara por que se cumplan las prestaciones contractuales y procedera a su
liquidaciéon dentro del término establecido. 8) De igual manera el supervisor debera dar cumplimiento a las
obligaciones descritas del presente contrato. 9) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado. 10) Actualizar y adoptar las medidas necesarias cuando se produzcan fendmenos que alteren en
su contra el equilibrio econédmico o financiero del contrato, previo informe del supervisor, sobre la ocurrencia
de tales hechos. 11) Ejercer las acciones a que haya lugar, por las situaciones administrativas de la Entidad,
como consecuencia del presente contrato. 12) Facilitar al contratista lo necesario para la adecuada ejecucion
del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y obligaciones: 1) Prestar los
servicios como se indica en el alcance y objeto del contrato 2) El personal destinado al cumplimiento de las
labores debe estar correctamente uniformado e identificado con su respectivo carné, para lo cual el
Contratista, suministrara las dotaciones que por Ley correspondan sin importar el horario de trabajo. El
personal del CONTRATISTA debera obrar de acuerdo con los reglamentos de la Entidad, debiendo prestar el
servicio en los horarios establecidos.3) Los operarios al servicio del CONTRATISTA deben recibir
capacitacion por parte de la A.R.L. del empleador, de acuerdo con los riesgos identificados en la labor a
realizar, deben conocer el procedimiento para el reporte del accidente de trabajo, uso y mantenimiento de los
elementos de proteccion personal, manejo seguro de los productos de aseo y conocer las hojas de seguridad
de estos, con el fin de prevenir los accidentes de trabajo y enfermedad profesional.4) Garantizar la adecuada
presentacion personal de los operarios, los cuales deberan permanecer impecablemente uniformados. 5)
Suministrar durante la prestacion del servicio los elementos de Seguridad Industrial tanto para el personal
como para las areas, a fin de evitar accidentes a sus empleados y usuarios. 6) Acreditar para cada pago de
facturas, el pago de los aportes a sus empleados de las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el
Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. De no cumplir con este requisito al
momento de radicar la facturacién, no se recibira ningin documento.7) Tener en consideracion y es de su
absoluta responsabilidad el cumplimiento de las normas legales vigentes relacionadas con los temas laborales
de sus empleados, es decir, dar cabal cumplimiento a las disposiciones laborales vigentes.8) Aceptar los
requerimientos de la ESU, quedando facultado el supervisor del contrato por parte de la ESU, para aumentar,
disminuir y/o variar el nimero de operarios y el nimero de horas, de acuerdo con las necesidades del servicio.
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9) Responder por la adecuada presentacién y la conducta de su personal, manteniendo la supervision directa
del mismo especialmente en los eventos en que puedan llegar a causar dafio tanto a los funcionarios como a
las instalaciones fisicas y a los bienes muebles que se encuentran dentro de las instalaciones. 10) Cumplir
con los ofrecimientos hechos en su propuesta presentada y con lo dispuesto en el pliego de condiciones de
la solicitud privada de oferta, sus adendas y anexos.11) Cumplir a cabalidad y de buena fe con el objeto
contractual.12) Garantizar la calidad de los productos entregados, asegurando que sean nuevos, en perfecto
estado, funcionales y aptos para el uso previsto.13) Cumplir con los plazos de entrega establecidos por la
ESU, realizando la entrega oportuna de los utensilios en el lugar, fecha y condiciones sefialadas por la entidad
contratante. 14) Empacar, transportar y entregar los elementos en condiciones que aseguren su integridad,
asumiendo los costos de transporte, cargue y descargue hasta el sitio designado por la ESU. 15) Atender las
observaciones que formule la supervision del contrato, y realizar las correcciones o sustituciones de productos
que sean requeridas por incumplimiento de especificaciones o defectos de calidad. 16) Cumplir con las
normas de seguridad industrial, ambientales y de salud ocupacional que resulten aplicables durante el
desarrollo de las actividades contractuales. 17) Responder por la calidad y garantia de los utensilios
suministrados durante el término que determine la ley, subsanando cualquier defecto que se presente en el
uso normal de los bienes entregados. 18) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucion del contrato.
19) Las demas que tengan relacién directa con la naturaleza y objeto del presente contrato.

SUPERVISION

La supervision del Contrato sera realizada por el Subgerente Administrativo y Financiero o quien sea
designado por el funcionario competente. Al Supervisor le correspondera realizar el seguimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del contrato. En todo caso la designacion podra hacerse
directamente por el Gerente.

INDEMNIDAD

De conformidad con el reglamento de contratacion de la ESU el Contratista se obliga a indemnizar a la Entidad
con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El
Contratista se obliga a mantener indemne a la ESU de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafno o perjuicio causado y hasta
por el valor del presente Contrato. Igualmente, el Contratista mantendra indemne a la Entidad por cualquier
obligacion de caracter laboral, o relacionadas que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién
de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

De conformidad con el articulo 1592 del Cédigo Civil Colombiano, las partes convienen que, en caso de
incumplimiento del contratista en las obligaciones del contrato, o de la terminacion del mismo por hechos
imputables a él, pagara a la ESU en calidad de clausula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Si lo anterior no fuere posible, se cobrara por la via judicial.
Las partes convienen, conforme lo establece el articulo 1600 del cddigo civil, que podra pedirse a la vez la
penay la indemnizacion de perjuicios a que hubiere lugar.

PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO CONTRACTUAL

El incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones, contenidas en los pliegos de condiciones, con
sus documentos anexos, la propuesta comercial presentada y demas documentos integrantes, asi como los
postulados de la diligencia y buena fe contractual, dara lugar a que la ESU inicie un procedimiento
sancionatorio de caracter contractual.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL
El contratista ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacion
de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara ningun tipo de vinculo laboral.

CESION DEL CONTRATO
EL contratista no podra ceder total o parcialmente su posicién contractual sin la autorizacién previa, expresa
y escrita de la ESU. EL contratista tampoco podra ceder total o parcialmente derechos u obligacién contractual
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alguna sin la autorizacién previa, expresa y escrita de la ESU.

UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES

La ESU vy el contratista buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los
mecanismos de solucion de controversias contractuales, a la conciliacion, a la amigable composicién o a la
transaccion. En todo caso, la implementacion de los anteriores mecanismos estara supeditada a la necesidad
del servicio por parte de la ESU o de sus clientes.

CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacién, la cual debera estar previamente marcada como tal, para ello, debe
comunicar a la otra parte que la informaciéon suministrada tiene el caracter de confidencial. Cada una de las
partes acuerda mantener la confidencialidad de la informacion Confidencial de la otra parte durante un periodo
de tres afos contados a partir de la fecha de revelacion.

TERMINACION

El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando se alcance y se cumpla
el objeto del contrato de recursos propios. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones de
fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento del objeto contractual. 4) Por el incumplimiento
administrativamente declarado por parte de la ESU de cualquiera de las obligaciones establecidas en el
contrato. 5) Por vencimiento del término fijado para la ejecucidon del mismo. 6) Por las demas causales
sefialadas en la Ley.

LIQUIDACION

El contrato sera objeto de liquidacion dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion.

Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los
cuales quedara constancia en el acta de liquidacion. Si es del caso, para la liquidacion se exigira al
CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de los amparos y garantias para avalar las obligaciones que deba
cumplir con posterioridad a la extincion del contrato. En todo caso la liquidacion del contrato estara sujeta a
las disposiciones del reglamento de contratacion de la ESU.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El contratista con la firma del presente contrato declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucién y la Ley. La
contravencion a lo anterior dara lugar a las sanciones de ley.

TRATAMIENTO DE DATOS

El contratista asume la obligacidn de proteger los datos personales a los que acceda con ocasién del contrato,
asi como las obligaciones que como responsable o encargado le correspondan acorde con la Ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios en cuanto le sean aplicables. Por tanto, debera adoptar las medidas de
seguridad, confidencialidad, acceso restringido y de no cesién en relaciéon con los datos personales a los
cuales accede, cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las medidas de seguridad que deberan adoptarse
son de tipo l6gico, administrativo y fisico acorde a la criticidad de la informacion personal a la que accede y/o
recolecta, para garantizar que este tipo de informacién no sera usada, comercializada, cedida, transferida y
no sera sometida a tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto contractual.
En caso de tratarse de datos sensibles, de nifios, nifias y adolescentes, tales como origen racial,
organizaciones sociales, datos socioeconémicos, datos de salud, entre otros, las medidas de seguridad a
adoptar seran de nivel alto. El contratista aportara, para la formalizacidén del contrato, copia de su Politica de
Proteccion de Datos Personales y de Seguridad de la Informacion a la ESU, la cual debera dar cumplimiento
a lo establecido en las disposiciones referente a proteccion de datos personales. El contratista, con la
presentacion de la oferta manifiesta que conoce la Politica de Proteccién de Datos de la ESU y que, de ser
aceptada la oferta en el proceso del asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en
ella y demas protocolos establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales. Igualmente, El
contratista se compromete a informar y hacer cumplir a sus trabajadores las obligaciones contenidas en esta
clausula y las demas que contenga la normativa referente a la proteccion de datos personales, asimismo los

Pagina 10 de 11



trabajadores de El contratista deben conocer y aceptar la Politica de Proteccién de Datos Personales de la
ESU. El contratista indemnizara los perjuicios que llegue a causar a El contratante como resultado del
incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al tratamiento de la informacion
personal, asi como por las sanciones que llegaren a imponerse por violacién de la misma. El incumplimiento
de las obligaciones derivadas de esta clausula se considera como un incumplimiento grave por los riesgos
legales que conlleva el indebido tratamiento de datos personales, y en consecuencia sera considerada justa
causa para la terminacién del contrato, y dara lugar al cobro de la clausula penal pactada, sin necesidad de
ningun requerimiento, a los cuales renuncia desde ahora.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG -
SST)

El contratista debera encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacion del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asi
como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En todo caso previo el inicio de la
ejecucion del contrato, el contratista debera presentar las evidencias de las acciones realizadas en la
implementacién del mencionado, y el cumplimiento de la tabla de valores de la Resolucion 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO

1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cédula de Ciudadania. 3- Propuesta presentada por el
contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacién legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes
al sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de
antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas
Correctivas - RNMC. 11- SPVA 2026-24 Consulta de Inhabilidades de la
Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019. 12- Demas documentos que se deriven del presente contrato.

NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO
Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y especialmente, por el Reglamento de
Contratacion de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU.

DOMICILIO
El domicilio contractual es el Distrito de Medellin.
POR LA ESU, POR EL CONTRATISTA,
KAMAL ABDUL NASSAR MONTOYA LUIS FRANCISCO PULIDO AMAYA
Secretario General Representante Legal
- :" [ .".'
Aprobo: Nathalia Restrepo Caro — Subgerente Administrativa
y Financiera WY -
Reviso: Cristian Ferney Lépez - Profesional Especializado -

Unidad de Gestion Juridica

e e

P

Proyecto: Paula Villa Rodriguez - Profesional Universitaria -
Unidad Bienes y Servicios.
Prola A \la 2
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     E1xZIjEA7vT8zaaI3FYW1RNfyos=
        
     wzET931xg1QHH9zIjG7Le5mkDK0=
        
     /cRbZdP3eWL9L4zceKZh9s0l1ZY=
        
     f31bn/b6KvERqXzcRJlKK4wsJ3Y=
        
     lYwKBt+5yw8x/crffoyxIDgxd7A=
        
     jIV1B1QJe4EvaH8ylbpzu3Cww8A=
        
     4vu7iSj0t2kzC6MZ1oWHYXSH1Rg=
        
     TLzR18/FCJJ3skuZt4B8z7Pgxvg=
        
     BFGGCigCNj5NJz+S/FvEYjA0/Cc=
        
     CwntZGngqUNiDQrMEC0Prfwy4X4=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   ocBClXDjlJIdwGEakUBi06medD3fF0jpz/Mt+8M29c6p/oARN34qYZ0DAdtnwikNs5LyMdgn9tLHTTiMdQ3E2EcwEa3RcZltbeqclIJ9ZYmNlBSuIf/QSlX80gl4vQH47P7PbW10Vn51SrkFXb5DE29qq1l4rRGGOcfqUfpKodMFu6rCMdhfkQxWhBwxX3OKvfYtK/RRM2Uu5i2mOfzPvNVxvm7B1cF6vtuHZu3V94LcjDD/ofVv2ndHN6/KHRI3+KOzF2f+Ts9xiXn00LgxZUU2MtlS6rQi+xf2BnETJtMDhOvjyZbd8pkJJi1QE6yHOq1eCIGFCmvEJ+9v3iRHbA==
    
   
    
   
  
         gNFkaCKHM/c0TUOOUhTospSPm0WwYQF9/6lQFnfCi3c=      Aw1d7kTO/lTq36Q6OOW3N38HYW0PyZxWImmoAHbV4V0=     KSyG1WKXTXh0QrTTCkT1d+HiIfujgMXgboSwsLefLYw= xXDmqEMYYqL/yIKdHMjLk53PB5q6ozmRawoMauRmmxAs00h6ecsQoXtCyZNiFj7BaH8xPcwcTVkdDwzCqY3w/maFGTZLfHiako+5uyAZnkBHkfb8+LL6/Qy9Mqqbe8TfZVT80zONgU920HiYyxguQUGRevRkbFu20WQe+ftg91aEjQ8ksov7Hxnz6bAJFJFU5DHovo4WUYDNgeB+Rm0vzLSCSLKofelaLcbkjHp4UkF0zEo7ku52NJQcqvxuXD6BXWBo2DqhvN/58syT7VUXSy3KXmTiQa3+aAA4WoZqLxihXTZYff0UjqAgSL44dUhlH3g7HXjUMfMLH2h4kUxOsw==        2026-06-05T19:18:25Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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     E1xZIjEA7vT8zaaI3FYW1RNfyos=
        
     wzET931xg1QHH9zIjG7Le5mkDK0=
        
     /cRbZdP3eWL9L4zceKZh9s0l1ZY=
        
     f31bn/b6KvERqXzcRJlKK4wsJ3Y=
        
     lYwKBt+5yw8x/crffoyxIDgxd7A=
        
     jIV1B1QJe4EvaH8ylbpzu3Cww8A=
        
     4vu7iSj0t2kzC6MZ1oWHYXSH1Rg=
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   T18LlGaRROh2N5lJj5o/YIChWDVLRknbx5cVL7p3GSrLo8bMuBiPD6bP1DLAQEO1LtOR2IOzN42ja1sE9Xgh/pB5PcezIQmJ0rMdCq3kQrx0yKon5qFEeWQgjVPfRIDfR1cYuw5uiMj8jmpO0kPax9OvOUq7uoPx6wzbKMckpQuFt2aCTkJPXt59dijbOPOL/RZA++SwM6mrmmwFnEkXhDnAynf5Guii8w1T/qsjX5yJ62Mdfa9tluZUOuaF98G6md8t+ZdIB+Vwvm07QPm+Q9+K1dA4tyFAAWi2rfs/phTn0j+avszgTFeLMteHUMJWOsYaHlqgnT6LS1mOzU+E0Q==
    
   
    
   
  
         gNFkaCKHM/c0TUOOUhTospSPm0WwYQF9/6lQFnfCi3c=      UTgqaaaiEfiDOkyJtmde2XgMJHofgaNboEXRTZL76jQ=     MUV8ZHckYF7C+qiGAgewgDbVn7T1BR7ju3B/PaNAAjU= jS68lULqmeUh25iRExAHwz/4UPRu3/00NLeXrsE+WmbH53hrinPRFCEg1GCaXwDGwaY7tWormfRc/jCWhG2Iny+zCPo0wgDaiMukfiGP2sZGeY1+xBHEPBC6fWa4UdpbMGR1U1qm7rOW7gwg/dRGdWYEBfXA9ym9NGnw1OtHknHF3uRSMdyHz4BPKavp24y7b5UgoGav7HhZUeUfCS/rtru36JEKIDUINoOP4Yg5kp2lTcLOw7r+TuE/obYZYy6F4UZi1K/c/9/GS0LZcYHxZxSGXWuBrLlj1XX85uqPy2H1YO9cwhrtiyq30yVRYHBS3XW5egP84X5lmu2oOOBZgg==        2026-06-05T19:18:25Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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     wzET931xg1QHH9zIjG7Le5mkDK0=
        
     /cRbZdP3eWL9L4zceKZh9s0l1ZY=
        
     f31bn/b6KvERqXzcRJlKK4wsJ3Y=
        
     lYwKBt+5yw8x/crffoyxIDgxd7A=
        
     jIV1B1QJe4EvaH8ylbpzu3Cww8A=
        
     4vu7iSj0t2kzC6MZ1oWHYXSH1Rg=
        
     TLzR18/FCJJ3skuZt4B8z7Pgxvg=
        
     BFGGCigCNj5NJz+S/FvEYjA0/Cc=
        
     CwntZGngqUNiDQrMEC0Prfwy4X4=
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   cpWxbPtMwiK+3DmKk6kwC1AWmZQmW/b2x5qsSA2WE9+nJVQHjDY8+3A8aYpFbYIPduT3vgrys16Mlp3TlIEuJjPBxaUhZ0EcJihHXB64KGy2NqAQGaycp401L/N9qGobWevAsSo3rdK375g1vbUXKFTrcyscJ8SU/eaiNmtaQf3G7XCeUhBZRL99CzmhvOev3Wo5ixZEmu/Xa9pcAtfYGVHvZOoqPPgqKU6xJiKchVghFZcSP6W/jdrj0TlLRpZTEUPKPG59mI/d4otLlezQx825LACqWgEmOWsJqtdVb2pc/fMFUgI8m0Ed7VbBNwbJpzGFggu03Dc8ggJ90r32ig==
    
   
    
   
  
         UUSzp3WN1w4dy2OIb7rkpG10Rm+DWMRAb3UHAQrQdsk=      Rx6rQcBuC0+ze0le/JGMcrtq98WhTLgBK5EWn5f5a+U=     kJVCDy0boINrzI3dWx6e15XqqbmUPXUjUYhSRULT9UE= EWvxskDZ8MVk64uZpyFE/IjtUxBDruQGANa3OQb3clQcB5Uz0322i90t47P4ANQTdLLCzANOB5+3LECEbij7zy5nvoZTqthJzx7lsQ47FD2CwqPvixzzCTr92iOgHLK9eTzzVBHrTWStMUNsTMp0ivg9Zk0D15kaM8LpBfInsnSMwzr6K8bqxU1rOUDcynJt00F1ArZjw+/qBIoHrNv0HybbYf+Ten3+ioCKKoywIMr4SZDgV1hsZEkwVRx3yiRSplh8Yqgun/G89lpGcuc5WSKTBXIjBon8wO+1Sw41eeCCaPJII7ENQDuAS/YT0EzWpT7SPLItNzFuc9wU++wavw==        2026-06-05T19:18:26Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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     E1xZIjEA7vT8zaaI3FYW1RNfyos=
        
     wzET931xg1QHH9zIjG7Le5mkDK0=
        
     /cRbZdP3eWL9L4zceKZh9s0l1ZY=
        
     f31bn/b6KvERqXzcRJlKK4wsJ3Y=
        
     lYwKBt+5yw8x/crffoyxIDgxd7A=
        
     jIV1B1QJe4EvaH8ylbpzu3Cww8A=
        
     4vu7iSj0t2kzC6MZ1oWHYXSH1Rg=
        
     TLzR18/FCJJ3skuZt4B8z7Pgxvg=
        
     BFGGCigCNj5NJz+S/FvEYjA0/Cc=
        
     CwntZGngqUNiDQrMEC0Prfwy4X4=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   aetCX+04N0RY8+B61s/wzE/sQd+OUfIbM71/ATPRJduu1NVb6kl4yzZq0wD/rdmHpStM8R2upWfLq7QvLvRI8rY/OHv+SHufHsPAqpxEqqfWK0rFonDRc77SnWxfEpfH42a5sSVuYRKhHuZnLAtjZ9R2iGDAMBeREzreNr8O1J8QIVwfVWt7v4yHwQpY9AeABwZGpxmpAR+aHjPi+hMRJx3BDc71asV6vcku8K+vG7ew1hpIvviQmNvPEfXAJKJHALcm92QTxYufpMQKwDQdxMtbR2I6iN9z95eg+jLurpu+RDDc8o9hiP+y5ev1tV4ZFRCpoq4n8zA7S6x+iet6wQ==
    
   
    
   
  
         j2IyQswKgKFHnVy++qFJWm5wpULSemf0dXlj+wt9Ltk=      oeFusomUfcQyP9bTMHLCjEeygeDlB3OMhNq4QOimZHw=     2UU+GAOwkRivr2pvl2qACvOEOptaFNRtQu6PwxyrLDY= At5LQKHEpQVCk221aTHPFmggXWAyCGeqSyhyZmlPKdCUQfGDRItWyksF9sZ7jlZr989tCm//xloYo6aNrMnM9sCPGqyBoGw43xGS+oU5yZjPtcbGtXjUhbV3YrEiL3No2ejbDS/Gegyw8Gl9raC8OpZGYwUSFmR8LCNgsGjIjUnpnFGG8g2TIOYjT3seyENR/EcEgw3Yx+67l+fPAgsuvL/ywvlavG4RG6UHPsELr/lSxteLMtktnKiyfJeJdPAKj8rTH8DqHvcxMkdwsRLgGGjhjzAVDmq4K6ppDHWALbPJhVDxNIR3rfymSzvriqAUiyhhp0zFVBt7LErbzqnXxw==        2026-06-05T19:18:27Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Safari 26.2
        
     OS X 10.15.7
        
     179.15.240.189
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   wogaQJb0u0roNBgh9bHDQhtQ0kA=
    
   
        
     4ee09beaaa0441f601d24b8398f87ba6c9d0d95d2e91c66e6651f3be6b49eace
        
     y4mSIcdjrKus5DZwDI2eElueaUo=
        
     E1xZIjEA7vT8zaaI3FYW1RNfyos=
        
     wzET931xg1QHH9zIjG7Le5mkDK0=
        
     /cRbZdP3eWL9L4zceKZh9s0l1ZY=
        
     f31bn/b6KvERqXzcRJlKK4wsJ3Y=
        
     lYwKBt+5yw8x/crffoyxIDgxd7A=
        
     jIV1B1QJe4EvaH8ylbpzu3Cww8A=
        
     4vu7iSj0t2kzC6MZ1oWHYXSH1Rg=
        
     TLzR18/FCJJ3skuZt4B8z7Pgxvg=
        
     BFGGCigCNj5NJz+S/FvEYjA0/Cc=
        
     CwntZGngqUNiDQrMEC0Prfwy4X4=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   gYw2KJ2dJrQbhhHKo7ALlVCGvff5EfOLBTvejZHvhfUDe0k99DPMwPa5fQu/ITKkNTyxMP6/aMzocJFVi9eoum4poxH0FA2/QIIISv+DNL9qJJjtZAb9LaBxhvNd1XfIguMULKXbsuZ6L6fG2JlXlNZrrv7Bmrq3WtTnfFZFfjjhiklvT9iffwo7ynubg6KZkx7MXW1SqB1ZUpJRuLAmTBycIlhWCnAPrzY2wbI0OdKpjKex8kGf6q26b12zolQU8GCUaoNk9byQXn/Sq1cs2JyoJgVRoW0zdKalZbF0IFPXiob7XZ1L05QDM+T52/+igjtqT6WjpJgzwgkBSFtl2A==
    
   
    
   
  
         mp89bTHWHsdh3Pe2454tAWjxbX4vIz5Iki9c642/Obg=      UntZxe+4ladgMesAHvBf6Uj3QYSYbYIWmZQEu4TwCcs=     FkaP7poD3Z14D3/Gk4OdpQEKzz/d2rjOH7D0s7yJy1k= YMQy1rEm53GLNAvay+MhL50mwpg9TjNQwfil3eUC/BHlQItbi9NNcr7k57R7pA+6cR5Z4WoOHgfiaxPjx4s1tlCZPs0a/czz8XyvlL9bPV3rTyfYN/Ghhvo5N8W/4JzS45gJYjme8bLGdEZVuyKApW6KuyI+K5WTi10rMgL75E/yBncDP4oxtlo5WSWob9cV9DMu2bJIWm/nBY3CuAn73b7TcFggYccG5B6tHPy4vF+mqvDyZuR8jhxGhPLWh/QWUhtu0xwquYnCA0z+6Vkbe4Cg0Yqbzf+VwHmI9OZwrzGQOFESyWgqXreuhuib4jBUJIB+Qnu4urAgeskQYgFsTw==        2026-06-05T19:18:28Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1780618147759R321P001E006-001
Firma manuscrita de Kamal Abdul Nassar Montoya

BD_RQGP1780618147759R321P001E007-001


 
    
   -75.59211113203311
    
   6.224346813713464
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 148.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     186.115.68.236
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   gQMb0Hg5c0ENkn+1rPaHxgTELaY=
    
   
        
     4ee09beaaa0441f601d24b8398f87ba6c9d0d95d2e91c66e6651f3be6b49eace
        
     y4mSIcdjrKus5DZwDI2eElueaUo=
        
     E1xZIjEA7vT8zaaI3FYW1RNfyos=
        
     wzET931xg1QHH9zIjG7Le5mkDK0=
        
     /cRbZdP3eWL9L4zceKZh9s0l1ZY=
        
     f31bn/b6KvERqXzcRJlKK4wsJ3Y=
        
     lYwKBt+5yw8x/crffoyxIDgxd7A=
        
     jIV1B1QJe4EvaH8ylbpzu3Cww8A=
        
     4vu7iSj0t2kzC6MZ1oWHYXSH1Rg=
        
     TLzR18/FCJJ3skuZt4B8z7Pgxvg=
        
     BFGGCigCNj5NJz+S/FvEYjA0/Cc=
        
     CwntZGngqUNiDQrMEC0Prfwy4X4=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   DgoVyp4cIw9YtqK73gJvQ8pQPbhp7E2X9Jxp7hxYeR8q0qxFA1HNzbp4ahaOxBrMId3r3oNMuJcq94C2Ftpq1K1bhJr5c8XT18QimV4wMnYmpsLvSgE8tFjfL6Gekv9ImAMTn70DAJZzmIhJTm3LHhu+yH8P59UyuKF3Udbl0U8bzFwbKB/AYxew+2qSA6N3rbMsXpplHEN/6YuK0jLoTpJe6P+DmjKB9B9ssArMfHrzWGaZOMrxSXcmTcPP9vSiF/8diGULg0R2HN9+WAMhpoMGPCj4vx2Qvp1bVdEvIU9YMR/kNTu/8f3JRPmpZKgGc9fXK/HB+bs7WDVqGhrspg==
    
   
    
   
  
         cgPCsqkfVF51hx5Hdv6t+FBQvWZn4YxKTVhLVNdKQdk=      GcQvT3WvACNXT8aL5BwkKZjOY9HGNWdUeWoeUG9JdnE=     cuxId+qzXsCSkop3bO0EeG2l+2NLuvkVJB7vKFIwHx8= AKSMs5hN/LduIgmL0m+mCP9gdQw5GWwf/nQw3bzAmlKGHSPNUch+ajyCox10iTRk7ZnjB57cM6ycANgd9dIVEep53P7lGdxe3f9yHjFwlaIPxvxkCVDN/aEMEkFzUETPtBQzBYxwPNs6JZkeKIBkzFJBVJrLYHS1vvy5iSQ6yrWrDQ4mUaYEalEqKvU+GBBh9zR5wrYdjlgiPIb4CEHmmAG+I9xPXuIT/NKrn2oH9536XP/468Wayv2mX9EAx1W6sEuvYyRnNd5QpHbftAIqBGxlbSuCqQZuPoKGdohjbvKBGD3/coFSrOW/GpehYOEC0ZG9dBAm29bz+YhqWCiIzQ==        2026-06-05T19:18:29Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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