FT-M3-GTH-01
SOLICITUD DE PERSONAL

Version 10

Fecha de eiaboracion

Dia .| Mes | Ado
- - - » 19. . ‘8 2026
‘ 1. Origen de la necesidad: : . ,
Vacante definitiva Vacante temporal . | ® Contratista i Aprendiz / Practicanta
2. Justificacién del origen de la vacanta
Renuncia Terminacion del contrato Creacion del cargo Cémbio de cargo ) Apoyb al are_a

£Qué mpacto en los objetivos estratégicos de la entidad se espera con esta vinculacfén! contratacldn?

Contrato de prestaclén de servicios profesionales de un INGENIERO CIVIL para apoyar el anéttsus de infraestructura tecnoléglca yﬂsica
an ol marco de proysctos relacionados con soguridad y tecnofogia . :

i

3. Informacidn del Cargo

Arca

Nombra del Cargo / Cargo Contratista /Aprendiz

Salario

Valor: §

tzontratista proyscto C& _ : SUbgerenc:a de Servtcuos | @ Honorario mensual

. JCe Co: 21367 Radicado solicitud de personal; Rubro: Valor Honorario mes: $ 8.520.000

fcrca3tat - 20260005070 | 23502080000011-0  7aior total contrato: § 93.720.000

4. Educacién {Indicar tlpo de formacién académica requenda) R -
Bachiller i, Técnico] Tecndlogo i@ Profesional | ! Postgrado | Aprendiz/Praclicante

JEspecificar titulo: Titulo profesional profesional en iNGEN[ERfA CiVIL ' :

Tarjeta profesional v:gente en los casos fequendos porley. .
- ITiempo de experiencia rgquerido

12 Mases 18 Meses '@ 20 Meses 24 Meses 30 Meses 36 Meses

5, Competenclas funcionales esperables (Ej Conocimlentos técnicos esperables. Herramientas ofimaticas, etc)

Andlisis y evaluacion de infraestructura fisica,
Planeacién y gestidn de proyectos de infraestructura,
Interpretacidn y aplicacién de normatividad técnica.

6. Duracion del contrate {Solo contratistas)

Del 1 de julio de 2026 al 31 de mayo del 2027

»

Aprobaciones Firmas Tipo Convocatoria Verificacién de Gestion Humana
Subgerents - ij@ Interna Existe la vacante
. solicitants g’ T T e — Aplica el Acusrdo 00712020 Reglamenio
Fi’_ 3 - g Extema e ) intemo de trabajo
Denominacion del cargo
Garents .
e
! ‘ .  Areaa la que pertenece
. Lider Programa () l ' \ & Salaric / honorarios
U. Gestién Humana \ : et
< )




