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EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES

CONTRATO No.

< URBANAS - ESU
esu NIT 890.984.761-8 202600424
. FT-M3-GJ-01
Version: 11
CONTRATISTA NIT TELEFONO FECHA DE SUSCRIPCION
POBLAUTOS SECURITY LEGALIZADO POR FIRMA
Ry 901194858-2 3122222 L ONICA
REPRESENTANTE , , TEL./CEL.
ToGAL CEDULA DIRECCION DE CONTACTO | ool
Clara P?:,‘gfeiaram'”o 43.665.305 Carrera 45 26 76 3122222
DISPONIBILIDA
CORREO CIUDAD DE RE%?REII('\ESIIDII(E)NT BIENES O D
ELECTRONICO EJECUCION 5 SERVICIOS | PRESUPUESTA
L
direccioncontabilidad@po| 1o qeriin 20261004500 Bienes 2026001101
blautos.com
CENTRO RUBRO ; COMPROMISO
CONVENIO | DE | PRESUPUESTA DES&%;%'ON CS’,\?‘T"&'?TO PRESUPUESTA
COSTOS L L
ADQUISICION
PARQUE $54.000.000
4600105831 2320201004002 | AUTOMOTOR
de 2025 33403 | 7704911401 | CAMIONETAS | IVA Incluido | 2026001135
SECRETARIA DE
SEGURIDAD
OBJETO

Plan de mantenimiento de vehiculos blindados para los Organismos de Seguridad y

Justicia y el Distrito.

ALCANCE DEL OBJETO

Mantenimiento preventivo de cuatro (4) camionetas blindadas nivel IlIA bajo norma NIJ,
estos vehiculos estan destinados a garantizar el transporte seguro de personal misional,
funcionarios en condicion de riesgo, equipos de alta sensibilidad, entre otros en el marco de
operaciones institucionales.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS

Descripcion

Organismo Necesidad necesidad Cant.
SECRETARIA DE Mantenimiento preventivo de CAMIONETA
SEGURIDAD Y camionetas innFc)jadas BLINDADA NIVEL 4
CONVIVENCIA [IIA (Norma NIJ)

Las camionetas blindadas nivel IlIA bajo norma NIJ son vehiculos destinados a garantizar
el transporte seguro de personal misional, funcionarios en condicion de riesgo, equipos de
alta sensibilidad, entre otros en el marco de operaciones institucionales.

Su uso es esencial en contextos donde existe riesgo de afectacion por armas de fuego
cortas, ya que el nivel IlIA de blindaje brinda proteccidén contra proyectiles sin comprometer
la movilidad, el confort y la capacidad operativa del vehiculo.

Estas camionetas permiten el despliegue tactico, administrativo o técnico en zonas de alto
riesgo, misiones de campo, labores de seguimiento, proteccidn institucional o
acompafamiento interinstitucional, siendo compatibles con entornos urbanos y rurales.

PLAZO
El plazo de ejecucion del contrato es hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026,

contados a partir de la aprobacién de la garantia contractuales por parte de la Unidad
de Gestion Juridica de la ESU.

El plazo del contrato podra ser modificado antes de su vencimiento mediante
documento suscrito por las partes, previa verificaciéon de la necesidad o conveniencia
por parte del supervisor, teniendo en cuenta el cumplimiento del contrato, los precios y
las condiciones de ejecucion del contrato.

VALOR
El valor del presente contrato asciende a la suma de CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL ($54.000.000) IVA INCLUIDO

ITEM DESCRIPCION CANT V. UNITARIO IVA VALOR TOTAL

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(1.000 KILOMETROS) CAMIONETA

1 |TOYOTA LC250 TXL GASOLINA 1 $ 903.549,00 $ 17167431 | $ 1.075.223,31
(NIVEL IIA NIJ 0108.01) MODELO
2026

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(5.000 KILOMETROS) CAMIONETA

2 [TOYOTA LC250 TXL GASOLINA 1 $ 903.549,00 $ 17167431 | $ 1.075.223,31
(NIVEL IIA NIJ 0108.01) MODELO
2026
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ITEM DESCRIPCION CANT V. UNITARIO IVA VALOR TOTAL

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(10.000 KILOMETROS) CAMIONETA

3 |TOYOTA LC250 TXL GASOLINA 1 $ 1.500.000,00 $ 285.000,00 | $§ 1.785.000,00
(NIVEL 1A NIJ 0108.01) MODELO
2026

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(15.000 KILOMETROS) CAMIONETA

4 |TOYOTA LC250 TXL GASOLINA 1 $ 903.549,00 $ 17167431 | $ 1.075.223,31
(NIVEL 1IA NIJ 0108.01) MODELO
2026

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(20.000 KILOMETROS) CAMIONETA

5 |[TOYOTA LC250 TXL GASOLINA 1 $ 903.549,00 $ 17167431 | $ 1.075.223,31
(NIVEL 1A NIJ 0108.01) MODELO
2026

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(25.000 KILOMETROS) CAMIONETA

6 |TOYOTA LC250 TXL GASOLINA 1 $ 903.549,00 $ 17167431 [ $ 1.075.223,31
(NIVEL 1A NIJ 0108.01) MODELO
2026

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(30.000 KILOMETROS) CAMIONETA

7 |TOYOTA LC250 TXL GASOLINA 1 $ 1.500.000,00 $ 285.000,00 | $ 1.785.000,00
(NIVEL 1A NIJ 0108.01) MODELO
2026

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(35.000 KILOMETROS) CAMIONETA

8 |[TOYOTA LC250 TXL GASOLINA 1 $ 903.549,00 $ 17167431 | $ 1.075.223,31
(NIVEL 1A NIJ 0108.01) MODELO
2026

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(40.000 KILOMETROS) CAMIONETA

9 |[TOYOTA LC250 TXL GASOLINA 1 $ 1.539.424,00 $ 29249056 | $ 1.831.914,56
(NIVEL 1A NIJ 0108.01) MODELO
2026

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(45.000 KILOMETROS) CAMIONETA

10 |TOYOTA LC250 TXL GASOLINA 1 $ 1.090.934,00 $ 207.277,46 | $§ 1.298.211,46
(NIVEL 1IA NIJ 0108.01) MODELO
2026

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(50.000 KILOMETROS) CAMIONETA

11 | TOYOTA LC250 TXL GASOLINA 1 $ 1.500.000,00 $ 285.000,00 | $ 1.785.000,00
(NIVEL 1A NIJ 0108.01) MODELO
2026

Nota: Como se desconoce el kilometraje a cumplir de cada vehiculo se establece el tarifario
de cada uno de los kilometrajes, con el fin de que cada vez que se cumpla con el requisito
de kildmetros, se realice el mantenimiento correspondiente.

TITULAR DESTINATARIO

Los bienes y/o servicios antes descritos son con destino a la Secretaria de Seguridad y
Convivencia del Distrito, en virtud del Contrato Interadministrativo de administracion
delegada de recursos No. 4600105831 de 2025 suscrito con Secretaria de Seguridad
del Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.
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FORMA DE PAGO
La ESU cancelara el valor del contrato mediante pagos parciales; dependiendo del

mantenimiento realizado a cada vehiculo, previo recibo a satisfaccién por parte del
supervisor del contrato.

v’ La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales
establecidas en el Articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura
debe corresponder al mes de su elaboracion, y en ella constara el numero del
contrato y, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando.

v’ Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa,
estampilla o contribucion directa o indirecta, Nacional, Departamental o
Municipal que se cause con ocasion del contrato seran a cargo exclusivo del
contratista.

v' Una vez recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro correspondiente,
la ESU tendra treinta (30) dias calendario para proceder a su pago. En caso de
incurrir en mora en los pagos,

v" Al momento de entregar la factura, ésta debera estar acompariada con el
certificado de pago de aporte de sus empleados al Sistema de Seguridad Social
Integral y a las Entidades que administran recursos de naturaleza parafiscal; y
la carta donde se especifique la Entidad y el nUmero de cuenta bancaria a la
cual se le debera realizar el pago.

v Para el caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar
electronicamente, la facturacion debera ser remitida al correo electronico
facturacion@esu.com.co y la fecha limite para la recepcion de las mismas
estara sujeta a las fechas definidas en la circular 01 del 08 de enero de 2025
documento donde adicionalmente se define la elaboracion del recibo a
satisfaccion por parte del supervisor designado y el proceso de cierre contable
en calidad de empresa industrial y comercial del estado.

CRUCE DE CUENTAS

Con la firma del presente contrato el contratista autoriza a la ESU, para que, al momento
de efectuar cualquier pago a su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la
ESU realice cruce de cuentas para compensar los dineros que el contratista adeuda a
la Entidad por cualquier concepto, salvo que sobre los mismos se tenga suscrito un
acuerdo de pago entre las partes.

LUGAR DE EJECUCION

La entrega de todos los bienes se hara en el Distrito de Medellin- secretaria de
seguridad y convivencia o en el sitio que le defina la ESU, previa coordinacién con el
supervisor del contrato.

GARANTIA CONTRACTUAL

El Contratista se obliga a constituir a favor de “La Empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas - ESU Y Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin —Secretaria de Seguridad y Convivencia”, una garantia
unica de las expedidas para Entidades estatales que ampare el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, otorgada por una compafiia de seguros autorizada para
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operar en Colombia por la Superintendencia Financiera y preferiblemente con poderes
decisorios en la ciudad de Medellin, con los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento 10% del valor del Con una vigencia igual a la
contrato duracion del contrato y un (1)

afno mas.

Calidad del 20% del valor del Con una vigencia igual a la

Servicio contrato duracion del contrato y un (1)
ano mas

Salarios y | 5% del valor del contrato | Con una vigencia igual a la

Prestaciones duracion del contrato y tres (3)

Sociales AROs mas.

PARAGRAFO 1: El contratista debera modificar el monto de la garantia cada vez que
sea necesario, debido al incremento del contrato o la afectacion por reclamaciones. Si
el contratista se negare a constituir o a reponer la garantia exigida, la ESU directamente
solicitara a la Compania de Seguros la modificacion de esta, ademas podra dar por
terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer
0 pagar indemnizacion alguna.

PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el contratista contara con maximo dos (2) dias
habiles para la constitucion de la podliza unica de cumplimiento y entrega de la
documentacion respectiva.

COMPRA PUBLICA INNOVADORA, SOSTENIBLE Y SOCIALMENTE
RESPONSABLE

El contratista garantiza que durante la vigencia del contrato cumplira con los
lineamientos establecidos de ley y por la ESU sobre la compra publica innovadora,
sostenible y socialmente responsable, siempre que aplique. Para tal fin presentara la
evidencia correspondiente en los informes de ejecucidon mensuales previa coordinacion
con el supervisor del contrato Se debera tener como referencia las siguientes
consideraciones durante la ejecucion, sin limitarse a estos cuando de lugar.

Se debera tener como referencia las siguientes consideraciones durante la ejecucion,
sin limitarse a estos cuando de lugar.

Socialmente responsable:

v" Contar con un plan de capacitacion, politicas y procedimientos en tematicas
relacionadas con Derechos Humanos, socializado en su personal y partes
vinculadas e interesadas, fomentando el conocimiento, respeto, promocién y
aplicacion de las obligaciones de derechos humanos.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes:
1) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar
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y adoptar las medidas necesarias cuando se produzcan fenomenos que alteren en su
contra el equilibrio econdmico o financiero del contrato, previo informe del supervisor,
sobre la ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener
la indemnizacién de los dafos que sufran en desarrollo o con ocasion del contrato. 4)
Ejercer las acciones a que haya lugar, por las situaciones administrativas de la Entidad,
como consecuencia del presente contrato. 5) Pagar oportunamente al contratista el
valor del contrato, de conformidad con lo establecido en el contrato. 6) Facilitar al
contratista lo necesario para la adecuada ejecucion del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y
obligaciones: 1) Recibir oportunamente el pago estipulado en el contrato. 2) Cumplir de
buena fe con el objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta adjunta,
la cual hace parte integral del contrato y en los términos del Cédigo Civil. 3) Designar
un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la informacién entre
las partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucion del contrato. 5)
Presentar las observaciones y recomendaciones para el buen desarrollo del contrato.
6) Cumplir con el objeto contractual acordado en la forma, cantidad, lugar, fechas y
especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean exigidas
en el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8)
Acreditar el pago de aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos.
9) Acatar los requerimientos y observaciones que con ocasion de la ejecucion del
contrato le hagan el supervisor y/o la contratante. 10) Considerar que las relaciones
contractuales estan basadas en el reconocimiento, seguimiento de las reglas, principios
de la ética y la buena fe contractual; en un ambiente de respeto y de confianza que
genere valor para las partes y para la sociedad en general. 11) Rechazar las practicas
corruptas y delictivas en general; se prevendra y combatira el fraude, el soborno, la
extorsidn y otras formas de corrupcion. 12) Tanto en el desarrollo de los proyectos y
procesos, como en su area de influencia, el contratista promovera practicas que reflejen
la proteccidn y conservacion del medio ambiente, el respeto al pluralismo democratico,
a las minorias étnicas, a la equidad de género y a los derechos humanos en general.
13) Velar por el respeto de la dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus
contratistas y subcontratistas, por lo que no se avalaran practicas discriminatorias,
trabajo forzado o de menores. 14) Cumplir con las politicas de prevencion que eviten la
utilizacién y explotacion sexual de nifios, nifas y adolescentes en el desarrollo de sus
actividades comerciales, asi como a no contratar menores de edad en cumplimiento de
los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun
lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia,
en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15) realizar los
mantenimientos en centros autorizados por TOYOTA, con el fin de no perder la garantia
de los vehiculos.16) Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto
del presente contrato.
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SUPERVISION
La supervision del Contrato sera realizada por el Profesional Universitario de la
Subgerencia de Servicios, 0 quien sea designado por el funcionario competente. Al
Supervisor le correspondera realizar el seguimiento administrativo, técnico, financiero,
contable, juridico del contrato. En todo caso la designacion podra hacerse directamente
por el Gerente.

INDEMNIDAD

De conformidad con el reglamento de contratacién de la ESU el Contratista se obliga a
indemnizar a la Entidad con ocasiéon de la violacion o el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el presente Contrato. ElI Contratista se obliga a mantener
indemne a la ESU de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafo o perjuicio
causado y hasta por el valor del presente Contrato. Igualmente, el Contratista
mantendra indemne a la Entidad por cualquier obligacion de caracter laboral, o
relacionadas que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

De conformidad con el articulo 1592 del Cdédigo Civil Colombiano, las partes convienen
que, en caso de incumplimiento del contratista en las obligaciones del contrato, o de la
terminacion del mismo por hechos imputables a él, pagara a la ESU en calidad de
clausula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos
los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Si lo anterior no fuere
posible, se cobrara por la via judicial. Las partes convienen, conforme lo establece el
articulo 1600 del cadigo civil, que podra pedirse a la vez la pena y la indemnizacion de
perjuicios a que hubiere lugar.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL

El contratista ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, sin relacion de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara
ningun tipo de vinculo laboral.

CESION DEL CONTRATO

EL contratista no podra ceder total o parcialmente su posicion contractual sin la
autorizacion previa, expresa y escrita de la ESU. EL contratista tampoco podra ceder
total o parcialmente derechos u obligacion contractual alguna sin la autorizacién previa,
expresa y escrita de la ESU.

UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

La ESU vy el contratista buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir
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las diferencias acudiran al empleo de los mecanismos de solucion de controversias
contractuales, a la conciliacion, a la amigable composicidén o a la transaccion. En todo
caso, la implementacién de los anteriores mecanismos estara supeditada a la
necesidad del servicio por parte de la ESU o de sus clientes.

CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben
mantener la confidencialidad de esta informacion, la cual debera estar previamente
marcada como tal, para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial. Cada una de las partes acuerda
mantener la confidencialidad de la informacion Confidencial de la otra parte durante un
periodo de tres afos contados a partir de la fecha de revelacion.

TERMINACION

El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando
se alcance y se cumpla el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3)
Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento
del objeto contractual. 4) Por el incumplimiento administrativamente declarado por parte
de la ESU de cualquiera de las obligaciones establecidas en el contrato. 5) Por
vencimiento del término fijado para la ejecucion de este. 6) Por las demas causales
sefaladas en la Ley.

LIQUIDACION
El contrato sera objeto de liquidacion dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
terminacion.

Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a
que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacién. Si es del
caso, para la liquidacion se exigira al CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de
los amparos y garantias para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincién del contrato.

En todo caso la liquidacidn del contrato estara sujeta a las disposiciones del reglamento
de contratacion de la ESU.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El contratista con la firma del presente contrato, declara bajo la gravedad de juramento
que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en la Constitucion y la Ley. La contravencion a lo anterior, dara lugar a las
sanciones de ley.

TRATAMIENTO DE DATOS

El contratista asume la obligacidn de proteger los datos personales a los que acceda
con ocasion del contrato, asi como las obligaciones que como responsable o encargado
le correspondan acorde con la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios en
cuanto le sean aplicables. Por tanto, debera adoptar las medidas de seguridad,
confidencialidad, acceso restringido y de no cesion en relacién con los datos personales
a los cuales accede, cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las medidas de
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seguridad que deberan adoptarse son de tipo légico, administrativo y fisico acorde a la
criticidad de la informacion personal a la que accede y/o recolecta, para garantizar que
este tipo de informacion no sera usada, comercializada, cedida, transferida y no sera
sometida a tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto
contractual. En caso de tratarse de datos sensibles, de nifios, nifias y adolescentes,
tales como origen racial, organizaciones sociales, datos socioecondmicos, datos de
salud, entre otros, las medidas de seguridad a adoptar seran de nivel alto. El contratista
aportara, para la formalizacion del contrato, copia de su Politica de Proteccion de Datos
Personales y de Seguridad de la Informacion a la ESU, la cual debera dar cumplimiento
a lo establecido en las disposiciones referente a proteccion de datos personales. El
contratista, con la presentacion de la oferta manifiesta que conoce la Politica de
Proteccion de Datos de la ESU y que, de ser aceptada la oferta en el proceso del
asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en ella y demas
protocolos establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales.
Igualmente, El contratista se compromete a informar y hacer cumplir a sus trabajadores
las obligaciones contenidas en esta clausula y las demas que contenga la normativa
referente a la proteccion de datos personales, asimismo los trabajadores de El
contratista deben conocer y aceptar la Politica de Proteccién de Datos Personales de
la ESU. El contratista indemnizara los perjuicios que llegue a causar a El contratante
como resultado del incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012,
aplicables al tratamiento de la informacion personal, asi como por las sanciones que
llegaren a imponerse por violacion de la misma. El incumplimiento de las obligaciones
derivadas de esta clausula se considera como un incumplimiento grave por los riesgos
legales que conlleva el indebido tratamiento de datos personales, y en consecuencia
sera considerada justa causa para la terminacion del contrato, y dara lugar al cobro de
la clausula penal pactada, sin necesidad de ningun requerimiento, a los cuales renuncia
desde ahora

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG - SST)

El contratista debera encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la
implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asi como sus modificaciones y los
documentos que los complementen. En todo caso previo el inicio de la ejecucidn del
contrato, el contratista debera presentar las evidencias de las acciones realizadas en la
implementacion del mencionado, y el cumplimiento de la tabla de valores de la
Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO

1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta
presentada por el contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacién
legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes al sistema de seguridad social y parafiscal.
7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de antecedentes fiscales.
9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas Correctivas
- RNMC. 11- solicitud de propuesta comercial - Consulta de Inhabilidades de la Ley
1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019 - 12- Demas documentos que se deriven del
presente contrato.
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NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO
Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y especialmente, por el
Reglamento de Contratacién de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU.

DOMICILIO

El domicilio contractual es el Distrito de Medellin

POR LA ESU,

3

|

MATEO GONZALEZ BENITEZ
Gerente ESU

POR EL CONTRATISTA,

-

ANA MARIA JARAMILLO PEREZ.

Representante Legal

Kamal Abdul
Aprobé Nassar Secretario general “"/
Montoya
Angélica Maria Subgerente de 2
Aprobé Lopez Servicios I}f ,2{0 )ru? jg
, Subgerente
. Nathalia .. .
Aprobé Administrativa y LI»C/
Restrepo Caro Financiera A
Luis Miquel Profesional
Reviso Garcia k Universitario — W Z
- Unidad Gestion
Rendon o
Juridica
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   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 151.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   KgYHsEoGhcCn6L7D13cjvevlAfc=
    
   
        
     0409abeb3cc55874bda8ca1452c31e4704af2381aaee8707d2a099c5192165f5
        
     YqBqv5L3ETN3+CzFeFIYseqdFXQ=
        
     wPE/PxGQO800TNoTTwAkiEwVQXE=
        
     rRLAR/Bc29IlWLMiFqzxdZNN/8s=
        
     4n0R3Kyo6++X/UJarPDRlKKA4pI=
        
     S+9htoXm6nyd/jn+ohziBxE3LbM=
        
     UxrXJxYARaY+YzgURYKM5hX/tqc=
        
     xs7TOGj9lZ4xlyMVm+imNYBW8ag=
        
     5GvSrH8CEjyulzE9t56p2BTeBFM=
        
     XKddjUBmQ5e2Ub/aB5MdORR5EgY=
        
     blsmawMw9d2aymEwmHvUDm4+pRo=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   qjoui9wlzlpWIpQG+putscqTxhqbvmWfG6RwNdCUEk2a2paR5sniTMuJ2Fd2AhycqBNfBSs8WA9HMHDkomrVN3pmbBcjOGl3JqkFtN+nUTv2eGKppVW1TWxVmSVEyKptFTXihTnZl3gkBFlV8tegpD75cShp1SCNKcJ/XKH9OhZxvxf+Q9A8TZ5/HAoc74sGbtm+oTVdRhHpmE6lLMfMnZ+gRuqfubR72SA5Xcc3nh3PrYGRZD8GGhwTYPU7uXjhOBqjgKY9c60c836dTop4HxNsadp3SBWqgHQRT2dx6EM7/RreOZjDRzH+Dk8zmC6MV1pO83yl2vXApWXzzprJGg==
    
   
    
   
  
         GbO4OT1gd22GKVK290HUF8lxRnGSb5wewZdXuhWrIRY=      XwRUTgG9OKrQw1ehTFfMgwN6O+/5VyhfQhXtQUAMD6M=     7VSt6Ng2vI8wAhtS790o9R8vYBuvqVT9Gb25bVHmqrs= t1AoTCbIJQc8SMIlhCjesi/ngmoVKhmlxMtQV0AIjcbpPFCvEKRjoTpltvFdTsqKsdho4YcY68fGO1PAH/Q9FOn6UpoS2nVvDiTXnx+m7hDKokDpu33aNA2xji1mKEUaYhymQyLAEnYEjBF2bFMw4FYHKNtO2bEt9CiU5/vWuMtBkJtGO88pqnLKC08vMFky3FBoPdreaaVCCzYmcO3DHZ1wk4ATB6r+O9iWyIeDN+FWWQGqHa2LCfFMBQcvBmOLW85BoX1/2vHeAhWPpuSytpndfdkUnQ4ES9u58Z6kfLxTnrsSUvRNvb7jiCw+KfROnH1QNYGBPM3x+PdcNgAJyQ==        2026-08-19T17:20:24Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1786651140780R584P001E001-001
Firma manuscrita de Tatiana Silva Pulido

BD_RQGP1786651140780R584P001E002-001


 
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 151.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   meBPXXU5PEJwGu4Va3qM89Hp4Ew=
    
   
        
     0409abeb3cc55874bda8ca1452c31e4704af2381aaee8707d2a099c5192165f5
        
     YqBqv5L3ETN3+CzFeFIYseqdFXQ=
        
     wPE/PxGQO800TNoTTwAkiEwVQXE=
        
     rRLAR/Bc29IlWLMiFqzxdZNN/8s=
        
     4n0R3Kyo6++X/UJarPDRlKKA4pI=
        
     S+9htoXm6nyd/jn+ohziBxE3LbM=
        
     UxrXJxYARaY+YzgURYKM5hX/tqc=
        
     xs7TOGj9lZ4xlyMVm+imNYBW8ag=
        
     5GvSrH8CEjyulzE9t56p2BTeBFM=
        
     XKddjUBmQ5e2Ub/aB5MdORR5EgY=
        
     blsmawMw9d2aymEwmHvUDm4+pRo=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   A2UAut91I2CFZJl57qmdc1Jhf38kv0YgG7CFxOzh87Wzqd2YT1fo/oVqdYWg9EYQbEhyoxyAbJ+90B0dmeuXTLGVVab7oFAmKm5xhvyMyXACBPkLN8iAUSvpR3LFs8l/ojLfiHnqMCy8aRf2Q2K5JAx1xpwmx9TsFwmCmM5jVfVaADfpGJXmTZVJl7stGgfzr/SX+MmB3wri00OseCGcgNRpu0oL8rNbsci4N8VX4utjCTKnOQjBF2ivRMPRRIv7czYx/HzdjNhP8JAcBd+PELGPKerkFhH5u0/m5MUAyq2RcbRSDh87lE5glfvd0Y8eRq9q6xGwHcwXI6WJSVaguA==
    
   
    
   
  
         GbO4OT1gd22GKVK290HUF8lxRnGSb5wewZdXuhWrIRY=      VpWSyJRCtyjoM3uwHxQXayAmHZY6d7lxFDmcBjuqoc4=     EZQQt/uBa5Woeecrl+8LrhhEw2eK2MVfwiwKRKYQTXo= uP3kDe71tMQtRDfrS8lTYaBiufEzIn7a+/D2hNoR87xCnIqUtkHAhLGVXxenpLCVuA7EWhwK3WwVgcU3QcRg3EgPd8u/93RyPXJyxy+TPlBgfwlL34jS78ANCTc0m1ru8Nl+6bcAI/IwN/d3OnprinvvGvIA7M6nP6drr8uLbgQuC/o+Do+1Qx4nErt9QAfGXIO2vZZJrJbsYclD3vxD80G+PfzRun764fbhRRp/9KRkRPhpWLKBfA/Q1db/oYh2O92Iy7O/MdncllUp2NNBCItSMt1RWzEIcfq07ywUOgqH802evFgrqbkeGOjUYPXmEqPnJzBldVZWJgHvInZY0w==        2026-08-19T17:20:24Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1786651140780R584P001E002-001
Firma manuscrita de Luis Miguel Garcia R.

BD_RQGP1786651140780R584P001E003-001


 
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 151.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   pPSM2rofKSnQdx4Pe/Ms6Ol4Xx8=
    
   
        
     0409abeb3cc55874bda8ca1452c31e4704af2381aaee8707d2a099c5192165f5
        
     YqBqv5L3ETN3+CzFeFIYseqdFXQ=
        
     wPE/PxGQO800TNoTTwAkiEwVQXE=
        
     rRLAR/Bc29IlWLMiFqzxdZNN/8s=
        
     4n0R3Kyo6++X/UJarPDRlKKA4pI=
        
     S+9htoXm6nyd/jn+ohziBxE3LbM=
        
     UxrXJxYARaY+YzgURYKM5hX/tqc=
        
     xs7TOGj9lZ4xlyMVm+imNYBW8ag=
        
     5GvSrH8CEjyulzE9t56p2BTeBFM=
        
     XKddjUBmQ5e2Ub/aB5MdORR5EgY=
        
     blsmawMw9d2aymEwmHvUDm4+pRo=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   cibsNZcG4VcjW/j/kpKk/6Qp2P73VFMQeMfGsCATOrWyMXiw9MmLjwBiGlMjly0eUVNkYQM4Cdi1ZqaRuIdvbUHWeJiDE8l1Ej3WA58eO6sxnuOI5VzrrGTTkB+VOj6Q/m2lnyQWWLlCEpEYFYbvPEmDlB2dFKFtMQ41HwPztmhFPOiDVN6ypETZQlZuldGmY4J6ZgfOlcFuvgIcrwT6VuALtQT2XQynvEMq5GZOxAYqmYdox6hwq+5DUZoOt5rLKycHW4YWwqELqgsj2cmggeZ95VE7rWC68LfvR6dP74maVKmzU4Jf0XxEEzlyR1MTJGTEyghfGU1jk+Er1cS39A==
    
   
    
   
  
         sz6dbXzEaXdky/hJC1PsDKWeBWRbzeCO9pjM0YF+YU4=      e2WIHai41BTIEr6zzRquLcSsjXwTuFwOMLT3oTIAYAk=     V0hq3BLmpVLC7VDK9idp7wuAQAhTbFu6kMsu4JQ4/bQ= sOnYDmpEfP/6LXeefpVb92EcwsAtFcbskCcUFXdg/j5viJ3VdD321R7qcnslrKC0Mte6YkUsCk+dbP1ORD5//wQWiEdMiQjBQt37qNR3YFNLXzA4QF5mhEdgEdckSDKzuP/nxF6Bl5eX85vxkSENo7fkWLoyQr+eKMPZmLInVkE0PEHKMOqA43R+FcgqRuoGb6ZHuKb1iGxZhKju+iWZOVe0MRJj3Fhm8tIoVjtKYdKGZqMTPta5Dbzpjwl0r2gMzzFMnnxz5kviUb72ygknYakhBzTVNikFWzzK2ijLUxMD532tlM1TqSbZx8XRAQ4RmjI9NAC0735QzULCFKUn5w==        2026-08-19T17:20:25Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1786651140780R584P001E003-001
Firma manuscrita de Apoyo financiero

BD_RQGP1786651140780R584P001E004-001


 
    
   -75.57465172476913
    
   6.225633676869057
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 151.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   pL6l8TCCJ+LjN5wnbu97l06QPsU=
    
   
        
     0409abeb3cc55874bda8ca1452c31e4704af2381aaee8707d2a099c5192165f5
        
     YqBqv5L3ETN3+CzFeFIYseqdFXQ=
        
     wPE/PxGQO800TNoTTwAkiEwVQXE=
        
     rRLAR/Bc29IlWLMiFqzxdZNN/8s=
        
     4n0R3Kyo6++X/UJarPDRlKKA4pI=
        
     S+9htoXm6nyd/jn+ohziBxE3LbM=
        
     UxrXJxYARaY+YzgURYKM5hX/tqc=
        
     xs7TOGj9lZ4xlyMVm+imNYBW8ag=
        
     5GvSrH8CEjyulzE9t56p2BTeBFM=
        
     XKddjUBmQ5e2Ub/aB5MdORR5EgY=
        
     blsmawMw9d2aymEwmHvUDm4+pRo=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   ljWxtiy3ZzPjqA30F9DviNz/WsDFFr1sxkhGcv3q6OXcmZhj0P3lwsVQ/wxjSNcNI1c6OS9Zv3jaa3sDfu2wAtvpbh7B4Fi9L8VucRBkxqgv0GlBYN+U3B3L5nSxPfg+fiXpBaCpzQkuzUDuZTargoqT16Sl9XijhXNoAybeDGpvA25tFwGPhTxoDkCMmL/sk5xRCX/hg0HKpqc4oEoNgUuKPvUnKZDuIuRE5HXaqT30Ddx2CSCVtK1vPUuICFER1valiY5DUATdqKTnir6bIDHzcEybIqoCvVeBdjMSaZNPAiaqLdsoDUrKSYeHDx4iUbOoDtQkDavkDpqcGqcyHg==
    
   
    
   
  
         sz6dbXzEaXdky/hJC1PsDKWeBWRbzeCO9pjM0YF+YU4=      HQpSezd0sCmxdx0sjFgAfNWGsSjYGzd3ERbW4eVcFh8=     GSi/ZXbi0+2H3WjG4qgye7u+NYN4t41WZJJG4KhpXYE= Wrv/fQSL8V+3JFNvjDXHhW8eVL2DJcMjZwjv3Ge/84a6OJViD9/mMCdXjfshNA0okw/hT8p3c+q8wrdD9ncRw8KPcgSoPwN3e4DQLTszKNMP3nbfBhmA4s6IPX80Amk0XXwReq23B5xGXtDVqt27pDXjhIsKhul79+uj+7SQIS6WEUKgIgR00afM7O7VEqmUNYCpmYIHCGt+JFGN91zBPSK+QM0DlAxeh9ojufhXjoxKezUFfhkMFQmwVsDpbXXKMI74Plj/AZMBMUIHtv73gqkN/W0B1KczTJQAB0SOfosZsobUXQM23SV/qIhd2ogSkG+rnRyRi+m6Idcg2xq6Dw==        2026-08-19T17:20:25Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1786651140780R584P001E004-001
Firma manuscrita de Nathalia Restrepo Caro

BD_RQGP1786651140780R584P001E005-001


 
    
   -75.57470098037683
    
   6.227395395931939
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Firefox 153.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   GCIMuaAfvH0bhyHy8ZW0Ur5/Rv0=
    
   
        
     0409abeb3cc55874bda8ca1452c31e4704af2381aaee8707d2a099c5192165f5
        
     YqBqv5L3ETN3+CzFeFIYseqdFXQ=
        
     wPE/PxGQO800TNoTTwAkiEwVQXE=
        
     rRLAR/Bc29IlWLMiFqzxdZNN/8s=
        
     4n0R3Kyo6++X/UJarPDRlKKA4pI=
        
     S+9htoXm6nyd/jn+ohziBxE3LbM=
        
     UxrXJxYARaY+YzgURYKM5hX/tqc=
        
     xs7TOGj9lZ4xlyMVm+imNYBW8ag=
        
     5GvSrH8CEjyulzE9t56p2BTeBFM=
        
     XKddjUBmQ5e2Ub/aB5MdORR5EgY=
        
     blsmawMw9d2aymEwmHvUDm4+pRo=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   dN0xSkP3fiRDeY06LPAw722cLveVtTHftGVXu/0Nvlg2UG6WtZtwIg7Z8YVi0LwnEwatHbch3RTzm1Aa911HS7J+1hkg0Hnc5mVk6z8axv89zT47kSAkgeIEMoBibo4nf3D/dM1iAUyhXkpDwiZ19qDiOdvIre16fmb9VDRi4r65ihHYHDItaWwdEhVPZ7EvNcqSX+T9zxeQWB0NBJu2IKsR+9lVCSf6TUFVX3EmLmnfsvl83w9iB5lKK59hVmr+YEGoF7kusSn98WMSXPHwKRT0S+B3btpiEDz6JbdbNVFr4pnn0ekWJpMjvNSOCeLdVomvgoCqb87kspCgeh4o8Q==
    
   
    
   
  
         09GMgj7HgMsW2PjdXn9RwK/cOxnmsP6x4W9Ky0vh1bs=      YM3GzcLJs5xlAsulA1XMjgB4TSL7nXn42beXW4eCEf4=     IZvjmravaUDDvtrw2knCTaqswIYnrtkIg5sJIbTNfso= UjV6RsxJ1+EdBda11oFvLnKJsQs+AnamaWGhmDRxK5vhkc78ulCHm+T19WUwqjc37AhY5KMQQFitJ5u6O1hYH+1zRwlBShb9c3HgXblpb3cP+PxyWzfay9/udRvAEy2mWZ5Q3Mz9YWLp2XCEM6LpwPVv6ptD7uh4zEXfiJgTbdBNKabo0DL/GHgUnS8eTRvAF2r0l4ga9zVaRpZH8oIoIfgUvwZiLy3uMdH1ZLcRbjflSMvkH7u74dZtN1qFh3fgELvbzv1Qw705p+We0dHi/XZQzFsnpuocroZrI1xUV3YAzta4tWFf+Dyhfn5QOKmpX/tElz9WPoANAb6JLhy+qA==        2026-08-19T17:20:26Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1786651140780R584P001E005-001
Firma manuscrita de Angelica María Lopez

BD_RQGP1786651140780R584P001E006-001


 
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Safari 26.2
        
     OS X 10.15.7
        
     190.158.28.56
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   wogaQJb0u0roNBgh9bHDQhtQ0kA=
    
   
        
     0409abeb3cc55874bda8ca1452c31e4704af2381aaee8707d2a099c5192165f5
        
     YqBqv5L3ETN3+CzFeFIYseqdFXQ=
        
     wPE/PxGQO800TNoTTwAkiEwVQXE=
        
     rRLAR/Bc29IlWLMiFqzxdZNN/8s=
        
     4n0R3Kyo6++X/UJarPDRlKKA4pI=
        
     S+9htoXm6nyd/jn+ohziBxE3LbM=
        
     UxrXJxYARaY+YzgURYKM5hX/tqc=
        
     xs7TOGj9lZ4xlyMVm+imNYBW8ag=
        
     5GvSrH8CEjyulzE9t56p2BTeBFM=
        
     XKddjUBmQ5e2Ub/aB5MdORR5EgY=
        
     blsmawMw9d2aymEwmHvUDm4+pRo=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   gTqKcsegJiCKcmVs/5IfW94CpKgHey0y7ydlbSZiDy8TCcZOGpgAYaUm4jvQwKNKkPttGV4h/bHtK7GpWdTqZpatcafDYAH3igOyolRVMyyv7E+WltluMBWvzaaSpIOEXdWwT0RoSMclwLQScr3iHzPCQUOGeQiIja81FLcq6ba9Dr4m1ybIJXbn/YcabsBp9GOENz9VtrGE9kvwPEML4DOAa9gZK6bk4FowsnLq7UPuQXA+XkTgyONBx3KajqwQOBw7GG8ZkIXbOUU9KjkWr23hpso5QP0ABQUEp9pusCTxb41BdugZPX9sQi9HMujmVb5Mbo0WlzAlTC1b6ZSAUg==
    
   
    
   
  
         XnhzXxuNTRdxwrq8nptJFjD0Skbef49QmjOED/9pjpE=      mqTmBZsoGkGOScmvB60BNi+LGKUZZQeaPju6j1xgpyk=     yBo2oLzE2453m89WBx+myjAM6XwWZVDmjUEMJ0wLafM= M+Zdu99iVNogID8NFW/PrFllKTdC1eRp0tCfPt8RIwuxgBvIkeWfhjXDIRosBI143jG7zKctNjcCTrxh3R9R4hESKYaeom9Jd18SJHYre1q4VLCgRkuvvLp7ijiCyT2PtpznQ3pATtck+gtAzz/C/ZwL5ee9nTbDZ1bCGlf2nvlPAAN28wePm29rt2NZNWJQQMKvqEZ5Wu/H6WZ0awPH6XAl7eKmWCb4/rmm5HEUQTv10TGlmT+ucWld/2JNXOIk0KklbQE4B5qPrJpywo4DUHtxJ+R8I9sN7t5eiubQ23bNPrq7yCS9RifRKMMcOz31D4zMvRkY4th32SyVKKZSIQ==        2026-08-19T17:20:27Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1786651140780R584P001E006-001
Firma manuscrita de Kamal Abdul Nassar

BD_RQGP1786651140780R584P001E007-001


 
    
   1.3889874
    
   38.9059678
    
   1.0
    
   1.0
    
   touch
    
   
        
     Chrome Mobile 151.0.0.0
        
     Android 10
        
     88.22.42.27
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   AfTMecTAPFf51DgUMY+qSlYUOvw=
    
   
        
     0409abeb3cc55874bda8ca1452c31e4704af2381aaee8707d2a099c5192165f5
        
     YqBqv5L3ETN3+CzFeFIYseqdFXQ=
        
     wPE/PxGQO800TNoTTwAkiEwVQXE=
        
     rRLAR/Bc29IlWLMiFqzxdZNN/8s=
        
     4n0R3Kyo6++X/UJarPDRlKKA4pI=
        
     S+9htoXm6nyd/jn+ohziBxE3LbM=
        
     UxrXJxYARaY+YzgURYKM5hX/tqc=
        
     xs7TOGj9lZ4xlyMVm+imNYBW8ag=
        
     5GvSrH8CEjyulzE9t56p2BTeBFM=
        
     XKddjUBmQ5e2Ub/aB5MdORR5EgY=
        
     blsmawMw9d2aymEwmHvUDm4+pRo=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   pyVqjXbxh9MOJYeTOuxesvDRvn81WFIf+NFWrE6TZbE6abgTYIhmrXOUTEN49maccDoNlD/Ydk52oIKLjxIxuXR8yXnKTcQaNrJ4BaU+oZ8xm1yA4ZRWGw8OobjWwFtmWcA4ZdAln6RIxl72IKr6ZpjEooUtMfN3jfedkAfg0QcA57Db5xMbYCcTZzXO20yqGCBOd/UyUoewEo7jG7SU6W3g+e8wYhndNexk/cJtIVC8+c2LZXoknAfG8KDwAGjcMBtGetGhCIJI9jFP6hcP9+TfOGrJRT6si88Gu2iUtBhQ+JtmGK1s3eXRxHb17h01i4VGzlwGNjMese7Yf0xAKA==
    
   
    
   
  
         guG0c8Po2o5IEsb9BFh29HWW6ccGX+x6GG/TZ4w0T40=      Q6IbVJSYEPBBMpOPnFDxqtLeSramIsIiaOi9BDySvo0=     yT86DvT9AmgJ45ZEpvyN7JjYUG72R6HjNk1mOkP1qRs= mW49R1eQKYPzFQtT8B7vIsZSqGtMj2MlzpVSZNVvOMJ1J8SpGT/MrqAXqWeKQMnQEmuJu2Ol67gO4a3tcBQg0xM6muIlLCWlSoSYPr8fYStrZUUFBi5vOKAoorFfBJRYkePIA9arARhj04ztZUVY8YgV9k7i4NCh8kmTGyriqEVIIg21PiG7vGUOkOJK5mDCfWMpQUAJI8rcroaMQY8NBn4iMxBroWuq+HOLSawF1GMv4w+T8fhX/tBTmc9HAhnF4rONbRe7yFFFGE3a4uQWj1KhV4zTuiEwtzM6CENcN/B/WNxRQi07GfUzvNwSVaWN94DrrT0fQ2zPeph5Q20NZw==        2026-08-19T17:20:29Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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   -75.57348421100019
    
   6.227748859351195
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 151.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.29.102.160
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   HpS07scZkb57xIepi5VMrUKYb9I=
    
   
        
     0409abeb3cc55874bda8ca1452c31e4704af2381aaee8707d2a099c5192165f5
        
     YqBqv5L3ETN3+CzFeFIYseqdFXQ=
        
     wPE/PxGQO800TNoTTwAkiEwVQXE=
        
     rRLAR/Bc29IlWLMiFqzxdZNN/8s=
        
     4n0R3Kyo6++X/UJarPDRlKKA4pI=
        
     S+9htoXm6nyd/jn+ohziBxE3LbM=
        
     UxrXJxYARaY+YzgURYKM5hX/tqc=
        
     xs7TOGj9lZ4xlyMVm+imNYBW8ag=
        
     5GvSrH8CEjyulzE9t56p2BTeBFM=
        
     XKddjUBmQ5e2Ub/aB5MdORR5EgY=
        
     blsmawMw9d2aymEwmHvUDm4+pRo=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   DVlUyYV5R+VBXgILVks8sRUgV4lxH6VSgCSAYQgsPYRwAAa4+pUMsN5+yBcdRgoZojE4V5JZTASTHlay2G+ckIcbMYtXtpzWYqGgWRc9Yod8f6dxRinoxCGJr/xSRPvPAQvHk7J+ROZahHpSQXVEX2W2+3GtPDqcP57Ie5ZaLzpeEI7bXtV7NJJpIF1YJR9k07aXvQTu/CX7zeL10VMsFYZPKBTBFk0A9C8pENKGb+VKbsSa+OnwnVSRzUS0rYozk7orRX6sA4eaJN6WPSE9ocqu5USeuVzW6Uvl9x0Pt5M7bKlMTNDGrUDBM4dCcpA9JaFgflRf7WBxjbAxqYhE4Q==
    
   
    
   
  
         iJlmipUKbKMFg6o51boN9BYrU7tJ8Y2ajFPlK4jWeqo=      jGwXRYpszOhHTHO61GlV3tqMciCYcQWeYm9aljKmRzE=     EkCqwQWpiPGj/O9cpLTS3cFq/cpAUJQk15wQ/+F4htE= f5FAyBe8OMuNTNMTq5Nxzk2C0hFEz1D8Qa2lDOSj+zNQLrxioU/VlPYNLi6DaSEpp3o3H+KVeWWQ0Wd5cdCiAfiJTkiO4RJrDOKKtHFdqvOdjhPpgRzr+ioU/ADgj6yQERjcKGU2gNpDY0vyL5z6069UtA/ZKzHCDS9vpIk1CLH2vFAn7QfM+hRj5rQk+I0T99STBVS65mfVJ7zswyMOsRfuF2xOjy27i3kvalVAuuhH8v1MVvBVAtSb7YgAPJVmXjdxhiZZLhKpcp/ljfoZnqXzB4H3bAGQlW7iCAI8G0u3/ywBq3/dKYCyiOqDLPVTNxKAca429MbHbeMRyOCZ3g==        2026-08-19T17:20:30Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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