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OBJETO

El contratista se obliga con la ESU a la “Prestacion de servicios para la ejecucion del plan de
capacitacion de la ESU, para el fortalecimiento y el desarrollo de las competencias laborales
de los servidores publicos de la entidad, a través de capacitaciones internas y externas con
el fin de consolidar los saberes, actitudes, habilidades, destrezas y conocimientos en
beneficio de los resultados institucionales’; de conformidad con los términos y condiciones de
contratacién y la propuesta presentada por el contratista y aceptada por la ESU, documentos que
hacen parte integrante del contrato.

ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del objeto del presente contrato comprende el desarrollo de capacitacion bajo la
aplicacion de una metodologia presencial o virtual, con el desarrollo de los siguientes temas:

A VALOR DE LA

NO. TEMATICA INTENSIDAD HORARIA CAPACITACION
1 | Programa de Liderazgo: Ser Lider 12 horas $6.200.000
2 | Elrol del Supervisor 2 horas $1.800.000
3 | Gerencia de Proyectos 4 horas $3.300.000
4 | Atencién de PQRSD 2 horas $2.500.000
5 | Riesgos de Corrupcién 2 horas $2.500.000
6 | Transparencia y Etica Publica 2 horas $2.500.000
7 | Diversidad e Inclusién 2 horas $2.500.000
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8 | Cadigo de Integridad 2 horas $2.500.000
Normas Glot_)aleg’de Aydl_torla Interna 4 horas $2.050.000
(IIA) y su aplicacion practica.
Identificacion, formulacion, valoracion y
10 | tratamiento de riesgos (aplicado a la 4 horas $2.050.000
ESU).
Power Bl aplicado a la auditoria interna,
11 orientado_a,\ la analitica de datos, 4 horas $2.050.000
construccion de tableros de control e
indicadores.
Contratacion estatal y régimen especial
12 | de las Empresas Industriales y 4 horas $2.050.000
Comerciales del Estado (EICE).
13 | Gobernanza Corporativa 2 horas $1.030.000
14 Pen§amignto crga!tivo a traveés de 4 horas $2.050.000
Inteligencia Artificial
15 | Actualizacién tributaria 2026 2 horas $1.030.000
16 | Redaccion y Argumentacién Juridica 2 horas $1.030.000
17 | Gestion Documental 2 horas $1.030.000
18 | Seminario Marketing Estratégico 4 horas $2.050.000
19 | Medios magnéticos 2 horas $1.030.000
20 Actualizacién’co_ntable y de presupuesto 6 horas $3.100.000
para sector publico
o1 Riesgos, Financieros con énfasis en 8 horas $4.100.000
Tesoreria
29 Responsabilidad Civil Contractqal, 3 horas $1.550.000
extracontractual, de seguros vy fiscal
23 | Gestion de Clientes 2 horas $1.030.000
24 | Power Bl Aplicado a Gestion Humana 4 horas $2.050.000
25 | Onboarding 4 horas $2.050.000
26 | Felicidad en el trabajo 2 horas $1.030.000
27 | Gestion de Cartera 4 horas $2.050.000
28 | |IA para el area Contable 4 horas $2.050.000
29 | Contratacion Publica 4 horas $3.900.000
30 ,dﬁ\tencién A(;Imin.i’strativa al primer nivel 4 horas $2.050.000
e la organizacion
31 Tendengﬁas organizacionales de 4 horas $2.050.000
innovacioén
32 Nuevgs tgndencias en comunicacic’m 4 horas $2.050.000
organizacional y redes sociales
33 | Capacitacion de servicio al cliente 2 horas $1.030.000
34 | Supervision y Ley de Contratacion. 2 horas $1.030.000
35 | Programa de Bilinguismos ingles 20 horas $16.000.000
36 | Equidad de Genero 2 horas $2.500.000
37 | Politica de Sostenibilidad 2 horas $1.030.000
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ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL SERVICIO

e Los cursos o capacitaciones se podran ejecutar de acuerdo con la cantidad de
personas acordadas entre las partes y seran desarrollados a través de diferentes
metodologias tales como diplomados, cursos y seminarios.

e Durante la ejecucion del proceso contractual, el supervisor podra solicitar
modificacion de algunas de las metodologias mencionadas anteriormente, siempre
y cuando esta se encuentre dentro de la propuesta del contratista y se encuentre
dentro del presupuesto del contrato.

e Los horarios para la prestacion del servicio, sera acordado entre las partes y de
acuerdo con la intensidad horaria propuesta.

e El contratista se compromente con la ESU de entregar las memorias o el material de
apoyo correspondiente a cada actividad de formacion.

e El contratista se compromete con la ESU a entregar el control de asistencia de los
participantes de cada formacion.

PLAZO
El plazo del presente contrato sera desde la aprobacion de la péliza hasta el 31 de diciembre
de 2026, o hasta agotar los recursos, lo que primero ocurra.

El plazo del contrato podra ser modificado antes de su vencimiento mediante documento
suscrito por las partes, previa verificacion de la necesidad o conveniencia por parte del
supervisor, teniendo en cuenta el cumplimiento del contrato, los precios y las condiciones
de ejecucion del contrato.

VALOR
El valor del presente contrato sera por un valor de NOVENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS ($91.900.000) IVA Incluido.

FORMA DE PAGO

La ESU cancelara el valor del contrato mediante las actividades de capacitacion ejecutadas
y recibidas a satisfaccion por el supervisor del contrato, mediante pagos parciales, previo
envio de y la emisién del recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

v’ La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales
establecidas en el Articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe
corresponder al mes de su elaboracion, y en ella constara el numero del contrato y,
el concepto del bien o servicio que se esta cobrando.

v’ Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa, estampilla
o contribucion directa o indirecta, Nacional, Departamental o Municipal que se
cause con ocasion del contrato seran a cargo exclusivo del contratista.

v Una vez recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro correspondiente, la
ESU tendra treinta (30) dias calendario para proceder a su pago. En caso de incurrir
en mora en los pagos, la ESU reconocera al contratista un interés equivalente al
DTF anual de manera proporcional al tiempo de retraso.
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v Al momento de entregar la factura, ésta debera estar acompanada con el certificado
de pago de aporte de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a
las Entidades que administran recursos de naturaleza parafiscal; y la carta donde
se especifique la Entidad y el numero de cuenta bancaria a la cual se le debera
realizar el pago.

v  Para el caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar
electronicamente, la facturacion debera ser remitida al correo electronico
facturacion@esu.com.co y la fecha limite para la recepcion de las mismas estara
sujeta a las fechas definidas en la circular 01 de enero de 2026, documento donde
adicionalmente se define la elaboracion del recibo a satisfaccion por parte del
supervisor designado y el proceso de cierre contable en calidad de empresa
industrial y comercial del estado.

CRUCE DE CUENTAS

Con la firma del presente contrato el contratista autoriza a la ESU, para que al momento de
efectuar cualquier pago a su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la ESU
realice cruce de cuentas para compensar los dineros que el contratista adeuda a la Entidad
por cualquier concepto, salvo que sobre los mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago
entre las partes.

LUGAR DE EJECUCION

La entrega de todos los bienes y/o servicios se hara en el Distrito de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin o en el sitio que le defina la ESU, previa coordinacion con el
supervisor del contrato.

GARANTIA CONTRACTUAL

El Contratista se obliga a constituir a favor de “La Empresa para la Seguridad y Soluciones
Urbanas - ESU”, una garantia unica de las expedidas para Entidades estatales que ampare
el cumplimiento de las obligaciones contractuales, otorgada por una companiia de seguros
autorizada para operar en Colombia por la Superintendencia Financiera y preferiblemente
con poderes decisorios en la Ciudad de Medellin, de acuerdo con la siguiente tabla:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento 20% con una vigencia igual a
la duracion del contrato y
seis (6) meses mas
Calidad del servicio 20% con una vigencia igual a
la duracion del contrato y
seis (6) meses mas

Salarios, prestaciones 10% con vigencia igual al
sociales e indemnizaciones plazo del contrato y tres
al personal (3) afios mas

PARAGRAFO 1: El contratista debera modificar el monto de la garantia cada vez que sea
necesario, en razon del incremento del contrato o la afectacion por reclamaciones. Si el
contratista se negare a constituir o a reponer la garantia exigida, la ESU directamente
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solicitara a la Companiia de Seguros la modificacién de la misma, ademas podra dar por
terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o
pagar indemnizacion alguna.

PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el contratista contara con maximo dos (2) dias
habiles para la constitucion de la podliza unica de cumplimiento y entrega de la
documentacion respectiva.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes: 1)
Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y
adoptar las medidas necesarias cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra
el equilibrio econdmico o financiero del contrato, previo informe del supervisor, sobre la
ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener la
indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato. 4) Ejercer
las acciones a que haya lugar, por las situaciones administrativas de la Entidad, como
consecuencia del presente contrato. 5) Pagar oportunamente al contratista el valor del
contrato, de conformidad con lo establecido en el contrato. 6) Facilitar al contratista lo
necesario para la adecuada ejecucion del objeto contractual.7) Solicitar de manera oportuna
las capacitaciones requeridas. 8) Brindar condiciones adecuadas e informacion suficiente,
necesarias para el desarrollo del presente servicio. 9) EI supervisor verificara
mensualmente, el cumplimiento y la calidad de los servicios del CONTRATISTA, con el fin
de establecer que los mismos se presten en la forma y oportunidad debida y cumplan con
las condiciones de calidad requeridas por la ESU.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos vy
obligaciones: 1) El contratista garantiza durante la vigencia del contrato que se cumplira
con los lineamientos establecidos de ley y por la ESU sobre la compra publica innovadora,
sostenible y socialmente responsable, siempre que aplique. Para tal fin presentara la
evidencia correspondiente en los informes de ejecucion mensuales previa coordinacion con
el supervisor e interventor del contrato. 2) Informar por escrito a la Entidad, el niumero de
una cuenta bancaria o de ahorros en la cual La Empresa para la Seguridad y Soluciones
Urbanas — ESU debera consignar los respectivos pagos a que haya lugar dentro de la
ejecucion del Contrato. 3) La ESU no estara obligada a tramitar pago alguno mientras no
se dé cumplimiento a este requisito. 4) Cumplir con idoneidad y oportunidad la ejecucion
del presente contrato, de acuerdo con las especificaciones técnicas contenidas en los
requerimientos técnicos. 5) Contar con el personal necesario y capacitado para el desarrollo
del contrato, el cual no debe tener antecedentes penales ni disciplinarios. 6) Permitir la
practica de seguimiento y control que sea solicitado por la Empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas — ESU. 7) Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos,
bajo las condiciones econdmicas y técnicas estipuladas en las clausulas correspondientes,
y de acuerdo con la propuesta presentada. 8) Atender las sugerencias y condiciones
establecidas por el supervisor y/o interventor del contrato o por la persona(s) que designe
la Empresa para la Seguridad Urbana — ESU para tales efectos y suscribir los informes de
ejecucion contractual a que haya lugar. 9) Salvaguardar la informacion confidencial que
obtenga en desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento de autoridad competente.
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10) Constituir la garantia a favor de la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas —
ESU en los términos establecidos en este documento y mantenerla vigente durante el
término fijado en el pliego de condiciones, por los valores y con los amparos previstos en el
mismo. 11) Pagar por su cuenta y riesgo exclusivos, todos los salarios, prestaciones legales
y extralegales, afiliacion al sistema de seguridad social, cobertura en riesgos profesionales,
pago de parafiscales, suministro de uniformes, elementos de higiene y seguridad del
personal vinculado por contrato laboral, segun lo estipulado en el Codigo Sustantivo del
Trabajo y demas normas relacionadas. 12) Acreditar mediante certificacion el pago mensual
a los aportes parafiscales expedidos por el revisor fiscal o del representante legal donde se
certifique el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002. 13) Allegar la certificacion del cumplimiento del pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social y contribuciones parafiscales de ley de sus empleados. 14)
Asumir, por su cuenta y riesgo exclusivos, la carga laboral y prestacional en su calidad de
empleador directo y dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre la
materia. 15) Supervisar el correcto desempeino de sus empleados o personas destinadas
para la prestacion del servicio contratado. 16) Obrar con lealtad y buena fe durante la
ejecucion del contrato, evitando dilaciones u obstaculos que pudieran presentarse. 17) El
Contratista sera el unico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y
tributarias en los términos de Ley. 18) Para efectos del cumplimiento del contrato, el
contratista se compromete a cumplir las obligaciones previstas en las disposiciones legales
vigentes que regulan el contrato. 19) Presentar un cronograma de ejecucion de las
capacitaciones. 20) Coordinar previamente las fechas y lo horarios de las actividades con
el supervisor del contrato. 21) Garantizar la calidad académica. 22) Reprogramar las
actividades cuando sea necesario, modificar previo acuerdo copn el supervisor las
metodologias mencionadas en el alcance del contrato, siempre y cuando esta se encuentre
dentro de la propuesta del contratista y se encuentre dentro del presupuesto del contrato.
23) Entregar las memorias o el material de apoyo correspondiente a cada actividad de
formacion. 24) Llevar el control de asistencia de los participantes y entregar el respectivo
registro 25) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

EVALUACION

De conformidad con la politica de evaluacion de proveedores establecida por la Entidad se
realizaran evaluaciones durante la vigencia del contrato que se derive de la contratacion.
La evaluacion estara a cargo del supervisor de la ESU de conformidad con la informacién
aportada por cliente y en el formato que se establezca para el efecto. El resultado de esta
evaluacion se tendra en cuenta para eventuales modificaciones del contrato. No obstante
estas modificaciones seran potestativas de la ESU.

SUPERVISION

La supervisidon del Contrato sera realizada por el Lider de la Unidad de Gestion Humanao
quien sea designado por el funcionario competente. Al Supervisor le correspondera realizar
el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del contrato. En todo
caso la designacion podra hacerse directamente por el Gerente.
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INDEMNIDAD

De conformidad con el reglamento de contratacion de la ESU el Contratista se obliga a
indemnizar a la Entidad con ocasién de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la ESU de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa
sus actuaciones hasta por el monto del dafo o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente Contrato. Igualmente, el Contratista mantendra indemne a la Entidad por cualquier
obligacion de caracter laboral, o relacionadas que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

De conformidad con el articulo 1592 del Codigo Civil Colombiano, las partes convienen que
en caso de incumplimiento del contratista en las obligaciones del contrato, o de la
terminaciéon del mismo por hechos imputables a él, pagara a la ESU en calidad de clausula
penal pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Si lo anterior no fuere posible, se cobrara
por la via judicial. Las partes convienen, conforme lo establece el articulo 1600 del codigo
civil, que podra pedirse a la vez la pena y la indemnizacién de perjuicios a que hubiere
lugar.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL

El contratista ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, sin relacion de subordinacion o dependencia, por lo cual no se generara
ningun tipo de vinculo laboral.

CESION DEL CONTRATO

EL contratista no podra ceder total o parcialmente su posicion contractual sin la autorizacion
previa, expresa y escrita de la ESU. EL contratista tampoco podra ceder total o parcialmente
derechos u obligacion contractual alguna sin la autorizacidn previa, expresa y escrita de la
ESU.

UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES

La ESU y el contratista buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias
acudiran al empleo de los mecanismos de solucion de controversias contractuales, a la
conciliacion, a la amigable composicién o a la transaccion. En todo caso, la implementacién
de los anteriores mecanismos estara supeditada a la necesidad del servicio por parte de la
ESU o de sus clientes.

CONFIDENCIALIDAD

En caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion, la cual debera estar previamente marcada como tal,
para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter
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de confidencial. Cada una de las partes acuerda mantener la confidencialidad de la
informacion Confidencial de la otra parte durante un periodo de tres afos contados a partir
de la fecha de revelacion.

TERMINACION

El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando se
alcance y se cumpla el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando
por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento del objeto
contractual. 4) Por el incumplimiento administrativamente declarado por parte de la ESU de
cualquiera de las obligaciones establecidas en el contrato. 5) Por vencimiento del término
fijado para la ejecucion del mismo. 6) Por las demas causales sefaladas en la Ley.

LIQUIDACION

El contrato sera objeto de liquidacion dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
terminacién. Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones y
reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de
liquidacion. Si es del caso, para la liquidacion se exigira al CONTRATISTA la ampliacion de
la vigencia de los amparos y garantias para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincion del contrato. En todo caso la liquidacion del contrato estara
sujeta a las disposiciones del reglamento de contratacién de la ESU.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El contratista con la firma del presente contrato, declara bajo la gravedad de juramento que
no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas
en la Constituciéon y la Ley. La contravencion a lo anterior, dara lugar a las sanciones de

ley.

TRATAMIENTO DE DATOS

El contratista asume la obligacion de proteger los datos personales a los que acceda con
ocasion del contrato, asi como las obligaciones que como responsable o encargado le
correspondan acorde con la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios en cuanto le
sean aplicables. Por tanto, debera adoptar las medidas de seguridad, confidencialidad,
acceso restringido y de no cesion en relacion con los datos personales a los cuales accede,
cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las medidas de seguridad que deberan
adoptarse son de tipo légico, administrativo y fisico acorde a la criticidad de la informacion
personal a la que accede y/o recolecta, para garantizar que este tipo de informacion no sera
usada, comercializada, cedida, transferida y no sera sometida a tratamiento contrario a la
finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto contractual. En caso de tratarse de datos
sensibles, de nifos, nifas y adolescentes, tales como origen racial, organizaciones
sociales, datos socioeconomicos, datos de salud, entre otros, las medidas de seguridad a
adoptar seran de nivel alto. El contratista aportara, para la formalizacion del contrato, copia
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de su Politica de Proteccion de Datos Personales y de Seguridad de la Informacién a la
ESU, la cual debera dar cumplimiento a lo establecido en las disposiciones referente a
proteccion de datos personales. El contratista, con la presentacion de la oferta manifiesta
que conoce la Politica de Proteccion de Datos de la ESU y que, de ser aceptada la oferta
en el proceso del asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en
ella y demas protocolos establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales.
Igualmente, El contratista se compromete a informar y hacer cumplir a sus trabajadores las
obligaciones contenidas en esta clausula y las demas que contenga la normativa referente
a la proteccion de datos personales, asimismo los trabajadores de El contratista deben
conocer y aceptar la Politica de Proteccion de Datos Personales de la ESU. El contratista
indemnizara los perjuicios que llegue a causar a El contratante como resultado del
incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al tratamiento de la
informacion personal, asi como por las sanciones que llegaren a imponerse por violaciéon
de la misma. El incumplimiento de las obligaciones derivadas de esta clausula se considera
como un incumplimiento grave por los riesgos legales que conlleva el indebido tratamiento
de datos personales, y en consecuencia sera considerada justa causa para la terminacion
del contrato, y dara lugar al cobro de la clausula penal pactada, sin necesidad de ningun
requerimiento, a los cuales renuncia desde ahora.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG - SST)

El contratista debera encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacion
del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad
con el Decreto 1072 de 2015, asi como sus modificaciones y los documentos que los
complementen. En todo caso previo el inicio de la ejecucion del contrato, el contratista
debera presentar las evidencias de las acciones realizadas en la implementacion del
mencionado, y el cumplimiento dela tabla de valores de la Resolucion 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO

1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta
presentada por el contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacion legal.
6- Certificado de paz y salvo aportes al sistema de seguridad social y parafiscal. 7-
Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de antecedentes fiscales. 9.
Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas Correctivas -
RNMC. 11- Estudios Previos 12- Consulta de Inhabilidades de la Ley 1918 de 2018 y
Decreto 753 de 2019 - 13- Demas documentos que se deriven del presente contrato.

NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO
Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y especialmente, por el
Reglamento de Contratacion de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU.
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DOMICILIO
El domicilio contractual es el Municipio de Medellin.

El contrato No 202600438 se firma de manera electronica a través del aplicativo VIAFIRMA,
por lo tanto, se entendera la fecha alli establecida como fecha de suscripcion del
documento.

POR LA ESU, POR EL CONTRATISTA,
__.\_‘/ M‘}J\Q:v»j
KAMAL ABDUL NASSAR MONTOYA NESTOR RAUL POSADA ARBOLEDA
Secretario General Representante Legal
Aprobd: Nathalia Restrepo Caro — Subgerente
Administrativa y Financiera
Aprobd: Natalia Castrillon Sanchez — Lider de Gestién
Humana
Revisé: Luis Miguel Garcia Rendon - Unidad de Gestion
Juridica /%Q
Revisé: Luz Angela Moncada Henao — Unidad de
Gestion Humana
ﬂ’z ﬂ"?*“‘* %““‘“Jﬂ ]An«o
Proyectd: | Paula Andres Villa Rodriguez — Unidad de
Bienes y Servicios
D‘\\)LA A AN\

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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BD_RQGP1788471228383R337P001E001-001


 
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 152.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   EsHPonxK/WYd4jPnNo0DlCqtbJY=
    
   
        
     1416aacc8ae74f9625c148a8f98c3906d0dfb37419046315b61474ab5d44f0c6
        
     GrA9cqqSRP4O0G3IEjpTiG+qJ0M=
        
     2n+va4yvoOduKk419zSHvZG3Qwc=
        
     XRc+RKspvDbIpyzPL/vhMI+ICV4=
        
     PLmAEQkhMSMNH7zCmTH8bFhSbL8=
        
     HEQd8UnoiIWemYCb26Z+6cBxSu0=
        
     3M8gqNFjraMalX36A6hwZS+vmHk=
        
     iqFMExmXvJCiqaGl5fD3bZ1cL1s=
        
     vy2+RbDCIgye4ASv4TP9mok1LkU=
        
     JvYR0/dnuWtFTwp13xmIlty3n+s=
        
     qMYgdvW0N3RGHR06YOCQxVUpY3g=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   Al4H+51PT0EpLX9D8ooqTZFHZTsfEJKP2xsDQ7iOg2DfwMzMbwOSpYaEWqYc/aoYdDZzVm3QTlxKyLQAm6I0ony4htT/UErD7ANtvzeg45d2H8DeEgMzyZCvVX3ZjwiHWC35YHT4S30VTl9bPS+eeiaEMX6tC6Lgw9VCvltVFG/JiCPIrBmTOZVrPla58X2Y6n/bIDqfkgVpHK4ZMFyMEzNVm3d4tVP5sHLv8my/TWQWqz2GSxZThubukFRoLSxGdh8FmS995QgEz7WOKO7E13bAXOc8TYgDlrtaQxV5goG7ji0Z+pwPu8DgHtMdoF13WQGrXmZZ5Sqg89oGsAut7Q==
    
   
    
   
  
         n0KyMds5J5fo+fgS/r33kXtv3uoAwYUnrhwwe6ufNkM=      rjpnNF4O1cGQ1Tz41hbsxzDxZNoXWCR6s5eWasW/hXk=     sRhEmp1sopWeW4YSJyEO5E1+JgL0vtUgR4JK2kIU4Gw= MoB8xHqWVIVGnv5peSWa6IktyifBmKPERhurgm1hZ6ZkmyPUKHZmPHRjZ6X71fWyFdz3zTNN/lEpc+jOzYP+ogegb91FnnvsbHWSlxmJJgJbk+MighQlBw0r/0N9N5aV5OoSHNQzOwVlykJM98bMy4zZXaMI/oIxUGepon321S3aneqnhVgiDBgQxABIR+MhzbYLBu0AN+s1jWasS/g3UrRBq9Rak9T2s5q2cUibTGjsUeeMc14WVYELngLggdUzIZjWU4NWCEFiHL9J5lJEpLk4v0AwutaelAeeoxNWeg6r9tI33/hj/ROWX4o4hl6b5wVWmAHIW0rMFr37wQA7wQ==        2026-09-04T13:46:09Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1788471228383R337P001E001-001
Firma manuscrita de Paula Andrea villa Rodriguez

BD_RQGP1788471228383R337P001E002-001


 
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 152.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   hlUFQpNgQHGykWu9jIFJaStXJ94=
    
   
        
     1416aacc8ae74f9625c148a8f98c3906d0dfb37419046315b61474ab5d44f0c6
        
     GrA9cqqSRP4O0G3IEjpTiG+qJ0M=
        
     2n+va4yvoOduKk419zSHvZG3Qwc=
        
     XRc+RKspvDbIpyzPL/vhMI+ICV4=
        
     PLmAEQkhMSMNH7zCmTH8bFhSbL8=
        
     HEQd8UnoiIWemYCb26Z+6cBxSu0=
        
     3M8gqNFjraMalX36A6hwZS+vmHk=
        
     iqFMExmXvJCiqaGl5fD3bZ1cL1s=
        
     vy2+RbDCIgye4ASv4TP9mok1LkU=
        
     JvYR0/dnuWtFTwp13xmIlty3n+s=
        
     qMYgdvW0N3RGHR06YOCQxVUpY3g=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   hoQnByIAu0RDwtqnO52STtH6wi3UArTFDyuMHxne2kVRekie7rwE1RfaT9SEVjFhGGdA/aXmFNpOIgEPEfUzQQdDkRBktwYRCNYRVQehCRMrGxByHVdCjlnoxfbW9cUArjA+Hb6JKdfRVSI5j7SmgCh7hAGQ20hHO9ewDCRqX2oPNhlm90VFHN7Xi/yt8isEfED/UbJFHBdMGnJPkRGTkvba+cd7rhUzxuNK/iTOw883B0rIduQ5jDiiyTzKc9Kq5W6aZ/isAcV6i2qzbr3EWa2rN7xnj3KSQ2LITWU9PS+0FkAaMK5r6FDo/dqsNpmdc9kQOdnxkT9yKteEuxqCBg==
    
   
    
   
  
         n0KyMds5J5fo+fgS/r33kXtv3uoAwYUnrhwwe6ufNkM=      gC+gSmIkcRoVuW9SL7MthEr8uXgp+atYO5zq/WZtszI=     1xQupGoquUIEmt8LA3Abnftg8TEMq0QrKMFfcPKzdlY= ysp/D+tQTVOWu0ZbhReHP6d+PMP7Lx/5XxkXQ4jDBLBR8+RjB0qQRN4NZvJiA2OE87x8R0PPd20YIlxxG9SmKcuj1uRlQ2VqlCxkumgYz4NdreltuLzSJNouApVF3t5kDkl268RASNB60lUA/xi7mKBhwkkkTF3IcqrAzmH5pQV8fchk0GAYw65ilC9eEdZSr+jXqKBFh8y3yjfoqb1tZMVGhyd6FZWwXr2VBMwJX+CpMJT4lOP5mX3B7rLk62VBlmaoI/zi7i14dnCEFHOsQOxU1CceLlQv0UQs0X5K3R5nZ3h/haHKsnCJ27Djj1ccedHkj4f4+ZhV4ezNAN+6cA==        2026-09-04T13:46:09Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1788471228383R337P001E002-001
Firma manuscrita de Luz Angela Moncada Henao

BD_RQGP1788471228383R337P001E003-001


 
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 152.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   meBPXXU5PEJwGu4Va3qM89Hp4Ew=
    
   
        
     1416aacc8ae74f9625c148a8f98c3906d0dfb37419046315b61474ab5d44f0c6
        
     GrA9cqqSRP4O0G3IEjpTiG+qJ0M=
        
     2n+va4yvoOduKk419zSHvZG3Qwc=
        
     XRc+RKspvDbIpyzPL/vhMI+ICV4=
        
     PLmAEQkhMSMNH7zCmTH8bFhSbL8=
        
     HEQd8UnoiIWemYCb26Z+6cBxSu0=
        
     3M8gqNFjraMalX36A6hwZS+vmHk=
        
     iqFMExmXvJCiqaGl5fD3bZ1cL1s=
        
     vy2+RbDCIgye4ASv4TP9mok1LkU=
        
     JvYR0/dnuWtFTwp13xmIlty3n+s=
        
     qMYgdvW0N3RGHR06YOCQxVUpY3g=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   bHAhu4+73IwHW0k5Q2tcKKB04yQyjivuup0XeLJHSX4LZ/PXQwej3cg902p2iP3u37yY8tHEAEDU+/jsRllLjpLNMbO/aoQb+LqpwuajnU+u7KssYhhw9I8uSGnSk+/vRndY+x21j2VJqCgZvqssDt+8nWHZSsSqqidAyIa1xvlX9taYA3k2xPJPIeg3mU7HQM3ex+ESY0vlKi1JFINQaDUZPP/ZgztdPiTdUR/WglWZhlIpaDV+Q0cqn6WpgYdDCa1610xZdIDxhkXYA//npsaMx08sI09PdW4Y1T1iMF7XE1Ap2R4UnelQmdqlhUAJhOzPOlKgfzYTxEi7S5B0ZQ==
    
   
    
   
  
         9pTBMOJC+rKItcgbEH16M5osZUXSPMdYRBQzPrKLOmw=      +fVTdBvwZtLBfjDoP+1BohnQqqdwaRaLaNO33n5MDck=     xhz/GHtoWdOW/E28867ytgjIVW5NgWeJFR9fKFp0X3o= pJmlYg5Kt1+5fnC2sd8BDjPx4ksrDXr/Rbw+0XofRLsWk3ad12bh/VHUktjhgd+AUoLoeVvNh8R92cnVaiRaEiTc/snuW1KxBDOgAcXkkgfXLeSWBDkpJkRLVyaccXyvtGH8ygBn8deiucVKJGn3RhiJef5oddRpIUQ5FMyoN2z9wqjzOeoSa7gJwcCZbT3okl0y9FcjWTWoSXvrPi+h82Ybb8YApwL0LIb9qnqIZI2W0L1H/soE0+QGd/cWoi4QEk1X5OBjr+TPvB/+SvAu1wgSlFjU1VICeoCDm5mQz3Jr4771D2spCZu2iqG7QBPau0rVczmVGttX6HQQQlJBCA==        2026-09-04T13:46:10Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1788471228383R337P001E003-001
Firma manuscrita de Luis Miguel Garcia

BD_RQGP1788471228383R337P001E004-001


 
    
   -75.57702849417723
    
   6.34361829494456
    
   1.0
    
   1.0
    
   touch
    
   
        
     iPhone - Safari 26.6.1
        
     iOS 18.7
        
     38.156.230.12
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   HgbUzVxs6DcTUAvLGh4yeD2VXj8=
    
   
        
     1416aacc8ae74f9625c148a8f98c3906d0dfb37419046315b61474ab5d44f0c6
        
     GrA9cqqSRP4O0G3IEjpTiG+qJ0M=
        
     2n+va4yvoOduKk419zSHvZG3Qwc=
        
     XRc+RKspvDbIpyzPL/vhMI+ICV4=
        
     PLmAEQkhMSMNH7zCmTH8bFhSbL8=
        
     HEQd8UnoiIWemYCb26Z+6cBxSu0=
        
     3M8gqNFjraMalX36A6hwZS+vmHk=
        
     iqFMExmXvJCiqaGl5fD3bZ1cL1s=
        
     vy2+RbDCIgye4ASv4TP9mok1LkU=
        
     JvYR0/dnuWtFTwp13xmIlty3n+s=
        
     qMYgdvW0N3RGHR06YOCQxVUpY3g=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   miOpMkGg0jQldUGyBOfGqH12xjuyfaX82f0zLmGaVDk4ki6oeW+pSdF6SjNdWDqhXjGqjLiK8WwopjVUIaEz4AcPbURoFydqHpPTCpf+mRcGVzpGfmQBbvjVwvdiz9hm1rAf6gJ4yoCWCPPL36Os7zfHfC49x8oSZKrIQsYCVvqprqyzeyxTNlcGGV0Vbu9IpCRpPEsxT1kNAA/0ujtZCSwLehx+dLmXmlc5X86uQcBQZiztM5F0HPUl2hlycsLqy1O4GhBJoPcwOzVphd7pqYE8CtI0CUmSV8khGCQBHkCbqrOX2AgyP873Zv8KjiwUJIsSjU3oZnOMVWmB0SjENg==
    
   
    
   
  
         j3lKtDAmQpefPBi6yS/rei4cH4sHpNKQn8JuRwzks1c=      8M6n++hNwu1qbFu2CDszLpEA/z2phw3NDUc3xn0T2qE=     smdVrNn4IDbEjFJjd2zToTMUzqjdi4rvHgiknBjW0pE= Qx6R26uT9ejVY6rcwiUWp7bCPToQ4g+bsjystoig8mBR2JG1gH9XVxhfN+/l3Xrccp9bH0hEoYsaixnRK2ZdVtFtS8xBHjeUFPNvVl8dJlmA4C0IL98RUSLDX+lQcTTWAoLUxOZXg0LyRxos3dwqYFCei24VMLPdSk+eKw6U55f29a2Vfn15/8nOEC8wjeic5iw0YzvARzZJaf/C3ZwwnZbTi3sxv93Dx88p1jLc4+LwyKxFsmydhwBZ9AVrr95HsoTg1suHNKnm8qYrfTM/H48Fxh3uIodMjy9+HidD4VzpI4Wyh4S2/R3bFLA5FXooQEtIL9f9LZ/5g3sge+4gSw==        2026-09-04T13:46:11Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1788471228383R337P001E004-001
Firma manuscrita de Natalia Castrillón Sánchez

BD_RQGP1788471228383R337P001E005-001


 
    
   -75.57470083954196
    
   6.225565461903419
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Firefox 154.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   wlcUsAuL7ppuAmEJ6oVqb60LPI4=
    
   
        
     1416aacc8ae74f9625c148a8f98c3906d0dfb37419046315b61474ab5d44f0c6
        
     GrA9cqqSRP4O0G3IEjpTiG+qJ0M=
        
     2n+va4yvoOduKk419zSHvZG3Qwc=
        
     XRc+RKspvDbIpyzPL/vhMI+ICV4=
        
     PLmAEQkhMSMNH7zCmTH8bFhSbL8=
        
     HEQd8UnoiIWemYCb26Z+6cBxSu0=
        
     3M8gqNFjraMalX36A6hwZS+vmHk=
        
     iqFMExmXvJCiqaGl5fD3bZ1cL1s=
        
     vy2+RbDCIgye4ASv4TP9mok1LkU=
        
     JvYR0/dnuWtFTwp13xmIlty3n+s=
        
     qMYgdvW0N3RGHR06YOCQxVUpY3g=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   n+3MP2wP4ihV/KqdN30ddP/d5U5L1LJEE/rptFh4HRGv5VzsylZKwEVvkQAPFV3UPcVAIoJY7ypXqGcSw3FIKhd/nqqlsW0AsVD3OYezABIO+u3kUKwqSxXOtkFqyLOSWJ2sEInUIvdEO9pMq5bA6qe2O+UdUQE9JjbCcLjElYMVhVrdLGXKbPXdOO4q9YWEuCYJMDwNiCUC4hrogMKXaDgnc8Nj0krnrjQCcfREs/on06vGddKpePuHCQuKoHC5+wcQR/Cr1CG61vT9DxyQvhS1p0uisuIOgneQglj0G2ebcgE7xM1H+gXUhmRTx80v2tr3KL9Ef7Q5FObNC4cvhA==
    
   
    
   
  
         j3lKtDAmQpefPBi6yS/rei4cH4sHpNKQn8JuRwzks1c=      +ik7UzNbtR+Z9aXQLJh8eeAX9KUF1WMmhjvUFsyQBHM=     vfFI1Fk3IXyZeENZfbv+SzZy2A3/eRqodti8kTKy+fo= bcqZkcBJ+w+ScCQH+rMmVu66vHLprbIjikKanaXMfTMi23udJS18aq7TLJqEXob8Ncnb0cQnW/XJMiavt0Ap7PmZp6zTAm2VW5HFjBaFt8vXiSDe3Z/d+UtNkrLvha9dios5XjYHg8BJ9jjTD/EWlcE/QOAZFobs8gHlw6JnZXY79AAOyH6wDm8dgq4/GGqPE56c5a5FV5ixytowW9g04yNPwF46edcmc18JpPrN3dgWKEtlAWjohjZfCicryfBPnwtCdkDRGDWvlhLHeUhyK9/7fu16b3lkosT0LUtVKnDL7lovdrbxOPNIMxNPFlRH/JT3bO5taMijZbbcEd+gKg==        2026-09-04T13:46:11Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1788471228383R337P001E005-001
Firma manuscrita de Ana Valencia Ramírez

BD_RQGP1788471228383R337P001E006-001


 
    
   -75.57468405289238
    
   6.225606468682306
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 152.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   pL6l8TCCJ+LjN5wnbu97l06QPsU=
    
   
        
     1416aacc8ae74f9625c148a8f98c3906d0dfb37419046315b61474ab5d44f0c6
        
     GrA9cqqSRP4O0G3IEjpTiG+qJ0M=
        
     2n+va4yvoOduKk419zSHvZG3Qwc=
        
     XRc+RKspvDbIpyzPL/vhMI+ICV4=
        
     PLmAEQkhMSMNH7zCmTH8bFhSbL8=
        
     HEQd8UnoiIWemYCb26Z+6cBxSu0=
        
     3M8gqNFjraMalX36A6hwZS+vmHk=
        
     iqFMExmXvJCiqaGl5fD3bZ1cL1s=
        
     vy2+RbDCIgye4ASv4TP9mok1LkU=
        
     JvYR0/dnuWtFTwp13xmIlty3n+s=
        
     qMYgdvW0N3RGHR06YOCQxVUpY3g=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   ecmPF/kZssKQzFEIUZZD7pZ7LgkpuPwDxNqvBKQ6Al0T8WHlAtzOF6Cb+cAGzBhhgWCYCAM50feg7/B7IN1IVS1bY/nMFRdFW0HHG7XNqEtv2An16mc7VYHqn42GReymFKx0/uqLfh63XergQYj7Coq1ZgNtX7DHb21haZWAQumRIgw/gk/xF4YZucoKvGuOp2k7SYhmZrkyEj83YcD9oU2OGw6oMflaeUREALQ1NL+rx6lEIlA7PUnJHMkW5y9hZXpMm60OWEYS650kK7XgrWAU1aDBsEiXdsnyy/fgG8nzoN7zNiyC6WQBCQ2elVdrwdFes/wXDbrUlwUq+nOWQg==
    
   
    
   
  
         qm87aSHtHlTUhOKgo9PbOX5SJ6zoG9czM4fxio6I4eI=      eT4Tdc1IXAIs6K/1+KlY5nXoy49UkHI9aMM+pgwFlIU=     0pVcjfe4jCy8oBq6y6P8e0xZ641rXPnKHM/nFuNrlk0= vYbMxBtyXcsLXhUtN59FLQlNpw9kDLu7tBPrWgvEOLDnFbQ4to+FDtlsTqbwRhZhEGPTHb9qHJtmenP603bKWBuwHGWHYuNJ5HSfu9MDh6Kr7nHNsYj9G46ku3R1lvpW/5CU/egDTe7lC75rPlAuI0bOKlHURbQ5jyxB1aMYX6djv61BkxJwKprkuw5C7udzLzLWOqaxljdamcbAErErByTRBAE3x1nTNr4kM5t9A/yov/0PyE1blkGyB4uwm/+Bo1LCCIqraLt8DWmJSm95a4IXtUf3AuAyYztr0uZ/Ig3mqIgwxqwlnDySY9HyjM4bhrqWcFXJDky7XCfinOaaMQ==        2026-09-04T13:46:12Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1788471228383R337P001E006-001
Firma manuscrita de Nathalia Restrepo Caro

BD_RQGP1788471228383R337P001E007-001


 
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Safari 26.2
        
     OS X 10.15.7
        
     190.28.106.178
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   wogaQJb0u0roNBgh9bHDQhtQ0kA=
    
   
        
     1416aacc8ae74f9625c148a8f98c3906d0dfb37419046315b61474ab5d44f0c6
        
     GrA9cqqSRP4O0G3IEjpTiG+qJ0M=
        
     2n+va4yvoOduKk419zSHvZG3Qwc=
        
     XRc+RKspvDbIpyzPL/vhMI+ICV4=
        
     PLmAEQkhMSMNH7zCmTH8bFhSbL8=
        
     HEQd8UnoiIWemYCb26Z+6cBxSu0=
        
     3M8gqNFjraMalX36A6hwZS+vmHk=
        
     iqFMExmXvJCiqaGl5fD3bZ1cL1s=
        
     vy2+RbDCIgye4ASv4TP9mok1LkU=
        
     JvYR0/dnuWtFTwp13xmIlty3n+s=
        
     qMYgdvW0N3RGHR06YOCQxVUpY3g=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   B8WvuxlWiPWYFhCSO+MESQQo14uMRIntHFcVnfHTvts04wIav5aliodOXacivEMXAPc46m6wlLfbveJoTcnZoEDzf+Duo2+VjXh4wTVWR7E0ZxTISvuwFlKv2TRKjwpUYEmSW6a2C5ZUoJDfu3p+NL37CJY0dxlWgUBn1lpSA266aKZhe1KTqu+iGYYAK9XiZIv4cmJe1a1VlfDfu6vBkfukbd5X5FIXoCr4bcl1Ii5pc41ZTTeaekM41C4ZHLltBGceqaLNho4QD+pLCXNSKGOPia/ihTAU8GfMKe+CrZtGYRvyvWKRW7Sl+CMULgs5BZQb2jkUvQ9H92fQOSLYZA==
    
   
    
   
  
         B05Pzyf/7Sz2+1o2hgrB/Cx8cGlakLDZlK+TJvxiTto=      pbNOJq3VpI39Zpbi64POPeReNU7Y4dV1wt3upnI9+18=     Mj2fyrOaSWeNTJMd408LfqoFGFXneeB9Mt/4e5p77n0= eAkwxLozRIp9zGcsyK1eozDuTcp3o9c1wPju0nxkxKgA49g7JL0XJdF3WTcGl5kxceLvL8n3FKwVqEb8XEDMyH6dE9S5D0zgQ63r8cEzoXiiEGJpPiZakS31HHIeHJ/zLBSqcG0BtYVe3H/Wfcpe42E6vIQlQ6Pr8ODUoV5xAo8zBwh0QeUMJVmGuBDjaNd64tFYLbeiADLDyxbE89rgH3x8dIuMngEEkyhDrTuhI0ODqynRw7GOjICLEq/H7cY/kx53a5HIQc+cJAC6LxJ16Dw31aSDgpsBPjSIg2SzkiDBGNafYN3lSanRanfhBHFTS44LfP5+3thZhGP65C27RA==        2026-09-04T13:46:13Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 152.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     200.34.171.244
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   pKcDFCA0Mvz9/t9LViOUkbRHnGc=
    
   
        
     1416aacc8ae74f9625c148a8f98c3906d0dfb37419046315b61474ab5d44f0c6
        
     GrA9cqqSRP4O0G3IEjpTiG+qJ0M=
        
     2n+va4yvoOduKk419zSHvZG3Qwc=
        
     XRc+RKspvDbIpyzPL/vhMI+ICV4=
        
     PLmAEQkhMSMNH7zCmTH8bFhSbL8=
        
     HEQd8UnoiIWemYCb26Z+6cBxSu0=
        
     3M8gqNFjraMalX36A6hwZS+vmHk=
        
     iqFMExmXvJCiqaGl5fD3bZ1cL1s=
        
     vy2+RbDCIgye4ASv4TP9mok1LkU=
        
     JvYR0/dnuWtFTwp13xmIlty3n+s=
        
     qMYgdvW0N3RGHR06YOCQxVUpY3g=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   ngLCYQEtlszQFB8oxw4uw9Ao7DxL0Do46VzEbaC2Il97WkrsKrJEIj3kMBZO78a6UPhWqti0aodrp0JjiRZMuc8JKF38l0hLt+4Uj/E+yoSWiqSr0DxKuC+LQrdig5zsFp5XUg9GoMBfZ4p8vANKNAOMg6HWwbcl7+pjoii3rZANUYSadvRwPJ3GBZUV5/1F1g0zZOKZbZnh4TAZ27O5q5xDHMK9H3iRu/DoNDTQ/PUYQGiTOjRoaM8/ZEtnuYuN7dzTAZtDpyBD/xVtmyOQVitf2FR1QuBzIO1zlAIP38VI5xPRo2ryVw+hNixQyHkKKKRKrJsSIBwndK2QUJhOAg==
    
   
    
   
  
         ZfhitlnqHPOx6OF+7Z8EOc7HMX8k1VlMUivE+gm2F+A=      KFVz684JmZaR9Ak8g7+zP5/3eHV2KhXvfHAw7gYkz7g=     sou1dP0jR+Sk3++DqKVsIbC6X1N+APMWi7A6BVPYagk= W4AB3IFpSoOh7DIumTnefxcVVaVaDvdECvl1W0JHlBaFNuwaGakeo+9pYgExi/YF49VTdsX5SbxhCMyjrq4PK8ABLZWVjmHCyCcOLbu5MhG8NoBhialoGK8nvbkgQeNtHNOcomxRBtkNLOguVUzryCGzquI//yIRCX0OZMHFI4PHsWibqhYP32HEeQqpmshSTVBsE8CVegGkoM3yT3F+oc76QsXhMzTLIPmFx/EdTlJ4/LLOpQoF1RtgqUk9uTCKZC2mtnPr13R0auGGbMp35Vq/dnNKDIO7gpBYbPc9nP3MCnQ4yDjgAby2rzHuH+esoWS6tWczE6I3Uzvkr5NTGw==        2026-09-04T13:46:16Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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