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~¢Qué lmpacto en los objetlvos estrategicos de la entldad se espera con ‘esta vmculaclonl contratamon?

{parala Segundad y Solucmnes Urbanas "ESU.

Prestamon de servicios profes:onales para brindar.apoyo admumstratxvo en el -analisis; ges’uon contractual y segmmuento a la supervxsnon de los
Jcontratos ds prestacién:de servicios de personal vinculados a los proyectos de tecnologfa aplicada ala seguridad; movilidad y soluciones:
‘Jurbanas mtehgentes, desarrollados para e sttnto Espec:al de Cxenma Tecnologla e lnnovacaon de Medellfn y: demés chentes de la Empresa
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3 lnf'o,rmacién del Cargo :

Nombre del CargoICargo Contratlsta IAprend|z : Area S [:} Salano o Valort g
Tecnologo de apoyo contratista . Su’bgek_eh‘éia de ‘Servici‘ovs’ g 7 Honorano mensual
s Ce Co: 10500 ~Radicado sohcltud de personal Rubro;: i Valor Honorario mes: $8.326. 667
‘|cPci83117 - S 20260008941 24502080000401 1

4. Educac:én (Indicar tlpo de formacxén academica requerida)

{Valor total contrato: $16.653.334

[} Bachiller .- . | []Técnico| L] Tecnologo TT4] Profesional 3 D _Rbstgra‘dp i [1] Aprendiz/Practicante
|Especificar titulo: Profesional en Ingenierfa Civil o dreas afines .* : soi s e e
Tiempo de experienciarequerido S S e S o e

O 1 Meses |01 18 Meses - 20 Meses D 24 Meses _D, 30 Meses | 36Meses

{Gestion de contratacién de personal.

5. Competenc:as func:onales esperables (Ej Conoc:mlentos tecmcos esperables Herramlentas oﬂmaticas, etc)

Gestiony: segu;mnento de pagos a contratistas.
Coordinaciéh de mduccmnes y capacttacnones

o Elaboracxén de conceptcs anéh&s y est!macxones admmlstratwas Iegales y presupuestales.:

Seguimiento administrativo y documental de!contratlstas -

6. Duracién del contrato (Solo contratlsta_s)

Hasta el 30 de.noviembre del 2026
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