INFORME DE EVALUACION

SOLICITUD PUBLICA DE PROPUESTAS SPO 2013-129

“SELECCION DE TALLERES DE MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS, COMO ALIADOS

PROVEEDORES PARA LA FIRMA DE ACUERDOS COMERCIALES CON LA EMPRESA PARA LA

SEGURIDAD URBANA-ESU”

1. RECEPCION DE PROPUESTAS

La recepcion de PROPUESTAS, se realizo, el 11 de Junio de 2013, entre las 14:00 y las 15:00 Horas en las

oficinas de ESU. En la fecha y hora indicadas, se presentaron las siguientes PROPUESTAS:

No. OFERENTE
1 SUZUKI MOTOR DE COLOMBIA
2 JAFES.A.S
3 INVERSIONES XOS
4 GAD SERVICIOSE.U
15 INCOLMOTOS YAMAHA

2. VERIFICACION DE PROPUESTAS

La verificacion de las propuestas fue realizada en sus aspectos Juridico, Técnico y Financiero.

3. METODOLOGIA DE VERIFICACION Y ANALISIS DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas se verificaron atendiendo los criterios de los Capitulos 3 y 4 de los términos y condiciones.
4. VERIFICACION ASPECTOS HABILTANTES

De acuerdo con la verificacién de las propuestas desde el punto de vista juridico, técnico y financiero, se

concluye:
No. OFERENTE JURIDICO | FINANCIERO | TECNICO
1 SUZUKI MOTOR DE COLOMBIA HABILITADO HABILITADO HABILITADOD
2 JAFES.AS HABILITADO | HABILITADO HABILITADO
3 INVERSIONES X0S HABILITADO | HABILITADO HABILITADO
4 GAD SERVICIOSE.U HABILITADO | HABILITADO HABILITADO
5 INCOLMOTOS YAMAHA HABILITADO | HABILITADO | HABILITADO

5. CALIFICACION DE PROPUESTAS

Una vez establecidas las propuestas habilitadas para continuar en la etapa de evaluacién, se procede a

evaluar los criterios de calificacién con fundamento en los términos y condiciones:
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INFORME DE EVALUACION

EVALUACION FINANCIERA EVALUACION TECNICA cor
TOTAL
No. OFERENTE LQuIDEZ | ENDEUDAMIENTO CA:;';' AL | experienaa | ExpErRIENGA | caPACDAD | puNTAJE
PROBABLE | ACREDITADA | INSTALADA
TRABAJO

1 | SUZUKI MOTOR DE COLOMBIA 100 100 100 100 100 250 750
2 |JAFESAS 100 50 100 100 0 250 600
3 | INVERSIONES X0S 100 100 100 100 100 250 750
4 | GAD SERVICIOS £.U 50 50 100 100 100 250 650
5 | INCOLMOTOS YAMAHA 100 100 100 100 100 250 750

OSPINA SALDARRIAGA

Secretario General

o\ o

CAMILO A. LOPEZ AMAYA
Lider Parque Automotor

DAVID VIEIRA MEJIA
Director Comercial y Logistico
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