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OBJETO: Ei contratista se obliga con fa ESU a prestar. “Servicio logistico de alimentacién para la Secretaria de
seguridad y convivencia del municipio_de Medellin”; de conformidad con las cantidades y especificaciones minimas
establecidas en los términos y condiciones de contratacion y la propuesta presentada por el contratista y aceptada.
por la ESU, documentos que hacen parte integrante del contrato. ' '
ALCANCE DEL OBIETO: E! alcance del objeto del presente contrato comprende: Servicio logistico para evento en |

auditorio para la Secretaria de Seguridad y convivencia del municipio de Medellin de acuerdo a las siguientes
especificaciones técnicas: ' :

Fecha del e\}ento: lunes 7 de mayo de 2018.
Cantidad de personas: veinticinco (25)

Descripcion: salén o ambiente dedicado exclusivamente para atender la reunion:

Descripcion de la alimentacidn: fa.alimentacién solicitada sera mediante carta abierta, de acuerdo al interés de cada’
‘persona asistente a la reunion. . . ' :

_ PLAZO: Desde el siete (7) de mayo de 2018 hasta el diez {10) de mayo de 2018, prévia aprobacién de la-garantia por, ‘D ; 32
la Secretaria General. . s T ' - e



: ~conducentes a obtener la indemnizacién de los danos que sufran en desarrotio o con ocasién del contrato 4) Ejercer
fas acciones a que haya lugar, por las situaciones administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente

.contrato. 5) Pagar oportunamente al contratista el valor del contrato; de conformidad con lo establecido en la.
cldusula correspondiente a forma de pago. 6) Prestar al contratxsta todo o necesario para la adecuada ejecucion del

 objeto contractual.

'OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista en desarrollo del presente contrato tendré los siguientes derechos
y obligaciones: 1) Recibir oportunamente el pago estiputado en la cldusula correspondiente a forma de pago de este
- contrato. 2) Cumplir de buena fe con et objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta adjunta, ia
‘cual hace parte integral del contrato. 3) Desighar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de fa
informacién entre las partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre: la ejecucion del contrato. '5) Presentar las
observac;ones y recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto contractual
“acordado en la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por-la ESU. 7) Constituir las garantias que
le sean exigidas en el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requefimientos y
observaciones que con ocasion de la ejecucién det contrato le hagan el supervisor y/o la contratante. 10) Las demds
que tengan relacién.directa con la naturaleza y objeto del presente contrato. :

' SUPERVISION: El seguimiento. técnico, administrativo, ﬁnanci_e{o,'cohtéble y juridico del cumplimiento a’satisfaccion
del presente. objeto contractual se realizard por quien sea designado por el Subgerente de Servicios Logisticos de la-
ESU. . _ ‘ : . _ .

INDEMNIDAD: De conformidad con el Articuld 55 del Acuerdo 055 de 2014 mbdiﬁcado por el. Acuerdo 077 de 2017,
" el CONTRATISTA se obliga a mantener libre a la"ESU de c'u'alqu'ier dafic o perjuicio originado en reclamaciones de

terceros y que se deriven de sus actuacnones o} de las de 'sus subcontratlstas 0 depend:entes en la ejecucion del
presente Contrato :

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: De conformldad con- el articulo 1592 del Codxgo Civil. Colombiano, las partes
convienen gue en caso de incumplimiento del CONTRATISTA en las obligaciones del contrato, o de la terminacion del
_mismo por hechos imputables a él, éste pagard a la ESU en calidad de.cldusula -penal pecunlana una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, la cual serd considerada como pago parcial pero no
definitivo de los perjuiaos causados a la ESU. El valor de la cldusula penal pecuniaria se tomara directamente de -
cualquier suma que se adeude al CONTRATISTA, si la hay, y/o se hara efectiva la garantla de cumplimiento del
contrato. Si fo anterior no fuere posible, se cobrara por la via judicial. Las partes convienen, conforme lo establece el

" articulo 1600 del codrgo civil, que’ podra pedirse a Ia vez ia pena y la indemnizacién de perjmcaos a que hublere
iugar _

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El contratista ejecutard el objeto de este contrato con plena autonomfa técnica

-y administrativa, sin relacaon de:subordinacién o dependenaa por lo cual no se generara ningtin tipo de vmcuio
~ faboral. i :

5o

‘CESION DEL CONTRATO Bl presente contrato no podra ser cedldo tota{ 0 parcsalmente por ei contratlsta salvo
autorizacién expresa y escrita de la ESU.

DOMICILIO: El domicilio contractual es eI Mumc;plo de Medeiim

NATURALEZA JURIDICA DEL PRESENTE CONTRATO: Este Contrato se rige por las normas comerCfales y civiles, y o /.
. especialmente, por el Acuerdo 055 de 2014 modiflcado por el Acuerdo 077 de 2017, expedido por la Junta Directiva

de la ESU. L _ \J{ é




obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato. Si durante el término de liquidacién
bilateral. del contrato no es posible obtener la suscripcién del acta correspondiente por parte del contratista, se
procedera a la liquidacion unilateral, notificando de manera escrita al contratista y se dejara soporte documental de
la gestién para la suscripcién. En los contratos que tengan saldos inferiores a 0,09 UVT, se podrdn liberar saldos sin
" actade (iquidacién con la solicitud escrita del supervisor y aprobacién del Directivo del drea correspondiente.

iINHABILIDADES E !NCOMPATIBH.IDADES El CONTRAT&STA con la firma del presente contrato, deciara bajo la
gravedad de juramento que no 'se encuentra incurso en ninguna de las mhabn!ldades e -incompatibilidades
consagradas en ta Constitucion y la Ley. La contravencién a lo anterior, dard lugar a las sanciones de ley. _

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: Con observancia de la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, el
Decreto 886 de 2014 y las decisiones judiciales adoptadas en materia de tratamiento de datos personales, las partes
entienden y aceptan que a través de la gestidn de las actividades contenidas en este contrato, podran ser
- responsables yfo encargadas del tratamiento de datos personales. En virtud-de lo anterior, las partes manifiestan
que cuentan con las autorizaciones previas y expresas de los titulares para hacer uso de sus datos personales, asi
como con los soportes.o mecanismbs'en los que constan éstas, para los fines consagrados en sus avisos o politicas de
privacidad y que les permitirdn a los titulares acceder, conocer, rectificar, corregir y suprimir sus datos de cualquiera
de las bases que sean administradas por las partes durante la ejecucion del contrato, para lo cual estas mantendran
habititados los.mecanismos permrtldos por la Ley para tales efectos.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO 1- Dlspomblhdad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta
presentada por el contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacion. 6- Certificado de paz y salvo
aportes al sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de
antecedentes fiscales. 9. Certificado dé antecedentes judiciales 10- términos y condlcxones de contratacién 11-
Demds documentos que se derlven del presente contrato.

IMPLEMENTACIéN DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGUR%DAD Y SALUD EN EL TRABA.IO (SG - SST). Ei contratista
“deberd encontrarse en las adap’cac;ones que den lugar para la implementacién del Sistema de Gestion de fa
Seguridad y Salud én el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asi como sus modificaciones
y los-documentos que los complementen En todo caso previo el inicio de la ejecucién. del. contrato, el contratista
deberd presentar las evidencias de las acciones realizadas en la 1mp!ementac&on del menc;onado y el cumpllm:ento
del anexo técnico de fa Resolucson 1111 de 2017 del Ministerio del Trabajo
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