EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA - ESU

CONTRATO No,

Alcaldia de Medetlin '
- NIT 890.984.761-8 201800146
waﬁgymm ) -
FT-M6-GC-01
CONTRATISTA . NIT TELEFONO FECHA DE SUSCRIPCION
Unidn Eléctrica S.A 890.937.250-6 | (4)3255555 23/08/2018 ,
' . TEL./CEL.
REPRESENTANTE LEGAL cEDqLA DIRECCION DE CONTACTO CONTACTO
Jesis Efrain Ossa Gémez . 16.210.772 Calle 15 sur'No. 48 - 38 {4) 3255555
CIUDAD DE RADICADO BIENES ~ DISPONIBILIDAD
CORRED ELECTRONICO EJECUCION | REQUERIMIENTO | * SERVICIOS PRESUPUESTAL
I|C|tac10nes@un|ongr com Medellin 2018004873 Servicios. 2018000558
CENTRO - -
: RUBRO " DESCRIPCION _ COMPROMISO
CONVEN'O DE PRESUPUESTAL RUBRO V.A'TOR CONTRATO PRESUPUESTAL
L COSTOS .
4600076016 de MANTENIMIENTO '
2018 - | 31678 33000231-1 TV $163.504.624 2018001362

OBIETO: El contratista se obliga con la ESU a “Prestar el servicio de SERVICIO DE. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO . AL SISTEMA DE SEGURIDAD CCTV DE LA ALCALDIA DE MEDELLfN Y. SEDES”; de conformidad con las
cantidades y especificaciones minimas establecidas en los términos y condicionés “de contratacion y la propuesta
- presentada por €l contratista y aceptada por la ESU, documentos que hacen parte integrante de! contrato.

ALCANCE DEL OBJETO: E! alcance del objeto del presente contrato comprende un completo esquema de mantenimiento-
con todas las actividades y soporte necesarios para mantener operativas y en correcto funcionamiento, las plataforrpas de
seguridad electronica CCTV de la Alcaldia de Medelliny sus sedes, lo cual incluye:

Una (1) ronda de mantenimiento preventive a la totalidad del sistema.
* * Cinco (5) meses de mantenimiento correctivo a-la totalidad del sistema, asistiendo y dando solucmn a todo evento
técnico a que dé lugar, durante este periodo. ' :

El mantenimiento incluye las siguientes sedes y subsistemas:

Rrem:

"""oa""AchALF!

‘A CCTV 1P TAQIJILLAS UNICAS {ALCALDIA DE M_‘_

Mantenimiento preventiva para el CCTV y

5 2.544.165

.| Unicas municipio de Medellin. -

1 componentes ascciados de Taquillas Unicas RONDA 1 s 2.544.165
| municipio de Medellin. :
.| Mantenimiento corrective a que haya lugar para Nk - : .
2 el CCTV y compenentes asociados de Taquillas MES 5 $ - . 1331362 5 6.656.810-

CTV ANALOGO PELCO{ALCALDIA DE MEDELUIN) &

Mantenimiento preventiva para el CCTV PELCO
analogo.y componentes asociados de la Alcaldia

Medellin.

RONDA 1

$ 13.432.901




-

Mantenimienta correctivo a que haya lugar para

Reconocimiento Facial municipio de Medellin.

2.586.941

el CCTV PELCO andloge y componentes asociados |~ MES S 7.029.437 35.147.185
. de la Afcaldia Medellin. ' :
c /CCTV, 1P PARA RECONOCIMIENTO FACIAL (AI.CALDIA DE-MED
_ Manten|m|ento preventiva para el CCTV y

1 ~|componentes asociados del Sistemna de- RONDA s 4.943.514 S 4,943,514

Recenocimiento Facial municipio de Medellin. "
g Mantenimiento correctivo a que haya lugar para - o _
2 |el cCTVy componentes asociados del Sistema de MES” S S 12.934.70%

D C?'I'V P CDNCHB@E MEDELI.IN (ALCALDIA DE MEDELU’Nj

Mantenimiento preventivo para ef CCTV

5.672.158

el CCTV def Edificio Carré municipio de Medellin.

‘G.CAMARA ESTACION 300 {ubicada.en Barrio Triste

t componentes asociados del-Consejo de Medellin. RONDA 3 . 3672158 ) 3
' Mantenimiento correctivo a que haya lugar para _ .
2 el CCTV y componeantes asociados del Consejo de MES 5 2.968.240 S 14.841.200
Medellin. '
E-CCTV ANALOGO DESPACHO DEL ALCALDE (ALCALDIA DE MEDELLIN) Ae2sse s =
;| Mantenimiento preventivo para el CCTV del R .
1| despacho del Alcalde municipio de Medellin, RONDA > 634.369 | 3 634.369
Mantenimiento correctivo a que-haya lugar para . -
2 et CCTV del despacho del Alcalde municipio de MES 3 331.965 -8 1.659.825
.| Medellin. ' '
LF. ccrv EDIFICIO CAR > e
Mantenimiento preventwa para el CCTV del : . -
.014. . .
L Edificio Carré municipio de Medellin. RONDA s 4 602 s 4.014.602
| : .
> Mantenimiento correctivo a-que haya lugar para _ MES $ 2°100.841 $ - 10.504.205

el CCTV de la sede Estacién 300 munlclplo de

Mantenimiento preventiva para el CCTV de ta ' N . :
: N, . RONDA 781 949.781
1 sede Estacion 300 municipio de Medellin. : 3 949, i > g
Mantenimiento correctivo a que haya lugar para - .
2 MES 5. 497.020 - | 'S 2.485.100

sin exceder eJ trelnta y uno (31} de diciembre de 2018."
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El plazo del contrato podra adicionarse antes de su venumlento medlante documento suscrito por las partes, previa
. verificacién por parte del supervisor del cumplimiento del objeto contractual, Ios precios y las condmones de ejecucién del
contrato, 5|empre y cuando sea conveniente y favorable para {a ESU.

VALOR: Ciento sesenta y tres m11|ones qumlentos cuatro mil seiscientos, veinticuatro pesos m/l {$163.504.624) NA
incluido.

, FORMA DE PAGO: Ls ESU cancelard el valor del contrato mediante pagos parciales mensuales; previa aprobacic‘:n de las
garantias expedida por la Secretaria General y recibo de cumplimiento de la prestacién del servicio por parte del
supervisor del contrato. La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales estableadas en el
articulo 617 del Estatuta Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracién, y en ella constara
el nGimero de! contrato v, el concepto del bien o servicio que se estd cobrando.

- £l contratista deberd acreditar la efectiva prestacién del servicio y/d_ producto por medio de una constancia de recibo
“firmada por el beneficiario. Una vez aprobada 1a constancia de recibo pér parte del supervisor del contrato, éste emitira el
recibo a entera satisfaccion del producto y/o servicio contratado.

"~ Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa o contribucién directa o indirecta, Nacional,
Departamental ¢ Municipal que se cause por razdn de la celebracmn EJECUCIén ¥ pago de este Contrato seran a cargo
exclusivo del contratista. ~
- En virtud del Contrato Interadministrativo No. 4600076016, suscrito con el Municipio de Medellin, entre los impuestos,
tasas y contribuciones que estardn a cargo del contratista, estdn los siguientes: Estampilla Pro Cultura-Municipio de
Medellin 0.5% y Estampilla Pro Universidad de Antioguia 1%-Municipio de Medellin. .En todo caso, corresponde al
.contratista sufragar todos los |mpuestos tasas y contribuciones entre otros, que le correspondan de conformidad con la
normatividad vigente.

- Una vez recibida a satlsfaccmn la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendrd treinta (30) dias calendario
para proceder a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos, la ESU reconocerd al CONTRATISTA un interés
equivalente al DTF anual de manera proporcional al tiempo de retraso.

- Al momento de entregar la factura, ésta deberd estar acompafiada con el certificado de pago de aporte de sus
empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a las entidades que administran recursos de naturaleza parafiscal; y la
_carta donde se especiﬁque la entidad y el nimero de cuenta bancaria a.la cual se le deberd realizar el pago.

, CRUCE DE CUENTAS: Con la firma del presente documento EL CONTRATISTA autoriza a la Empresa para la Seguridad
Urbana -ESU-, para que al momento de efectuar cualquier pago a su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la
ESU realice cruce de cuentas para compensar los dineros que EL CONTRATISTA adeuda a la Entidad por cualquuer
concepto, salvo que sobre los mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago entre las partes.

GARANTIAS: EI CONTRATISTA se obliga a constituir a fa'vor! de “LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA - ESU Y/O EL
MUNICIIO DE MEDELLIN”, una garantia tnica a favor de entidades estatales que ampare el cumplimienta de las
obligaciones contractuales, otorgada por una compaiiia de seguros autorizada para operar en Colombia por la
Superintendencia Financiera y preferiblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medellin:

. Cumpllmlento Por €l veinte por cienta {20%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracién del contrato y
_seis (6) meses mas. : .

e Calidad del servicio: Por el veinte por ciento (20%) del valor del,contrato, con una wgencua
contrato y seis {6) meses mas. '




¢ . Salarios, prestaciones sociales e'indémnizacione§ al personal: Por el diez por ciento {10%) del valor del contrato y con
vigencia igual al plazo del contrato y tres (3} afios mds.

*  Responsabilidad civil extracontractual: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato. Su vigencia serd igual al plazo totat del contrato y seis {6) meses més. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, el valor asegurado por concepto de Responsabilidad Civil
Extracontractual no podrd ser, en ningun caso, inferior a doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200
SMMLV) al momento de la expedicién de la poliza. El asegurado sera la Empresa para la Seguridad Urbana - ESU, EL .
MUNICIP!IO DE MEDELLIN ~ SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS y el contratista, y serdn beneficiarios la
Empresa para la Seguridad Urbana - ESU, EL MUNEC!EIO DE MEDELLIN - SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS y
los terceros gue puedan resultar afectados por fa responsabilidad extracontractual del contratista o sus -
subcontratistas. En cada cambio de vigencia deberén ajustarse los amparos de acuerdo a la actualizacion del SMMLV.

PARAGRAFO 1 Et CONTRATISTA debera reponer el monto de la garantia cada vez que, en razon de los requerlmlentos 0
- sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. Si el CONTRATISTA se negare a constituir o a reponer la garantia
exigida, fa ESU-podra dar por terminado e! contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer ¢
pagar indemnizacion alguna

PARAGRAFO 2: Al reubo del presente documento el CONTRATISTA contara con maximo dos {2} dlas hablles para proceder
asu suscrlpcmn expedicion de pdlizas y entrega de documentacmn para legalizacidn,

OBUGACIONES DEL CONTRATANTE La £SU en desarroilo del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes:

1) E)ﬂglr al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar las medidas necesarias
cuando se produzcan fenémenos que altéren en su contra el equilibrioc econémico o financiero del contrato, previo
_informe del supervisor, sobre la ocurrencia de tales hechos. 3} Adelantar las acciones conducentes a obtener la.
indernnizacion de los dafios que sufran en desarrolio o con ocasidn def contrato. 4) Ejercer las acciones a que haya lugar,

_por las situaciones administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente contrato. 5) Pagar oportunamente al

contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en la cldusula correspandiente a-forma de pago. 6)

Prestar al contratista todo lo necesario para la adecuada ejecucion del objeto contractual

. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA El contratista en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos v
obligaciones: 1) Recibir oportunamente el pago estipulado en la cldusula correspondiente a forma de pago de este
contrato. 2) Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta adjunta, fa cual

“hace parte integral del contrato. 3) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la
informacién entre las partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre fa ejecucién del contrato. 5) Presentar las
observaciones y recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto contractual acordadc en
la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean exigidas en
el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requerimientos y chservaciones que con ocasion
de Ja ejecucion del contrato le hagan el supervisor y/o la contratante. 10) Las demas gque tengan relacién directa con la
naturaleza y objeto del presente contrato.

SUPERVISION: El seguimiento técnicb, administrativo, financiero, ¢ontable y juridico del cumplimiento a satisfaccién del
presente objeto contractual se realizard por el Profesional Universitario, o quien sea designado por el Subgerente de
Servicios de la ESU.

INDEMNIDAD De conformidad con el Artfculo 55 del Acuerdo 055 de 2014 modificado por el Acuerdo 077 de 2017 el
CONTRATISTA se obliga a mantener libre a la ESU de cualquier dafio o perjuicio orlgmado en reclamaciones de terceros v
que se deriven e sus actuacuones 0 de las de sus subcontratlstas o dependientes en Ia ejecucion del presente Contrato.

_-."l '.,,.s"- . l/ \\
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CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: De conformidad con el articulo 1592 del Cédigo Civil Colombiano, las partes convienen
que en caso de incumplimiento del CONTRATISTA en las obligaciones del contrato, o de la terminacidn del mismo por
hechos imputabies a é|, éste pagara a la £SU en calidad de cldusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, la cual serd considerada como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
causados a (a ESU. El valor de la cldusula penal pecuniaria se tomara directamente de cualquier suma que se-adeude al
CONTRATISTA, si_la hay, y/o se hara efectiva la garantia de cumplimiento del contrato. Si lo antericr no fuere posible, se-
cobrara por la via judicial. Las partes convienen; conforme lo establece el articulo 1600 del codtgo ::wll que podra pedirse
a la vez la pena y la indemnizacién de perjuicios a que hubiere lugar,

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El contratista ejecutard el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, sin relacion de subordinacion o dependencia, por lo cual no se generard ningun-tipe de vinculo laboral.

CESION DEL CONTRATO: El presente contrato no podra ser cedido total o parcialmente por el contratista, salvo
autorizacidn expresa y escrita de la ESU.

DOMICII.'IO: El ddmicilio‘ contractual esel Municipio de Medellin.

" NATURALEZA JURI'DICA DEL PRESENTE CONTRATO: Este Contrato se rige por las normas, comerciales y civiles, y
especialmente, por el Acuerdo 055 de 2014 modificado por el Acuerdo 077 de 2017, expedldo por la Junta Directiva de la
ESU. .

UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN'LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: La ESU y €l contratista -
- buscardn solucionar en forma égil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para
tal efecto, al surgir las diferencias acudirdn al empleo de Jos mecanismos de solucién de controversias contractuales, a la
conciliacion, a la amigable compaosicion o a la transaccion. En todo caso, fa implementacion de los anteriores mecanismos
estard supedltada ala necesudad del servicio por parte de la ESU o de sus clientes.

CONFIDENCIALIDAD LAS PARTES se comprometen a guardar la reserva sobre toda la informacion " confidencial y
estratégica de la otra parte, a 1a que tengan acceso-con ocasmn de las negociaciones mencionadas en este documento. El -
término informacién confidencial hace referencia a los ‘documentos o datos no accesibles al piblico, que hayan sido
_mantemdos por cada titular bajo su control, cuyo-contenido represente un valor actual o potencial dentro de los activos de
la empresa u ostente un caracter ‘estratégico para ésta; incluye, sin limitarse a ella, informacién financiera, comercial,
tecnolégica, de mercado o cualquiera otra suministrada. o a la que se tenga acceso en razdn del desarrollo de las
negociaciones mencionadas. La informacién confidencial puede estar soportada en medio escrito, digital o cualquiera otro,
. conocido o por conocer, o ser revelada en forma verbal, siempre y cuando advierta de su caracter reservado ante la parte
" receptora o esté sefialada como tal en el momento mismo de la entrega. Se entenderd por parte reveladora la propietaria

de la informacién, y por parte receptora quien la recibe o tiene acceso a ella con ocasidn de las negociaciones sefaladas en
el objeto del presente documento.

Para el cumplimiento de lo anterior LAS PARTES deben: a) garantizar que los empleados a su servicio y demas personas
autorizadas, respeten la obligacién de secreto sobre cualquier informacion confidencial, b) la Parte Receptora utilizard la
Informacidn Confidencial exclusivamente en relacion con el propdsito que se han sefialado las partes, 'c) la Parte Receptora
mantendra dicha informacién de manera confidencial y privada, d) la Parte Receptora se abstendrd de reproducir fa
informacion Confidencial o darla a conocer; e} 1a Parte Receptora tratard la Informacién Confidencial con el mismo cuidado
que ella acostumbra para proteger la informacién confidencial de su propiedad. Se conviene que toda la Informacién
- Confidencial serd guardada por la Parte Receptora en un lugar con acceso restringido al cual sélo podrén acceder los
_Representantes de la Parte Receptora que razonablemente requieran conocer la Informacién Confidencial en razén de las
negaciaciones que se lleven a cabo, ) ni la ejecucitn de este contrato, ni el suministro de cualguier informacian en virtud
del mismo, se interpretard, directa o indirectamente, como otorgamiento-a [as partes o a sus Representantes, de licencia




natural o Jurldlca g) Ia Parte Reveladora’ ‘garantiza a la Parte Receptora gue esta debldamente autorlzada para revelar
Informacion Confidencial a la Parte Receptora y acuerda indemnizar y proteger contra todo dafio a la Parte Receptora de
cualquier responsabilidad relacionada con el suministro de dicha Informacién Confidencial o el uso establemdo ¥ permitido
medlante este contrato.
. TERMINACION El presente contrato se: podra dar por termmado por las siguientes causas: 1) Cuando se alcance y se
cumpla ef objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito ‘
se haga imposible €l cumplimiento-del abjeto contractual. 4) Por el incumplimiento administrativamente declarado por .
parte de la ESU de cuzlquiera de fas obligaciones establecidas en el contrato. 5) Por vencimiento del termmo fijado parala ’
ejecucion del mismo. 6) Por las demas causales sefialadas en la Ley. :

I.IQUIDACIéN' La liquidacién del Contrato procederé de conform'idad con lo establecido en el articulo 46 del Acuerdo 055
de 2014 modificado por el Acuerdo 077 de 2017 - Reglamento de Contratacién de la ESU. Para ella, las partes de com(n
acuerdo celebrardn un acta en la que se dé cuenta del estado del contrato dentro de los cuatro (4} meses siguientes a la
fecha de terminacién det mismo. Dentro de este plazo, las partes acordardn los ajustes, revisiones y reconocimientos a que
haya lugar, de los cuales quedard constanc:a en el acta de liquidacion. Si es del caso, para la liguidacion se exigira al
CONTRATISTA la ampllacron de la vigencia de los amparos y garantias para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincién del contrato. Si durante el término de liquidacién bilateral del contrato no es posible obtener
la suscripcién del acta correspondiente por parte del contratista, se procedera a la liquidacion unilateral, notificando de
manera escrita al contratista y se dejara soporte decumental de la gestion para la suscripcion..En los contratos que tengan
saldos inferiores a 0,08 UVT, se podrdn liberar.saldos sin acta de I|qU|daC|én con Ia soficitud escrita del supennsor y
aprobacion del Directivo del drea correspondlente

INHABII._IDADI_ES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA con la firma del presente contrato, .deciara bajo la gravedad de .
juramento que no se encuentra incurso en ninguna de- las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la-
Constitucion y la Ley. La contravencion a [o anterior, dard lugar a las sanciones de ley.

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: Con observancia de ia Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, el Decreto 886
de 2014 y las decisiones_ judiciales adoptadas en materia de tratamiento de datos personales, las partes entienden y
aceptan que a traves de la gestidn de las actividades contenidas en este contrato, podrén ser responsables y/o encargadas
del tratamienta de datos personales dé los cuales son titulares. Los derechos de los-titulares de los datos personales son
los previstos en la Constitucion v la ley, especialmente el derecho a acceder; conocer, -actualizar, rectificar y suprimir
informacidn personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento de datos personales,
el cual queda autorizado de manera voluntaria, explicita, informada e inequivoca con [a suscripcidn del presente
documento y gue serdn administrados por la partes durante la ejecucién contractual para los fines relacionados con su
objeta y en virtud de la cual fueron recolectados informacién que ha sido suministrada por las partes de forma voluntaria
v es vendlca

La ESU garantiza la confidencialidad, seguridad y circulacién restringida en sus bases de datos, e;((ceptuando aquella
informacion de orden legal relacionada con, asuntos concernientes al cumplimiento del principic de publicidad y
_ transparencia que rigen su contratacmn en razon a su naturaleza juridica, comprometiéndose al uso adecuado de los
soportes 0 mecanismos en los que constan datos personales para los fines consagrados en sus politicas de privacidad. Asi
mismo, se reserva ef derecho de madificar su Politica de Proteccién de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier
cambio serd informado y publicado oportunamente en la pagina web. : ' .
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1- Disponibilidad y compromiso presupuestal, 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta
presentada por el contratista. 4- RUT. S- Certificado de Existencia ¥ Representaclon 6- Certificado de paz y salvo aportes al
sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios., 8- Certificado de antecedentes
fiscales. 9. Certificado de antecedentes jUdICIa]ES 10- SPVA 2018- 53 11- Demas documentos que se derlven del presente
contrato .




|

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO (SG - SST). El contratista debera
encontrarse en las adaptaciones que den lugar para fa implementacién del Sistema de Gestion de-la Seguridad y Salud en
el Trabajo {SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asf como sus modificaciones y los documentos que los
complementen. En todo caso previo e! inicio de la ejecucién del contrato, el contratista deberd presentar las evidencias de ’
. las acciones realizadas en la implementacion del menuonado, y el cump||m|ento del anexo técnlco de la Resolucion-1111

_de 2017 del Ministerio dei Trabajo.
PORLAESU"

:)Qma& \/uz,\o\ M

~ DAVID VIEIRA MENA | | \
‘Gerente @ '

Proyectd: Catalina Molina Betancur- Profesional Universitaria Unidad Estratégica de Servicios de Loy fstica(@m
Revisd: Guillermo Perafdn Cardona- Profesional Universitario Unidad de Gestidn Juridica







