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CENTRO - _
‘ . RUBRO DESCRIPCION COMPROMISO
CONVENIO - PE | PRESUPUESTAL RUBRO VALOR CONTRATO PRESUPUESTAL
, COSTOS . , : ,
) poLiClA
R ' NACIONALDE |- - -
4600%61‘;09 de 31683 33000285-1 COLOMBIA~. .| $30.588.904 . 2018001406
x _ - APQOYO LOGISTICO
ORDEN PUBLICO

OBJETO: El contratista .se obliga con la ESU al “Alquiler de vallas de contencién para la Secrétaria de Seguridad y
Convivencia del Municipio de Medellin”; de conformidad con las cantidades y especificaciones minimas establecidas en fos .
‘términos y condiciones de contratacidn y la propuesta presentada por el contratista y aceptada por ia ESU, documentos

" que hacen parte integrante del contrato. : ' ' :

ALCANCE DEL OBIETO: Comprende el alquiler de vallas de contencion con las siguientes caracteristicas:

DESCRIPCION - CANTIDAD

Alguiler de vallas de contencién peatonal en estructura metalica de
1.20 de altura x 2.0 m de ancho. Fabricadas en tubo de alta resistencia.
Pata de 40x20 cm, gue aségure perfecto sostenimiento. Ganchos
soldados a la valla, que posibiliten ef sostenimiento de una con otra ‘

" 1.080 vallas

Importante:

» Las vallas requeridas serdn utilizadas en las elecciones que serdn llevadas a cabo el domingo 26 de agosto de 2018 en la
Ciudad de Medellin {Consulta Anticorrupcién) : . ' :
®  Serequiere que la distribucion e instalacidn de las vallas se realice el sdbado 25 de agosto de 2018 a partir de las 2:00 pm,
hora en la que toma control de los puestos la Policia Nacional. . g ' '
@ Elretiro de las vallas deberé realizarse el dia domingo 26 de agosto de 2018, una vez concluya la jornada de votacidn, esto
“con el fin de evitar dafio o pérdida de las vallas una vez que la Policia se retire de los espacios intervenidos. '




Distribucién:

Las vallas contratadas deberan ser distribuidas asf:

UNIDAD NOMBREPUESTO DIRECCION N* Valias 3 -
‘ . ) instatar
MANRIQUE | INST.EDUC. REPUBLICA BARBADOS. Cra 36 No 85B 140/ B Las Granjas 4
MANRQQDE E'E'i? DEPAR'TAME'.\'TAL SANLORENZO | (1 5g No’ 20 33/ B Santa Inés. - 4
MANRlQUE_- '.INST.EDUC MANUELA BELTRAR Cra 37 No 71 47/ B Manrique Oriental 4
j .MAi\IRIQU_E - gif?aif\lc SAN JOSE (].E.MAI.\JUELA ) — 1’8 y "_3 ‘ N
" MANRIQUE | L.E. RAMON MUNERA LOPERA CRA 30A N? 77- 04/ B/ Ei Raizal 4
‘MANRIQUE |.E. JOSE ANTONIO GALAN' Cra 44A 9387 B/ La sélfe ‘. 4
'MIANRIQUE | .E. HERNAN TORO AGUDELO CR 45 NRO. 72 80 8/ Manriquebe’nt‘ral 4
MANRIQUE | INST.EDUC.PEDRO LUIS VILLA PR . Cra 41B-No 665750/ B Manriqué_ Central 4
© ARANJUEZ | COL. AGUSTINIANO DE SAN NICOLAS Cra 48 No 93 13/B éeriin 12
ARANJUEZ zNST.Ebuc.MONs.FcQ CRISTOBAL TORO | cra 500 No 90 49/8 Aranjuez 15
ARANJUEZ EEVS;%TN%G!LBERTO ALZATE cl 52 No 5.1A 100/ B Aranjuez 20
ARANJUEZ . | INST.EDUC. CAmpé VALDES - Cl1 83 Nro 47-33/ B :Campo véldeé No 1 15
, ! )
ARANJUEZ inst:Educ San Juan Bosco iCL8ZN 50C-10/ B Campo Valdes 15
ARANIUEZ | INST.EDUC. ALFONSO MORA NARANJG | Cra 18ANro 77-68/ B Campo Valdes No 1 15
ARANJUEZ _:{:i;égg; -JOSE MARIA BRAVO Cil 70 Nro-47A-04/ B Campo Valdez 15
| ARANJU.EZ Inst. Educ. Francisco Miranda Cra 51C N¢ 79-56/ B Miranda l15
ARANJUEZ INST.EDUC. JAVIERA LONDORIO Calle 71 No 51D26/ B Sevilla 15
ARANJUEZA I. E. EL BOSQUE cRA 58 No 85B-81/ BOSQUE © 15
SANTA CRU?_ Inst. Edu. Asia Ignaciana Cl122 Na51B30/ 8 La I;rontera 10
SANTA CRUZ SECESC. MANUEL URI‘BEAANGEL Cra 49A No 107 65/ B Andalucia La Fran : 10
\ SANTA CRUZ SEC.ESC. REPUB, DE NICARAGUA | Cra 48 Nro 1035-01) B Villa del Socorro ‘8
SANTA CRUZ | Inst Edu FE QALEGR;AJ.MAR;A VELAZ | Calle 121 N°48-67/BLalsla | 2




N*Vallasa

UNIDAD ,NOMBRE PUESTO DIRECCION instalar
SANTA CRUZ Inst. Edu. Barrio Santa Cruz Ci 103 No 43A 45/ B Mc.:sf-cfx_ No 1l ‘ 10
" SANTA CRUZ SEC. ESC._ARiCBlSPO GARCIA Cra 49 No 98 48/ B Moscli No 1 10
| SANTA CRUZ INST.EDUC. REPUB. DE HONDURAS Cra 508 No 974 30/ B La Rosa 6
POPULAR SEC.-ESC..LA ESPERAZA No 2 Cra 29 No 102A 20/ B La esperanza 3
POPULAR !NST.EDUC.lLA CANDELAR!A CL 306 No 32-100/ B Sto Domingo Savip - 5
POPULAR | STEDUCMARIADE LOS ANGELES Cll 103 No 33D-75/ B Granizal 2
POPULAR SEC.ESC. MEDELLIN Clf 96 No 36 45/B san' Pabio . 3
POPULAR iINST. EDUC. FE Y ALEGRIA GRANIZAL vCra 394 N° 104-23/ B Gréﬁizal 4
POPULAR SEC.ESC. PAéLO vi Cra 428 No 110A-28/ B Popular No 1 )
POPULAR .SEC.ESC. DIVINA PROVIDENCIA Carrera 438 No 108-07/ B Poputar 3
POPULAR SEC.ESC. AGRIPINA MONTES DELVALLE | CII 95 No 42B 44/ B Villa Guadaluge 3
POPULAR INS. EDU. FEDERICO CARRASQUILLA Cra 45 N° 108-110/ B Popular 4
'PQPULAR INS. EDU. GUADALUPE Cra 42‘8 95A-23/ B Villa Guadalupe 2
gg?&i;ﬁlON I.E HEéTOR ROGELIO MONTOYA Cll. 20 No. 34-105 Corregimiento Paimitas 8
CASTI[:LA 1.E J.ULSOl CESAR GARCIA cl. _1'11A Nro.65-26/ B. Boyaca Las Brigas 10
CASTILLA J SEC.ESC. EDUARDO URIBE BOTERO Cra. 74 Nro. 112-30/ B. Téjela 3
CASTILLA .} LE. PREBISTERO ANTONIO FOSE CALLE 105A NO 63A -200 6
CASTILLA ‘i.E‘ SEBASTIAN DE BELALCAZAR CALLE 103EE N? 3;53D 185 , 2
CASTILLA SEC.ESC. TRICEN'i;ENARIO Cra. 63A Nro. §4A-23/ B. Tricenfenario 3
'CASTILLA- INST.EDUC, MARIA MONTESSORI Cra. 69A Nro. 82C-87/ B. Francisco Antanio 'Zéa 6
CASTILLA INST.EDUC. REPUéLICA DE URUGUAY i, 91/&ri0. 70A-123/ B, Al'for_lso Lopez 6
CASTILLA g?;\i%ﬂg MAESTRO ARENAS CH. ?S'a Nrp. 65-120/ B, Castilla 2
CAST!i.LA i.E. DINAMARCA Calle Si No 65-119/ B.Alfonso Lopez 4
'CASTILLA INST.EDUC. SAN VICENTE DE PAUL CR 71A 79D-01/ B. Altamira 6




N°Vallas a

VILLA HERMOSA

UNIDAD NOMBRE PUESTO DIRECCION instalar
CAéTiLlA SEC.ESC. EL DIAMANTE Cl. 79A Nro. 86-09/ B. El Diamante 2
CASTILLA L.E EL DIAMANTE (SEDE BTO) CARRERA 87 No. 79-05 2
CASTILLA o Eho s FEY ALEGRIAVILLA ?E W e gza b;ro: 90D-35 / B. Aures uno 6
CASTILLA INST.EDUC. FE Y ALEGRIA SA'\N'.}OSE' Calle 86 N° 92-60 / 5. Aures Dos 4
CASTILLA TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA Calle 788 N° 72A-220 / B.-'Alta mira 2
CASTILLA I.E. MON. GERARDO VALENCIA CANO Calle 65 No 748 - 273 SAN GERMAN 6
CASTILLA INSTEDUC. JORGE ROBLEDO Cll. 65 Nro. 87-74/ B. Robledo Parque 4
CASTILLA LE. MARISCAL ROBLEDO CALLE 65 N?'84-87 5
CASTILLA SECESC. SANTA MARGARITA . KR 1058 # 62-68 5

| CASTILLA COLEGIO FERRINI Calle Z6N° 80-431/ B. Robledo Palengue 2
CASTILLA |.E CAMILO MORA tAéRAsau;LLA Calte 620 N°94B-74/ B. Fuente Clara 5
BUENOS AIRES- | LE. GUADALUPANO LA SALLE Cra 16 qu 49B-08/ B Alejandro Echavarria 5
BUENOS AIRES | LICEO MERCEDITAS GOMEZ MARTIN CHl 45 Nro 18-03/ B Bombona No 2 15
 BUENOS AIRES | INST. EDUC. MANUEL JOSE CAICEDO ' Cil 50 Nro 29-82/ B Caicedo 10
BUENOS AIRES | INST.EDUC. LA MiLAGR(:)SA |cra2s Nro 41-14,/‘8 La Milagrosa 15
BUENOS AIRES Inst. Edu. Loreto GABRIEL GARCIA Cra 32 Nro 34-06/ B Loreto 8
BUENOS AIRES | INST.EDUC. FEDERICO OZANAM CIf 47 Nro 35-19/ B Buenos Alres 15
BUENOS AIRES | ESC.NORMAL SUPERIOR ANTIOQUERIA Cra 36a Nro 43-55/ 3 Buenos Aires 10
BUENOS AIRES | SEC.ESC. JOSE DE SAN MARTIN €39 No 38-2/ B El Salvador 6
VILLA HERMOSA | ESCUELA NINO DE 1ESU$ DE PRAGA CL 65AA # 36-39 7
VILLA HERMOSA | ESCUELA JULIA AGUDELO CL 58 # 28-58 7
VILLA HERMOSA ESCUELA LAS ESTANCIAS FCLS2#4-38 7
VILLA HERMOSA | ﬁéygﬂﬁ S“ggg%?.g;mo DE CALLE 544 No. 30-01 9
INSTITUCION EDUCATIVA VILLA TURBAY | KR 2 # 55F-17 6"




NOMBRE PUESTO

DIRECCION

N° Vallas a

UNIDAD insta_tlar
VILLA HERMOSA | ESCUELA REPUBLICA DEL PERU. leLs2#23314 7
VILMHERM‘(')S R ‘ g\JESES‘I;}SJCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO o 56 #1618 : _
VILLA HERMOSA | ESCUELA SOR MAR[A LUISA COURBIN. * | KR 12.# 5248 | 7
VILLA HERIVEOSA g‘:?;gg'o'\' EDUCATIVA SOF DE _ CARRERA 23 No. S6EH ;- 20.0 7
VILLA HERMOSA '&E&ﬁm EDUFAT[VA‘JUAN DE DIOS a 65AA # 36-39 7

VILLA HERMOSA :\Jzﬂguuéw EDUCATIVA JOSE CELESTINO CALLE 65 No. 45-15 .
| VILLA HERMOSA igx;;;g(’)c;ig}fouc:ﬁmm JUAN DE LA CL62#3922 7
CANDELARIA |st. EDUC. TULIO OSPINA Cra 518 No 60-38 /éésus Nazareno 12
CANDELARIA SECESC. AGUSTIN NIETO CABALLERO Cr 40 No sga';zi /B Los Angeles: _12
CANDELARIA COL.SALESIANO EL susRAG;o Cra 39 Nro 54-31/ 8 Boston 8
CAND;ELARIA INST.EDUCATIVA CEFA ' cl sd Nro 41_-55{ Bla Candélarria 6
CANDELARIA HEdoa ABAD GOMEZ CL 50 39 65 / B Los Angeles . 6
CANDELARIA  |.CENTRO COMERCIAL SAN DIEGO Cil 34 Nro 43-65/ B San Diego 20
CANDELARIA ALCALDIA MUNICIPAL (SOTANOY} - Cll 44 Nrg 52:165/ B La Alpujara 26
CANDELARIA | SENA | { €151 Nro 57-70/ B San Benito Iio
CANDELARIA | CENTRO DE CONV Y EXF_'O?JCIONES CL41#55-35 20
" SANTA ELENA CASA DE GOBIERNO SANTA ELENA ' Corregi.miento Santa Elena 10
LAURELES | INST. JORGE ROBLEDO 1 51 Nro 65-72/ Carlos E Restrepo 10
LAURELES INST, EDUC. MATER DEJ Cra 68 Nro 42-70/ B San icaquin 10
LAURELES INST.'EDUC._MARCIO‘. FIDEL SUAREZ Cr 70 No 49-70/ B Estadio 10
LAURELES coLeGlo _(:ALASANZ FEMENINO .| Cr 70 No 49-70/ B Suramericana o 5
LAURELES SEC.ESC. AGRUPACION COLOMBIA CIf 44A Nro 75-68/ B Velodromo 14
LAURELES-' - INST.EDUC. LUCRECIO JARAMILLO | Cra _59 Nro 38-59/ B Lorena 16
LAURELES CdLE-GIO BETLEHEMITAS . ' Tv 36 No 72-93/ B'Laurgies S 12




" DIRECCION

N° Vallas é

UNIDAD NOMBRE PUESTO instalar
LAURELES | COL.SAN IGNACIO (SEC.IN;FANTlL}I )C|Il47D No. 75-83/ B Velodromo 5
' LAURELES SEC.ESC. SANTA -LVUCIA Cra 89A Nro 47DD-71/ B Santa Lucia _‘10 o
LAU_RET.ES ' [NST.EDUQ. ﬁQNCEJO D§ MEDELUN Cra-8_2 Nrg 47A-65/ 1a Florestg &
LAURELES INST-EDUC. LA PIEDAD | Cra 81 Nro 54 - 71/ B Ferrini 6
LAURELES ‘1. E.‘SANTA‘. ROSA LIMA | CL 456 No. 80-95/ B. La Floresta 4
| LAURELES | INST.EDUC. RAFAEL URIBE URIBE .Cra:_82 Nro 42C-58/ La America 10
LAUQELES' " SEC. ESC. RAFAEL URIBE URIBE CRA 83 NO. 42C- 54/ B Lo America 8
* LAURELES | SEC.ESC. F;EDRO DE CASTRO | Cll40 Nro 86A-101/ B Cristobal 18
LAURELES | FRANCISCO ANTONIO ZEA. | CARRERA 8235 40 15
LAURELES | LE AMERICA’ al 34 EE No. 91-20/ B San Monica " 10
LAURELES | 1.£.SAMUEL BARRIENTOS Cil 44 No. 94-:}19k B Campo Alegre 6
LAURELES | ESTADIO ATANASIO GIRADOT Gl 48Nro 73-10/ BEstadio 100
SAN JAVIER | LE, BLANQUIZAL {EN ADMON) ca rrera 920D No 57F - 43 - BLANQUIZAL S 2
SAN JAV!E:R SECESC REPUBLICA DE PANAMA Cr 88:No 49DD-70/ B Santa Rosa Lima 2
SANJAVIER .| L.E JUAN XXl CALLE 43 NO 96A-11/ B. La Pradera 2
SANAVIER - | SEC.ESC. MONSERNOR PERDOMO , cn'. 44 Nro. 97-14/ B. San lavier No. 1 2
_ SAN JAVIER SEC.ESC. Plb XN Cra.88 Nro.44-52/ B: _San Javier 2
SANJAVIER | LESTELIA VELEZ.LONDONO ' | CALLE 48DD NO. 99b~118/ B. Juan XXIli 2
© SAN JAVIER | 1. E LA INDEPENDENCIA CL 39D 112 81/ B. 20 d;aju_uol 2
' SANJAVIER | SEC.ESC.EL sbcoaRd Cra.102B Nro. 47B-32/ B.San Javier No. 2 2
SANJAVIER | SEC.ESC. MIXTA BETANIA Cra. 110'Nro. 34A-82/ B. Betania 2
SANJAVIER | L.E.EL CORAZON CRA 116F No. e 131/'3. El Corazén 2
SAN JAVIER I.E‘EDU_ARDO SANTOS M | cll 43 No. 120C - 7”7/_ B. Eduasfdo Santos 2
' SAN JAVIER | LE.CARLOS VIECO CHl 40 No. 105~ 35) 8. San Javier No. 1




UNIDAD NOMBRE PUESTO DIRECCION N° Vallas a
instalar

POBLADO UNIVERSIDAD EAFIT Cra 49 Nro 75-50/ B La Aguacatala 8
POBLADO COLEGIO SANTA MARlA DEL RosAﬂlb Calle 7BS 29C .100 8
POBLADO | COL MARY MOUNT Calle 7 25-64 8
POBLADO COLEGIO PALERMO DE SAN JOSE Cra 42 Nro 8-00/ B La Florida | ' 8
POBLADO POLITECNICO JAIME ISAZA CADAVID  Carrera 48 No 7-151/ B Manila 8
POBLADO INEM JOSE FELIX DE RESTR.E?O. Av. Las vegas 1-125 8
POBLADO EgLLL'EE LA CIA DE MARIA LA ENSERANZA. CALLE9 SUR No 37-345 8
SANP’;%%N'O INS.E:DUC.FE Y ALEGRIA EL LIMO cLss SUR.# 60 A-13 Cgto 5. A de Prado 10

SAN{,:%%N’O I.E. MANUEL J BETANCOUR KR 81 NO. 43 SUR 38/ Cgto S. A. de Prado 0.
SANPQ%'%N;O | INST EDU SAN ANTONIO DE PRADO KR 79 NO. 42 SUR 39} Cgto S. A. de Prado 10
BELEN. SEC.ESC. SANTISIMA TRINIDAD Clt. 26 Nro. 65C-100/ B, Trinidad 4
BELEN inst. Educ. BENJAMIN HERRERA CHl. 25 Nro. 52-140/ B. Santa Fe 4
BELEN ESC. SOFIA OSPINA DE NAVARRO Cll. 32 Nro. 65-20/ B. Belen Fatima 4
BELE.N INST. EDU. JUAN MARIA CESPEDES Cll. 32B Nro. 76A - 48/ B, B;elen Parque 10
BELEN INST.EDUC. ALCALDIA MEDELLIN cl. 28 No. '79~80/ B. Belen Rincon 4
"BELEN INST.EDUC. RAMON GIRALDO CEBALLOS | Cile 21 No-82A - 56/ B. La Palma 4

' TOTAL VALLAS ~1080

PLAZO: tres {03) dias calendario, contados a partir de la aprobacién de las garantlas por parte de la Secretaria General de
la ESU. :

El plazo del contrato podra adicionarse antes de su vencimiento mediante documento suscrito por-las partes, previa
verificacién por parte del supervisor def cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de ejecucidn del
contrato, siempre y cuando sea convemente y favorable para la ESU.

VALOR: veinte millones quinientos ochenta y ocho mil novecientos cuatro pesos m/i {$20. 588 904} IVA mclu:do

.FORMA DE PAGO La ESU cancelard el valor del contrato mediante pago tinico, una vez sea prestado la totalidad del
servicio contratado, previa aprobacion de las garantias por parte de la Secretaria General y el recibo de cumpilm[ento deia
ejecucion del contrato por parte del supervisor del contrato. La respectiva factura debe cumplir con las requisitos de las
normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de
su elaboracion, y en ella constaré el niimero del contrato v, el concepto del bien o servicio que se estd cobrando.




- El contratista deberd acreditar la efectiva prestacion del servicio y/o producto por medio de una constancia de recibo
firmada por el beneficiario. Una vez aprobada la constancia de recibo por parte del supervisor del contrato, éste emitird el
recibo a entera satlsfacaon del producto y/o servicio contratado

- 1as retenciones en la fuente a gue hubiere lugar y todo impuesto, tasa o contribucidn directa o indirecta, Nacional,
Departamental o Mumcnpa! que se cause por razdn de la celebracidn, ejecucidn y pago de este Contrato serdn a cargo
exclusivo del coniratista,

- En vnrtud del Contrato Interadministrativo No. 4600076016, suscrito con el Municipio de Medellin, entre los impuestos,
tasas y contribuciones que estardn a cargo del contratista, estén los siguientes: Estampilia Pro Cultura-Municipio de
Medellin 0.5% y Estampilla Pro Universidad de Antioguia 1%-Municipio de Medellin. En todo caso, corresponde al
contratista sufragar todos los 1mpuestos, tasas y contribuciones entre otros, gue le correspondan de conformidad con la
hormatividad vigente.

- Una verz recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro'correspondiente la ESU tendra treinta {30) dias calendario
para procader a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos, la ESU reconocera al CONTRAT!STA un interés
equivalente al DTF anual de manera proporcional al tiempo de retraso.

- Al momento_'d-e entregar la factura, ésta deberd estar acompaﬁada con el certificade de pago de aporte de sus
empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a las entidades gue administran recursos de naturateza parafiscal; v la
carta donde se especifique la entidad y el nimero de cuenta bancaria a la cual se le debera realizar el pago. ‘

'CRUCE DE CUENTAS: Con la firma del presente documento EL CONTRATISTA autoriza a la Empresa para la Seguridad
Urbana -ESU-, para que al momento de efectuar cualguier pago a su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la
£SU realice cruce de cuentas para compensar los dineros que EL CONTRATISTA adeuda a la Entidad por'cuaiquier.
concepto, salvo gue sobre los mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago entre las partes.

GARANTIAS: El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del Empresa para la Seguridad Urbana ESU y/o Municipio de
Medelln, una garantl'a nica a favor de entidades estatales que ampare el cumplimiento de las obligaciones contractuales,
otorgada por una compafila de seguros autorizada para operar en Colombia por la Superintendencia Fmancrera y
preferiblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medellin:

e Cumplimiento: Por el veinte por ciento (20%) del valor del contréto, con una vigencia igual a la duracion del
‘contrato y seis (6) meses: mas.

o . Calidad de los bienes: Por el dlez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracnon del
contrato y seis {6) meses mas. ,

o Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones.laborales: Diez por ciento (10%} del valor del contrato.
Con una vigencia igual al plazo del contrato y tres {3} afios mas. :

e Responsabilidad civil extracontractual: Por una cuantia equivalente a doscientos (200) SMLMV al momento de la '
expedicion de la pdliza, con una vigencia igual a Ia duracidn del contrato; Jo anterior de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO 1: El CONTRATiSTA debera reponer el monto de la garantia cada vez que, en razon de los requerimientos o
sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare Si el CONTRATISTA se negare a constltu:r o a reponer la garantia
exigida, la ESU podrd dar-por terminado el contrato en.el estado en que se encuentre, sin que haya.lugar a reconocer o
“pagar indemnjzacion alguna. :




PARAGRAFO 2: Al recibo del presente documento, el CONTRATISTA contard con méximo un {1) dia para proceder asu
suscripcién, expedicién de pélizasy entrega de documentacién para legalizacién.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La ESU en desarrollo del presente contrato-tendra los siguientes derechos v deberes:
1) Exigir al contratista la ejecucidn idénea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar las medidas necesarias
cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato, previo
informe del supervisor, sobre la ocurrencia de t;les hechos. 3} Adelantar las actiones conducentes a obtener la
indemnizacion de los dafios gue sufran en desarrolle o con ocasidn del contrato, 4) Ejercer las acciones a que haya lugar,
por las situaciones administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente contrato: 5) Pagar oportunamente al
-contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en la clausula correspondiente a forma de pago. 6)
Prestar al contratista todo lo necesario para la adecuada ejecucién del objeto contractual. ' :

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos vy
- obligaciones: 1} Recibir oportunamente el pago estipulado en la clausula: correspondiente a forma de pago de este -
contrato. 2) Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta adjunta, la cual
hace parte integral del contrato. 3) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de ia
informacién:éntre ias partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucidn del contrate. 5) Presentar-las .
observaciones y recomendaciones para el buen desarrolfo del contrate. 6) Cumplir con el objeto contractual acordado en
la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por [a ESU. 7) Constituir las garantias gue le sean exigidas en
el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo- estipulado por la ESU. 8) Acreditar el pago de aportes
parafiscales v seguridad social para cada uno de los pagos. 9} Acatar los requerimientos y observaciones que con ocasién
de la efecucién del contrato le hagan el supervisor y/o la contratante. 10) Las demas qué tengan relacidn directa con la
naturateza y objeto del presente contrato. : S :

SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del cumplimiento a satisfaccién del
presente objeto contractual se realizard por el Profesional Universitario, o guien sea designado por el Subgerente de
Servictios de la ESU. ’ o

INDEMNIDAD: De conformidad con el Articulo 55 del Acuerdo 055 de 2014 modificado por el Acuerdo 077 de 2017, el
CONTRATISTA se obliga a mantener libre a la ESU de cualquier dafio 0 perjuicio originado enreclamaciones de terceros y
“que se deriven de sus actuaciones o.de las de sus subcontratistas o dependientes en la ejecucién del presente Contrato.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: De conformidad con el articulo 1592 del Cédigo Civil Colombiano, tas partes convienen
. que en caso de incumplimiento del CONTRATISTA en las obligaciones de! contrato, o de la terminacién del mismo pbr
~ hechos imputables a él, éste pagars a la ESU en calidad de cldusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, la cual serd consi'deradq como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
causados a la ESU. El valor de la cldusula penal pecuniaria se tomard directamerite de cua}q‘uier suma gue se adeude al
CONTRATISTA, si la hay,zy/o se hara efectiva la garantfa de cumplimiento del contrato. $i lo anterior no fuere posible, se
cobrara por fa via judicial. Las partes convienen, conforme lo establece el articulo 1600 del codigo civil, que podra pedirse
a fa vez la pena y la indemnizacidn de perjuicios a que hubiere lugar. _ N

" EXCLUSION DE RELACION LABORAL: FI contratista ejecutard el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, sin relacion de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generar ningun tipo de vinculo laboral.

'CESION DEL CONTRATO: El presente contrato no podrd ser cedido total o parciaimente por el contratista, salvo
" autorizacién expresa y escrita de la ESU. ' : ' ' '

DOMICILIO: El domicilio contractual es el Municipio de Medellin.




NATURALEZA JURIDICA DEL PRESENTE CONTRATO: Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y
especialmente, por el Acuerdo 055 de 2014 modlf:cado por & Acuerdo 077 de 2017, expedido por la Junta D:rectwa de la
ESU.

UTILIZACIGN DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRALTUALES: La ESH y el contratista
buscardn solucionar en forma agil, répida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para
tal efecto, al surgir las diferencias acudirdn al empleo-de los mecanismos de solucién de controversias contractuales, a Ia
conciliacién, a la amigable composicién o a la transaccién. En todo caso, la implementacién de tos anteriores mecanismos
estard supeditada a la necesidad del servicio por parte de la ESU o de sus clientes.
CONFIDENCIALIDAD: LAS PARTES se comprometen a guardar la reserva sobre toda la informacién confidencial y .
' estratégica de fa otra parte, a la que tengan acceso con ocasion de las negociaciones mencionadas en este documento. £l
término informacién confidencial hace referencia a los documentos ¢ datos:no accesibles al piblico, que hayan 'sido
mantenidos por cada titular bajo su control, cuyo contenido represente un valor actual o potencial dentro de los activos de
fa empresa u ostente un cardcter estratégico para ésta; incluye, sin limitarse a ella, informacién financiera, comercial,
tecnoldgica, de mercado o cualquiera otra suministrada o 'a la que- se tenga acceso en razén del desarrollo de las.
_negociaciones mencionadas. La informacion confidencial puede_\e.stak sopottada en tjnedio escrito, digital o cualguiera otro,
~ conocids, o por conocer, o ser revelada en forma verbal, siempre v cuando advierta dé su caracter reservado ante la parte
. receptora o esté sefialada como tal en el momento mismo de la entrega. Se entendera por parte reveladora la propietaria
de la informacién, y por parte receptara qulen la recnbe o tiene acceso a ella con ocasion de las negociaciones sefigladas en
el objeto del presente documento i o ' ‘ : ‘

Para el cumpiimie_ntb de lo anterior LAS PARTES deben: a) garantizar que los empleados a su servicio y demas personas
autorizadas, respeten la obligacidn de secreto sobre cualquier informacién confidencial, b) la Parte Receptora utilizara la
Informacién Confidencial exclusivamente en refacidn con el propédsito que se han sefialado las partes, ¢} la Parte Receptora
mantendra dicha informacién de manera confidencial y privada, d) la Parte Receptora se abstendrd de reproducir la
Informacién Confidencial o darla a conacer, ¢) la Parte Receptora tratardia Informamon Confidencial con el mismo cuidado
que ella acostumbra para proteger la mformac:on confidencial de su propledad Se conviene que toda fa Informacion
Confldencial serd guardada por la Parte Receptora en un lugar con acceso restringido al cual sélo podrén acceder los
Representantes de fa Parte Receptora que razonablemente requieran conocer fa Informacién Confidencial en razén de las
; negouamones que se leven a cabo, ) ni la ejecucidn de este contrato, ni el suministro de cualguier informacién en virtud.
del mismo, se interpretara, directa o indirectamente, como otorgamiento a las partes o a sus Representantes, de licencia
alguna o derecho para utilizar Infermacion Confadenmal para su propio beneficio o beneficio de cualquier otra persona
natural o juridica, g fa Parte Reveiadora garantiza a la Parte Receptora que estd debidamente autorizada para revelar
lnformacmn Confidencial & la Parte Receptora y acuerda.indemnizar y proteger contra todo dafio a la Parte Receptora de
cualqwer responsabilidad relacnonada con el summustro de dicha Informacion Confidencial o & uso establecido y permitido
: mediante este contrato. : )
TERMINACION: El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando se alcance ¥ se
cumpla el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito
5@ haga imposible el cumplimiento del objeto contractual. 4} Por el incumplimiento administrativamente declarado por -
parte deta ESU de cualquiera de las obligaciones establecidas en el contrato. 5) Por venmmlento del término fijado para la
gjecucion del mlsmo 6} Por las demds causales sefialadas en la Ley

LIQUIDACION La liguidacidn del Contrato procedera de conformidad con lo establecido en el articulo 46 del Acuerde 055
de-2014 modificado por ef Acuerdo 077 de 2017 - Reglamento de Contratacién de fa ESU. Para ella, Ias partes de comin’
acuerdo celebrardn un acta en fa que se dé cuenta del estado del contrato dentro de ios cuatro {4) meses siguientes a la
fecha de terminacién del mismo. Dentro de este plazo, las partes acordardn os ajustes, revisiones y reconocimientos a que
hava lugar, de los cuales quedard constancia en el acta de liquidacién. Si es del caso, para la liquidacién se exigira al
CONTRATISTA la ampliacién de la vigencia de fos amparos y garantias para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extmcmn del contrato. Si durante e[ término de ilquldac;on bilateral del contrato no es posible obtener
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la suscripcion del acta correspondiente por parte del contratista, se procedera a la liquidacion unitateral, notificando de.

manera escrita al contratista y se dejara soporte documental de fa gestién para Ja suscripcion. En los contratos que tengan

“saldos inferiores a 0,09 UVT, se podran liberar saldos sin acta de’ Ilqusdacson con la solicitud escrita del supervisor y
.aprobacion del Directivo del drea correspondiente.

-

" INHABILIDADES ElNCOMPA‘i‘IBILlDADES' E! CONTRATISTA con la firma del presente contrato, declara bajo la gravedad de

juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la

.Constitucion y la Ley. La contravencidn a fo anterior, dard lugar a las sanciones de ley.

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: Con observancia de {a Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, ef Decreto 886
de 2014 vy las decisiones judiciales adoptadas en materia de tratamiento de datos personales, las partes entienden y
aceptan que a través de la gestion de las actividades contenidas en este contrato, podrdn ser responsables y/o encargadas
del tratariento de datos personales de los cuales son titulares. Los derechos de los titulares de los datos personales son

los previstos en la Constitucion y la ley, especialmente el derecho a acceder, conocer,. actualizar, rectificar y suprimir

informacién personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento de datos personales,
e} cual queda autorizado de manera voluntaria, explicita, informada e inequivoca con la suscripcién del presente

" documento y que seran administrados por la partes durante la ejecucién contractual para los fines relacionados con su

objeto y en virtud de ia cual fueron recolectados, informacion que ha sido suministrada por las partes de forma voluntaria

* yes veridica.

/

La ESU garantiza la confidencialidad, seguridad y circulacion restringida en sus bases de datos, exceptuando aquella
informacién de orden legal relacionada con asuntos concernientes al cumplimiento del principio de publicidad y
transparencia que rigen su contratacién en razon a su naturaleza juridica, comprometiéndose al uso adecuado de los
soportes o mecanismos en los que constan datos personales para los fines consagrados en sus politicas de privacidad. Asi
mismo, se reserva el derecho de modificar su Politica de Proteccién de Datos Personales en cualqu:er momento. Cualquier
cambio serd lnformado y publicado oportunamente en la pagina web. .

i)O;CUMENTOS DEL CONTRATO: 1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta

_ presentada por el contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacidn. 6- Certificado de paz y salvo aportes al _
- sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de antecedentes

fiscales. 9, Certlﬁcado de antecedentes judluaies 10- SPVA 2018—56 11- Demas documentos que se deriven de! presente
contrato. -

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO {SG - SST}. El contratista deberd
encontrarse en las adaptaciones que den iugar para la lmpiementac:lon del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo {SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asf como sus modificaciones y los documentos gue los
complementen. En todo caso previo el inicio de la ejecucidn del contrato, el contratista debera presentar [as evidencias de
las acciones realizadas en la implementacién del mencionado, y el cumplimiento del anexo técnico de la Resolucidn 1111
de 2017 del Ministerio de! Trabajo. - '

PORLAESU POREL CONTRAHSTA
Wi CL \ﬂn e - _ @ if Y
EMIRO CARLOS VALDES LOPEZ , . TOMAS URIBE MAYA
Secretaric General - . © Representante Legal
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