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SOLICITUD PÚBLICA DE OFERTAS SPO 2013-155 

 
SELECCIÓN DE ALIADOS PROVEEDORES PARA LA “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL TEMPORAL”. 
 
 
1. RECEPCIÓN DE PROPUESTAS INICIALES 
 
La recepción de propuestas se realizó hasta  las 17:00 del 13 de agosto de 2013, en las 
oficinas de ESU, tal como estipuló en los términos de la Solicitud Pública de Ofertas 2013-
155. Hasta la fecha y hora indicadas, se presentó la siguiente PROPUESTA: 
 

No. OFERENTE NIT 

1 EXTRAS S.A. 890.327.120-1 

 
2. VERIFICACIÓN DE PROPUESTAS 
 
La verificación de la propuesta fue realizada con base en el cumplimiento de los requisitos de 
participación y en la evaluación de aspectos jurídicos, financieros y técnicos. 
 
3. METODOLOGÍA DE VERIFICACIÓN Y ANÁLISIS DE LAS PROPUESTAS 
 
La metodología para la verificación y evaluación de la oferta entregada se realizó de la 
siguiente manera: primero se verificó el cumplimiento de los requisitos de participación y 
financieros, para finalmente evaluar las ofertas de acuerdo con los requisitos técnicos. 

 
4. VERIFICACIÓN ASPECTOS HABILITANTES 
 
Para ello se verificó que la propuesta cumpliera con lo dispuesto en los Capítulos 3. 
Requisitos de participación y 4. Evaluación de las propuestas y adjudicación del contrato, 
lo cual arrojó como resultado: 
 

OFERENTE JURÍDICO FINANCIERO 
EXPERIENCIA 

MÍNIMA 

EXTRAS S.A. CUMPLE CUMPLE CUMPLE 
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5. EVALUACION DE PROPUESTAS 
 
La evaluación de la oferta se realizó con base en lo establecido en el numeral 4.1 FACTORES 
DE EVALUACIÓN de la SPO 2013-155, según el cual se debieron tener en cuenta los siguientes 
factores y puntajes: 
 

FACTOR PUNTAJE 

Capacidad Financiera 300 

Experiencia 700 

PUNTAJE TOTAL 1000 

 
PUNTAJE TOTAL = La sumatoria de todos los factores calificados, dará un máximo de mil 
puntos (1000) puntos. 
 
FACTORES DE EVALUACIÓN 
 
La ESU evaluó y calificó la propuesta con los siguientes factores y puntajes: 
 

  RESULTADO 

FACTOR 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

Extras S.A. 

Capacidad Financiera 300 250 

Experiencia de acuerdo al 
alcance 

700 700 

PUNTAJE TOTAL 1000 950 

 

 Nota: Se considerarán aliados proveedores de la ESU aquellos proponentes que 
hayan obtenido un puntaje acumulado mínimo de Ochocientos (800) puntos en la 
calificación final de los diferentes criterios de evaluación de las propuestas. 

 
6. CONCLUSIÓN 

 
Teniendo en cuenta la evaluación anterior y lo dispuesto en el numeral 4.5 ALIADOS 
PROVEEDORES de la SPO 2013-155 “Se considerarán aliados proveedores de la ESU 
aquellos proponentes que hayan obtenido un puntaje acumulado mínimo de Ochocientos 
(800) puntos en la calificación final de los diferentes criterios de evaluación de las 
propuestas”. De acuerdo a lo anterior, el aliado proveedor elegido es: 
 

PROVEEDOR NIT 

EXTRAS S.A. 890.327.120-1 
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7. TRASLADO INFORME DE EVALUACIÓN PRELIMINAR 
 
La ESU pone a disposición de los interesados el informe de evaluación preliminar de las 
ofertas, entre el 22 y 26 de agosto de 2013, para que los mismos puedan presentar las 
observaciones que consideren pertinentes. 
 
El presente informe de evaluación se presentó al comité asesor en contratación el día 21 
de agosto de 2013.  
 
 
 
 
DAVID VIEIRA MEJIA     WENDY URIBE MUÑOZ  
Director de servicios  Logísticos   Directora comercial 
 
 
 
 
MARIA ISABEL VASQUEZ URIBE   DAVID ANDRES OSPINA SALDARRIAGA 
Directora Administrativa y Financiera  Secretario General 
 
 
Proyectó: Natalia Andrea Arenas Rave – Líder de contratación de personal y arrendamiento de inmuebles 


