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Medellin, 26 de Marzo de 2019

Seflora’

ANDREA ESCOBAR CASTRO

Representante legal

IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD ENDUSTR!AL- - IMPLESEG S.A.S
NIT. 890.921.246-6

Direccion: CALLE 33 No 442-09

Telefono: 262 77 66

lmpleseg@lmpkeseg com

Muedellin

ASUNTO: Comumcacmn Aceptacion de la Oferta No. 201900088 _
Contratacién mediante solicitud prlvada de oferta de minima Cuant:a

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 37 del Acuerdo 055 de 2014 modificado por el
Acuerdo 077 de 2017, le informamos que la oferta presentada por la empresa que usted
representa ha sido aceptada expresa e incondicionalmente por !a Empresa para la Seguridad
Urbana - ESU para ejecutar el siguiente objeto contractual:

‘Compraventa y mantenimiento de lmpiementos para la atencidn de
emergencias en |a Empresa para la Seguridad Urbana-ESU“ de
conformidad con las cantidades y especificaciones minimas establecidas

QBHEETO: R o . ..
en los términos y condiciones de contratacién y la propuesta presentada
_por el contratista y aceptada por la ESU, documentos que hacen parte
integrante del contrato.
‘VALOR: UN MILLON DIEZ MIL CUATROCiENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M.L.
($1.010.434) IVA INCLUIDA.
PLAZO: Hasta el 30 de mayo de 2019, previo cumplimiento de _los reqms;tos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
- LUGAR DE La ejecucton‘ del presente contratq se llevard a cabo en el Municipio de.
: Medellin y/o en el drea Metropolitana’ del Valle de Aburrd, previa

EJECUCION: o . .
_ coordinacion con el supervisor del contrato designado por la ESU.

La ESU cancelard el valor del contrato mediante pago Unico de acuerdo
con la entrega realizada, previo envio de factura por parte del proveedor
seleccionado y emisién de recibo a satisfaccidn de la produccion por parte
_ | del supervisor designado para este contrato por la ESU. La ESU cancelars
FORMA DE PAGO: el valor previo recibo de cumplimiento de la prestacnon del servicio por
parte del supervisor del contrato, para lo cual se deberda tener en cuenta
lo siguiente: Una vez recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro
correspondiente, la ESU tendra treinta {30) dias calendario para proceder
a_su pago. Al momento de entregar la factura, ésta deberd estar
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.acompéﬁada con el éertiﬁcado de pago de aporte de sus empleados al
Sistema de Seguridad Social Integral v a las entidades que administran
recursos de naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la
entidad y el numero de cuenta bancaria a la cual se le debera realizar el
pago. . .
RADICADO - RUBRO
CONVENIO : ‘
- REQUERIMIENTO . CENTRO DE CQSTOS PRESUPUESTAL
RECARGA - 2019001792 13428-13429-13430- '
EXTINTORES - - 13431-13433 120601031
DESCRIPCION DISPONIBILIDAD COMPROMISO ‘
RUBRO PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL TEL./CEL. CONTACTO
“ SALUD Y SEGURIDAD ‘ :
EN EL TRABAJO 2019000285 2019000475 26277 66

Lo anterior por haber cumplido con tedos los requisitos establecidos en la invitacion y su expresa
aceptacion de los términos y condiciones de la misma.

GARANTIAS: De acuerdo con el objeto, valor, naturaleza y actividades contractuales, y una vez
analizados los riesgos de la presente contratacian, se determiné la no expedicion de garantias, por
tas razones que a continuacién se enuncian:

o Traténdose de un contrato de compraventa donde el pago solo procede previo recibo a
satisfaccién una vez se haya entregado y recibido el suministro objeto del contrato, no
existe riesgo de generarse perjuicios para la ESU por el incumplimiento del contratista.

®  En caso de presentarse problemas con la prestacion del servicio, el contratista se obligaa
cumplir con lo solicitado, por lo tanto no se exige la constitucién de garantfa que ampare
ta calidad del servicio. No obstante se solicita al contratxsta aportar péliza global de -
responsabilidad civil contra terceros.

e Considerando que es claro parala ESU y el contratista Ia no existencia de refacion laboral y
. Ia responsabilidad del contratista frente a sus empleados no se exigira la constitucién de
una pohza de salarios y prestaciones sociales.

e El superwsor del contrato. ejercera funciones de control Vi v;gn[ancua permanente que
garanticen ef cumplimiento de las obligaciones. ‘

e La garantia Unica de cumpllmlento encareceria el valor del contrato

INDEMNIDAD: Serd obligacién de! contrat:sta mantener libre a la ESU de cualquier dafio o
. perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de -
sus subcontratistias o depend:entes en la ejecucion del presente Contrato 'de conformidad con el

articulo 55 del Acuerdo 055 de 2014, modificado por el Acuerdo 077 de 2017. )

CLAUSULA PENAL: Se estipula una cldusula p_ehai a-favor de la Empresa para la Seguridad Urbana -
ESU equivalente al diez por ciento {10%) del valor de la contratacién, que se haré efectiva en caso
de incumplimiento del CONTRATISTA en las obligaciones del contrato, o de la terminacion del
mismo por hechos imputables a él. El valor de la cldusula penal pecuniaria se tomara directamente

de cualquier suma que se adeude al CONTRATISTA, si la hay, y/o se hard efectiva la garantia de )

cumplimiento del contrato. Si lo anterior no fuere posible, se cobrara por la via judicial.
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SUPERVISION: E| seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
cumplimiento a satisfaccion del presente ob}eto contractual se realizard por la PROFESIONAL
UNIVERSITARIA DE LA UNIDAD DE GESTION HUMANA, o guien sea designado por el Subgerente
Administrativa y Financiera. .

Hace parte mtegral de esta aceptacion la solicitud privada de oferta de minima Cuant:a 2019, los
estudios previos de la contratacion y su propuesta

TRATAM!ENTO DE DATOS PERSONALES: La presentacion de la propuesta se entiende como
manifestacion expresa de la aceptacion de la politica-de tratamiento de datos personales.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIJO (SG - 55T}
El contratista debera encontrarse en las adaptaciones gue den lugar para la implementacion del
Sistema de Gestidn de i3 Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto
1072 de 2015, asi como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En todo caso
previo el inicio de la ejecucién del contrato, el contratista deberéd presentar las evidencias de las
acciones realizadas en la implementacién del mencionado, y el cumphmlento del anexo técnico de
la Resolucnon 1111 de 2017 del Ministerio del Trabajo. :

Atentamente,

sl

WENDY RIBE MUNOZ
Subgerente Administrativa y Financiera

Proyectd: Paula Villa Rodriguez- Profesional Universitaria de la Unidad de Bienes y Servicios Q\‘ Q /;I,—"'

Revisd:  Guiltermo Peraféan Cardona - Profesional Universitario de la Unidad de Gestion Juridica, ‘\J;Ag/,,-”f;







