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OBJETO

El contratista se obliga con la ESU a la «compraventa de bonos redimibles para el municipio de Medellin;»;
de conformidad con las cantidades y especificaciones minimas establecidas en los términos y condiciones
de contratacién y la propuesta presentada por el contratista y aceptada por la ESU, documentos gue hacen
parte integrante del contrato. ' . o ' o

ALCANCE DEL OBJETO:

El alcance del objeto del presente contrato comprende: « la compraventa de bonos redimibles para el
Municipio de Medellin con las siguientes caracteristicas: , -

La denominacién usada para las tarjetas sera: -

Bono redimible x $500.000: 1056 bonos = $528.000.000
Bono redimible x $200.000: 1056 bonos = $211.200.000

Total valor ($) a adquirir: $ 739.200.000 ” - S

"“Incluye un porcentaje (%) de bonificacién del 7.5% del valor total del contrato correspondiente a un

valor de $55.440.000, fredimible en tarjetas reconocimiento adicionales conia siguiente denominacion; '
, A ) . , U

- * Tarjeta Regalo (Bonds) x $500.000: 79 bonos = .539.'500.‘00’0. -
"o Tarjeta Regalo (Bonos) x SZO0.0QO: 79 bonos = $15.800.000
e Tarjeta Regalo (Bonos) x $140.000: 1 bono = $140.000




* Total valor ($) bonificacién: $ 55.440.000» .
PLAZO:

El plazo para la eJecuuon del contrato serd de veinte (20) dlas calendario una vez aprobadas las garantias’
" por parte de la Secretaria General de la ESU. T ‘ oo

El pIazo del contrato podré adjcionarse antes‘ de su vencimiento mediante documento suscrito por las
partes, previa verificacién por parte del supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los preciosy
las condiciones de ejecucidn del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para la ESU.

VALOR:' ;
«Setecientos tremta y nueve mlllones doscuentos mil pesos» («739 200 OOO») exento de IVA

FORMADE ‘PAGO:

La ESU cancelard el valor del contrato mediante pago tnico, previa/o aprobacién de las garalntl'as expedida

por la Unidad de Gestién luridica y recibo de cumplimiento de la prestacién del servicio por parte del

supervisor del contrato. La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales

establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de
su elaboracion, y en ella constara el ndmero del contrato y, el concepto del bien o servicio que se esta

cobrando. ‘ :

- El contratista deberd acreditar la efectiva prestaéiéh del prbducto por medic de una constancia por parte
dei supervisor del contrato, :éste em|t|ra el reCIbo a entera satusfaccmn del- producto y/o servicio:
contratado ' : ’

- Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa o contribucién directa o indirecta,
Nacional, Departamental o Munlupal gque se cause por razdn de la celebracidn, e;ecuc:on y pago de este -
, Contrato seran acargo exclusnvo del contrat|sta : ,

“- En virtud del Contrato Interadministrativo No. 4600080140‘ de 2019, suscrito con municipio de Medellin —
Secretaria de Seguridad y Convivencia, entre los impuestos, tasas y contribuciones que estardn a cargo del
contratista encaso de producirse los correspondientes hechos generadores, estan los siguientes: Estampilla
Pro Cultura-Municipio de Medellin 0.5% antes de |VA. 2. Estampilla Pro Universidad de Antioquia 1%-
Municipio de Medellin antes de IVA.En todo caso, corresponde al contratista sufragar todos los impuestos,
tasas'y contribuciones entre otros, que lé correspondan de conformidad corila normatividad vigente.

- Una vez recibida a satisfaccién la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendrd treinta (30}
dias calendario para proceder a su pago. En caso de mcumr en mora en los pagos, la ESU reconocerd a!
CONTRATISTA un interés equnvalente al DTF anual de manera proporcnonal al tuempo de retraso. :

- Al mom‘entb de entre‘gar‘la factura, ésta deberd estar acompaﬁada conel cer’tif"cado de pago de apdrte de
'sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral vy a las entidades que administran recursos de
naturaleza parafiscal; y la carta donde se espec;ﬁque la entndad ¥ el nimero de cuenta bancaria a ia cual se
le deberd realizar el pago.- :

LUGAR DE ENTREGA:

La entrega de todos los bienes y servicios se hara en el Municipio de Medellin o en el sitio que fe defina la




ESU, previa coordinacién con el supervisor del contrato:

Nota: Estaran a cargo del contratlsta todos los costos, trémites vy documentos que se deriven del
cumphm|ento del objeto contractual, inclusive la entrega, bodegaje, transporte; entre otros. Con la
. presentacién de la propuesta se entiende que el proponente asume todo costo dlrecto e indirecto para la
' entrega a satrsfaccnon de los bienes objeto de esta sol|C|tud

ENTREGA DE BONOS REDIMIBLES;

Los bonos redimibles deberén ser entregados al supervrsor del contrato La entrega debera estar soportada’
con la relacién de la cantidad de bonos con sus respectxvas denominaciones y referenciando el consecutivo -
de las mismas. La relacién debera ser enviada preVIa a la entrega de manera dlgltal

“Nota: Cada bono redimible al momento de la entrega deberé tener el certificado de vigencia.

ENTREGAS PARCIALES: -~ .. . =

~ Se admitirdn entregas parciales‘de {os elementos a cohtratar, optimizandb‘los tiempos de entregas pbr
ftems. En todo caso el o los proponentes seleccionados deberdn entregar la totalidad de los elementos
adjudicados, de conform:dad con el plazo establecido en estos pliegos de condiciones. Igua!mente la ESU.

se reserva el derecho de realizar adjudicaciones parcna!es : .

ACT IVACION DE BONOS REDIMIBLES: .
la activac'iéncd“e bonos deberd realizarse posterior a la entrega de los mismos y no podré superar un mes.
VIGENC!A BONO REDIM!BLE:'

Los bonos tienen vigencia de 2 afios contados a partlr del momento en que son cargadas sila tarieta
no es utilizada el saldo expirara y no habré lugar a devoluciones. Es responsabilidad de beneficiarios la

" redencién de acuerdo a lo consagrado a la circular Nro 006 de 2014 Supermtendencra de industriay -
Comercio.

* CONDICIONES BONO REDIMIBLE':'

- v Los bonos no generan costos adlcronales tales como: cuotas de manejo, comisiones, costos de

' elaboracion, costos por transacciones por cada uso o redencién.

" v Los bonos podrén ser utilizados en cualquiera de los puntos de venta a nivel nacuonal de la
entidad de la tienda de gran formato y/o almacén de cadena Incluye Exito, Carulla Supermter
y-Surtimax. :

v Los bonos permiten reahzar compras parcxales acumulandose el saldo restante para las
compras futuras.
v ‘ Los bonos redimibles. permlten a Ios beneficiarios adqumr todos ios productos ofertados por la
tienda de gran formato y/o superﬁcre sin restriccidn alguna. :
v" El portafolio de productos incluye como minimo: E!ectrodomestxcos productos de canasta -
familiar y vestuario sin exclusién alguna.

El bono no es canjeable por dlnero enefectivo. ‘

El beneficiario podra hacer la reposicion de la tarjeta en caso de deterloro en el codugo de o

barras del bono sin costo alguna.

v saldo y los dltimos cinco (5) movimientos pueden consultarse enlos verxfcadores de precno ¥

‘de los a!macenes o 'mediante |lamada telefénica.

U




\_ DlS'PON!BI.LIDAD DE SUCURSALES:

. Elcontratista cuenta con 76 almacenes dentro del Mumcuplo de Medelhn Y su Area Metropolitana para
~ hacer uso de los bonos, no obstante se encuentran disponibles todos los puntos de venta a mve!
nacional. Se anexa listado de puntos

CRUCE DE CUENTAS:

Con la firma del presente documento EL CONTRATISTA autorlza a la Empresa. para la Segundad Urbana - .
ESU-, para que al momento de efectuar cualquser pago.a su nombre de manera automatlca y sin previo -
aviso, la ESU realice cruce de cuéntas para compensar los dineros que EL CONTRATISTA adeuda a la Entidad -
~por cualquler concepto, salvo que sobre los'mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago entre las partes

o GARANTIAS:

- El CONTRAT}STA se obhga a constituir a favor de ”LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA ESU Y/0
MUNICIPIO DE MEDELLIN”, una garantia Unica a favor de entidades estatales que ampare e cumplimiento
de las obligaciones contractuales, otorgada por una compafifa de seguros autorizada para operar en
Colombia por la Superintendencia Fmancnera y preferlblemente con. poderes decisorios en la Ciudad de
Medellin: : '

v Cumphmsento Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato con una v:gencua |gual ala
duracidn del contrato y seis (6) meses mas.. :

-
o

v/ Calidad y correcto funcionamiento: Por el velnte por ciento (20%) del valor del contrato con una
wgencua igual a la duracxon de! contrato y seis {6) meses mas.

 Nota: En todo caso se entlende que Ia garant|a es aphcable a Ia cahdad y correcto func:onam:ento
. del ”d|sp05|t|vo que hace las veces del bono redlmlbie

La calidad y correcto funcionamientd de los articulqs y/o bienes que el usuario ﬁnél\adquiera
mediante el bono redimible serd tramitada por"eiymencionado directamente con la tienda de gran
formato y/o superficie al que le sea adjudicado el proceso. Lo anterior, de conformidad con lo las
‘politicas y lineamiento de garantias gue este ténga para tal fin. " ‘

- Paragrafo 1: El CONTRAT!STA debera reponer eI mento de la garantua cada’ vez que en razén de los

‘ requerimientos o sanciones lmpuestas el mismo se dlsmlnuyere o agotare. Si el CONTRATISTA se.negare a
constituir o a reponer la garantia exigida, la ESU podra dar por terminado el contrato en el estado en que se
~ encuentre, sin que haya Iugar a reconocer o pagar mdemmzacnon alguna. ‘

Parégrafo 2: Al recibo del presente documento, el CONTRATISTA contaré con méximo dos (2) dias hébiles
para proceder a su'suscripcién, expedicion de pélizas y entrega de documentacion para legalizacion.:

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: -

‘La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes: 1) Exigir al contratista
fa ejecucién idonea y bportuna del objeto’ contratado. 2) Actualizar y adoptar ‘l'a_s medidas necesarias
- cuando ‘se produzcan fenémenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero. del
" contrato, previo informe del_superﬁlisor, sobre la ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las ‘atciones




conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato.
4) Ejercer las acciones a -que haya lugar, por las situaciones administrativas de la Entidad, como
consecuencia del presente contrato. 5) Pagar-oportunamente al ¢ontratista el valor del contrato, de
conformidad con lo establecido en la cldusula correspondiente a forma de pago. 6) Prestar al contratlsta
" todo lo necesario para la adecuada ejecucién del ob;eto contractual ‘

'OBLIGACIONES DEL CONTRATSSTA:

El contratnsta en desarrollo del presente contrato ‘tendrd los sxgunentes derechos y obligaciones: 1) Recibir
oportunamente el:pago estipulado en la cldusula correspondiente a forma de pago de este contrato. 2)
- Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta adjunta, la cual
hace parte integral del contrato. 3) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo
de la informacion entre las partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucidn del contrato. 5} .
Presentar las observaciones y recomendacnones para el buen desarroi!o del contrato. 6) Cumplir con el
objeto contractual acordado en la forma, cantidad, Iugar fechas y especificaciones requeridas por la ESU.
- 7) Constituir las garantias que le sean exigidas en el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo
- estipulado por la ESU. 8) Acreditar el pago de aportes paraflscales y seguridad social para cada.uno de los.
pagos. 9) Acatar los requerimientos y observaciones que con ocasién de la ejecucion del-contrato le hagan
el supervnsor y/o la contratante. 10) Considerar que las" relaciones contractuales estan basadas en el
- reconocimiento, seguimiento de las’ reglas, principios de Ia ética y la ley; en un ambiente de respeto y de
-confianza que genere valor para las partes y para la sociedad, en general. 11) Rechazar las practicas
corruptas y delictivas en general; se prevendra y combatird el fraude, el soborno, la extorsién y otras
formas de corrupcién. 12) Tanto en el desarrollo de. los proyectos y procesos, como en su area de
influencia, el contratista promovera practicas que reflejen la proteccion y conservacién del medio
ambiente, el respeto al pluralismo democratnco a las minorfas étnicas, a la equidad de género y a los
derechos humanos en general. 13) Velar por el respeto de ia dignidad en las condiciones de trabajo por
- parte de sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se avalardn précticas discriminatorias, trabajo ,
forzado o de menores. 14) Cumplir con las politicas de prevencién que eviten la utilizacién y explotacién-
sexual de nifios, nifias v adolescentes en el desarrollo de sus actividades comerciales, asi como a. no
contratar menores de edad en cumphmaento de los pactos, convenios vy convenciones internacionales

ratificados por Colombia, segtin lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demds normas vigentes ’

sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15) Las demas que tengan
relacxon dlrecta conla naturaleza % objeto del presente contrato / :

SUPERV!SEON:'

‘

El segunmlento técnico,. admzmstratlvo ﬁnancxero contable y Jundlco del cumphmlento a satisfaccion del
presente objeto contractual se:realizard por «Profesional Universitario», o quien sea designado por el
: Subgerente de Servicios.En todo caso la desrgnacnon podra hacerse directamente por la Gerencva .

: INDEMNIDAD:

v De conformidad con el Artlcuio 55 del Acuerdo 055 de 2014 modn‘“cado por el Acuerdo 077 de 2017, el
CONTRATISTA se obhga a mantener libre a la ESU de. cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones -

de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontrat:stas o dependxentes en ia .
ejecucion del presente Contrato : :

CLAUSULA PENAL PECUNHARIA:

~ De conformudad con el artxculo 1592 del Codlgo Civil Colomblano las partes convienen gque en caso de
incumplimiento deI CONTRAT!STA en- las obhgacaones -del contrato o} de la terminacién del mlsmo por




hechos imputables-a él, éste pagard a la ESU en calidad de cljusula penal pecuniaria una suma equivalente
al diez por ciento (1 10%) del valor total del contrato, la cual serd considerada como pago parcial pero no
* definitivo de los perjuicios . causados a la ESU. El valor de la clusula penal pecuniaria se tomara
directamente de cualquier suma que se adeude al CONTRATISTA, si la hay, y/o se hara efectiva la garantia
de cumplimiento del contrato. Si lo anterior no fuere posible, se cobrard por la via judicial. Las partes
.convienen, conforme lo establece el articulo 1600 del codlgo civil, que podra pedlrse a Ia vez la penavyla
mdemmzacnon de perjwuos aque hub|ere lugar. ‘ .

EXCE_US!ON DE RELACION LABORAL: .

El contratista ejecutard el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin
relacuon de subordmauon o dependencia, por lo cual no se generara nmgun t|po de vmculo laboral.

~ CESION DEL CONTRATO

EI presente contrato no podra ser cedldo total o parcsalmente por el contratxsta salvo autorizacion expresa
y escrita de la ESU :

\ DOMICHLIO:"

El domicilio contractual-es el MQniCipio‘de Medellfn. ;
' NATURA,LEZA JURIDICA DEL PRESENTE CONTRATO:

- Este’ Contrato se rige por las normas comeraa!es y cwsles y especnalmente por el Acuerdo 055 de 2014
. ‘modificado por-el Acuerdo 077 de 2017 expedldo por la Junta Directiva de la ESU.

UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

“La ESU y el contratista buscaran solucionar en forma agil, répida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los
mecanismos de solucién de controversias contractuales, a la conciliacion, a la amigable composncnon cala
transaccién. £n todo caso, la implementacion de los anteriores mecanismos estard supedjtada a la
necesidad del servicio por parte de'la ESU o de sus clientes. :

: CONF!DENC‘!AL!DAD:

LAS PARTES se comprometen a guardar la reserva sobre toda ia mformacmn conﬁdencaal y estrategxca dela
otra parte, a la que tengan acceso con ocasion de las negociaciones mencionadas en este documento. El.
término informacién confidencial hace referencia a los documentos o datos no accesibles al publico, que
hayan sido mantenidos por cada titular bajo su control, cuyo-contenido represente un valor actual o
_potencial dentro de-los activos de la empresa u ostente un carécter estratégico para ésta; mcluye sin
limitarse a ella, informacion financiera, comercial, tecnolégica, de mercado o cualquiera otra suministrada
o a la que se tenga acCeso‘ en razén del desarrollo de las negociaciones mencionadas. La informacién
confidencial puede estar soportada en medio ‘escrito, digital o cualquiera otro, conocido o por conocer, o
ser revelada en forrn@ verbal, siempre y cuando advierta de su caracter reservado ante la parte receptora.o
esté sefialada como tal en el momento mismo de la entrega. Se entenderd por parte reveladora la
propietaria de la informacidn, y por parte receptora quxen la'recibe o tiene acceso a ella con ocasion de las
negociaciones senaladas en el objeto del presente documento.




C

Para el cumphmlento de Io antenor LAS PARTES deben a) garantlzar que los empleados a su servicio y

demds personas autorizadas, respeten la obligacién de secreto sobre cualquier informacién conf:dencsal b}
la Parte Receptora utilizara Ia Informacién Confidencial exclus;vamente en relacién con el proposnto gue se
han sefialado las partes, c) la Parte Receptora mantendrd dicha informacién de manera _confidencial y -
B pnvada d) la Parte Receptora se abstendra de reproducnr la Informacién Confidencial o darla a conocer, e}
la Parte Receptora tratard la Informacién Com‘”dencnal con el mismo cuidadd que ella acostumbra para
proteger la informacién confidencial de su propledad Se conviene que toda la Informacién Confidencial
serd guardada por la Parte Receptora en un lugar con acceso restringido. al cual sélo podran acceder los
"Representantes de la Parte Receptora que razonablemente requieran conocer la Informacion Confidencial |
en razén de las negocuacnones que se lleven a cabo, f) ni la ejecucion de este contrato; ni el suministro de

‘cualquier informacién en virtud del mismo, 'se interpretard, directa o indirectamente, como otorgamlento a

las partes o a sus Representantes de licencia- alguna o derecho para utilizar Informacién Confidencial para

su propio beneficio o beneficio de cualquier otra persona natural o juridica, g) la Parte Reveladora garantiza

a la Parte Receptora que estd debidamente autonzada para revelar Informacnon Confidencial a la Parte

'Receptora y acuerda -indemnizar y proteger contra todo dafio’a la ‘Parte Receptora de cualquier
responsabilidad relauonada con el summlstro de dlcha lnformacnon Confidencial o el uso establecido y
’ permmdo medlante este contrato. : ' g

TERM!NACI@N:‘ _

El presente contrato se. podra dar por termmado por las snguaentes causas: 1) Cuando se alcance Y se
cump!a el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones de fuerza mayor -
‘o caso fortuito se haga. imposible el cumplimiento del objeto contractual. 4) Por el mcumphmlento

- admmustratlvamente declarado por parte de la ESU de cualquiera de las ‘obligaciones establecidas en el

- contrato: 5) Por vencimiento del término fijado para la e;ecuc:on del mismo. 6) Por las demas causales )
‘senaladas entla Ley

’LIQU!DACION:

' La liquidacién del Contrato procedera de conformldad con lo establecudo en el artlculo 46 del Acuerdo 055‘ o
de 2014 modificado por el Acuerdo 077 de 2017 - Reglamento de Contratacién de la ESU. Para ella, las
partes de comdn acuerdo celebrarn un acta en la que se dé cuenta del'estado del contrato, dentro de los
-cuatro (4) meses saguxentes a la fecha de terminacién del mismo. Dentro de este plazo, las partes acordarén
los ajustes, revisionhes y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedard constancia en el acta de
liquidacion. Si es del caso, para la liquidacién se exigird al CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de los
amparos y garantias para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del
- contrato. Si durante el término de liquidacion bilateral del contrato no es posible obtener la suscripcién del
acta correspondiente - por parte del. contratista, se procederd a la liquidacién unilateral, notificando de’
manera escrita al. contratssta y se dejaré soporte documental de la gestion para la suscripcién. En los
_contratos que tengan saldos inferiores a 0,09 UVT, se podrén liberar saldos sin acta de hquudacson con la
' ,soIncntud escrita del superwsor y aprobac;on del Durect:vo del area correspondlente ,

‘ ENHABIUDADES E INCOMPATIBH.IDADES

Ei CONTRATISTA con la Frma del presente’ contrato, declara bajo la gravedad de juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de fas inhabilidades e mcompattblhdades consagradas en la Constitucién'y la
ley. la contravencxon a-lo-anterior, dard lugar a las sanciones de Iey

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES e




_ Con observancia de la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 el Decreto 886 de 2014 y Ias deusmnes
Jud;aaies adoptadas en materia de tratamiento de datos personales, las partes entienden y aceptan que a
través de la gestidn de las’ actlwdades coritenidas en este contrato, podran ser responsables y/o encargadas

del tratamiento de datos personales de los cuales son titulares. Los derechos de los titulares de los datos
, personales son los previstos en la Constitucion vy la Iey, especialmente, el derecho a acceder, conocer, |

actualizar, rectificar y suprimir mformauon personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento
otorgado para el tratamiento de datos personales el cual queda autorizado de manera voluntaria, explicita, '
. informada e inequivoca con la suscripcién del presente documento y que serdn administrados. por la partes -
_durante la ejecucién contractual para los fines relauonados con su objeto y en virtud de la cual fueron
recolectados mformacaon gue ha sido sumxmstrada por las partes de forma voluntana y es veridica. '

La ESU garant:za fa conﬁdencnahdad segundad ¥ cxrculaaon restrungtda en sus bases de datos exceptuando ‘
aquella informacion de orden legal relacionada con asuntos concernientes al cumplimiento del principio de
publicidad y trarisparencia que rigen su contratacién en razén a su naturaleza-juridica, comprometiéndose
'~ al uso adecuado de los soportes o mecanismos en los que constan ,d'atos personales para los fines
_consagrados en sus politicas de privacidad. Asi mismo, se reserva el derecho de modificar su Politica de
" Proteccién de Datos Personales en cualquier momento Cualquier cambio. serd informado y publicado
voportunamente enia- pagma web Col : :

BMPLEMENTACHON DEL SlSTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO (SG SST)

EI contratista debera encontrarse en Ias adaptacnones que den lugar para !a |mpiementacxon del Sistema de.
'Gestuon de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con él Decreto 1072 de 2015, asi
como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En todo caso previo el inicio de la
- ejecucién del contrato, el contratista deberd presentar las evidencias de las acciones realizadas en la

implementacién del mencionado, y el cumpllmsento del anexo tecnlco de la’ Resoluc:on 1111 de 2017 del
mesterlo del Traba)o ‘

DOCUMENTOS DEL CONTRATO:V

1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta presentada por el
contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacion legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes
al sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de
antecedentes .ﬁscalés." 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas
Correctivas - RNMC. 11- SPVA 20_19—25 12- Demds docurentos que se.deriven del presente contrato. -

 PORLAESU . POR ELCONTRATISTA
I A\f\/\v\/\/k@

MR |_pw bos %ﬁavw@ﬁ ’f/c?fzf T ‘ ;
«EMIRO CARLOS VALDES LOPEZ» . EER ' _«JACKY YANOVICH MiZRACHi »
.«Gerente E» S o : Representante Legal

Proyecto Proyecto: Soma Luengas Del RIO Profesional Universitario de la Unldad Estrateglca de Servicios de Logxstlca e}} f/gﬂ/
‘Revisé: «Guillermo Alberto Perafan Cardona» - Profesional Universitario de la Unidad de Gestion Juridica.




