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Medellin, 30 de Abril de 2019

Sefior{a) ‘ ‘ :
NATALIA VASQUEZ ARANGO
Representanie legal

RECURSO HUMANO POSITIVO S.A.S
NIT. 900.263.642-1 |

Car 76 No 45C-92

444 6301

natalia@rhpositivo.net

Medellin

ASUNTO: °  Comunicacién Aceptacidn de la Gferta No. 201900114 | ;

Contratacion mediante solicitud privada de oferta de minima Cuantia

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 del Acuerdo 055 de 2014 modificado por el
Acuerdo 077 de 2017, le informamos que fa oferta presentada por la empresa que usted
representa ha sido aceptada expresa e incondicionalmente por la Empresa para la Seguridad
Urbana - ESU para ejecutar el siguiente objeto contractual:

“Inscripcidn a . capacitacion en modalidad presencial en habilidades
. | blandas con énfasis en orientacién al detalle y gestion del tiempo, para
OBJETO: ocho (8) servidores publicos de la ESU” de conformidad con la propuesta
presentada por el contratista y aceptada por la ESU, documentos que
hacen parte integrante del contrato. .

TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTI NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA
PESOS M.L. (53.529.540) IVA INCLUIDO )

Tres (3) meses, previo cumplimiento de los requisitos para el
PLAZO: | perfeccionamiento y ejecucién del contrato. '

VALOR: |

La ejecucion del presente contrato se Hevard a cabo en el Municipio de
Medellin y/o en el drea Metropclitana del Valle' de Aburrd, previa
coordinacién con el supervisor del contrato designado por la ESU.
La Empresa para la Seguridad Urbana - ESU, pagara al contratista e! valor
del presente contrato asi: . '
@ El valor equivalente a la campafia de comunicaciones por la suma de
SETECIENTOS DOS MIL CIEN PESOS M/L {$702.100) VA incluido, se
FORMA DE PAGO: realizard un Unico pago, una vez entregado el material, previa
' ~ presentacion de la factura y aprobacién por parte del Supervisor del
conirato, : o '
e Tres pagos iguales por la suma de NOVECIENTOS CU_.AREN'FA Y DOS ML
CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/L ($942.480) VA incluido, una

LWUGAR DE
EIECUCION:
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“vez culminada cada sesion de la capacitacion, previa presentacién de
la factura y aprobacién por parte del Supervisor del contrato.

Las solicitudes, pedidos y requerimientos de fa ESU se realizaran conforme
a la demanda de la misma, por lo .que se pagard lo ejecutado
efectivamente por el contratista y certificado por el supervisor del
contrato. En el evento en que a la finalizacidon del plazo contractual se
encuentren saldos a favor, éstos se liberardn en beneficio de la ESU.

RADICADO ~ RUBRO
CONVENIO REQUERIMIENTO CENTRO DE COSTOS SRESUSGERTAL
UNIDAD DE : |
MERCADEC Y
VENTAS, Y SERVICIO 2019001940 10602 12060101-1
AL CLIENTE
DESCRIPCION "DISPONIBILIDAD - COMPROMISO
RUBRO PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL TEL./CEL. CONTACTO
CAPACITACION DEL , -
" PERSONAL 2019000300 2019000638 4446301

Lo anterior por haber cumplido con todos los requisitos establecidos en la invitacién y su expresa
aceptacion de los términos y condiciones de la misma.

GARANTIAS: De acuerdo con el objeto, valor, naturaleza y actividades contractuales, ¥y una vez
analizados los riesgos de la presente contratacién, se determiné la no expedicion de garantias, por
las razones gue a continuacién se enuncian:

@

]

Tratdndose de un contrato de compraventa donde el pago séio procede previo recibo a
satisfaccién una vez se haya entregado y recibido el suministro objeto del contrato, no existe
riesgo de generarse perjuicios para la ESU por el incumplimiento de! contratista. '
En caso de presentarse problemas con la prestacidon del servicio, el contratista se obliga a
cumplir con lo soficitado, por lo tanto no se exige la constitucién de garantia que ampare la
calidad del servicio. No obstante se - solicita al contratista aportar péliza global de
responsabilidad civil contra terceros. ,

Considerando que es claro para la ESU y el contratista la no existencia de relacién laboral v la
responsabilidad del contratista frente a sus empleados, no se exigird la constitucidn de una
pdliza de salarios y prestaciones sociales. ' _ ' '
El supervisor del contrato ejercera funciones de control y vigilancia permanente, que
garanticen el cumplimiento de las obligaciones. '

La garantia Unica de cumplimiento encareceria el valor del contrato.

' INDEMNIDAD: Sera cbligacion del contratista mantener libre a la ESU de cualguier dafig o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes en la ejecucién del presente Contrato, de conformidad con el
articulo 55 del Acuerdo 055 de 2014, modificado por el Acuerdo 077 de 2017.
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CLAUSULA PENAL: Se estipula una cldusula penal a favor de la Empresa para la Seguridad Urbana -

. ESU equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la contratacién, que se haré efectiva en caso
de incumplimiento del CONTRATISTA en fas obligaciones del contrato, o de la terminacion del .
mismo por hechos imputables a él. El valor de la clausula penal pecuniaria se tomara directamente
de cualquier suma que se adeude al CONTRATISTA, si la hay, y/o se hara efectiva la garantfa de
cumplimiento del contrato. Si lo anterior no fuere posible, se cobraré por la via judicial.

SUPERVISION: E! seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
cumplimiento a satisfaccion del presente objeto contractual se reahzara por Subgerente comercial
y de mercadeo, o quien designe ef Ordenador del gasto.

Hace parte integral de esta aceptacion los estudios previos de la contratacidn y su propuesta.

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: La bresentécién de la propuesta se entiende como
manifestacion expresa de la aceptacion de la politica de tratamiento de datos personales.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO {SG - SST):
El contratista deberd encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacion del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto
1072 de 2015, ast como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En todo caso
" previo el inicio de 1a ejecucién del contrato, el contratista deberd pfesentar las evidencias de las
_ accionies realizadas en la implementacion del mencionado, y el cumplumtento del anexo técnico de
1a Resolucién 1111 de 2017 del Ministerio del Traba;o '

Atentamen‘te,

Nl CONAN
\"\ﬁv & L PRI A_GD
YARLYS MOSQUERA CARC

Subgerente Administrativa y Financiera (E)

Proyectd: Paula Villa Rodriguez- Profesional Universitario de la Unidad de Bienes y Servicias
Revisé: -Natalia Medina Benitez ~ Profesional Especializado de la Unidad de Gestidn Juridica.







