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“COSTOS | S , § , : ! . i
GL . L o 1 EJERCITONAL 1
A , T _ | COL-APOYO _ i
& 2. ! . . : . . §
' 609-202240“ o 31798 33000202-1 ;  LOGISTICO |  $30.600.000 2019000889
‘_ ' P | SEGURIDAD Y ;
! - ORDEN PUBLICO

_OBJETO* El CONTRAT!STA se obhga con la ESU ai arreﬂdamlento de dlspos:trvo dé geo locaiszacxon sate 1ta! y de eguipos de,
i comumcacnén para la Secretaria-de Segurrdad v Convivencia del Mumcspm de Medellin; de conformidad con las tantidadesy

especxf:cacsones minimas estabiecadas en-los térmifios y cond:c:ones de contratacién v la propuesta presentada por &l

CONTRATISTA ¥ aceptada por 1a ESY, documentos que hacen ;Jarte mtegrante del contrato

Ejército Nacional:

' ALCANC& DEL OB)ETO Elalcance del objeto contractual comprende el aiquﬂer de los s;gu:entes equipos, ¢on destino para &l

T IVAOR
- R o » . i : PLAZO BEL’Y;’XNI;('A#IO SUBTOTAL -} -
“| DESCRIPCIGN. ~ | j o : - | CANTIDAD |[SERVICIO . fEn|, . ' . _|(ANTES DE
: : : o W : ! ., YUUANTES DELT
; o | meses), . IVAY -
I . SR i IVA) |
Inreach gxplorer +Servicin inreach Plan 30 dias: equxvalentesa SMS| i b Y §
v 2 12+ 1882:353  |3.529412
mml’cados+marcacuonesdetrackmgthxtados mensuales « 3 ‘ '
: mdlum push to talk + Servicio :i:mnfado de adfo Huelia 300 ﬂOD % 6 B o '4’8'739” T 55 iS 87 g
KM? +P!ataforma de ddmxmstracron ’ 1 - 184873 4 "‘14.';
. !

“Subtotal | 25.714.286 |




EPE

WA - | 4885714

- [Total VA
Jincluido - |30.600.000

Parégrafo ; :

w0 Elvalordel arrendam!ento mcluye péhza por perdida, dano arobo de los eqmpos :

e Los €quipos-deberdn ser entregados v recogidos .en fa cuudad de. Mede!lm en el !ugar previamente indicado por el
' 'Supervxsor del contrato designado po¥ la ESU: ' . -

& . ‘En caso de daﬁo, necesxdad de:. reparaaon vio rews:on de {os. equ;pos durante el plazo del contrato, &l contratlsta ’

deberd reponerlos en un plazo'maxima. de tres (3 dias habiles, esto sin costo aticionalalgunc: .
‘s, FElcontratista-deberd garantizar el funczonamlento dé’los equxpos 2 entera satlsfacc:!on del £jéreifo Nacional durante las:
24 horas del dia y fos f? dnas de la.semana.

E‘LAZO S is {06} meses cont: dos a partlr de la aprobac;on de la garantla Unica de cumphmxento por Xa Umdad de Gestlonv
Jundlca :sjnsuperar el 31 de'diciembre de 2, 019 g :

El plazo del contrato podré adicionarse antes de-su venc;mnento medlante documento suscrxto por las partes, prewa verificacién

‘por parte del supervssor del cumphmlento del objeto contractual los: precxos v las condiciones-de EJECUEIOH del contrato

- slempreycuando sea convemente v favorable pats fa ESU.

VALOR: E vaior del contrato asc:ende ala SLma de Tremta mmones setscuentos mxl pesos mfl- ($30 600: OOO) incluido IVA

FORMA: DE PAGO: La ESU cancelara el valor de! ¢ontrato medxante pagas parctales mensua!es pre\na aprobamon de las,
garantxas por la Unidad de Gestidh Jurfdica v recxbo de: cumpl!m;ento de la prestacidn del servicio por parte del supervisor del -

contrato: La.respectiva; factura debe cumplir con Jos requ:sxtps de’ las norimas’ ﬁsca!es estabiecndas en el articulo 617 del Estatuto
Tributario: La fecha da g factpra debe correspander«al mes de su elaboramon, y.en ella constaré el nimero del contrato Vi el

' cancepto del bzen oser\nc;o que se estd; cobrando T I o e

‘ o S

- Ef CONTRAT!STA debera acreditar Ia. efectiva prestamon del serv;crq y/o producte por medro de una constancna de: reclbo
firmada ppr el heneficiario. Ur{a vez aprobada ia constancia de recibo por parte del supemsor del contrato, éste em:tlré el recibo

4 entera shtisfaccidn def prodqcto y/o servicio contratado

- Las ret ncnones enla’ fuerpte a que hubrere fugar: y todo 1mpuesto, tasa o contrtbuc&on dxrecta o md;recta, Nac;onal
‘Departamentalio. Mumc&pai gue-se cause por razdh dela celebracton ejecucion y pago de este Contrato serdn 4 cargo exclusivo
.del CONTRATISTA. . .

- En wrtud de! Contrato lnteradmlmstratlvo No. 46Q0080140 de 2019 suscrrto con ¢l Mumcup:o de Medeliin, entte los lmpuestos, E

“tasasy contribuciones gue 2stardh’ a cdrgo del CONTRAT!STA en-caso de’ producirse los correspondientes hechos generadores,
-estén los. siguientes; 1. Es’campx!la Pro Cultura-Mumcnpto de: Medellm 0.5% entes de VA2, Estampilla Pro Umverszdad de”
Antioguia 1%—Mumc1p|o de Medellin {antes de IVA): En todo caso, correspande al CONTRATISTA sufragar fodos los impuestos;

tasasy: contribucienesentre otros, que’ Ie correspondan. de conformtdad con la normatmdad vxgente

=~ Uha vez recxb;da 2 satisfaccion la factura 0 cuenta de cobro correspondxente, !a ESU tendra tre:nta (30) dias: 'alendarto para
proceder-a Supago..En.caso’ de ingurrir en-mora en los pagos, fa Esy fecoriocera aLCONTRATESTA un mteres equ:valente al DIF-

anual de manera preporcxona! al tlempo de retraso

~Al momento de entregar fa factnra esta debera -estar acompanada con el cgrtlflcado de pago de; aporte de sus empleados al
Sistema de Segursdad Social iptegra! y a las: entldades que .admxmstran recursos de naturaleza paraflscai yila carta dondea se
especuf fue la entzdad yel nun?ero de cuenta bancana Ada cual ¢ fe debera reahzar el pago :
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efectos de facilitar y agilizar el ,manejo dela mformacnon entre lag parte

CRUCE DE CUENTAS Conla frrma del presente documento EL CONTRAT!STA alitoriza a fa EmpreSd para la Seguridad Urbana =
ESU para queé 3l momento de etec‘tuar cualguier pago 2 sit-norbre, de manera automattca v sin prewo aviso, la ESU realice

cruce de cuentas para Eompensar los dineros guis EL CDNTRATISTA adeuda & Ia Entldad por cud!qu:er concepto, sa@vo que sobre o
“los mlsmcs se. tenga suscrito un acuerdo de pago entre las partes. : '

’GARANTTAS Bl CONTRAT[STA se obhga a const tuit -a favor de "LA EMPRESA- PARA 1A SEGUR!DAD URBANA - ESU Y/O EL

MUNICIPIO DE MEDELLINY una ‘garantfa (nica 2 faver de entidades estatafes due ampare el cumplimiento. de las’ obligaciones .

- fontractuales, otorgada por una compafifa de seguros autorizada para operar én Colombla porla Supermtendenc;a Fmancsera '
' ~prefenb!emente con poderes. dec:sonos en la-Ciudad de Medeilm - o

® Cum ilmxento. Par el veu{tte pdr clento: (20%) del valor dei contrato, con iing v1genc:a iguatia Ia duracaon del, contrato \/ seis
(6} m 2ses mas. : , . . ;. .

. . .
g ;Cahd o del servicio y correc‘to funcmnamsento de fos. blenes Parel vemte pot cxento (Zﬂ‘y) del vaior del contrato, con una

vigencia iguala !a duracxon del contrato . s&is. (6) mieses mas..

E Sa!anos, prestaciones sociales e indemnizaciones al personal' Por el diez. por: cuento (10%) del valor del contrato €on una
wgencna xgual a3 !a duraczon dei cohtrato y tres (3) ‘afios mds;, : i

exxglda fa ESG podra dar por termmado el contrato én
mdemmzacnon aIguna '

PARAGRAFO Z: Ai fecibe del presente documgnm el CGNTRAT!STA contara con max&mo dos {2} dlas habx!es para proceder a su - ‘
suscripcion, expedecxon de pélizas ¥ entrega de documentacton para. iegahzac;on Y . : .

;«'J‘v W
i by

OBLIGACI' NES DEL CONTRATANTE' La ESU en desarrollo del presente ‘conitrato tendrs Ios Sigmen’ces derechos y deberes: 1} '

N

: ngnr ‘al CONTRATISTA fa ejez;ucmn idbnea y,oporiuna, del ohjeto contratady,, 2). Actuahzar . adoptar las medidas necesarias

wando: 56 produzrcan fenomemos que alteren &n su: contra-el equx’hbna scondmico’o financiero del contrato, previo mforme de
supervisor, sobre la ocurrencaé de tales hechos, 3) Adelantar fas deciones. conducentes a-obtener la indemnizacidn de los dafios
que-sufrah en desarrollo & cam ocasién del contratp, 4) £)£n:er las acgiongs.a fue, haya lugar, por las situaciones administrativas

. de la Entidad, como consecuencia, del presente cantrato, 5), Pagar oportunamente al CONTRATISTA el valor del contrato; de

conformidad con lo establecido enila cldusula. correspondlente a forma de pago. 6) Prestar al CONTRATISTA todo lo necesario’

,_para fa: adecuada ejecuc;on dei objeto cmtractuai T A

OBLIGACIONES DEL CONTRAT&STA El CONTRAT!STA en desarrollo de prasente contrato tendra los mguxentes derechos Y

robhgacaones 1) Recibir oportunamente el pago enlas. condxc;oneg pactadas 2} Cumpli ir:de buena fe conel objeto del presente

egral.del contrato 3) Designar.un representante ‘para.
Presentar Ios mformes requeridos, sobre la gjecucion
dé} contrato. 5] Presentar lag obseirvaciones y recomendacnones para el buen desarrollo det. contrato B} Cumphr con el objetor ‘
contractual acordado en fa forina, cantrdad lugar, fechasy. especificaciones réqueéridas porfa ESU7) Constitiir las garantias que

contrato, de conformidad ap la propuesta adjunta Jazcual: hace ;parte,

et

Te sean exigidas en el presente contrato y.fiahtensilas vigentas: pot. e} tiempo estlpulado; BY. Acreditar &l pago . denaportes;

parafiscales:y segundad soczal para el pago de cada factura: 9) Acatar Ios réguerimientos y. observaciones giie con: otasion deld N
elecucidn del contrato: presente gl ‘supervisor yfo la entldad contratante. 10} Considerar gue lasrelaciones contractuales estdn -
basadas enel reconocxmxento,i segwmlenta de Ias reglas,; princi ios. de la éticay 2 fey; énun ambiente de resgeto: y‘de confianzal'
] 1), Relthazar, [as practscas ccrruptas ¥ dehctlvas e general se.
ma.s "e‘ corrupcnon 12),Tanto en el desarrolio. de-los’
QMmovers. practxcas que reflefen I3 protecdidn y
mingtias étnjcas, a a equ:dad de:género.y alos

,mo democrat»c ;

@

,derechos hu manos en genqrai 13) Vetar por gl réspeto de- 1a dlgmdad enas, cbndlcxones de tsabago por parte de sus contratistas.

y subcontrattstas .bog: 1o que; no se avalaran praptlcas d|scnmmat;pr1as, tra ajo' fcrgado 0 dg menores; 14} Cumphr con fas
polxtrcas de prevenmq}n que, e\nten la ony explotacmn sexual de mnos, nifias v adolescentes en el desarrol!o de sus
act:wdades comercxales asi como 2 no contratar menores de adad en cumphmlento de los pactos, convenios 'y canvencmnes




internacionales ratificados pof Colombia, seglin fo establece ia Constitucion Politica de 1991 y demds ndrmas vigentes sobre la
materia, 8n particular aquellds gue ‘consagran !os derechos de los nifios. 15) Lag demas que. tengan relacién dlrec‘ca con !ai
naturalq&z yobjeto del presenjte contrato. L R

Fio SUPERVE' ION El segmmwentb tecmco, administrativo, ﬂnancrero, contable y jurfdico del cumphmaento a satxsfacccon dely"
presehte objeto contractualse realizard porel Profesional Umversxtano de [a-Unidad Estratégica de Servicips Log[st:cos, o quxen
sea des:gnado por e! Subgerente de Serv;cnos En. todo casola desxgnacron podra hacerse dsrec‘camente por ia Gerentia. ‘

’INDEMNIDAD De conform(dad con el Artucu!o 55 del Acuerdo 055 de 2014 modnf‘ cado por €l Acuerde 077 de 2017 el
" CONTRATISTA'se obliga a mantener-libre @ la ESU de cualquxer dafio ‘o-peruicio ongmadc en reclamaciones de terceros y que s&
dériven de:sus actuacioneso de las de sus subcontratistas -0 depemdxentes en la ejecpmon det presente Contratc

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: De conformldad ¢on @l afticulo 1592 del Codlgo Civil Co!ombrano las: partes convienen que en

caso, de mcumphm:ento del CONTRATISTA én- las" obligaciones del contrato, o de la terminacion 'del mismo por hechos-

;zmputables 58l éste pagard g la ESU encalidad de cldusula penal pecumana una suma equivalente al diez por ciento{10%) del

valor total:del contrato; la-cual'serd cons:derada como pago parcial pero:no defmmvo de.fos perjuicios causados a la ESU. El valor

de laclausula penal pecuniaria se tomaré directamente de cualquier suma que se adeude al CONTRATISTA, sila hay, y/o se hard

efectiva la garantia de cumpllmiento del contrato. Si lo anterior no fuere posible, se cobrard por la via: judicial. Las partes
. - convienen, conforme: o establece el articule 1600 del codﬂgo civil, que podrd pedirse a F vez la péris y la mdemmzacnon de
|- v "perjumos a que hubiere iugar :

iR EXCLUSW@N -DE RELAC!ON LAIBORAL. E! CONTRAT[STA ejecutara &l :'objeto de este contrato con plena autonomia tecmca v
T admmxstr m\za Sin reiac;on de subordmacmn o dependenc;a por lo cual no se generara nmgun tlpo de vinculo laboral.

iCESlON DEL CONTRATO: Ei presente contrato no podra ser cedxdo tota! 0. paraa!mente por el CONTRATISTA salvo atitorizacién:
" expresa y.eserita deta ESU.., ,

UT!LIZAC!ON BDE MECANISMOS DE SOLUCléN DIRECTA EN. LAS CONTROVERS!AS CONTRACTUALES: La ESU y el CONTRATiSTA ‘
Buiscarin solucionar en forma agil; rapxda y: directa. !as dlferencna§ ¥ dxscrepancuas surgxdas deia. actnvrdad contractual Paratal
efecto, al surgir Jas diferencias acudlran al empleo de los mecanlsmos de solucién de controversias contractuales, a la
'concthacnon, ala amxgable composicion o.a fa transaccnon En todd caso, fa 1mplementacnon de Ios antenores mecamsmos estard
"”supedxtada a }a neces;dad del servicio por par’te de la ESU o e sus. chentes

CONHDENC!AL!DAD' LAS PARTES se comprometen a guardar sa reserva sobre toda la mformacxén confi denc:at Y estrategxca de la
e otra ‘parte, a la gue tengan. ACCES0. CON 0casion: de las negocraaones mericionadas-en este documento El termmo mformacxan
confidencial hage referencia a los: documentos o datos ng accesibles al pubhco, que hayar sido mantemdos por cada titular bajo .
su control, cuye contenide represente un- valor actual 0 potenaal dentro de los aétivos dé fa empresa u Gstente un’ cardcter:
estrateg:co para €sta; mc!uye,‘ sin-limitarse @ el 2, nformacion financiera, comercial, tecnolog:ca, de mercado o cualquilera otrs
sumimstr da oala que se tenga acceso en: razon del desarro!lo de fas. negocxac;ones méncionadas. La mformacuon conﬂdenc‘al,

S suempre Y cuando advserta de‘su caracter reservado ante la parte receptora ° este senalada como tal en el momento musmo de
la entrega, Se entendera- por parte reveladora 1a propieraria de 1a informacién, y por parte receptora qwen la-recibé o tlene
acceso a ella con ocasion de las negocxacwnes senaladas enel; ob;eto del presente’ documento

Para el cumplimiento- de lo anterior LAS PARTES deben a} garantizar que Ios empleados a su servigio y demas personas

: _ autorizadas, respeten 1a obligacion de secreto sobre cualquxer mformacxon confidencial, b} la:Parte: Réceptora. utilizara Ja
informacién: Confldencxal excluswamente efi. relacxcn con. & proposnto que s& han senalado ia3s partes €)la Parte Receptora
mantendra dicha: mformacmn de manera confidencial v privada,. dY la Parte Rec ':tora se abstendrd de reproducir la- Informacidn
_‘Confidencial o darla 3. conocer, e) la: Parte Receptord. tratard |a informacion Ccnftdencrat con el mismo cuidado que ella
acostymbea para: proteger Ta mformamon tanfidencial dé su propledad Se-convienaque toda la.Informacién Confidencial sera

. guardada por l& Pafte Recéptora. en un !ugar con accesoa restfingido-al cual sélo Podran acceder los Representantes de Ta Parts.
_Receptora que razonablémente réquieran. conoger fa Informacxon Conﬁdencxai en raz6n de las hegotiaciones gue se fléven a
-.cabo, T} ni la. ejecticidn de aste cotitrato, hi el suministro de: cualq'u' mformaaon envirtud: del mismo, se mterpretara dnrecta 0
md:rectamente, ccmo ‘otorgamiento a las partes o SUS Represantantes de. hcencxa alguna o derecho para utilizar lnformacmn

A




) acciones realzzadas en Ia zmpiementacn'
2019del ansteno del Trabajo. ..

Confidencial para su propio benef’ icio o beneficio de. cuaiqu:er otra persona ratuiral ¢ jund:ca g) la Parte Reveladora garantxza a.
la Parte Receptora: que estd debidamente autorizada para revelar Informacién Confidencial a.la Parte Receptora y acuerda

indemnizar y proteger contra todo dafio a ta Parte Receptora de cualquier responsabilidad relacionada con el summ:stro de .

dicha Informac:on Confidencial o el uso establec:do y permitids mediante este contrato.
i ’ -

‘ ‘TERMINA SIGN: El presente cdﬂtrato se podra dar por terminadé por las siguientes causas: 1} Cuando se alcance y'se cumpla el

objeto g’ | contrato. 2} Por rhutuo acuerdo de las partes. 3)'Cuyando por razones de fuerza mayor ¢ caso fortuito se haga

' ,zmposxb{e el cumplimiento del ~objetd contractual. 4) Por el mcun‘iphm:ento administrativanients decl arado por parte dela ESU ’

de-cualquiera de las obhgaczomes establecidas en el contrato. 5} Por vencimiento del término fijado parg la ejecucmn del’ mfsmo
6) Por las demids causales sei’ia!adas an 1a Ley

LIQUIDACIGN' La liquidacion del Contrato procederé de conforimidad con ‘lo establecido en el articulo 46 del Acuerdo 077. de»
2017 - Reglamento de Contratacién de la £SU. Para alla, las, partes de comiin acuerdo celebrardn un acta en a que se dé cuenta
* del estado del contrato dentro de-los cuatro {4} meses scguxentes 2 Ia fecka de terminacion delmismo. Dentro de este plazo, lag
partes acordaran los ajustes, revisiones y feconocimientos, @ que haya lugar, de los cuales quedara constanicia en el acta de
liquidacién. i es del caso, para fa liquidacién se exxgira al CONTRATISTA la ampliacién de la vigencia de los amparos.y garantias
\para avalar las gbligaciones que deba cumplir con postenortdad alla extincion det contrate. St durante el térming de liquidacion
bilateral del contrato noes posrbbe obtener ia suscrlpcxon del acta correspend[e e por parte c’xe! CONTRATiSTA se procedera a

INHABIL!DADES £ 3NCOMPAT§B§UDADES Ef CONTRATISTA’con la fu"rra dei presente con’trato, declara bajo Ia gravedad de

jurament que no'se encuentra incurso en nmguna de las:in habuhdades e mcompatxblhdades consagradas en la Constxt,ucmn yila »

Ley La co travenc;on 2 lo ant?rmr darj lugar glag; sancwnes de ley -

")
TRATAM! NTO DE DATOS PERSONALES. Con observancza de §a Ley 1,581 de 2(112 e[ Decretc 1377 de 2013 el Decreto 886 de

: 2014 yla decnsmnes Judcc:aies adoptadas en materia de tratamiento de datos personales, las partes entiender v aceptan que 2

través de fa gestion de {as actividades contenidas en este tontrato, podrén ser responsables: y/o encargadas del tratamten‘co de
datos personales de los.ciales sen, tltuiares JLos, derﬁchos delos titulares de los datos personales son los previstos.en la

© Constitucion y la jey, especuainggm;e ¢l derechg a acpedgr,,ccngcer, actua;zzax, ;ectlﬁcar y suprimir information personal asl

como el derecho & revocar &l consentsmlepto atorgado para el tratamiento de datos personales, el cual queda autorrzado ‘e
manera voluntaria, explicita, informada e inequivoca ¢on !a suscrrpclqn del presem:e cfocumento ¥ que seran-administrados por
la.partes durante la e;ecuc:én ccntrac*tua'l pary ics fmes relaczonados con sy ob}eto yen virtug: de fa cual fueron recolectados,

informacidnque ha ssdo suministrada por’ !as partes de forma viol uhtar!a v es Veridiea,

.....

La ESU garant;za & conﬁdencrahdad segurldad y cxrc,ujacaon restrmg:da Brsus bases de datos, exceptuando aqueila mformac:on |
de orden {egal relacionads cop, asuntos conegrnientes, ql cumphmlente del pringipios de pubhc&c}ad y trahsparencia que rigen: sy
contratacxon en razcn a.sy; naturaleza }urldlca camprometlendose 3l -uso gdecuado de los soportes o mecanisimos en-losique

.constan datos personaies para los fmes consagrados en sus pohttcas de pnvaadad Asi mismo, se reservaiel derecho de:modificar

su -Politica de Profeccidn. de Datos fersenaies en. cualqwer momento. . Cualquser cambro sgra :nformado v publicado
oportunamente enla pagina WEb "

JMPLEME TACION DEL S[STEMA DE GESTION DE SEGUR!DAD Y SALUD EN EL TRABAJO {SG SST} £l CONTRATISTA debera
encontra e .enlas adaptamorpes que den lugar parala lmplementamon de} sttema de Gestxon de !a $egundad y Salud en e]

Trabajo {3G- SST}, de conrorn{ndad con e] Decreto 107" ;de 20

4NATURALEZA JURID!CA DEL PRESENTE CGNTRATO Este Contrato se nge por Ias normas comercxaies 8L c;vxies v especnalmente,
por; el Acuerdo 077 de 2017 exped:do por Sa 4unta D&rectzva dela: ﬁSU

DOM!CEL]O El domicilio contractual es e} Mumc;pxo de Mede!im

S
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Gerente: LEM

' DOCUMENTOS ‘DEL CONTRATO: 4~ Dﬂispon:ibil'i"dad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania, 3- Propuesta

presentada porel.CONTRAT !_STA, 4- RUT. 5- Certificado de Existencia v Representacidn legal. 6- Certificado de paz v salvoaportes

“aksistema.de seguridad socialjy-parafiscal. 7 Certificado de antecedentes disciplinarios, 8 Certificado de antecedentes fistales.’

9. Certifiqado de’antecedentds. judiciales. 10~ Registro Nacional de Medidas Corractivas - RNMC. 11- lnwitaciéh a presentar

propuesty comercial. 12- Demlis documentos que se deriven del presénte contrato.

4

LR = ;
LUISA MARIA CASTIBIANCOZAPATA
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