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OBJETO' E! CONTRATISTA se obllga con la ESU a ”IMPLEMENTAC!ON PRESTAR EL APQYO TECNOLOGICO LOGISTICO
h § OPERATIVO EN MATERIA DE SEGURIDAD PARA LOS MUNICIPIOS DE BARBOSA, GIRARDOTA, COPACABANA, BELLO

) SABANETA Y CALDAS, CON LA AMPLIACION. DEL SISTEMA DE SEGURIDAD - Cl RCUITO CERRADO DE TELEVISION ol ;de - |

corformidad con las. cantidades y- especificaciones * minimas ‘establecidas en los términos y condlcnones ‘de
contratacidn y la propuesta presentada por el CONTRATISTA y aceptada por la ESU documentos que hacen parte -
mtegrante del contrato - . : o

ALCANCE DEL OBJI:‘I‘O El alcance’ del objeto del presente contrato comprende la presta;::on del servicio tecnologlco
. -logistico.y operatlvo en matetia de segurtdad para el MunICIpIOS de Barbosa, Girardota, Copacabana, Bello, Sabaneta
"y Caldas, el cual comprendera de manera general todas Ias actuacmnes tecnlcés -que permitan. desarrollar la
renovacion, adecuacidn y ampliacién del sistema de seguridad - Clrcmto Cerrado de Television, el-cual. comprende los
' ‘5|gu:entes aspectos: Ampliacién del sistema de Circuito Cerrado.de Telews:on en treinta y seis (36) cdmaras con sus
respectivos accesorios de fij ijacion,. UPS, protecciones, switches y. eleméntos para la comunicacién para ‘cada ung de -
los puntos con la implementacion de SIStema de video analitica LPR (reconommlento de placas) para ello se incluiran
las camaras, la .infraestructura necesaria y los subsistemas de gestlon aimacenam:ento monitoreo y
comunicaciones. Opera ecomo un CCTV convenc:onal su funcién principal serd la de captar las placas de ios VehICU|OS
(carros y motos), para ser comparadas con registros.en bases de datos (hurtados con restricciones, etc) prowstas
" por entidades de segurndad y sus' servicios de inteligencia y estadisticas EI cual comprende los ssgwentes items '

1 -1 | CAMARA FIJA LPR (CAMARA CON HOUSING + [LUMINADOR) " UND 36
. 2" |SWITCH PARA GABINETE PUNTO CCTV 8 PUERTOSCON 2SFP | UND- | 33
3 [UPSONLINEIKVATIPOTORRE .. - ~ : “UND - | 33




4
5 | SERVIDOR MONITOREO LPR TIPO2
6 |SERVIDOR CENTRALLPRTIPO'1
7
8

SERVIDOR CENTRAL LPR TIPO2

- | ESTACION DE TRABAJO

L Y T EIENENE0S
9 | GABINETE DE EQUIPOS PUNTO PR -
10. | CORONA ANTIESCALATORIA .
11 | POSTE METALICO TIPO ARCO

12 | POSTE METALICO TIPO' ARCODOBLE = - , . | uND |' 2
| 13 -|POSTE METALICOTIPOE . = . . .. | "UND 29
- 14 |CABLE UTP CAT6ATIPO EXTERIOR ~ - - . . s ML .| 873
-|{.15 |PATCH.CORD TR RS © UND | 22 .
16| TUBERIA IMC 1" R ‘ e ML | 340
-17 | ACOMETIDA CONCENTRICA 2x8+8 AWG -~ ~ ML - |2298
18 | CORAZA METALICA 3/4". INCLUYE ACCESORIOS - .. .|. ML 160
19 | CONECTOR API RECTO O.CURVO 3/4" - . _ - .| unD | 194,
20 | CORAZA METALICA 1", INCLUYE ACCESORIOS o ML | 110 ;
21 | CONECTOR AP| RECTO O CURVO 1" N B . UND | ‘75
22 | PATCH CORD UTP CAT6A 3 PIESINTERNOS . - ..| UND [ 110
23 | CABLE ELECTRICO TIPO TRENZA , . o i ML | 420
24 | SISTEMA PUESTA A TIERRA -~ o " _ UNO 33

DUCTERIA INTERNA POSTE

REGISTRO60X60 ¢cm ‘ et B - UND 55

27 | CANALIZACION EN ZONA DURA - ' ML - | 952

28 | CANALIZACION ENZONABLANDA - . - . | ML . 341

; {29 | CANALIZACION POR MISIL (TOPD) 2 ML | 80

PLAZO: Hasta el veinte (2'0)]de.‘ di't':iem,'br'e de 2019, previa aprobacién de la garar_uti‘a an
Unidad de Gestién Juridica. e . at .o

El' plazo del contrato podra adicionarse antes de 'su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, previa
) verificacién por parte del supervisor del cumplimiento del objeto. contractual,. los precios y las condiciones de

- ejecucién del contrato, siempre'y cuando sea conveniente y favorable para la ESU.

ica de cumplimiento por la .

'VALOR: Ochocientos Sesenta 'Y Tr,esMiI!dn_e_s Novecientos Noventa Y Ocho Mil Ciento Noventa Y Cuatro Pesos M/L,.. _ '

($863.998.194) incluido Administracion (12%).y Utilidad (8%):

FORMA DE PAGO: La ESU cancelars el valor del contrato mediante pagos pérc’:ialés mensuales o pago contra entrega;
- previa/o.aprobacién de las garantias expedida por la Unidad de Gestién Juridica y recibo de cumplimiento de la

“prestacién del servicio por parté del supervisor del contrato. La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de

.. las normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha.de la factira debe corresponder al

.mes de su elaboracién, y en ella -cb'_nstaré el nimero del.contrato v, el concepto del bien o servicio que se estd

cobrando.

- El CONTRATISTA dEbEI"'a’ acreditar la. efectiva pfestaci.én del servicio y/o producto por medio de una éO'nstancia de

recibo firmada por el beneficiario. Una vez aprobada la constancia de recibo por parte del supervisor del contrato,
éste’'emitird el recibo a entera satisfaccion del producto y/oservicio contratado. I ' ‘

s ‘
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pago.

" escrita pof parte dela Gerenc:a de la ESU.

. -las retencmnes en ta fuente a que ‘nublere Iugar ytodo |mpuesto tasa o contrlhucmn dlrecta o indirecta, Nacmnal
Departamental o Municipal que se cause por razén de Ia ‘celebracion, e;ecuuon y pago de este. Contrato seran a .
cargo exclusivo del CONTRATISTA. ; : t

- En virtud del Contrato lnteradmlnlstratwo ‘de Administracién Delegada N° 730 de 2019 suscrito con el AREA ‘"
METROPOLITANA DEL VALI.E DE ABURRA MUNICIPIOS DE BARBOSA, GIRARDOTA COPACABANA, BELLO, SABANETA- _
Y CALDAS, estara a cargo del CONTRATISTA sufragar todos los impuestos, tasas y contribuciones entre otros, que le: -
correspondan de conformldad con Ia normatlv:dad wgente : :

- Una vez ret:Ibida a satlsfaccmn la. factura o cuenta de cobro correspondlente, la ESU tendra treinta (30) dlas‘
calendario para-proceder a su pago.-En caso de incurrir en mora en los pagos, la ESU reconocerd al CONTRATISTA un

- mteres equnvalente aI DTF anual de manera propormonal al t|empo de retraso

- Al momento de entregar la factura, ésta debera estar acompanada con .el certlflcado de: pago. de aporte de sus

"empleados al Sistema de Seguridad Social Integral vy a las ent:dades que administran recursos de natura]eza

parafiscal; y la carta donde se especifique la entadad y eI numero de cuenta bancaria a Ia cual se le debera reallzar el

- La ESU realizard la transferencna electromca a la-cuenta informada por el allado ‘proveedor; SIempre y cuando el

aliado proveedor no esté en mora en la gestidn comercral facturada por la ESU. La'ESU, en su condlcmn de Entidad- .
contratante, podra realizar los cruces de cuenta vy compensaciones legales' que sean necesarias' a efectos de’
garantizar el cumplimiento oportuno de las oblsgacmnes dinerarias a cargo de los Aliados. El Aliado solo podra. .
realizar cruce de cuentas o-compensacion legal: de oblrgacrones dlnerarlas s1empre que medle autonzacuon expresa y

!,

CRUCE DE CUENTAS: Con la ﬁrma de[ presente documento EL" CONTRATISTA autor:za a Ia ESU para que al momento

de efectuar cualquier pago a su ncmbre de manera automatica'y sin previo aviso, la ESU realice cruce.de cuentas:

~ para compensar los dineros que EL CONTRATISTA adeuda z la Entidad por: cualquier. concepto salvo que sobre los
' jmlsmos se tenga suscnto un acuerdo de pago ‘entre Ias partes ,

¥ "

GARANT[AS El CDNTRATISTA se. obllga a constituir a favor de ”LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA ESU Y/0 .
AREA - METROPOLITANA DEL VA!.LE DE ABURRA — MUNICIPIOS DE BARBOSA, GIRARDOTA COPACABANA BELLO,.

'SABANETA Y CALDAS”, una garantia tnica a favor de entidades estatales que ampare: el cumplimlento de Ias

oblrgacnones contractuales otorgada por una compafiia de Seguros. autornzada para operar en Colombla por a

. Supenntendenua Financiera y prefenblemente con poderes decusorlos en la Cludad de Medellin:

® 'CumpllmuentO' Por el veinte por ciento 20%) de! valor del contrato, con una \ngenc}a tgual a la duracxon del

.’.contratoy seis (6) meses mas.

° Establlldad y Calidad de la obra: Por el veinte por quince (15%) del valor del contrato, su v:genc&a serd de cinco (5)

‘afios contados.a partlr de Ia fechaenla cual la Entidad reabe a satisfaccmn Ia obra

i

C e 'Salanos, prestaciones socmales e mclemmzacmnes al personal Por el vemte por crento (20%} del \rator deI

_ contrato y con \ngencaa igual-al plazo del contrato y tres (3) afios mas.
°, Responsabll:dad CWI[ extracontractual Por una cuantia equwalente ai veinte por uento (20%) del valor totaf del -

' ; ‘contrato. Su vigencia serd lgual al plazo total del contrato y seis (6) meses ‘mas. De conformidad con lo dispuesto
en el artlculo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, el valor asegurado por concepto de Responsabilidad Cw:l‘ !




Extracontractual no podrd ser, en ningtin caso, inferior a doscientos salarios minimo.s' mensuales legales vigentes .
{200 sSm MLV} al momento de la expedicién de'la péliza. El asegurado serd Ia Empresa para la Seguridad Urbana = -
"ESU; AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA - MUNICIPIOS DE BARBOSA, GIRARDOTA, COPACABANA, |
BELLO, SABANETA Y CALDAS y el contratista, y serén beneficiarios la Empresa para la Seguridad  Urbana - ESU,
AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA ~ MUNICIPIOS DE BARBOSA, GIRARDOTA, COPACABANA; BELLO, +
.SABANETA Y CALDAS y los.terceros que puedan resultar afectados por Ia responsabilidad extracontractual del
~ .contratista o sus subcontratistas. En cada cambio de vigencia deberdn ajustarse los amparos de acuerdo a la
-“actualizacién del SMMLY.: 7 . . o w P . ' i,

" .PARAGRAFO 1: Ei CONTRAT!STA deberd reponer el monto de la garantia cada vez que, en razén de los
requerimientos o sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. Si el CONTRATISTA se negare a constituir

0 @ reponer la garantfa exigida; la _ESU podré dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que |
haya lugar a reconocer o pagar indemnizacién alguna. = ' F ‘ o

PARAGRAFO 2: Al recibo dél presente documento, el CONTRATISTA contara con méximo dos (2).dias hébiles para
.pro'ce"der_a'su suscripcion, expedicion de pélizas y entrega de documenitacién para legalizacién. - '

, DBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y
deberes: 1)-Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportunadel objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar las
medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos.qué alteren en su "coritra el equilibrio econémico o financiero
del contrato, previo informe del supervisor, sobre la ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones-
conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios.que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato. 4) Ejercer
las aéciones a que haya lugar, por las situaciones édri'linistrati\}ras de la ‘Entidad, como consecuencia del presente
contrato: 5) Pagar oportunamente al CONTRATISTA el valor del contrato, de conformidad con-lo establecido én [a
* cldusula correspondiente a forma de pago. 6) Prestar al CONTRATISTA todo lo necesario para la ddecuada gjecucidn

del objeto contractual.. . ;. o ' ‘ £, 800 ‘ '

- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ei CONTRATISTA en desarrollo del présente contrato tendrd los siguientes
derechos’y obligaciones: 1) Recibir oportunamente el pago estipulado en la clausula correspondiente a forma de -
pago de este contrato. 2) Cumpfir de buena fe con el objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta
adjunta; la cual hace parte -‘i'r}tegralvgigl_contr‘ato. 3) Designar un representante para efectos. de facilitar y agilizar el -

. manejo-de la informaci6n entre las partes, 4) Presentar los.informes requeridos sobre la ejecucién del contrato. 5)
Presentar las. observaciones y recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto’
contractual acordado en la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir, las
garantias que le sean exigidas en el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado' por la ESU. 8)
Acreditar el pago de aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requerimientos
y observaciones que con ocasién de la ejecucién’ del contrato le hagan el supervisor y/o'.la- contratante. 10)
.Considerar que las relaciones céntractua‘ies estan basadas en el reconocimiento, segu‘in‘iien'to de las reglas, p'rincipiqs
de la ética y la:ley; en.un ambieﬁt_e.de respeto y de confianza que genere valor para las partes y para la sociedad en .
general.‘11),R.echaza'r‘las précticas corruptas y delictivas en general; se preVendra’ y combatird el fraude, el soberno,
la'extorsién y otras formas de‘corrupcic’m. 12) Tanto en el desarrollo de los proyectos.y procesos, como.en su area de

. influencia, el CONTRATISTA promoverd précticas qlie reflejen la proteccién y conservacién del medio ambiente, el .

‘respeto al pluralismo. democrético, a las minorias éthicas, a la .equidad de género y a los-derechos’ humanos en
general. 13) Velar por el respéto de la dignidad en las condiciones de trabajo ‘por parte de sus contratistas y .

* subcontratistas, por lo que no se avalaran précticas discriminatorias, trabajo forzado o de menores. 14) Cumpli con -
las politicas de ‘prevencién que eviten la ‘utilizacién y explotacién sexual de nifios, nifias y adolescentes en el
. desarrollo de sus actividades comerciales, asi como a no contratar menores de edad en cumplimiento de los péctos,

convenios y ‘convenciones internacionales ratificados por Colombia, seglin lo establece la Constitucion Politica de



W

- 1991 y demas normas v:gentes sobre la materla en partlcutar aquellas que consagran Ios derecﬁos de Ios nlnos 15)
’ Las demds que tengan relamon d:recta con la naturaleza y DbJEtO del presente contrato _— :
SUPERVISION El segu:mIEnto tecmco admlmstratwo f nanaero contahle y jUFIdICO del cumpllmlento a satlsfacmén
 del presente objeto CUntractuaI se reahzara porel Profesmnai Umversatarlo 0 quien sea d351gnado por el Subgerente
' L de Ser\ncms En todo caso la desugnac;on podra hacerse dlrectamente parla Gerenc1a -
:_ INDEMNIDAD De conformldad con et Artlcuio 56 del Acuerdo 090 de 2019 el CONTRATISTA se. obhga a mantener_ .
Ilbre ala’ESU de cualquier dafio o perjr.ucm originado en. reclamacmnes de terceros y ‘que se derlverr de sus
actuacuoneso delas de sus subcontratlstas o dependlentes enla ejecuc:on deI presente Contrato _

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA De conformtdad con el artlculo 1592 del Codlgo CNll Colombiano, las partes

- _convienen que en caso de: lncumphmlen’tu de! CONTRATISTA en las, obligaciones de| contrate, o de la terminacién del .
“mismo por hechos imputables.a él, éste pagara a la ESU en calidad de ciausula penal pecuniaria una" suma
equivalente.al.diez por ciento: (10%)- del vaJor total del contrato, la-tual serd considerada como pago parcial pero no

" definitivo de los perjuicios ‘causados a.la ESU. El valor de Ja cldusula penal pecumarla se tomara directamente. de
cua[qwer suma’ que se adeude al CONTRATISTA, si 5. hay, y/o se hard éfectiva la garantia de cumpllmlento del
contrato. S| lo anterior no fuére posible, se cobrara por la via JUdlClal Las partes convienen, conforme-lo establece el
. articulo'1600 del codigo civil, que podra pedlrse alavez la pena y]a mdemmzacmn de penu:cms a que hublere Iugar
o acorde alo dlspuesto enel Artlculo 57 del Acuerdo 090 de 2019 s £ 2 0

EXCLUSION DE. RELACiéN LABORAL' EI CONTRATISTA ejecutara e] objeto de este contrato con plena autonomia 3
técnica y admmlstratwa, sin relacién de subordmac;on (o] dependenua por lo cual no se genérara nmgun t:po de
\nnculo laboral . ‘ : : ; .

CESION DEL CONTRATO _El presente contrato no: podra ser cedtdo total 0 parmalmente por e| CONTRATISTA satvo e
i’ autorlzauon expresa y- escrita de la ESU. . . »

‘ DOMICILIO EI domlullo contractual es el Mummplo de Medelim

NATURALEZA JURIDICA DEI. PRESENTE CONTRATO Este Contrato se rige por las normas comercuales Y cw:!es y
espemalmente, por el Acuerdo 090 de 2019, expedldo por la Junta Directwa de la ESU
i .
UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUClON D!RECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACT UALES La ESU y. eI
CONTRATISTA buscardn solucmnar en forma agil, raplda y directa las. dlferenuas y discrepanc:as surgidas de la. -
actividad contractual Para tal efecto ‘al surgir las dlferenaas acudiran al empleo de los mecanismos'de solucién de ..
" controversias contractuales -a la conciliacién, a la: amlgabie composunon o.a'la transaccmn En todo caso, la " -

. \implementacién de Ios antenores mecamsmos estard supedrtada a la necesidad del serwcuo por parte de Ia ESU o] de
sus clientes. . i : : : I

CONFIDENCIALIDAD LAS PARTES se comprometen a guardar 1 reserva sobre toda & mformacién conf‘ denual y
estratégica de la otra’ ‘parte, a la que tengan acceso con ocasién de las: negomamones mencionadasen, este

_ documento El término informacién confi denc:al hagce referencla 3 los documentos o datos no accesibles 3l publlco,
“que hayan sido mantemdos por cada titular bajo su contiol, cuyo contenido represente un valer actual o potencial .
-dentro de los. activos-de‘la Empresa u ostente un cardcter estratégico - para ésta; |nc[uye, sin I:mltarse a_ella, -
% mformacmn finanhciera; comercial, tecnologlca de'mercado o.cualquiera otra sumlnlstrada o ala quese tenga acceso -

_ en razdn del desarrollo de'las: :negociaciones menaonadas La mformacmn conf' dencial puede estar soportada en

;L 'medro escrlto dlg:tal o cualquiera otro, conocido. o por. condcer o0.ser, reve}ada en forma verbal, 5|empre Y: cuando.
adwerta de su caracter reservado ante la parte receptora .0 este senalada como tal en el momento mismo' de ia Y




. Para-el cumplimients de lo ariterior LAS PARTES deben:. 2) -gqréntizér‘que'_los_',erin‘_pl'éadds'a'_su' servicio y demds - .
personas autorizadas, respeten la- obligacién de secreto. sobre cualquier- informacién confidencial, b) la Parte -

: 'T_F_RMI'NACI()N; El presen;fe conitrato se podré défﬂpgﬁr‘téri’ﬁihad'b por [as‘_;,iguiehtes causas: 1) Cuando se alcancey se'
cumpla el objeto del contrato. 2) Por mutuc acuierdo de las'partes. 3) Cuando-por razones dé‘fuerza mayor o caso.
fortuito se ‘haga imbdsible“-el‘c‘urriplimiehto. del objeto’ contractual. 4) Por el'incumplimiento administrativamente:

tiene acceso a ella con ocasién de

las negociaciones sefialadas en el objeto del presente documento.

;

Receptora utilizaré la Informacién: Confi‘den_c!"al exclusivamente en relacién con el propésito que se han sefialado las

" partes, c) |a Parte Receptora mantendré ‘d[c'ha informacién.de manera confidencial.y privada, d) la Parte Receptora se
.- “abstendré de reproducirla Informacién Confidencial o darla‘a conocer, &) la Parte Receptora tratard la Informacién -
" Confidéncial con &l mismo cuidado que ella acostunibra para proteger la informacién confidencial de su propiedad. ‘
Se conviene que toda la Informacién Confidencial sers guardada. por la Parte Receptora’en un lugar con acceso

restringido- al-cual sélo pod'rén'acced_er-los' Representantes de la Parte Receptora que razonablemer]te requieran

conocer la Informacién onfidencial en razén de fas negociaciones que se-lleven 3 cabo, ) ni la ejecucién de este
contréto, ni‘el suministro de cialquier informacién en virtud del mismo, se interpretard, directa o indirectariente; e
_como' otorgamiento a las partes.o a-sus Represenitantes, de-licencia alguna o derecho para utilizar Informacicn 5 |
'Conﬁd‘en'c'ialfpara su propio.beheficid o beneficio de 'cu_alqmet-" otra persona natural o juridica; g) la Parte Reveladora
.garantiza a la Parte Receptora’que ests debidamente autorizada-para_revelar informacién Cpriﬁd'encial a la Parte
; Receptora y ‘acuerda indemnizar y proteger cantra todo dafio a Ia Parte Receptora de cua‘lquie’rAr‘esponsabili‘dad
. relacionada con el suministro de dicha Informacién Confidencial o"el uso establecido y permitido mediarite este
* . . contrato. ' L g w T N ” P S ‘

2 8 g [

' declarado por parte de la ESU de cualquiera de las obligaciones, establecidas en el contrato. 5) Por vencimiénto del

. térming fijado para la ejecucién del mismo. 6) Por las demds causales sefialadas en la Ley. -

- LIQUIDACION: La quuidac'ié'n del Contrato procedergde, cﬁnfﬁrmidad con lp establecido en'el articulo 47 del Acuerdo

e B @ oo

. conoger, ac_':tuafizar,.rectificar;\j suprimir informacién personal, .asi.como el derecho ‘a revocar el tonsentimiento

mismo. Dentro de este plazo, las partes acordardn los ajustes, revisiones-y reconocimientos a que haya lugar, de los

. cuales quedard constancia en el acta de-'liqqidaciénl. Si.es. del. caso, para la'liquidacién se exigird al CONTRATISTA la
- ampliacién de la vigencia de los amiparos-y garantias para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad
‘a la extincién del ‘contrato.. Si-durante el término de liquidacién bilateral del contrato .no es posible obtener. la:

suscripcién.del acta corréspondiéﬁte por parte del CONTRATISTA, se procedeérs a la liquidacién unilateral, notificando

de manera escrita al CONTRAT.ISTAVV- se dejara soporte documental de la gestioén para la suscripcion. En los contratos .
-que 't'eng_an 's'aldos: inferiores -2 0,09 UVT, se podrén liberar saldos y no‘seré necesaria la suscripcién de acta de
liguidacién, con la solicitud escrita del Supervisor'y aprobartién dél Directivo del drea correspondiente. © . -

INHABILIDADES E ‘INCOMPATIBILIDADES: E| CONTRATISTA ¢bn la’ firma del presente confrato, declara bajo'la
g'ra'vedad -de ‘juramento que -_ln‘ol:-se encuéntra_‘i-n_cui*s'o“en ‘ninguna de las’ inhabilidades e fincbn;patibi!-idadgs
consagradas en la Constitucién y la Ley. La contravenciéh a lo anterior, dard lugar a las sanciones de ley.

TRATAMIENTO DE DATOS' PERSONALES: .Con observancia de.ia Ley 1581 de-2012; el Decreto 1377 de 2013, el - -

Decreto.ssﬁ de 2014 'y las decisiones judiciales adop_tadas,gh"maferla de tratamiento de datos personales, las partes

-entienden 'y..aceptan que a través .de la gestion ,de las actividades contenidas. en esté contrato, podrdn ser.
responsables y/o encargadas del tratamiento de datos personales de los cuales*son.t;_tulares. Los derechos de los™

titulares de los datos personales son los previstos en la Constitucién vy la ley, especiaimente el derecho a acceder,

~otorgado para el tratamiento de d,ato's..'perébnales;‘f-ei-"cq'al ‘queda .autorizado de .mianera :vo,[untar‘l'az explicita,

-7, .-
. Fey

¥

' eritrega. Se entenderd por parte reveJadorala propietaria dé la informacion; y por parte receptora quien fa recibeo

s

090 de 2019- Reglamento de Contratacién dé la ESU. Para ella, las partes de comiin acuerdo celebrardnun actaenla -
que se dé cuenta del estado del contrato- dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha-de terminacién del”



3 & Revisé: © Juan Esteban Hoyos Acosta Profesional Unlversnano Umdad de Gestmn Jum:hca

‘informada e mequnvoca con !a SUSCI"IPCIOI'I del presente documento y que serdn admmlstrados por la partes durante :

la- ejecucion contractual para Ios fines: relacionados coh su ob}eto y en.virtud de la’ cual fueron recolectados
mformacmn que ha sido sumlnlstrada por tas partes de forma voluntarla y es verldlca s eow g
La ESU garantlza la conf‘dencaalldad segurudad y mrculamon restnnglda ‘en sus bases de datos exceptuando aquella

informacién de orden legal relauonada con asuntos concermentes al cumplimiento del principio de publ:cndad y
" transparencia que rigen-su contratacuon en razén'a su naturaleza juridica, comprometiéndose al uso adecuado de los

' - soportes o mecanismos .en los. que constan datos personales para los fines consagrados en sus politicas de
privacidad. A5| mismo, se reserva el derecho de mod:f‘car su Politica de Proteccuon de Datos Personales en cualqmer._

momento Cuaiqmer cambio sera mformado y pubhcado oportunamente en lat pagma web : : o T Tu g

‘.IMPLEMENTAC!ON DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABA.ID (SG SST) EI CONTRATISTA

deberd encontrarse en las adaptac:ones que den Iugar para.la. mp]ementacmn del -Sisterna de Gestién .de la - .

.Segurldad y Salud en eI Trabajo (SG-SST) de conformldadfon el Decreto. 1072 de 2015 asi‘comio'sus modificaciones

Y Ios documentos que los complementen En todo caso previo el inicio de la ejecucién del contrato, el CONTRATISTA -

debers presentar las evidencias de las acciones realizadas.en la. 1mp|ementac10n‘ del mencronado yel cumphmlentd )

o _dela tabla de valores de Ia Resoiumén 0312 de 2019 del Mlmsteno del Traba;o

--DDCUMENTOS DEL CONTRATO 1- Dlspembtlldad y compromiso presupuestal 2 Cedula de Ctudadama 3- Propuesta'

presentada por. el CONTRATISTA 4- RUT..5- Certifi cado de Existencia y Representacnon legal. 6- Certificado de paz Y

' salvo aportes al 5|stema de segurldad social y paraﬁscal 7- Certlﬁcado de antecedentes dtsmplmar!os 8--Certifil cado . '
-de antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judlmales 10- Registro Nacuonal de Nledldas Correctlvas s

RNMC. 11- SPVA 2019-48 12- bemds documentos que: se deriven del presente contrato

\

/LLL " loiena 66’0@% &USCI

_ ??RLAESU o LA S POR E'L-CON'_[RATi:STA.

T AATS
’ 'EKIIIRO CARLOS VALDES LOPEZ 7 LI ‘LORENA GDMEZ USUGA
;Gerente(E) P Y AL R RepresentanteLegal '

Proyecté’: Orlando Antonio Navarro Moncada Profestonal Umversntano Unidad Estrategu:a de S

) '|cxos de Seguridad. g’bv




Lo . 5 - e . ° % . ° GE - S & . . B s o o : X . - A A ~ aft
s s - . oo B . = R ] - z ¥ ¥ RN . N
. o e . =, ig - ~ B N N : . - " N e oeom o o =
PR . . . K S - . ..../ L. . 3 - . £ e . - .
L - - b . me . 3 - x B A - d N p : o N N 5 E - . - L}
B = . ., B W . . # ¢ - . . - * . : - DR . . . 5 =
5 + . . B ) . &t - % ;i e v = n b o N . - . - . > . .
. - e - 'k . % B N . . - Lo 3 3 N ° ) . a . Y m .
. T Vep F . -~ .. ; . ® o . . . . . . .. ¥ =, . et e - 2 . . o o .
gl ol J . = 2 - . " . . ar A - . -~y &5 v uoe .
" e, A - R y; % ~ ¥ o oa £ at F WA ey 3 % [ £ g “ 2 T 8 -
5 r 3 =y 2 3 T LT o E R & g SR 3 5 qyel N . s g P P "
L . % E - B . . = . > = . = . . PR e
. . ¢ = . @ 7 . . E . . - - e . 2y o0 -
: B : E o AR . L BVE . B 3 . £ e T - 2 ol - EE d P ; TN °
R ’ v B e N : e © . LR . ) . - % R . . O L . . . B R
& co. 3 o . H 2 ¥ R - * ki ® . - i . - L g . SR =
z 7 = e P WE e . P B . ¥ d . . . % ] p:
. ; 't B s 3 G E - - E ol s “ L] ; - = . 4
i - £ Tl o va, * - o L W 2 E = = LB J * T e B ST, HEmmoE N, § i Woa - -
. § 0w amaman e S T el oaie “e 3 wre = W e ] 7 . P o 5 2 : N T - )
. W W5 Br = e as o . i i : L 1 7 o . . s SRR . I . A R— —— Lt
o . # o . F < L= . 5 . : T N . N F z . R
al ‘ & .o 2 S 5T . v m B . ST F . . a2
S . 1 & & = = = T . . . o g " P "~ “
. i . . . o E . ' B - ™ &= . . . - :
o N s - f. 2 ; " 2 Y . ‘ 2 N - O . v ‘e . 0 .
B F I £ v e : E - R I ¥ i % S . . A . : % : . . =, % E ’
i ) . - B ° - . - (R . " G - I
= S u t b . P L] ¥ . ¥ = - arit . o .




