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OBJETO: EI CONTRATISTA se obliga con la ESU a realizar “HABILITACION Y PUESTA A PUNTO DE REDES DE ENERGIA,
CABLEADO Y CONECTIVIDAD DE OFICINAS REQUERIDOS PARA LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL -
'MUNICIPIO _DE MEDELUN - INSTALACION”; de conformidad con.las . cantldades y especificaciones minimas
“establecidas en los termmos y condiciones de contratacién y la propuesta presentada por. el CONTRATISTA VY
aceptada por la ESU documentos que hacen parte mtegrante del contrato

ALCANCE DEL OBJETO: Ihsta!acién de elementos para la habilitacién y puesta a punto de redes de energia, cableado

y conectividad de oficinas requeridos para la secretaria de seguridad y convivencia del municipio de Medellin, de

- conformidad con las especificaciones técnicas del proceso de contratauon SPVA 2019 52y Ia propuesta presentada :
porel contratlsta documentos que hacen parte del presente contrato :

‘PLAZO: TREINTA (30) dias ca!endarlo contados a partlr de la aprobacnon de la garantla Unica de cumphmlento por la
- Unidad de Gestién Jur|d|ca :

El plazo del contrato podra adicionarse antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, previa
verificacién por parte del supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condlcuones de
ejecuuon del contrato, suempre y cuando sed convemente y favorable para la ESU. ; '

‘VALOR QUINCE MILLONES SETECEENTOS CUARENTA M!L NOVECIENTOS VEINTE PESOS ($15 740 920)
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FORMA DE PAGO: La ESU cancelaré‘el valor ‘del contrato medianté pagos parciales; 'previa éprobacmh de las

garantias expedida por la Unidad de Gesti6n Juridica y recibo de cumphmuento de la prestacion del servicio por parte

del supervisor del contrato. La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas

en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de.la factura debe. corresponder al mes-de su e!aboracnon yenella - |

. constard.el numero del contrato y, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando
- El CONTRATISTA debera acredltar la eféctiva- prestacién del servicio.y/o producto por medlo de una constancia de
recsbo firmada por el beneficiario. Una vez aprobada fa constancia de recibo por parte del supervasor del contrato,
éste emltlra el recxbo a entera satnsfaccnon del producto y/o servnc&o contratado.

- Las retencnones en la fuente a que hubiere Iugar y todo nmpuesto tasa o contribucidn directa o mdnrecta Nacuonal
, Departamental o Municipal que se cause por razén de la celebracion, ejecucuon y pago de este Contrato serdn a
~ cargo exclusivo del CONTRATISTA : :

- En vurtud del Contrato Interadmmlstratnvo No. 4600080140 DE 2019, suscrito con el municipio de Medelhn entre :
los impuestos, tasas y contribuciones que estaran a cargo del CONTRATISTA en caso de producirse los
correspondientes hechos generadores, estan los siguientes: 1. Estampilla Pro Cultura- Mumc&plo de Medellin 0.5%.
‘antes de [VA. 2. Estampilla Pro Umver5|dad de Antioquia 1%-Municipio de Medellin antes de IVA. En todo caso,"
corresponde al CONTRATISTA sufragar todos los impuestos, tasas y contrlbucsones entre otros, que le correspondan
de conformldad conla normatnwdad vsgente

- Una vez recibida a satisfaccion la factura 0. cUenta de cobro correspondiénte la ESU tendrd treinta (30) dias
calendario para proceder a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos, la ESU reconocer3 al CONTRAT!STA un
mteres equnvalente aI DTF anual de manera proporcxonal al ttempo de retraso.

- Al momento de entregar fa factura ésta deberd estar acompanada con el certificado de pago de aporte de sus
,empleados al Sistema de Seguridad Social lntegral y a las entidades que administran recursos de naturaleza |
parafiscal; y. !a carta donde se espemfuque la entldad y el numero de cuenta bancariaala cual se le'deberd reahzar el

pago

' CRUCE DE CUENTAS Con la flrma 'del presente documento EL CONTRATISTA: autonza ala ESU para que al momento

de efectuar cualquier pago. a su nombre de manera automatica y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas

para compensar los dineros que EL CONTRATISTA adeuda a la Entsdad por cualqmer concepto salvo que sobre los
~ mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago entrelas partes ’

) . GARANTEAS El CONTRAT!STA se obhga a constttun’ a favor de ”LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA ESU Y/O

MUNICIPIO DE MEDELLIN”, una garantia Gnica a favor de entidades estatales gue ampare el cumplimiento de las -

'obhgacxones contractuaies otorgada por una-compafiia de seguros autorizada para operar en Colombla por la
Supermtendencna Financiera y prefenblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medellin:

® 'Cumphmmnto Por el veinte por cuento (20%) del valor deI contrato con una vngencea ugual a Ia duracién del '-
contrato y seis (6) meses. mas - . . .

e, Cahdad del servicio: Por el vemte por cnento (20%) del valor del contrato, con una vngenua ngual ala durauon del
contrato y seis (6) meses mas.’ : :

o Estabilidad’ de la obra: Por el diez por ciento {10%) del valor del contrato 'con una vigencia igual a cmco (5) afios
'contados a partlr defa fecha en fa cual la Entidad Estatal reuba a satlsfaccuon la obra. 3



e Salarios, prestaciones sociales e mdemmzacnones al personal: Por e! diez por c:ento (10%) del valor del contrato -
y con vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) afos mas : :

® Responsablhdad civil extracontractual: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor totai del
contrato. Su vigencia serd igual al plazo total del contrato y seis (6) meses mas. De conformidad con lo d!spuesto
en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, el valor asegurado por concepto de Responsabilidad Civil -
Extracontractual no podra ser, en ningdn caso, inferior a doscientos salarios minimos mensuales legales vtgentes
-(200 SMMLV) al momento de la expedicién de la poliza. El asegurado serd la Empresa para la Segundad Urbana -
ESU, nombre mandante y el contratista, y serén beneficiarios la Empresa para la Segundad Urbana - ESU, nombre
mandante y los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad extracontractual del contratssta o
© sus subcontrahstas En cada cambio de vrgenc:a deberén ajustarse los amparos de acuerdo a la actuahzacaon del
SMMLV : :

PARAGRAFO 1: El CONTRATISTA debera reponer el monto de la garantia cada vez que, en razon de los
requerimientos.o sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare' Si el CONTRATISTA se negare a consti‘tuir
"0 a reponer la garantia exigida, la ESU podra dar por termmado el contrato en el estado en que se encuentre sin que
haya lugar a reconocer o] pagar mdemmzacnon alguna.

~PARAGRAFO 2: Al recibo del presente documento el CONTRATISTA contard con maximo dos (2) dias habiles para
- proceder a su suscripcion, expedlcmn de pohzas y entrega de documentacaon para legahzaCIon o E

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los 5|gU|entes derechos y
deberes: 1) Exigir al CONTRATISTA ia ejecucién idonea y-oportuna del objeto contratado 2} Actualizary adcptar fas
medidas necesarias cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equullbrlo econdmico o financiero
del contrato, previo informe del supervisor, sobre la”ocurrencia de tales hechos: 3) Adelantar las acciones
; conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato. 4) Ejercer
las acciones a que haya Iugar por las situaciones admmlstratlvas de' la Entidad, como consécuencia del presente
.contrato. 5) Pagar oportunamente al CONTRATISTA el valor del contrato de conformidad con lo establecido en la
clausula correspondiente a forma de’ pago. 6) Prestar aI CONTRATISTA todo lo necesarlo para la adecuada ejecucmn
-del obJeto contractual

OBLIGACIONES DEL CONTRAT!STA El CONTRATISTA ‘en desarrollo del presente contrato tendré los 5|gU|entes
derechos y obligaciones: 1) Recibir oportunamente el pago estipulado en la cldusula correspondiente a forma de
' pago de este contrato. 2) Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta
- adjunta, la cual hace parte integral del contrato. 3) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el
manejo de la informacidn entre las partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre la' ejecucidn del contrato. 5)
Presentar las observaciones VY recomendaciones para el buen desarrollo del contrato 6) Cumplir con el objeto
contractual acordado. en la forma, cantidad, lugar, fechas'y espec:ﬁcacuones requerldas por la ESU. 7) Constituir las
garantias que le sean exigidas en el presente contrato y mantenerlas VIgentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8}
Acreditar el pago de aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos 9) Acatar los requerimientos
y. obserVaciones que con ocasion de la ejecucién del contrato le hagan el superwsor y/o la contratante. 10)
Considerar gue ias relaciones contractuales estdn basadas en el reconoczmuento segwmnento de las reglas principios
de la ética y la ley; en-un ambiente de respeto y de confianza que genere valor para las partes y para la sociedad en
general. 11) Rechazar las practicas corruptas y delictivas en general; se prevendra y combatira el fraude el soborno,
la extorsién y otras formas de corrupcion. 12) Tanto ‘en el desarrolio de los proyectos y procesos, como en su drea de
_-influencia, el CONTRATISTA promoverd practicas que reflejen la proteccion y conservacién del medio ambiente, el
- respeto al pluralismo democrético, a las minorias étnicas, a la equidad de genero y a los derechos humanos en
‘géneral. 13) Velar por el respeto de la dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus contratustas y
subcontratlstas por lo que no se avalaran practlcas duscrlmmatorlas trabajo forzado ode menores. 14) Cumphr con




las pohtucas de prevencién que evxten la utnhzacnon y exp!otacuon sexual de nmos nifias y adolescentes en el
desarrollo de sus actividades comercrales asi como a no contratar menores.de edad en cumplimiento de los pactos,
convenios y convencxones internacionales ratiﬁcados por Colombia, seglin lo establece la Constitucién Politica de.
- 1991y demds normas vigentes sobre la matena en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15)
Las demas que tengan relac;on d:recta con la naturaleza y objeto del presente contrato.

SUPERVISION: EI segunm!ento tecnlco ‘administrativo, financiero, contable vy juridico del cumplamlento a satisfaccidn
del presente objeto contractual se reahzara por profesional universitario de la unidad estratégica de servicios de
logistica,” o quien sea desngnado por el Subgerente de Servmos En todo caso Ia designacion podra hacerse
dlrectamente poria Gerencna o

NDEMN!DAD. De conformldad con e! Articulo 56 del Acuerdo 090 de 2019 el CONTRATISTA se. obhga a mantener
libre a la ESU de cualquier dafio o perjuicio originado en. reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuacuones o de !as de sus subcontratlstas o dependlentes en la ejecucién del presente Contrato '

, CLAUSULA PENAL PECUN&AR!A De conformxdad con el articulo 1592 del Cédigo- Civil Colombaano Ias partes_
conwenen qué en caso de mcumphmlento del CONTRATISTA en las obligaciones del contrato, o de la terminacién-del
mismo por hechos imputables a él, éste pagard a la ESU en calidad de cldusula penal pecuniaria una suma
equivalente al diez-por ciento (10%) del valor total del contrato, la cual serd considerada como pago parcial pero no
definitivo de'los perjuicios causados a la ESU. El valor de la cldusula penal pecuniaria se tomara directamente de

'cualqwer suma que se adeude al CONTRATISTA sila hay, y/o se haré efectiva la garantna de cumplimiento del -
contrato. Si lo anterior no fuere posnble se cobrard por la via Judiual Las partes convienen, conforme lo establece el
articulo 1600 del cédigo civil, que podra pedlrse alavezlapenayla indemnizacién de perjuacms a que hubiere. Iugar
acorde alo: dlspuesto en el Articulo 57 del Acuerdo 090 de 2019 -

EXCLUSHON DE RELAC&ON LABORAL El CONTRATISTA ejecutard’ el objeto de- este contrato con plena autonom|a
- técnica y administrativa, sin reiauon de subordmacson o dependenaa por lo cual no se generara mngun tipo de
vmcu!o laboral. a . .

»CESBON DEL CONTRATO El presente contrato no podra ser ced;do total o parcxalmente por el CONTRATISTA salvo
autorizacién expresa y escrita de la ESU

DOMEC!L!O El domicilio contractual es el Mumupm de I\/Iedelhn

NATURALEZA JURIDECA DEL PRESENTE CONTRATO: Este Contrato se rige por Ias normas comercnales y cxvsles y
espeCIaImente por el Acuerdo 090 de 2019 expedxdo por la Junta Directiva de fla ESU. o

UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUC!ON DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: La ESU y el
CONTRATISTA buscarén soluuonar en forma 4gil, rdpida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la
actividad contractual. Para tal efecto ‘al surgir las diferencias acudiran al empleo de los mecanismos de solucién de
controversias contractuales, ‘a- la concxl;acnon ~a la amigable composicién o a la transaccién. En todo caso; la
|mplementac:on de los antenores mecamsmos estara supeditada a la necesidad del servicio por parte de laESUode-
sus. clientes. ‘ : -

: CON"F}DENCIA‘LEDAD: LAS- PARTES se comprometen a guardar la reserva sobre toda la informacién confidencial y
estratégita de la otra parte, a la que- tengan acceso con ocasién -de las negociaciones mencionadas en este
documento. El término mformacnon confidencial hace referencia a los documentos o datos no accesibles al publico,
que hayan sido mantenidos. por cada titular bajo su control, cuyo contenido represente un valor actual o potencial
o dentro de los act;vos de la Empresa u ostente un caracter estrateglco para ésta; incluye, sin ||m|tarse a ella,.



: mformacnon financiera, comercial, fecnologlca de mercado o cua!qu;era otra sumlmstrada oala que se tenga acceso

~en razén del desarrollo de las negociaciones mencionadas. La informacién com‘xdencual puede estar soportada en '
“medio escrito, digital o cualqwera otro, conocido o por conocer, o ser. revelada en forma verbal, siempre y cuando
advierta de su caracter reservado ante la parte receptora o este sefialada como tal en el momento mismo de. la
entrega Se entendera por parte reveladora la propietaria de la mformacmn y por parte receptora quren la reube o
tlene acceso a ella con ocasnon de las negouac:ones sefialadas en el objeto del presente documento :

Para e! cumphm:ento de lo anterlor LAS PARTES deben: a) garant;zar que los empleados a su serwcuo y demds
personas autorizadas, respeten la- obligacién de secreto sobre ‘cualquier mformac;on conﬂdenc:al by :la Parte
Receptora utilizara la Informacién Confidencial exclusivamente en relacién con el prop05|to gue se han senalado las
partes, c) la Parte Receptora mantendra dicha informacion de manera confidencial y privada, d) la Parte Receptora se
abstendra de reproduur la Informacién Confidencial o darla a conocer; e} la Parte Receptora tratar la Informacién
Conﬁdenc:al con el mismo cuidado que ella acostumbra para proteger.la mformacmn confidencial de su propiedad. -
.'Se conviene que toda la Informacién Confldencaa! sera guardada por la Parte Receptora en un lugar con acceso
" restringido al cual sélo podran acceder los Representantes de la Parte Receptora que razonab!emente requieran
" conocer la Informacién Confidencial en razén de las | negociaciones que se lleven a cabo, f) nila ejecucmn de’este
- “contrato, ni ‘el suministro de cualquaer informacion en virtud. del mismo, se interpretarg, directa o indirectamente,
como otorgamiento a las partes o a>sus Representantes de Ixcencna alguna o derecho para utilizar Informacion -
‘Confidencial para su propio benefac:o o beneficio de cualquier otra persona natural o juridica, g) la Parte Reveladora
garantiza a la Parté Receptora que estd debidamente autorizada- ‘para revelar Informacnon Conﬁdencual a:la Parte”
.Receptora y acuerda indemnizar y proteger contra todo dafio a la Parte Receptora de cuaiquner responsab:hdad,
relacionada con el summlstro de’ dlcha Informauon Conﬁdencnal o el uso establemdo y permut;do medlante este
contrato. ' ' '

,TERMINACI()N El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando sé alcance y se
cumpla el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de fas. partes 3) Cuando’ por razones de fuerza mayor o caso
fortuito se haga ImpOSlble el cumpllmlento del objeto contractual. 4).Por el mcumphmaento admmnstrat:vamentes
- declarado por parte de la ESU de cualquiera de las obligaciones establecidas en el contrato. 5) Por venCImuento del
’-ytermmo fuado para ia eJecumon del mlsmo 6) Por. las demas causales sena!adas en ia Ley. ‘
LIQUIDACION la quuidacio’n del Contrato procederé de ccnformidad con Io establecido en el artu’culo 47 del Acu‘erdo
090 de 2015- Reglamento de Contratauon de la ESU. Para ella, las partes de.comin acuerdo celebrarn un acta en'la
que se dé cuenta del estado del contrato dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacién: del
mismo. Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes revnsmnes y reconocsmlentos a que haya lugar, de los
cuales. quedara constancia en el acta de hqundacaon Si es del caso, para la liquidacion se exigira al CONTRATISTA a
amplxacnon de la vigencia de los amparos y garantias para avalar las obhgauones que deba cump!xr con postenondad :
a la extincion del contrato. Si durante el término de hquudacnon bilateral del contrato no es posible obtener la
suscrapc&on del acta correspondlente por. parte del CONTRATISTA, se procedera ala Inqwdac;on unilateral, notificando
‘de manera escrita al CONTRATISTA y'se dejaré soporte documental de la gestlon para: Ia suscripcién. En los contratos ,
- que tengan saldos mferlores a 0,09 UVT, se podrdn liberar saldos y no sera necesana la suscripcién de acta de
liguidacidn, con la sohutud escruta del Supervnsor y aprobauon del Directlvo del area correspondaente

» ‘INHABILIDADES E !NCOMPAT!B!LIDADES El CONTRATISTA con la firma’ del presente contrato declara bajo la
:gravedad de juramento que‘no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e |ncompatlbll|dades
consagradas en. Ia Constntucnon y Ia Ley La contravencuon a Io antenor dara Iugar a Ias ‘sanciones de Iey

‘TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES Con observanua de la Ley 1581 de 2012 el Decreto 1377 de 2013 el
Decreto 886 de 2014 y las decisiones judiciales adoptadas en materia de tratamiento de datos personales, las partesg
entienden vy aceptan que a través de la gestion de las actlwdades contemdas en este ‘contrato, pod%

B




responsab!es y/o encargadas del tratamlento de datos personales de Ios cuales son txtu!ares Los derechos de los
t|tu!ares de los datos personales son los previstos en la: Constitucion y la ley, especialmente el derecho a acceder _
\ conocer,. actualizar, ‘rectificar y suprimir- informacién personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento -
- otorgado para el tratamxento de datos personales, el cual queda autorizado de manera voluntaria, explicita,
“informada e mequnvoca conla suscnpcnon del presente documento y que serdn administrados por la partes durante
la EjECUCIO!’] ‘contractual para los fines relacionados con su objeto y en virtud. de Ia cual fueron recolectados ‘
’ mformacaon que ha sxdo summlstrada por las partes de forma vquntana yes vend;ca '

La ESU garantlza la confudencnahdad segurldad % curculauon restrmgsda en sus bases de datos exceptuando aquella
mformacxon de orden legal reIaCIOnada con asuntos concermentes al cumplimiento del principio de publicidad y
transparenua que rigen su contratacnon en razén a su naturaleza Jundlca comprometiéndose al uso adecuado de los
- soportes 0 ‘mecanismos. en los que constan datos personales para los_fines consagrados en. sus politicas de
privacidad. Asi mismo, se reserva el derecho de modificar su Politica de Proteccién de Datos Personales en cualquxer
’ momento. Cualquuer cambuo serd mformado y pubhcado oportunamente enla pagma web , , S

iMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURlDAD Y SALUD EN EL TRABAJO {SG - S8T). El CONTRAT!STA. '
deberd encontrarse en las adaptauones que den lugar para la nmplementauon del Sistema de ‘Gestion de la
’Segurndad y Salud en el Trabajo. (SG-SST), de conformidad con el Decreto. 1072 de 2015, asi'como sus modificaciones .

e y los documentos que los complementen En todo caso previo el inicio de la ejecuuon del contrato, el CONTRATISTA

debera presentar las evidencias de las acciones realizadas enla implementacién del mencnonado y el cumphmnento .
,dela tabla de va!ores de la Resolucton 0312 de 2019 del Mmlsteno del Trabajo

DOCUMENTOS DEL CONTRATO 1- Dlspombxhdad y compromxso presupuestal 2 Cedula de C:udadama 3 Propuesta‘
presentada por el CONTRATISTA. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacién legal. 6- Certificado de pazy -
' salvo aportes al sistema de segurldad social v paraﬂscal 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado’
de antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medndas Correctlvas -
o ,RNMC 11- SPVA 2019 52. 12 Demas documentos que se denven deI presente contrato.

’PORLAESU o . R S »PORE’!.“CONTRATHSTA
f () v .
w,«;z ‘uw!!io Jyctrn A s e
EMIRO CARLOS VALDES LOPEZ A , o DIL LLER!S AGUDELO RlNCON

GERENTE ‘ o v ERE Representante Legal

Proyectd: | Nestor Zapata C- Profesionél Uﬂiversitario Uhidad Esfratégica de Sérvicios de L g]’stica
Revisé: Juan Esteban Hoyos- Profesional Universitario Unidad de Gestion Juridica ‘ :



