Alcaidla de Medellin

EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA - ESU

CONTRATO No. -

[Ciiehta convos, NIT 890,984.761-8 201900203
Frapedssy pars i Seguritiod Bvann ) - )
FT-M6-GC-01
CONTRATISTA NIT ' TELEFONO FECHA DE SUSCRIPCION -
MUMA S.A.S 890.500,297-1 {4) 3093535 17/09/2019
RE?RESENTANTE LEGI{L CEDULA DIRECCION DE CONTACTO TEL./CEL.
. , ‘ CONTACTO
" Daniel Sanchez
) Franco
CARLOS AUGUSTO CASTRO 98.542.312 - Cl. 80 Sur No.52-12- Tel: (4) 3093535
ANGEL : . ,
, . Ext. 148
. Cel: 314 8300608
’ L4 CIUDAD DE RADICADO BIENES O DISPONIBILIDAD )
CORREO ELECTRONICO EJECUCION REQUERIMIENTO | SERVICIOS ‘ " PRESUPUESTAL
dfranco@muma.co Medeliin- 2019105224 Bienes 2019001071
CONVENI o CE';TERO 'RUBRO DESCRIPCION ~ VALOR COMPROMISO
| PRESUPUESTAL RUBRO CONTRATO PRESUPUESTAL .
COSTOS | . ’ :
4600080139 de ' Sostenimiento
2019 31781 33000218—1 Sisterna 123 31.230.360 2015001086

OBJETO: El CONTRATISTA se obhga conla ESU a la ”Compravente de mobiliario para la Secretana de Segundad \
Convnvenc:a del Municipio de Medellin”; de conformidad con'las cantidades y especificaciones minimas establecidas
en la solicitud-de propuesta comercial v la propuesta presentada por el CONTRATISTA y aceptada por la ESU
documentos que hacen parte integrante del contrato.

ALCANCE DEL OBIJETO: El alcance del objeto del presente contrato comprende Ia compraventa de freinta ( 0} sillas -

referencia Wise — Alta color negro,




‘ | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
DESCRIPCION ) CANTIDAD | {IVA INCLUIDO) {IVA INCLUIDO) .
Silla MUMA Wise : ' . :
Alta 30| 1.041.012 | 31230360

¢ El contratista deberd garantlzar el funcionamiento de los ftems requerzdos y deberd reponerlos en caso de
. encontrarse defectuosos, sin costo adicional baJo ningdn concepto para el contratante o el Municipio de

" Medellin.

-  El contratista deberd responder. ante la ESU por los defectos en el funcionamiento y/o fabricacién de los
e!ementos contratados, por lo que serd aquel quien deba realizar las reclamaciones correspondxentes ante el
,,fabrxcante y/o responsable.

o Elcontratista debera entregar las sillas armadas en el lugar que sea mdlcado por la supervision de51gnada del
.contrato.,

Garantfa comercial:

. | TIEMPO DE GARANTIA | ALCANCE DE LA GARANTIA .
| {enafios) , ' '
10 . - | INCLUYE:

SR R Defectos estructurales de disefio y manufactura :
O A Func;onamzento del mecanismo de reclinacién asiento espa!dar
o Espuma del asiento

Base giratoria

Apoya brazos {no aplica en caso de rasguﬁos e impactos)

EXCEPCIONES: R )
e 5 afios: cilindro a gas. Espaldar flexible o mallas. Los demis
mecanismo de apovya brazos, lumibar, apoya cabeza y slider.
= 2 afios: tapizados {textiles y vinilos). Rodachinas {sujeto a revisién del

adecuado mantenimiento, uso y limpieza)

_.PLAZO: Diez (10} dias calendario contados a partir de la suscripcién del contrato.

El plazo del contrato podra adicionarse antes de su vencimiento mediante documento suscrito por-las partes, previa
verificacidn por parte del supervisor del cumplimiento del ob;eto contractual, los precios y las condiciones de ejecucson
del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para la ESU.

VALQR: Treinta y un millones doscientos treinta mil trescientos sesenta pesos m/l, ($371.230‘360) incluido VA,

FORMA DE PAGO: La ESU cancelard el valor del contrato mediante pago Unico, previo recibo a satisfaccién de los
bienes por parte del supervisor del contrato. La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales
establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su
elaboracidn, y en ella constaré el nimero del contrato y, el concepto del bien o servicio que se estd cobrando:

- £l CONTRATISTA deberd acreditar la efectiva prestacion del servicio y/o producto por medio de una constancia de
recibo firmada por el beneficiario. Una vez aprobada la constancia de recibo por parte del supervisor del contrato éste
~ emitira el recibo a entera satxsfacaon de! producto y/o servtczo contratade, %M




-~ Las ré‘cenciones en la fuente a que hublere lugar y todo impuesto, tasa o contribucidn directa o indirecta, Nacional, ,
Departamental o Municipal que se cause por razén de la celebracion, ejecucxon y pago de este Contrato seran acargo
exclusivo del CONTRATISTA.

- En virtud del Contrato Interadmmlstrat[vo No 4600080138 de 2019, suscrito con el Municipio de Medeliin, entre los
- impuestos, tasas y contribuciones que estaran a cargo del CONTRATISTA en caso de producirse los correspondientes
hechos generadores, estan los siguientes: 1. Estampilla Pro Cultura- -Municipio de Medellin 0.5% antes de IVA, 2.
Estampilla Pro Universidad de Antioquia 1%-Municipio de’Medellin antes de IVA), que se retendrén a favor del ente:
territorial al momento de realizar el pago del contrato. En todo caso, corresponde al CONTRATISTA sufragar todos los,
impuestas, tasas y contr;buuones entre otros, que le correspandan de com‘ormxdad con la normatividad vigente.

-Unavez recibida a satisfaccidonla fac’cura o cuenta de cobro correspandiente, la ESU tendr3 treinta (30) dias calendario
para proceder a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos, la ESU reconocerd al CONTRATISTA un interés
equivalente al DTF anual de manera proporcional al tiempo de retraso.

- Al momento de entregar la factura ésta deberd estar acompanada con el certificado de pago de aporte de Sus”.
empleados al Sistema de Seguridad Social Integral vy alas entidades que administran recursos de naturaleza paraf:scal .
y la carta donde se especifique la entidad y el nimero de cuenta bancariaa la cual se le deberd realizar el pago.

CRUCE DE CUENTAS: Con Ia firma del presente documento EL CONTRATISTA autoriza a la ESU, para que al-momento

" de efectuar cualquier paga a su nombre; de manera automdtica y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para
compensar los dineros que EL CONTRATISTA adeuda a la Entidad por cualquier concepto, salvo que sobre los mismos
se tenga suscrito un acuerdo de pago entre las partes. :

' GARANTIAS: De acuerdo con e! objeto, valor, naturaleza, y actividades contractuales, Y una vez anahzados los rlesgos
de la presente contratacién, se determing la no expedxcnon de garantfas, por las razones que a continuacién se
enuncian:

e Tratdndose de un contrato de compraventa donde el pago sélo procede previo recibo a satxsfacmon una vez :
se haya entregado y recibido el suministro objeto del contrato, no existe riesgo de generarse perJUchos para,
la ESU por el mcumpltmxento del contratista. -

e En caso de presentarse problemas con la prestacson del servicio, el contratista se obliga a cumplir con lo
solicitado, por lo tanto no se exige la constitucion de garantia que ampare la calidad del servicio. No obstante
se sohmta al contratista aportar péliza global de responsabmdad civil contra terceros,

°  Considerande que es claro paraia ESU vy el contratista |a no existencia de- relacién Jaboral v Ia responsabmdad )
del contratista frente a sus empleados, no se exigird la constxtucton de una pdliza de salanos y prestaciones’
sociales,

® Exrste dentro del contrato una garantia comercial que ampara los productos adqurrxdos por un plazo de 10
afios, lo que ampara la calldad de lo recibido en el plazo indicado.

‘e El supervisor del contrato e}ercera funcrones de control y vrgliancxa permanente que garantlcen el
cumphmxento de las obligaciones. :

° - La garantia Unicade cumplimiento encarecerfa el valor del contrato.




OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La ESU en desarrolio del presente contrato tendrd los siguientes derechos y

" deberes: 1) Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. 2} Actualizar y adoptar las -
medidas necesarias cuando se produzcan fendémenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero del
contrato, previo informe del supervisor, sobre la ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a
obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato. 4) Ejercer las acciones a
que haya Jugar, por las situaciones administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente contrato. 5) Pagar
oportunamente al CONTRATISTA el valor. del contrato, de: conformidad con' lo establecido -en la cldusula
correspondiente a forma de pago 6) Prestar al CONTRAT!STA todo lo necesano para{a adecuada ejecucién del objeto
contractual. .

OBL!GACIONgs 'DEL CONTRATISTA: £l CONTRATISTA en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes
derechosy dbligacio‘nes 1) Recibir oportunamente el pago estipulado en la cldusula correspondiente a forma de pago
de este contrato. 2) Cumphr de buena fe con el ob)eto del presente contrato, de conformidad con la propuesta adjunta,
la cual hace parte integral del contrato. 3) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de
fa informacidn entre las partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucién del contrato. 5) Presentar las
observaciones y recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6} Cumplir con el objeto contractual acordado
en la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean
exigidas en el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar el pago de
aportés parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requerimientos y observaciones que
* con ocasidn de la ejecucién del contrato le hagan el supervisor y/o la contratante. 10) Considerar que las relaciones
contractuales estdn basadas en el reconocimiento, seguimiento de las reglas, principios de la ética y 1a ley; en un
ambiente de respeto y de confianza que genere valor para las partes y para la sociedad en general. 11} Rechazar las
practicas corruptas y delictivas en general; se prevendra y combatira el fraude, el soborno, la extorsién y otras formas
de corrupcién. 12) Tanto en el desarroilo de los proyectos y procesos, como en su drea de influencia, el CONTRATISTA
promoverd practicas que reflejen la proteccién y conservacién del medic ambiente, el respeto al pluralismo
democratico, a las minorfas étnicas, a la equidad de género y a los derechos humanos en general. 13) Velar por el
respeto de la dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se
avalaran préacticas discriminatorias, trabéj}o forzado o de menores. 14) Cumplir con las politicas de prevencién que
eviten la utilizacién y explotacion sexual de nifios, nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades comerciales,
asi como a no contratar menores de edad en cumplimiento de los pactes, convenios y convenciones internacionales
ratificados por Colombia, segln lo establece la Constitucién Politica de 1991y demas normas vigentes sobre la materia,
en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15) Las.demds que tengan relacién directa con la
naturaleza v ob;eto del presente contrato.

SUPERV!SION EI segu1mlento técnico, admxmstrat:vo financiero, contable y juridico del cumplimiento a satisfaccién
" del presente objeto contractual se realizard por el Profesional Universitario de la Unidad Estratégica de Servicios

Logistices, 0 quien sea designado por- el’ Subgerente de Servicios. .En todo caso. la designacién podrd hacerse
directamente | por’; Ea Gerencxa . : ‘

INDEMNIDAD: De conformidad con el Articulo 56 Reglamento de Contratacién de la Entidad, el CONTRATISTA se obliga
a mantener libre a la ESU de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se denven de'sus
dctuaciones o de las de sus subcontratxstas 0 dependxentes enla e;ecucnon del presente Contrato.

 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA De conformidad con el articulo 1592 del Cédigo Civil Colombiano las partes'convienen
que en caso de mcumphmtento del CONTRATISTA en las obligaciones del contrato, o de la terminacién del mismo por.
hechos imputables a él, éste pagaré a la ESU en calidad de cldusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, la cual seré considerada como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
causados a'la ESU. El valor de la clausula penal pecuniaria se tomaré directamente de cualquier suma que se adeude
al CONTRATISTA, si la hay, y/o se haré efectiva |a garantfa de cumplimiento del contrato. Silo anterior no fuere posible,

o 8




se cobrara por la via judicial. Las partes convienen, conforme lo establece el articulo 1600 de! cddigo civil, que podra
pedirse a la vez la pena vy la indemnizacién de perjuxcxos a que hubiere lugar, acorde a lo dispuesto en el Articulo 57 .
Reglamento de Contratacion de la Entldad

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: E| CONTRATISTA ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnica
y administrativa, sin relacién de subordmac;on 0 dependenc:la por locualnose generara mngun tipo de vinculo laboral

CESION DEL CONTRATO: El presente contrato no podra ser cedido total o parcialmente por el CONTRATISTA, salvo
autorizacidn expresa y escrita de la ESU. .

3

DOMICILIO: El domicilio contractual es el Municipio de Medellin.

NATURALEZA JURIDICA DEL PRESENTE CONTRATO: Este Contrato se rige por las normas comerc;ales y cwlles A
especxalmente por el Reglamento de Contratacién de la Entidad, expedxdo por la Junta Dtrectlva de la ESU.

UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS.CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: La ESU y el
CONTRATISTA buscarén solucionaren forma agil, répida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad.

contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudirdn al empleo de los mecanismos de solucidn de controversias
) contractuales, a la conciliacién, a la amigable composicidn o a la transaccién. En todo caso, la implementacion de los
anteriores mecanismos estara supeditada a [a necesidad del servicio por parte de la ESU o de sus chentes

. CONFIDENCIALIDAD: LAS PARTES se comprometen a guardar la reserva sobre toda la-informacién conﬂdencral ¥
estratégica de la otra parte, a la que tengan acceso con ocasion de las negociaciones mencionadas en este documento.
El término informacién confidencial hace referencia a los documentos o datos no accesibles al publico, que hayan sido’
~ mantenidos por cada titular bajo su control, cuyo contenido represente un valor actual o potencial dentro de los activos
de lz Empresa u osténte un cardcter estratégico para ésta; incluye, sin limitarse a ella, informacién financiera,
comercial, tecnolog»ca de mercado o cualquiera otra suministrada o a la que se tenga acceso en razén del desarrolio
de las negociaciones mencionadas. La informacién confidencial puede estar soportada en medio escrito, digital o
cualquiera dtro, conocido o por conocer, o ser revélada en forma verbal siempre y cuando advierta de su carécter
reservado ante la parte receptora o esté sefialada como tal en el momento mismo de la entrega. Se entenderd por’
parte reveladora la propietaria de la informacion, y por parte receptoraquien la reube o tiene accesoa ella con ocasmn .
~de las negocracnones sefialadas en el objeto del presente documento.

Parael cumphmxento de lo anterior LAS PARTES deben: a) garantizar que los empleados a su servicio y demds personas
autorizadas, respeteri la obligacién de secreto sobre cualguier informacién confidencial, b) la Parte Receptora utilizara
la Informacién Confidencial exclusivamente en relacién con el ‘propésito que se han sefialado las partes, c) la Parte
Receptora mantendrd dicha informacién' de manera confidencial v privada, d) la Parte Receptora se abstendrd de
reproducir la Informacién Confidencial o darla a conocer,€) [a Parte Receptora trataré-la Informacién Conﬂdencyal con
el mismo cuidado que ella acostumbra para proteger la informacién confidencial de su propiedad. Se conviene que -
. toda la Informacidn Confidencial serd guardada por la Parte Receptora en un lugar con acceso restringido al cual sélo
podran acceder los Representantes de la Parte Receptora que razonablemente requieran conocer a Informacién.
Confidencial en razén de las negociaciones que se lleven a cabo, f) ni la ejecucién de este contrato, ni el suministro de
cualguier informacion en virtud del mismo, se interpretar3, directa o indirectamente, como otorgamientd a las partes
0 a sus Representantes, de licencia alguna o derecho para utilizar Informacién Confidencial para su propio beneficioo _
beneficio de cualquier otra persona natural o juridica, g} la Parte Reveladora garantiza a [a Parte Receptora que estd ~
debidamente autorizada para revelar Informacién Confidencial a la Parte Receptora y acuerda indemnizar y proteger
contra todo dafio a la Parte Receptora de cualquxer responsablhdad relacionadacon el summxstro de dicha informacién
Confidencial o el Uso establecido y permitido mediante este contrato \bﬂ
.




IERMINACI@N El preSehte contrato se podré dar por terminado por las siguientes causas: 1} Cuando se alcance y se

cumpla el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3} Cuando por razones de fuerza mayor o caso
fortuito se’ haga imposible el cumplimiento del objeto contractual. 4) Por el incumplimiento admxmstrativamente
declarado por parte de la ESU de cualquiera de las obligaciones establecidas en el contrato. 5) Por vencimiento del
término fijado para‘la ejecucién del mismo. 6) Por las demas causales sefialadas en la Ley,

LIQUIDACION: La Jiquidac’ién del Contrato procederd de conformidad con lo establecido en el articulo 47 del
Reglamento de Contratacién de la ESU. Para ella, las partes de comdan acuerdo celebraran un acta en la que se dé
cuenta del estado del contrato dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacién del mismo. Dentro

_de este plazo, las partes acordarén los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar; de los cuales quedara
constancia en el acta de liquidacidn. Si es del caso, para la liquidacion se exigird al CONTRATISTA la ampliacién de la
vigencia de los amparos y garantfas para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del
contrato, Si durante el término de liquidacién bilateral del contrato no es posible obtener la suscripcién del acta
correspondiente por parte del CONTRATISTA, se procaderd a la liquidacidn unilateral, notificando de manera escrita al
CONTRATISTA y se dejara soporte documental de la gestién para la suscripcidn. En los contratos que tengan saldos
inferiores a 0,09 UVT, se podrén liberar saldos y no serd necesaria la suscripcidn de acta de liguidacién, con la solicitud
escrita del Superv:sory aprobacion del Dn‘ectlvo del drea correspondnente

lNHABlLlDADES E INCOMPATIBILIDADES EI CONTRATISTA con la firma del présente contrato, declara bajo la gravedad
de Juramento gue no se encuentra incurso en ninguna de fas inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la
Constitu;ién y la Ley. La contravencién a lo anterior, dard lugar a las sanciones de ley.

" TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: Con observancia de la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, el Decreto
~ 886de 2014 y las decisiones judiciales adoptadas en materia de tratamiento de datos personales, las partes entienden
~ y aceptan que a través de la gestién de las actividades contemdas en este contrato, podran ser responsables y/o
'encargadas del tratamiento de datos personales de los cuales son titulares. Los derechos de los titulares de los datos

personales son los previstos en la Constitucion y la ley, especialmerite el derecho a acceder, condcer, actualizar,
rectificar y suprimir informacién personal, asf como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el
“tratamiento de datos personales, el cual queda autorizado de manera voluntaria, exphcxta mformada e inequivoca

con la suscripcién del presente documento y que serdn administrados por la partes durante 3 ejecucxon contractual
para los fines relacionados con su objeto y en virtud de la cual fueron recolectados, informacién .que ha sido
suministrada por !as partes de forma voluntana yes vendxca

La ESU garantiza la conﬁdenciaﬁdad,“seguridad v circulacién restringida en sus bases de datos, exceptuando aquella
informacién de orden legal relacionada con asuntos concernientes al cumplimiento del principio de publicidad y
' trans‘parencia que rigen su contratacién en razén a su naturaleza juridica, comprometiéndose al usc adecuado de los
soportes o mecanismos en los que constan-datos personales para los fines consagrados-en sus politicas de privacidad.
Asi'mismo, se reserva el derecho de modificar su Politica.de Proteccién de Datos Personales en cualqurer momento.
Cualquier camb:o ser4 informado.y publicado oportunamente en la pagina web.

EMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO (SG - 5ST). El CONTRATISTA
deberd encontrarse en las adaptacnones que den lugar para‘la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo {SG-SST), de conformidad con. el Decreto 1072 de 2015, asi como sus modificaciones y los
documentos que los complementen En todo caso previo el inicio de la ejecucion del contrato, el CONTRATISTA deberd
presentar las evidencias de las acciones realizadas en la implementacién del mencionado, y el cumplimiento dela tabla
de valores de la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo. : '

DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1- Dlspombmdad y compromlso presupuestal. 2- Cedula de Cludadama 3- Propuesta
’comercxal presentada por eI CONTRAT!STA 4- RUT. 5- Certificado de Existenciay Representacxon !egal 6- Certificado




de paz vy salvo aportes al sistema de seguridafd\ social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes discip!inarioé. 8-
Certificado de antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas

Correctivas - RNMC. 11 Solicitud de Propuesta Comercial. 12- Demds documentos que se derfven del presente
contrato.

PORLAESU o POR EL CONTRATISTA
Tiere O ved " P24 4
DIANA MARCELA OSPINA ROIAS
Secretaria General

CARLOS AUGUSTO CASTRO ANGEL
Representan@e Legal

Revisd: Alejandra Mufioz Jiménez - Profesional Especializado, Unidad de Gest:on Juridica
Proyecté: Catahna Molina Betancur - Profesxonal Universitario de la Unidad Estrategica d
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