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Medellin, 30 de Septiembre de 2019

Sefior

PAULA ANDREA ARANGO GUTIERREZ
Representante legal Suplente
UNIVERSIDAD EAFIT

NIT. 850.901.389-5

Direccion: Carrera 49 No 7 Sur 50

Teléfono: 261 95 00 ‘ . By
smgomezs@ealit educo
Medellin

ASUNTO: Comunicacion Aceptacuon de la Oferta No, 2019500205
Contratacién mediante solicitud pr;vada de oferta de minima Cuantta

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 Regiamento de Contratacion de la Entidad, se
informa que la oferta presentada por la entidad que usted representa ha sido aceptada expresa e _
incondicionalmente por ia Empresa para la Seguridad Urbana — ESU, para eJecutar el siguiente
objeto contractuai

“Inscripcidn  en  capacitacion sobre comunicacién asertiva v
presentaciones efectivas  para una funcionaria de la ESU”, de

OBEETO’: conformidad la propuésta presentada por el contratista y aceptada porla
ESU, documentos que hacen parte mtegrante del contrato
1 VALOR: OCHOCIENTOS QCHO MIL PESCS M/L (5808 000).
Dos (2) meses previo cumplimiento de los requisitos de
PLAZO: . . S iy . :
o perfeccionamiento y ejecucion del contrato. ‘
_ La ejecucién del presente contrato se llevard a cabo en el Municipic de
LUGAR DE ) . . o .
ESECUCION: Medellin y/o en el drea Metropolitana del Valle de Aburra, previa

coordinacion con el supervisor del contrato designado porla ESU.

La Empresa para la Seguridad Urbana - ESU, pagara al contratista el valor
del presente contrato mediante pago umco previa inscripcién y matricula
i del partuc:pante

FORMA DE PAGO: Las solicitudes, pedidos y requerimientos de la ESU se realizardn
' conforme a la demanda de la misma, por lo que se pagard lo ejecutado
efectivamente por el contratista y certificado por el supervisor del '
contrato. En el evento en que a la finalizacién del plazo contractual se
encuentren saldos a favor, stos se liberaran en beneficic de la ESU,
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DESCRIPCION DISPONIBILIDAD COMPROMISO ~ TEL./CEL
RUBRO PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL CONTACTO
Capacitacion 2019001110 _ 2019001111 261 95 00

INDEMINIDAD: Serd obligacion del contratista mantener libre a la ESU de cualquier dafio o perjutcm
originado en reclamaciones dé terceros y que se deriven de sus actuaciohes o de las de sus
subcontratistas o dependientes en la ejecucidn del presente Contrato, de conformidad con el
articulo 56 Reglamento de Contratécién de la Entidad.

CE.AUSULA PENAL: Se estipula una cldusula penal a favor de la Empresa para la Seguridad Urbana -

ESU equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la contratacién, que se hard efectiva en caso
de incumplimiento del CONTRATISTA en las obligaciones del contrato, o de la terminacién del mismo
por hechos imputables a él. El valor de la.cldusula penal pecuniaria se tomard directamente de
cualguier suma gue se adeude al CONTRATISTA, si la-hay, y/o se haré efectiva la garantia de
curnplimiento del contrato. Si lo anterior no fuere posible, se cobrard por la \na jUdlCI&l de
conformidad con el articulo 57 Reglamento de Contratac:on de la Ent:dad

SUPERVISION: £ seguimiento técnico, administrativo, ﬁnanciero, contable vy juridico del
cumplimiento a satisfaccion del presente objeto contractual se realizard por el LIDER DEL
‘PROGRAMA DE GESTION HUMANA o quien sea designado por el Subgerénte Administrativo v
Financiero de la ESU. En todo caso la designacién podra hacerse directamente por la Gerencia.

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: La presentacién de la propuesta se entiende como
manifestacion expresa de la aceptacion de la politica de tratamiento de datos personales.
- . e

IMPLEMENTACIGN DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO (SG - S5T):
Ei CONTRATISTA debers encontrarse en las adaptaciones gue den lugar para la implementacion del
Sistema de Gestion de la Seguridad v Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con e! Decreto .
1072 de 2015, asi como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En todo caso
previo elinicio de la ejecucion del contrato, el CONTRATISTA deberd presentar las evidencias de las
acciones realizadas en la implementacion del mencionado, y el cumpiimien‘to dela tabla de valores
de la Resolucidn 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

~ Hace parte integral de esta aéeptacién los estudios previos de la contratacién y su propuesta.

Atentamente,
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WENDY URIBE mMufioz

Subgerente Administrativa y Financiera’

Proyvectd: Paula Villa Rodriguez- Profesianal Universitario de la Unidad de Bienes y Servicios
Reviso:  Natalia Medina Benitez- Profesional Universitario de la Unidad de Gestidn }uridicé\ i
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