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OBJETO: El CONTRATISTA se obhga conlaESU a Ia "Compraventa de protectores aUdltIVOS para la Secretaria de Segurldad \%
Convivencia del municipio dé Medellin” de conformidad con las cantidades y especn‘lcacxones minimas establecidas en los
términos y condiciones de contratacién y la propuesta presentada por el CONTRATISTA y aceptada por la ESU, documentos’
. que hacen parte mtegrante del contrato ' : '

-ALCANCE DEL OBIETO: El alcance del objeto del presente contrato com prende fa compraventa de 2400 pares de protectores _
auditivos con las 5|gu1ente5 caracteristicas: ~ '

Cantidad: 2.400 pares

Caracteristicas: Comodos hipo alérgicos, no téxicos, lavables, faciles de usar, reSIStentes permitiendo comunlcacmn verbal
estéticos, hechos ala medlda para amblentes ocupacuonales

Especificaciones técnicas':

e  Cumplimiento de norma ANS| 3.19
e Unidos por una cuerda o Sy
e Empaque individual en cuero o cuero sintético
e Material silicona EGGER OTOPLASTIK de alta resnstencxa\y calidad con ajuste mdwxdual
‘e Bicolor: que se diferencie claramente el protector, un oido del otro.
e Toma de impresién para cada persona, con sistema de i myeccuon que permjta perfecto ajuste a cada persona
® Escala de atenuacion EGGER OTOPLASTIK: frecuencia 125,250, 500, 1000, 2000, 4000, 8000. Atenuacién medla (db)
©34.133.9 ,.35. 4,32.8,36.4, 45. 1 46.9. desviacion estandar: 5.9, 5.4, 4.7, 2.8, 3.9, 3.7,4.7. k ‘



o . Impresion tomada por fonoaudidlogos profesionales certificados. -
Reque‘ﬁmientos logisticos:

o la impresion de los protectores debe realizarse en‘las. mstalacnones de la cuarta bngada y en el batallon de pohcaa-‘ '
" militar BAPOM de Buenos Aires; en |a ciudad de Medellin. ' :
e Debe tomarse la impresién con profesionales: Fonoaudiélogos. (2) profes;onales en cada lugar de toma de
~ impresiones y un asistente o coordinador que apoyea estos profesionales: en cada sitio.
e Sedebentomar como minimo 90 impresiones por sitio: 180 impresiones en las dos sedes por dia.
e Dias de tomas de impresidn: hdbiles de lunes a sdbado en horario de oficina. :
e Sedeben realizar entregas parciales por semana de las i lmpresmnes tomadas.
® ‘Reglstro de todo el personal al que se le toma la impresién con los siguientes datos: Nombre cedula teléfono, fecha
y.sede donde se toma la impresién. Adicionalmente se debe realizar él registro de todas las novedades presentadas:
Sila persona esta enferma, con cuadros |nfeccnosos respiratorios, inflamaciones o suciedad en el oido.
e Almoménto dela entrega Cada protector debe tener en su empaque el nombre de la personaala que se le tomo
fai lmpresnon con numero de cédula y teléfono.

PLAZO: Hasta el 31 de diciembre de 2019 contado a partsr de la aprobacmn de la garanua Unica de cumplimiento por la
: Umdad de Gest:on Jundlca :

El plazo del. contrato podra adlCIonarse antes de su venumnento mediante documento suscrito por las partes previa
verificacién por parte del supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de ejecucuon del
contrato, snempre y cuando sea convemente y favorable para Ia ESU.

’VALOR CINCUENTA Y SEIS IVIH_LONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/L
'($56 994.336) VA mclu:do .

FORMA DE PAGO: La ESU cancelard el valor del contrato medrante pago Unico, previa aprobacnon de las garantlas expedlda
por-la'Unidad de Gestidn Juridica'y recibo de cumplimiento de la'prestacién del servicio por parte del supervisor dél contrato.
La respectiva. factura debe cumplir con los requisitos de las: normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto
Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al'mes de su elaboracxon y en eHa constaré el nimero del contrato Y,

el concepto del bien o servicio que se estd cobrando. '

- El CONTRATISTA debera acredltar Ia efectiva prestacién del servicio y/o producto por medio de una constancia de recibo
ﬂrmada por el beneficiario. Una vez aprobada la constancia de recrbo por parte del superv:sor del contrato, éste emitira el
' recnbo a entera satisfaccién del producto y/o serv:c:o contratado :

- Las retenciones en ) la fuente a que hubiere 'lugar y todo impuesto tasa o contribucién directa o indirecta Nacional,
Departamental o Mumcrpal que se cause por razon de la celebracién, ejecucidn y pago.de este Contrato serdn a cargo .
'vexclusrvo del CONTRATISTA .

~En virtud del contrato mteradmmlstratlvo No. 4600080140 de 2019, suscnto con el Mumcnplo de Medellin, al contrato que
surja de la presente Solicitud Privada de Oferta, en caso de produc;rse los correspondientes hechos generadores se le
deduciran las siguientes contribuciones: 1.-Estampilla Pro Cultura- -Municipio de Medellin 0.5% antes de IVA. 2. Estampllla
- Pro Universidad de Antioquia 1%-Municipio de Medellin antes de IVA), que se retendrén a favor del ente territorial al
momento de realizar el pago de la respectiva orden. En todo caso la ESU asumira que dichos conceptos se encuentran
incluidos en la respectiva propuesta economlca

- Una vez recubida a satisfaccién la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendré tremta (30) dfas.calendario para -
~ proceder a su pago. En caso de i incurrir en mora en los pagos, la-ESU reconocerd al- CONTRATISTA un‘interés equivalente al
DTF anual de manera proporcronal al tlempo de retraso. :

v



- Al momento de entregar la factura, ésta déberé estar acompafiada con el certificado de pago de aporte de sus empleados _
al Sistema de Seguridad Social Integral'y a las entidades que administran recursos de naturaleza parafiscal; y la carta donde
‘ se especifique la entidad y el nimero de cuenta bancaria a la cual sé le deberd realizar el pago.

CRUCE DE CUENTAS: Con la firma del presente documento EL CONTRATISTA autorizd ala ESU, para que al momento de
efectuar cualquier pago a su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para
compensar los dineros que EL CONTRATISTA adeuda a la Entidad por cualqu:er concepto salvo que sobre |os mismos.se’
tenga suscrlto un acuerdo de pago entre las partes. :

\GARANT!IAS: El CONTRAT!STA se obliga a constituir a favor de “LA EMPRESA ‘PARA, LA SEGURIDAD URBANA - ESU Y/O EL.
MUNICIPIO DE MEDELLIN”, una garantia Unica a favor de entidades estatales que ampare el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, otorgada por una compafiia de seguros autonzada para operar en Colombia por la
Superintendencia Fmancnera y preferlblemente con poderes decxsonos en la Ciudad de’ Medelhn

® ‘Cumphmlento Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vugencxa lgual a Ia durauon del contratoy
“seis (6) meses més. : ' :

® Cahdad de los bienes suministrados: Por el vemte por cnento (20%) del valor del contrato, con una v_igencia'igual ala
duracxon del contrato y seis (6) meses més. ' '

® Saianos, prestac:ones sociales e mdemnlzacmnes al personal Por el diez por c1ento (10%) del valor de! contrato con
una vngencna lgual ala durac:on del contrato y tres (3) afios mas.

"PARAGRAFO 1: El CONTRATISTA deberd reponer el monto de Ia garantla cada vez que, en razon de'los requenmlentos o
sanciones impuestas, el mismo.se disminuyere o agotare. Si el CONTRATISTA se negare a constituir o a reponer la garantia
exigida, la ESU podréd dar por termmado el contrato en el estado en que se.encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar.
indemnizacién alguna

PARAGRAFO 2: Al recibo del presente documehto; el CONTRATISTA contara con mékifno dos (2) dias habiles para proceder
a su suscripcion, expedicidn de pélizas y entrega de documentacién para legalizacion. ' '

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La ESU en desarrolio del presente contrato tendra los siguientes derechos y- deberes:
1) Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objete contratado. 2) Actualizar y adoptar las medidas
necesarias cuando se produzcan fendmenos que-alteren en su contra el equilibrio econdmico o financiero del contrato,
previo informe del supervisor, sobre la ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes .a obtener'la
indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato. 4) Ejercer las acciones a que haya lugar,
por las situaciones administrativas de-la Entidad, como consecuencia del presente contrato.'5) Pagar oportunamente: al
CONTRATISTA el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en la cldusula correspondiente a forma de pago. 6)
Prestar al CONTRATISTA todo lo necesario para 1a adecuada ejecucién del objeto contractual. ‘
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA El CONTRATISTA en desarrolio de! presente contrato tendra Ios 5|gUIentes derechos vy
obligaciones: 1) Recublr oportunamente el pago estipulado en la cldusula correspondiente a forma de pago de este contrato.
2) Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato de conformldad con la propuesta adjunta, la cual hace parte
integral del contrato. 3) Designar.un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la informacién entre las
partes. 4) Presentar los informes requendos sobre . la ejecucién del contrato. 5) Presentar las observacuones y
recomendamones para el buen desarrolio del contrato. 6) Cumphr con el objeto contractual acordado: en la forma, cantidad,
lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean exigidas en'el presente contrato
y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar el pago ‘de aportes paraﬂscales y seguridad social
para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requerimientos y observaciones que con ocasién de la ejecucidn del contrato le

. hagan el supervisor y/o'la contratante. 10) Considerar que las relaciones contractuales estan basadas enel reconocnmlento




seguimiento de las reglas, principios de la ética y laley; en un ambiente de respetoy de conﬁanza que genere valor para las

. partesy para'la sociedad en general. 11} Rechazar las practicas corruptas y delictivas en general; se prevendrd y combatnra' ’

el fraude, el'soborno, la extorsién y otras formas de corrupcién. 12) Tanto en el desarrollo de los proyectos y procesos, como

en su area de influencia, el CONTRATISTA promoverd précticas que reflejen la proteccidn y- conservacién del medio

ambiente, el respeto-al pluralismo democratico, a las minorfas étnicas, a la equidad de género y alos derechos humanos en

general. 13) Velar por el respeto de la dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus contratistas y subcontratistas,
por lo que no se avalardn practicas dnscrlmmatonas trabajo forzado o de menores. 14) Cumplir con las- -politicas de
prévencion que eviten la utilizacién'y explotacuon sexual de nifios, nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades

comerciales, asi: como a no contratar menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y -convenciones’

internacionales ratificados por Colombia, segunlo. establece la Constitucién Politica de 1991y demads normas vigentes sobre
la materia, en partscular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15) Las demas gue tengan relacién directa con la
naturaleza v obJeto del presente contrato. ' o : » :

'SUPERVISION: EI segu:mlento tecmco admmzstratlvo fmancnero contable y Jundxco del cumphmlento a satisfaccién del )

presente objeto contractual se realizard por el Profesional Universitario de la Unidad Estrateglca de Servicios Loglst:cos o}
quuen sea desngnado por el Subgerente de Servicios. En todo casola desxgnaaon podra hacerse directamente. por la Gerenc;a

INDEMNIDAD: De conformldad con el Articulo 56 Reglamento de Contratacidn de Ia Entldad el CONTRATISTA se obliga a
mantener libre a la ESU, de cualqu1er dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuacnones 0 de las de Sus subcontratrstas o} dependlentes en la ejecucién del presente Contrato.

‘ CLAUSULA PENAL PECUNIARIA De conformldad con el articulo 1592 del Codlgo Civil Colomblano las partes convienen que.

en caso de incumplimiento del CONTRATISTA en las obligaciones del contrato, o de la terminacién del mismo por hechos
|mputab|es a él, éste'pagard ala ESU en calidad de clausula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato, la cual serd considerada como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados a la ESU:

El valor de la cldusula penal pecuniaria se tomard directamente de cualquier suma que se adeude al CONTRATISTA, sila hay, -

y/o se. har4 efectiva la garantia-de cumphm:ento del contrato. Si lo anterior no fuere posnble se cobrard por la via judicial.
Las partes convienen, conforme lo establece el artlculo 1600 del cod:go civil, que podra pedirse a la vez la pena y la
“indemnizacién de perjuicios a que hublere Iugar ‘acorde a lo dispuesto en el Articulo 57 Reglamento de Contratacnon dela
Entidad. '

N

EXCLUS!ON DE RELACION LABORAL: El CONTRATISTA ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnicay _

admmlstratlva sin relacuon de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara.ningtn tipo de vmculo laboral.

CESION DEL CONTRATO: El presente contrato no podra ser cedido total 0 parc;a!mente por el CONTRATISTA salvo
, autonzacnon expresa y escrita de Ja ESU. ‘ .
_DOM;CILIO: El domitili‘o contractual es él Muniéipio de Medellin.

\

.NATURALEZA JURIDICA DEL PRESENTE CONTRATO: Este Contrato se rige‘ por las norméé comerciales y- civiles, y

especxalmente por el Reg!amento de Contratauon de la Entidad, expedldo por la Junta Directiva de Ia ESU.

UTiLIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS ‘CONTRACTUALES: La ESU y el
CONTRATISTA buscaran solucionar en-forma &gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad

“contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudirdn al empleo de los mecanismos de solucién de controversias
contractuales, a la concmac;on ala am|gable composicion o-a la transaccion. En todo caso, la implementacion de los
anteriores mecanismos estara supedltada ala neces:dad del servicio por parte de Ia ESU o de sus clientes..

CONFBDENCIALIDAD' LAS PARTES se comprometen a guardar lareserva sobre toda Ia informacién confidencial y estratégica
de la otra parte, a-la que tengan acceso con ocasién de las negociaciones mencionadas en este documento. El término

mformacnon conﬁdencnal hace referenaa a los documentos o ddtos no accesibles al pubhco .que hayan sido mantenidos por .

Q .
=



cada titular bajo su control, cuyo contenido represente un valor actual o potencial dentro de los activos de la Empresa u
' ostente un caracter estratégico para ésta; incluye, sin limitarse a ella, informacidn financiera, comerc1al tecnoldgica, de.
. mercado o cualquiera otra suministrada o ala que se tenga acceso en razon del desarrollo de las negociaciones mencionadas:

~La informacidn confidencial puede’ estar soportada en medio escrito, digital o cualquiera otro, conocido o por conocer, o ser

= revelada en forma verbal, siempre y cuando advierta de su carécter reservado ante la parte receptora o esté senalada como

“tal en el momento mismo de la entrega. Se entenderd por. parte reveladora Ia propletarxa de-la informacion, y por parte
‘receptora quien la recibe o tiene acceso a ella con ocasion, de Ias negoc:acwnes \senaladas en el objeto del presente

-

documento e -
Para el cumplimiento de lo anterlor LAS PARTES deben ‘a) garantlzar que los empleados a su servicio y demas personas

: autonzadas respeten la obligacién de secreto sobre cualquner informacion confidencial, b) la Parte Receptora utilizara la
Informacién Confidencial exclusivamente en relacidn con el propdsito que se han'sefialado las partes, c) la Parte Receptora
mantendra dicha informacién de manera confidencial y privada, d) la Parte. Receptora se abstendré de reproducir 1a

“Informacién Confidencial o darla a conocer, e) la Parte Receptora tratara la Informacién Confidencial con el mismo cuidado
que ella acostumbra para proteger la mformacnon confidencial de su propiedad. Se conviene que toda la Informacién

"Confidencial serd guardada por la Parte Receptora en un lugar con acceso restringido al cual séle podran acceder los
Representantes de la Parte Receptora que razonablemente requieran conocer la lnformac;on Confidencial en razén de.las
negociaciones que se lleven a cabo; f) nida ejecucion de este contrato, ni el suministro de cualquier informacién en virtud
“del mismo, se interpretard, diréc’ta o ind’irectémente como otorgamiento alas partes 0a sus Repr’ese‘n’tant‘es de licencia
alguna o derecho para utilizar Informacién Confidencial para su propio beneﬁcno o beneficio de cualqu:er otra persona
natural o juridica, g) la Parte Reveladora garantiza a la Parte Receptora que estad debidamente autorizada para revelar
‘Informacidn Confidencial a la Parte Receptora y acuerda indemnizar y proteger contra todo dafio a la Parte Receptora de

‘ Acualqwer responsablhdad relac:onada con el sumlmstro de dicha !nformacxon Confidencial o-el uso establemdo y permltrdo

" mediante éste contrato : : :

TERMINACIGN' El presente coﬁtrato se podré dar‘por terminado por fas siguientes causas: 1) Cuando se alcance y se cumpla

el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga
imposibie el cumplimiento del objeto contractual: 4) Por el mcumphmlento administrativamente declarado por parte de la

‘ESU de-cualquiera de las obligaciones establecidas en el contrato. 5) Por vencimiento del término fijado: para fa ejecuaon
del m:smo 6) Por las-demids causales senaladas enla Ley

LIQUIDACION: La liquidacién del Contréto procederé de conformidad con lo establecido en el articulo 47 del Reglamento de
Contratacion de la ESU. Para ella, las partes dé.comun acuerdo celebrarén un acta en Ia\que se dé cuenta del estado del
contrato. dentro de los cuatro {4) meses 51gu:entes a‘la fecha de terminacion del mismo. Dentro de este plazo, las partes
acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales guedaré constancia en el.acta de
‘hquudacuon Si es del caso, para la liquidacion se exigird al CONTRATISTA la ampliacién de la vigencia de los amparos y
garantfas para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato. Si durante el término
de liquidacion bilateral del contrato no es posible obtener la suscripcién del actd correspondlente por- parte del -
CONTRATISTA, se procederd a la hqu:dacxon umlateral notificando de manera escrita al CONTRATISTA y se dejard soporte
documental de la gestidn para la suscripcién. En-los contratos que tengan saldos inferiores a 0,09 UVT, se podrén liberar
saldos-y no sera necesaria la suscripcion de acta de hqu;dacuon con la sohcxtud escrita del Supervtsor y aprobacmn del
Directivo del drea correspondlente - '

' INHABﬁLiDADES E iNCOMPATIBILHDADES* EF CONTRATISTA con la firma del presente contrato, declara bajo Ia gravedad de
juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e lncompatlbmdades consagradas enla Constltuaon
y-la Ley La contravenuon alo anterlor dara lugar a las sanciones de ley :

. o~ ]
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES Con observancra de la Ley-1581 de 2012 el Decreto 1377 de 2013, el Decreto 886
de 2014 ylas decisiories judiciales adoptadas en materia de tratamiento de datos personales, las partes entienden'y aceptan
que a través de la _gestion de las actividades contenidas en este contrato, podran ser responsables y/o encargadas del
tratamnento de datos personales de los cuales son titulares. Los derechos de los. tltulares de los datos personales sen Ios




~

prevnstos en la Constxtucnon y la ley, espec1almente el derecho a acceder, conocer actua!!zar rectlflcar y suprlmar

informacién personal, asf como el derecho a revocar el consentlmnento otorgado para el tratamiento de datos personales,

el cual queda autorizado de manera voluntaria, exphcnta informada e inequivoca con la'suscripcidn del presente documento

y que seran administrados por la partes durante Ia eJecuc:on contractual para los fines relacionados con su objetoy en virtud
° ‘de la cual fueron recolectados, mformacaon que ha sido suministrada por las partes de forma vo!untana y €5 verldlca

La ESU garant;za la confldenuahdad segurldad y c:rculacuon restrmgxda en sus bases de datos -exceptuando aqueHa
v mformacnon de orden legal relacionada” con asuntos concernientes al cumpllmlento del principio de publicidad Y-
’ transparenc:a que rigen su contratacion en razén.a su naturaleza juridica, comprometiéndose al uso adecuado de los
soportes o mecanismos.en los que constan datos personales para los fines consagrados en sus politicas de privacidad. Asi
mismo, se reserva el derecho de modlﬁcar su Politica de Proteccnon de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier
camb|o sera informado y pubhcado oportunamente en la pagina web '

iMPLEMENTAC!ON DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIJO (SG SST) El CONTRATISTA debera
' encontrarse en-las adaptaciones que den lugar para la lmplementac:on del Sistema de Gestidn de la Segundad y Salud en el
. Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015; asi como sus modificaciones y los documentos que los
complementen. En todo caso previo el inicio de la ejecucion del contrato, el CONTRATISTA deberd presentar las evidencias _
de las acciones realizadas en la implementacién del mencuonado y eI ¢umplimiento dela tabla de valores de la Resolucmn
0312 de 2019 del Mmlsterlo del Trabajo Co ‘ ) : : . -

' DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1-. Dlspomblhdad % compromlso presupuestal 2- Cedula de Cludadama 3- Propuesta

presentada por el CONTRATISTA.-4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacion legal. 6- .Certificado de paz y salvo

" aportes al sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de

‘ antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes;udnc;ales 10~ Regxstro Nacional de Medidas Correctlvas RNMC. 11-
: SPVA 2019-78. 12- Demas documentos que se derlven dei- presente contrato

POR LA ESU - PORELCONTRATISTA
%’zw\,&/ “sm(/ ' SRR R g /ﬁ H

DIANA MARCELA OSPINA ; ' 7 R ’ RAUL ANDRES SOLARTE PAT!NO '
Secretana General : ' 1 . S Representante Legal

- Rewso Ramiro Andres Mejia Bedoya Profesxonal Umversutano Unldad de Gestion Juridica
Proyecté: Catalina Molina Betancur ~Profesional Universitario de |a Unidad Estrateglca de Servicios de Logxs’mca W



