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INFORMACION GENERAL
Prestacion de servicios para la realizacion de exdmenes médicos de
Objeto del contrato ingreso, periédicos y de retiro para los funcionarios de la Empresa para la
Seguridad Urbana - ESU.
. . No. Proceso de .
Radicado requerimiento 2020000700 L No Aplica
contratacion
Modalidad de seleccidn Minima Cuantia Fecha (.j?l informe de 28/01/2020
evaluacion
Cliente ESU Fecha del comite de | ,5/41/2020
contratacion
!\lumero ;o‘ntrat'o Recursos Propios Tipo de informe Definitiva
interadministrativo
Fecha de terminacién No aplica Fecha de terminacion " i
Contrato Interadministrativo P Contrato Marco 0 aplica
INFORMACION PRESUPUESTAL
No. Certificado de disponibilidad 2020000063 Fecha CDP 21/01/2020
presupuestal - CDP
No. Rubro presupuestal 12060103-1 Valor CDP $8.000.000

INFORMACION JURIDICA

DOCUMENTOS DEL PROCESO CONTRACTUAL

Cumplimiento de requisitos juridicos

Sl NO NO

Observaciones

APLICA
1 Certificado de existencia %
representacién legal (Con fecha no | X
anterior a 3 meses).
2 Certificado de autorizaciéon para X

contratar, cuando aplique.

3 Certificado de registro mercantil (Con
fecha no anterior a 3 meses).

4 Registro uUnico tributario - RUT.

*No aplica en caso de cldusulas
adicionales, excepto cuando el | X
documento tenga alguna
modificacion.
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5 Cédula de ciudadania representante

legal.
*No aplica en caso de cldusulas
adicionales, excepto cuando el
documento tenga alguna
modificacion.

6 Certificado de antecedentes judiciales
(Con fecha no anterior a 3 meses).

7 Certificado de Contraloria General de
la Nacion (Con fecha no anterior a 3
meses).

8 Certificado de Procuraduria General
de la Nacién (Con fecha no anterior a
3 meses).

9 Certificado de medidas correctivas
(Con fecha no anterior a 3 meses).

10 | Consulta de Inhabilidades de Ila
Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de
2019 (Con fecha no anterior a 3
meses).

11 | Certificado de pago de aportes a la

seguridad social (Planilla o
certificacion  segin  corresponda)
Fecha de expedicién no anterior a 1
mes.

*En caso de certificacion expedida por
revisor fiscal, anexar copia de la
tarjeta profesional del contador y
certificado de antecedentes vigente de
la JCC.

VERIFICACION DOCUMENTACION PARA ACREDITAR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE

GESTION DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO (SG-SST)

No. OFERENTE

CUMPLE

NO CUMPLE

S.A.S - COLMEDICOS

LABORATORIO CLINICO COLMEDICOS IPS

X

Ver Anexo de verificacion de implementacion del sistema de gestidon de seguridad en el trabajo (SG-SST)

INFORMACION LOGISTICA
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1. ESTUDIOS PREVIOS Y/O REFERENCIAMIENTO DE PRECIOS
Los proveedores que enviaron informacién para estudios previos fueron:

No PROVEEDOR VALOR PROPUESTA

1 COLMEDICOS $131.600

2 PREVILABOR $145.184

3 SURAMERICANA $286.000

El presente proceso cuenta con matriz de riesgos.

2. PROVEEDORES INVITADOS AL PROCESO DE CONTRATACION

No PROVEEDOR
1 COLMEDICOS
2 PREVILABOR
3 SURAMERICANA

3. RECEPCION DE PROPUESTAS:

La recepcidn de propuestas se realizé el 27 DE ENERO DE 2020 en las oficinas de la ESU, mediante
correo electrénico. Cumpliendo con la fecha establecida en los pliegos de condiciones de la
SPVAMC, se presentaron las siguientes PROPUESTAS:

No OFERENTE NIT MEDIO DE ENTREGA VALOR PROPUESTA
LABORATORIO 800.049.104-1 | Correo electrénico: | $136.700 Iva Incluido
1 CLINICO COLMEDICOS 11:52am
IPS S.AS -
COLMEDICOS
» PREVILABOR S.A.S 900.020.613-5 ggr;:(:n electrénico: | $149.930 lva Incluido

4. VERIFICACION DE PROPUESTAS

La verificacion de las propuestas fue realizada con base en el cumplimiento de los requisitos de
participacién y en la evaluacién de aspectos, juridicos, técnicos y econdmicos.

5. METODOLOGIA DE VERIFICACION Y ANALISIS DE LAS PROPUESTAS
La verificaciéon de los requisitos habilitantes se realizé al proponente que ha presentado la oferta

mas econdémica. La ESU podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, las cuales deberdn
ser resueltas por el proponente en el término concedido por la Entidad para ello.
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6. VERIFICACION ASPECTOS HABILITANTES

Se verificd que la propuesta cumpliera con lo dispuesto en los numerales 8. Verificacion de requisitos
habilitantes y evaluacion de propuestas 9. Documentos de la propuesta de la Solicitud Privada de
minima cuantia, lo cual arrojé como resultado lo siguiente:

No. OFERENTE JURIDICO TECNICO-ECONOMICO
LABORATORIO CLINICO
1 |COLMEDICOS IPSS.A.S - CUMPLE CUMPLE
COLMEDICOS

7. EVALUACION DE PROPUESTAS

Teniendo en cuenta la evaluacion anterior en donde el oferente que presentd oferta se encuentra
habilitado en los aspectos juridicos, técnicos y econdmicos y de conformidad con lo establecido en
los pliegos de condiciones de la SPVMC, es viable contratar con LABORATORIO CLINICO COLMEDICOS
IPS S.A.S - COLMEDICOS identificado con NIT. 800.049.104-1 , por un valor de OCHO MILLONES DE
PESOS M/L ($8.000.000) IVA INCLUIDO, y un plazo de hasta el 31 de diciembre de 2020, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato.

8. ANEXOS
Se relacionan como soporte los siguientes anexos: Documentos legales y propuesta.

Comité Evaluador,

Prola A villa iz P
~ e
PAULA VILLA RODRIGUEZ RAMIRO MEJIA BEDOYA
Profesional Universitario Profesional Universitario
Unidad de Bienes y Servicios Unidad de Gestidn Juridica

NO REQUIERE DE APROBACION DEL COMITE DE CONTRATACION

*Paragrafo 4 del articulo 41 del Reglamento de Contratacién o paragrafo del articulo 16 de la Resolucién
082 del 2019.




