Alcaldia de Medellin

Emprosa para Ia Ssguridad Urkiaoa

CONTRATO NUMERO 202000020

CLASE: . PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATISTA: AD-LITEM CONSORCIO LEGAL S.A.S.

NIT.: S 901.050.592-0

VALOR: ' - $42.510.261 INCLUIDO IVA

PLAZO: HASTA EL TREINTAY.UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2020.
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. Entre los suscritos a saber, CARLOS ALBERTO. TORO RAMIREZ identificado con cédula’ de
- ciudadania No. 8.106.284, Secretario General de la EVIPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA -ESU,
nombrado mediante Resolucién 007 del nueve (9) de enero de dos mil veinte (2020), cargo del
~ cual tomd posesién mediante Acta No. 03 del dieciséis (16) del mismo mes y afio, con NIT
890.984.761-8 Empresa Industrial y Comercial del Estado, del ‘orden Municipal, dotada de
personeria juridica, autonomia administrativa y financiera y patrimonio propio e independiente,
creada por el Decreto 178 del 20 de febrero de 2002, modificado por el Acuerdo 33 de 2010, y
aclarado mediante Acuerdo 082 de 2018, facultado por el Reglamento de Contratacién de la
“entidad, adoptado mediante Acuerdo 090 de 2019, quien en adelante se denominara la ESU de -
una parte, y LILIANA MARIA CASTANEDA DUQUE identificada con cédula de ciudadania No.
32.207.517, “actuando en representacién de AD-LITEM CONSORCIO LEGAL S.ASS, con NIT
901.050.592-0, quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, se decidié celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios profesionales, el cual se regird por las éiguientes cldusulas:

PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: En virtud del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga -
con la ESU a la prestacién de servicios profesionales para asumir la defensa judicial y actuar como
apoderados judiciales en los procesos laborales en los que sea parté la y para los cuales les sea -
otorgado poder, incluyendo los procesos ejecutivos laborales, y la consultoria juridica permanente

- en materia laboral y de la Seguridad Social, acompafiada de la presentacion de conceptos en la
materia, para soportar la toma de decisiones en relacién con ‘los servidores de la entidad,
buscandc minimizar al méximo los riesgos de futuras demandas, de conformidad con los estudios
previos y la propuesta presentada, que hacen parte mtegral del presente contrato.

SEGUNDA., ALCANCE CONTRACTUAL El CONTRATISTA en la eJecucmn del objeto contractual se
obliga especificamente-a:
-®  Asistir a las reuniones que sea cxtado por la ESU y que tengan relacmn dlrecta con el
~ presente contrato. : :
o Asesorar a la ESU en los aspectos juridico - legales que le sean consultados, debiendo
presentar conceptos juridicos relacionados con los diferentes: procesos contractuales %
controversias Jundlcas que se presenten.
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Representar judicialmente a la ESU en los procesos laborales en los que sea parte fa
Entidad y para los cuales les sea otorgado poder, as; como en los entes donde se puedan

“llegar a presentar asuntos de dicha naturaleza.
_Representar judicialmente a la ESU en los procesos ejecutivos laborales en los que sea

parte la Entidad y para los cuales les sea otorgado poder.

Asesorar juridicamente a la entidad en los asuntos laborales y de la Seguridad Social, .
" emitiendo conceptos para soportar la toma de decisiones en relacién con los servidores de

la entidad, buscando minimizar al maximo los riesgos de futuras demandas.

" Velar por el cabal cump||m|ento de los términos !egales establecidos para cada uno de los

procesos y/o trémites a su’ cargo

La consultoria permaneknte comprende, entre otros, los siguientes servicios: -

@
@
®

\

Conceptos laborales administrativos.
Conceptos en Seguridad Social.
Conceptos prestaciones sociales en el sector publico.

‘Actualizacién en novedades en el régimen salarial y prestauonal de los empleados
publicos.

Revisién del Reglamento Interno de Trabajo y Régimen D|5C|plmar|o

Vinculaciones por contrato de trabajo y prestacidn de servicios ajustados a la norma.
Constante envio de novedades normativas laborales y aplicacién al sector publico.

Revisién del Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

Soporte legal para la parametrizacion del software de némina. »

Revisién de asuntos .de la Seguridad Social que |mphquen nesgo ante autoridades
administrativas como la UGPP. :

Acompafiamiento legal en escenarios de estabilidad Iaboral'reforzada y retiro forzoso.

' TERCERA. PLAZO DEL CONTRATO: La duracién del presente contrato es‘é partir la suscripcién del

acta de inicio y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veinte (2020).

CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se fija en la suma de CUARENTA Y
DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL DOSCIENTOS SESENTA Y UN PESOS (542.510.261) incluido
IVA, de conformidad con las tarifas de la propuesta y que estan en los estudios previos.

Los honorarios fijos mensuales correspondientes a Ia consultoria juridica permanente en materia -
-Laboral y .de la Seguridad Social, ascienden a la suma de tres millones quinientos mil pesos

(83. 500. .000) mas el correspondiente IVA,

-Los correspondnentes a la Defensa Judicial, serdn cancelados de conformndad con las tarifas

presentadas en la propuesta, las cuales incluyen IVA:

i
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CLASE DE
PROCESO YALOR B FORIVIA DE PAGO
ORD[NARIOS ’ - 50% a lafirma del poder y el 50% restante con la sentencia de pnmera
PRIMERA > SMLMV o segunda instancia que ponga fin a la doble instancia.
INSTANCIA ‘ & que pong
QRDINARIOS ) ' 50% a la firma del poder y el 50% restante con la sentencia de Unica
UNICA 4 SMEMV o segunda instancia que ponga fin a la consulta.
INSTANCIA & que pong e ‘

50% a ia firma del poder y el 50% restante con el auto que apruebe
EJECUTIVOS 3SMLMV | liquidacidn del crédito.

‘La ESU procederd a expedir las respectivas épropiaciones presupuestales y a suscribir las adiciones
en recursos que sean necesarias, para el pago de la consultoria y la representacion judicial.

QUINTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: ! pago de las sumas a que la-ESU se obliga en virtud de
este contrato, se hardn con cargo a las siguientes apropiaciones presupuestales:

RUBROS DISPONIBILIDAD REGISTRO

_ T aion
PRESUPUESTALES | PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL FECHA ALO
11040201-0 - : j :
11040201-1 \ |
' \ 510.261
340000031 2020000157 | 2020000201 | 04/02/2020 $42.510

SEXTA. FORMA DE PAGO: La ESU pagard al CONTRATISTA los valores establecidos en éste
_contrato, de conformidad.con lo dispuesto en el paragrafo 1 de la cldusula cuarta, previa recepcién
a satisfaccion de las actividades contratadas, acompafiados de la respectiva factura o cuenta de
cobro, en original y copia, la cual debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales.
establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario, y el certificado del paz y salvo-en el pago de |
la seguridad social. La fecha de la cuenta de cobro debe corresponder al mes de su elaboracién, y
en ella constaréd el nimero del contrato, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando,

centro de costos, rubro y nimero de registro presupuestal. ,

* SEPTIMA. CRUCE DE CUENTAS: Con la firma del presente documento el CONTRATISTA autoriza a
la ESU, para que al momento de efectuar cualquier pago a su nombre, de manera automatica y sin
previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para compensar los dineros que el CONTRATISTA
adeuda a la Entidad por cualquier concepto, salvo que sobre los mismos se tenga suserito un
acuerdo de pago entre las partes.
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OCTAVA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Sin perjuicio de las demas derivadas o surgidas con’

ocasion del presente contrato interadministrativo y sus anexos incorporados, son obligaciones del
. CONTRATISTA: ' :

Asistir a las reuniones gue sea citado por !a ESU vy que tengan relacién directa con el
presente contrato.

Asesorar a la ESU en los aspectos jUt’ldlCO - legales que le sean consultados, debiendo
presentar conceptos juridicos relacionados con los diferentes procesos contractuales y
controversias juridicas gue se presenten.

Representar judicialmente a la ESU en los procesos laborales y administrativos laborales

en los que sea parte la Entidad, tanto por activa como por pasiva y para los cuales le sea
otorgado poder, asi como en los entes donde se puedan a Ilegar a suscitar asuntos de
dicha naturaleza.

- Velar por el cabal cumplimiento de los términos legales establecidos para cada uno de los

© procesosy/o tramitesa sucargo. : .

Cumplir con el objeto del contrato y con cada una de las actividades descntas para el

desarrollo del mismo, con la diligencia y eficiencia requerida.

Prestar los servicios de acuerdo con las condiciones especificadas, segtn las mstrucuones
que para el efecto le sean suministradas por la ESU.

Guardar absoluta reserva de lo que conozca en razén del desarrollo del objeto contractual.
Cumplir con todas las ‘obligaciones relativas a la seguridad social vigentes vy dejar las
constancias respectivas del cumplimiento de dicha obligacién.

Cumplir el cronograma de actividades de la consultoria. '

Cum‘pli'r con todas aquellas actividades que sean necesarias para la ejecucién adecuada,
eficiente y segura del objeto contractual. : :

Facilitar la labor de supervision dando respuesta oportuna a Ias observaciones o
requerimientos que se realicen. .

Informar oportunamente a la ESU cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades
e mcompatlbmdades previstas en la constitucion y la ley.

Las demds que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del contrato

. Son oblngacmnes de la ESU:

@

/

Delegar la supervisidon tecmca administrativa y financiera del contrato. ‘
Suministrar la informacién necesaria relacionada con el cumplimiento de las

: especuﬁcacuones técnicas requeridas.

Realizar el pago del contrato seguin la forma establec;da en el mismo.

Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacién necesaria para el desarrollo de las
actividades que se requiera ejecutar.

Prestar apoyo en las actividades, eventos y servicios orgamzados en desarrollo del
programa.

NOVENA. SUPERVISION: Para efectos de coordinacién vy verificacion del cumplimiento a
satisfaccién del presente objeto contractual, se establece como supervisor al Secretario General
de la ESU o a quien este o la Gerencia designe.
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DECIMA. VERIFICACION CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 de 2002: En
cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EI CONTRATISTA se obliga a presentar a la
ESU, previo al inicio de la ejecucion del contrato y previa certificacién del Interventor, la
constancia de afiliacién y pago de los aportes a una Administradora de Fondo de Pensiones (A.F.P.)
¥ a una Empresa Promotora de Salud (E.P.S). '

DECIMA PRIMERA. GARANTIA UNICA: El CONTRATISTA se obhga a constltuxr a favor de “LA
EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA - ESU”, una garantia a5| :

‘e Cumplimiento: Por una cuantia equivalente. al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, con una vigencia igual al plazo total del contrato y seis (6) meses mas.

‘DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA se obliga a guardar
reserva de la informacion que le sea entregada por la ESU, o a la que tenga acceso en desarrollo
del presente Contratg, con independencia del medio en el cual se encuentre soportada. En
cumplimiento de la ‘obligacion de reserva el CONTRATISTA deberd: a) Utilizar la informacion
suministrada por la ESU para la labor encomendada; b) Abstenerse de reproducw modificar, hacer
publica o divulgar a terceros la informacion objeto del presente compromiso, sin previa
autorizacion escrita y expresa de la ESU. El CONTRATISTA reconoce que la informacién entregada
pertenece a la ESU o al tercero que haya autorizado a la ESU para suministrar la informacién
confidencial. Por ello, se obliga a resarcir los perjuicios por dafio emergente o lucro cesante que
flegare a ocasionar la revelacién, divulgacion o utilizacion realizada por el CONTRATISTA de
cualquier forma distinta a la definida en el presente Contrato, ya sea de forma dolosa o culposa. El
presente compromiso de confidencialidad tendrd vigencia desde la fecha de Ia firma del Contrato’
y hasta tres (3) afios mas despues de la terminacién del mismo.

DECIMA TERCERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: De conformidad con el articulo 1592 del
Cédigo Civil Colombiano, las partes convienen que en caso de incumplimiento del CONTRATISTA
‘en las obligaciones del contrato, o de ia terminacién del mismo por hechos imputables a él, éste
pagara a la ESU en calidad de cldusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, la cual seréd considerada como pago parcial pero no definitivo de
los perjuicios causados a la ESU. El valor de la clausula penal pecuniaria se tomard directamente de
cualquier suma que se adeude al CONTRATISTA, si la hay, y/o se hard efectiva ia garantia de -
cumplimiento del contrato. Si lo anterior no fuere posible, se cobrard por la via Judlua! Si
posteriormente el CONTRATISTA acredita la existencia de situaciones que lo exoneren de
responsabilidad, y éstas son aceptadas por la ESU, habrd lugar a la devolucién de los dineros
deducidos. Los dineros que deban ser entregados al CONTRATISTA por este concepto, seran
reajustados en un porcentaje igual al indice de precios al consumidor para el afio en que se
proceda ala devolucidn, y en proporcion al tiempo durante el cual fueron retenidos. Envirtud de
lo establecido en el articulo 1594 del Cédigo Civil, se advierte que con el pago de la cldusula penal
no se entiende extinguida la obligacién principal.
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DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA, con la firma del
presente contrato, declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incursa en ninguna
de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Ley 80 de 1993 y demds normas
complementarlas La contravencidn a lo anterior, dara lugar a las sanciones de ley.

DECIMA QUINTA. CESION DEL CONTRATO: El presente contrato es intuito persona y en
consecuencia, una vez celebrado, no podra cederse sin previa autorizacién escrita de la ESU.

DECIMA SEXTA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA sera responsable ante

las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las actividades del

presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESU o a terceros. lgualmente sera
" responsable en los términos de la ley civil v penal por acciones u omisiones en la actuacién .
contractual :

DECIMA SEPTIMA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El CONTRATISTA ejecutara el objeto de
este contrato con plena autonomia técnica y administrativa;, sin relacién de subordmaaon o
dependencia, por lo cual no se generara ningdn tipo de vinculo laboral.

DECIMA OCTAVA. TERMINACION: La ESU puede dar por terminado de pleno derecho vy sin
requerimiento judicial previo este Contrato, cuando el CONTRATISTA incumpla cualquiera de las
cldusulas mencionadas en el presente texto, o no avance satisfactoriamente en el cumplimiento

* de sus obligaciones dentro del plazo indicado en el mismo, en tal forma que ponga en peligro el
cumplimiento del Contrato. Si se presentare alguno de estos eventos, la ESU podrda hacer efectiva
la cldusula penal pecuniaria.

DECIMA NOVENA. LIQUIDACION: La liquidacién del Contrato procedera de conformidad con lo
establecido en el articulo 47 del Acuerdo 090 de 2019 - Reglamento de Contratacidn de la ESU.
Para ella, las partes de comun acuerdo celebraran un acta en la gue se dé cuenta del estado del
contrato dentro de los doce (12) meses siguientes a la fecha de terminacién del mismo. Dentro de
este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones 'y reconocimientos a que haya lugar, de los
cuales quedara constancia en el acta de liquidacién. Si es del caso, para la liquidacién se exigird al
CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de los amparos y garantias para avalar las obhgacnones
que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato. Si el CONTRATISTA no concurre a
la liquidacion del Contrato dentro del plazo sefialado, o las partes no liegan a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, la ESU estara facultada para realizar un informe final que refleje la
ejecucién del Contrato, el cual servird de soporte para la liberacién de recursos por parte del drea
financiera de la Entidad y demds actividades inherentes al cierre contractual. En ningln caso el
informe final constituira acta de liquidacién unilateral. .
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VIGESIMA. UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: La ESU y el CONTRATISTA buscaran solucionar en forma agil, rdpida y directa
las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las
diferencias acudirén al empleo de los mecanismos de solucién de controversias contractuales, a la
conciliacién, ala amigable cofhposi,cién o a la transaccién

VIGESIMA PRIMERA. NATURALEZA JURfD!CA DEL PRESENTE CO)NTRATO Este Contrato se rige por
_las normas comerciales y civiles, y especna!mente por el literal a) del Articulo 24 del Acuerdo 055
de 2014 expedldo por la Junta Directiva de fa ESU y demads normas concordantes

VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO: El domicilio contractual es el Municipio de Medeliin.

VIGESIMA TERCERA DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de este Contrato
los siguientes documentos: 1) Disponibilidad Presupuestal. 2) Registro Presupuestal. 3) Certificado
de antecedentes dlscsplmarlos vigente. 4} Certificado de antecedentes fiscales vigente. 5) .
Certificado antecedentes judiciales vigente. 6) Fotocopia de la ¢édula de ciudadania. 7) Reglstro
Unico Tributario. 8) Hoja de vida de la Funcién Publica y Declaracion Juramentada de Bienesy
rentas. 8) Propuesta economlca

¢ . Para constancia, se flrma enla cuudad de Medellin por las partes a los cinco (5) dias del mes de
- febrero de dos mil veinte (2020). o

ﬁ;’ »’/‘ﬂ/’ - ' .
’ g g v
CARLOS ALBERTO TORO RAMIREZ g o LiLIJANA MARIA CASTAN EDA DUQUE

Secretario General \ Contratlsta

Elaboré: Natalia Medina Benitez \Qw
Profesional Especializado Unidad de Gestién Juridica.

Calie 16 No. 41-210 Oficina 106 . '
. Edificio La Compafifa PBX: (57)-(4)4443448
- Medellin - Colombia - :

&3UL.COMmM.Co







