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EBNVERID oF RUBRO DESCRIPCION VALOR COMPROMISO
PRESUPUESTAL RUBRO CONTRATO PRESUPUESTAL
COSTOS
RECURSOS
Shchi: NA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

OBJETO: EI CONTRATISTA se obliga con la ESU a la “Prestacion de servicios integrales en gestion de riesgos y corretaje
de seguros para la contratacion y manejo de las polizas que integran el programa de seguros de la Empresa para la
Seguridad Urbana —ESU”; de conformidad con las cantidades y especificaciones minimas establecidas en los términos
y condiciones de contratacion de la SPVA2020-34 y la propuesta presentada por el CONTRATISTA y aceptada por la
ESU, documentos que hacen parte integrante del contrato.

ALCANCE DEL OBIJETO: El alcance del objeto del presente contrato comprende la prestacion del servicio de corretaje
de seguros, asistencia, apoyo y asesoria a la entidad en los siguientes programas de seguros que actualmente se

encuentran vigente:

RAMOS
GRUPO | Responsabilidad Civil Servidores Publicos
Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual
SRURO Manejo Global Sector Publico
GRUPO Il Seguro Todo Riesgo (incendio, obras civiles terminadas, rotura
de maquinaria, equipo electrénico y lucro cesante consecuencial.)
: : . <nsito SOAT
GRUPO IV Seguro obllgatoru? c¥e accidentes de transito SO
Seguro de automaviles
GRUPO V Seguro Cumplimiento para los contratos de la ESU

El servicio sera aplicable a los cinco (5) grupos en que esta estructurado el programa de seguros de la ESU e incluye:




e Revision de los contratos de seguros vigentes, presentacion de propuestas para su mejoramiento y
control de vencimientos de las pdlizas y los pagos respectivos.

e Andlisis de posibles pérdidas accidentales que puedan sufrir la ESU y/o sus funcionarios, emitiendo
propuestas para el manejo adecuado de dichos riesgos, con la correspondiente justificacién técnica y
econdmica.

e Asistencia en la informacién y gestién de caracter internacional, cuando ella se requiera, en cuanto se
refiere a consecucién de pdlizas, garantias, existencia de nuevas formas de cobertura, medidas de
control de siniestros y ajuste de siniestros.

® Asesoria, en la medida que se les solicite, en la elaboracién de los términos y condiciones de contratacién
y solicitudes de cotizacién para la contratacién de seguros.

e Estudio de las ofertas que se presenten en los procesos de contratacién de los seguros y la
correspondiente negociacion de coberturas, limites y costos con las respectivas compaiiias de seguros,
cuando la ESU lo solicite y cuando de dichas negociaciones se obtengan beneficios.

® Revision de polizas y anexos expedidos por las compafiias a las cuales se les adjudiquen, modifiquen o

renueven los seguros, teniendo un control estricto sobre los vencimientos.

Asesoria en la determinacidn de valores a asegurar.

Asistencia en el ajuste de siniestros.

Registro y analisis estadistico de siniestros.

Presentar a la Subgerencia Administrativa y Financiera, un informe mensual de cuentas por pagar y el

estado del cobro y pago de primas. La revisién completa de los certificados y documentos anexos es

responsabilidad del Asesor (Corredor de Seguros).

® Realizar anualmente un minimo de cuatro (4) cursos de capacitacién, sobre aspectos relacionados con
la Administracion de los Riesgos y Seguros para el personal de la ESU.

e Desarrollo de aplicaciones informéticas relacionadas con la administracién de riesgos y seguros de la
ESU, a fin de facilitar el desarrollo e implementacién de dicho proceso.

e Asesoria a la ESU en consultas especificas sobre seguros y coberturas que efectien otras dependencias
internas acerca de contratistas, proveedores, etc.

® Asesoria en la evaluacién de alternativas de transferencia financiera de riesgos.

e Asesoriaa la ESU en la contratacion de trabajos o estudios especificos relacionados con la identificacién,
analisis, evaluacién y control de riesgos, apoyo en la determinacién de los valores a asegurar respecto a
avaluo de bienes, equipos a asegurar y ajuste de siniestros. El servicio comprende: Evaluaciones para la
implementaciéon de medidas de control de riesgos, la preparacién de términos y condiciones de
contratacion, la redaccion de contratos y la supervisién y/o desarrollo de trabajos que de una u otra
forma estén relacionados con el proceso de administracién de riesgos.

e Inspecciones periddicas a las diferentes instalaciones de la ESU, con el fin de efectuar la identificacidn
de bienes y las amenazas a que estdn expuestos, su andlisis y evaluacién para emitir las
recomendaciones pertinentes para un adecuado control de los riesgos.

® La consecucion de las diferentes pdlizas que requiera la ESU para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales dentro de las cuatro (4) horas siguientes a la solicitud de las mismas.

Al iniciar el servicio y al principio de cada afio, en el término de un (1) mes, se debera presentar un cronograma
definitivo de cada uno de los programas a realizar durante el afio. Trimestralmente el Corredor de Seguros, debera
presentar un informe que incluya:

e Avance y evaluacidn de los programas.
e Evaluacion de actividades no programadas.
* Justificacion por actividades programadas que no fueron ejecutadas. U(/



El proponente debera describir el Plan de Prevencion de Pérdidas que ofrece a la Entidad en el marco de la prevencién
de riesgos, incluyendo aspectos como la planeacién del programa, su ejecucién basada en un cronograma de
actividades, asi como la disponibilidad de herramientas técnicas y de gestién para la evaluacién del programa de
seguros de la Entidad.

La ESU establecera comités mensuales con el Subgerente Administrativo y Financiero, el Profesional de Bienes
Servicios, la Secretaria General de la ESU, y el Corredor de Seguros, con el fin de evaluar las labores realizadas y
convenir acciones correctivas complementarias. Este comité tendrd, ademds, como funcién, el estudio de temas
especiales y se reunird cuando sea requerido por la ESU.

PLAZO: El plazo del presente contrato seré desde el 01 de julio de 2020, hasta el 31 de diciembre de 2023, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato. No obstante, es obligacién del corredor
acompafar el programa de seguros hasta que este finalice.

El plazo del contrato podra adicionarse antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, previa
verificacion por parte del supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de ejecucion
del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para la ESU.

VALOR: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1341 del Cédigo de Comercio, la remuneracion del corredor de
seguros sera pagada por el asegurador que emita las pélizas que se contraten durante el periodo de vigencia del
contrato. En consecuencia, la Empresa para la Seguridad Urbana -ESU no reconocerd ningtn honorario, gasto, comision
0 erogacion al corredor de seguros por concepto de los servicios prestados.

No obstante, lo anterior, para los efectos de constitucién de pélizas y el pago de la prima de seguro, el valor estimado
para esta contratacion sera un aproximado de DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS M.L.
($297.000.000) valor que se fundamenta en el valor pagado del Gltimo programa de seguros.

CRUCE DE CUENTAS: Con la firma del presente documento EL CONTRATISTA autoriza a la ESU, para que al momento
de efectuar cualquier pago a su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para
compensar los dineros que EL CONTRATISTA adeuda a la Entidad por cualquier concepto, salvo que sobre los mismos
se tenga suscrito un acuerdo de pago entre las partes.

GARANTIAS: El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de “LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA - ESU”, una
garantia Unica a favor de entidades estatales que ampare el cumplimiento de las obligaciones contractuales, otorgada
por una compafiia de seguros autorizada para operar en Colombia por la Superintendencia Financiera y
preferiblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medellin:

e Cumplimiento: Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracién del
contrato y seis (6) meses mas.

® Calidad: Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracién del contrato y
seis (6) meses mas.

® Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones al personal: Por el diez por ciento (10%) del valor del contrato,
con una vigencia igual a la duracién del contrato y tres (3) afios mas.




e Seriedad de la propuesta: El proponente allegara con su oferta, el original de la péliza de seriedad de la propuesta
acompafiada de sus condiciones generales, equivalente al veinte por ciento (20%) del valor estimado del contrato,
el cual es por valor de DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS M.L. ($297.000.000), que corresponde
al Programa de Seguros a contratar por parte de la ESU y con una vigencia minima de tres (3) meses contados a
partir de la fecha de presentacién de la propuesta.

Valor estimado para asegurar: CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M.L. ($59.400.000).
Vigencia: Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso contractual

Tomador y/o afianzado: Nombre del proponente.

Asegurado y beneficiario: Empresa para la Seguridad Urbana —ESU Nit 890.984.761-8

La garantia debe estar constituida a favor de la Empresa para la Seguridad Urbana -ESU con Nit 890.984.761.8. La
garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los
siguientes eventos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto No. 1082 de 2015:

v" La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion
0 para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga se inferior a tres (3) meses.

v Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
v La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

v' la falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

PARAGRAFO 1: E| CONTRATISTA debers reponer el monto de la garantia cada vez que, en razén de los requerimientos
0 sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. Si el CONTRATISTA se negare a constituir o a reponer la
garantia exigida, la ESU podrd dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a
reconocer o pagar indemnizacién alguna.

PARAGRAFO 2: Al recibo del presente documento, el CONTRATISTA contard con maximo dos (2) dias hébiles para
proceder a su suscripcion, expedicion de pélizas y entrega de documentacién para legalizacién.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y
deberes: 1) Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar las
medidas necesarias cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero del
contrato, previo informe del supervisor, sobre la ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a
obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasion del contrato. 4) Ejercer las acciones a
que haya lugar, por las situaciones administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente contrato. 5) Pagar
oportunamente al CONTRATISTA el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en la cldusula
correspondiente a forma de pago. 6) Prestar al CONTRATISTA todo lo necesario para la adecuada ejecucion del objeto
contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Prestar asesoria permanente a la ESU en todo lo relacionado con el programa
de seguros y presentar un informe mensual sobre las actividades desarrolladas. 2) Garantizar la idoneidad del personal
presentado en la oferta para el servicio ofrecido y en caso de ser necesario el cambio, podra hacerse Ginicamente por
personas que rednan las mismas o mejores condiciones que ostenten las presentadas con su propuesta, con la
autorizacion previa y escrita de la ESU. 3) En todo caso, la Entidad podra solicitar el cambio por el incumplimiento de
los deberes del personal dependiente del contratista, sin que ello implique relacién laboral alguna. 4) Mantener a



disposicion de la ESU, de manera permanente, el Equipo de Trabajo ofrecido en su oferta. 5) Asesorar a la Entidad en
la identificacion de los riesgos a los que se encuentran expuestos sus bienes e intereses y recomendar la mejor manera
de tratarlos. 6) Revisar y evaluar el plan de seguros con que cuenta la ESU y efectuar las recomendaciones que estime
pertinentes. 7) Estructurar las condiciones técnicas y juridicas de las diferentes pélizas de seguro que requiera la
Entidad, para el debido cubrimiento de sus bienes e intereses. 8) Evaluar en forma periddica los diferentes riesgos y
suministrar instructivos sobre el manejo y administracién de éstos, asi como en lo relativo a la seguridad industrial. 9)
Implementar un programa de prevencién de pérdidas que permita disminuir los riesgos a los que esta expuesto la ESU,
entendiendo éste como las actividades y recomendaciones tendientes a detectar, prevenir, minimizar o eliminar todos
aquellos riesgos potenciales que puedan materializar los riesgos cubiertos por una pdliza de seguro y presentar
informes con la periodicidad requerida. 10). Suministrar a la ESU, en la debida oportunidad, los estudios del sector que
demande para la contratacién de pélizas que requiera para cumplir con su obligacién legal de amparar sus bienes e
intereses y por los que es o llegare a ser responsable. 11) Asesorar a la Entidad en la elaboracion del Pliego de
Condiciones que se requiera para adelantar el proceso para la contratacién de seguros que requiera durante la vigencia
del contrato. 12) Asesorar a la ESU en todos los tramites del proceso de seleccién que adelante para la contratacién
de los seguros que requiera para el debido cubrimiento de sus bienes e intereses, incluyendo la evaluacion de las
ofertas que se reciban con ocasién de dicho proceso. 13) Verificar que las pélizas expedidas por la aseguradora
adjudicataria del proceso de seleccién, sean emitidas de conformidad con los términos ofrecidos por el proponente y
exigidos por la entidad. 14) Asesorar a la Entidad en el desarrollo del contrato de seguros en todas sus etapas; entre
otros, en la solicitud de modificaciones, expedicion de los certificados respectivos, revisién de los mismos y en general
los demds aspectos propios de la actividad. 15) Elaborar estudios sobre nuevas tarifas y coberturas y presentar
informes semestrales de dichos estudios, discriminando el comportamiento de los diferentes ramos de seguros que
conforman el Programa de Seguros de la ESU. 16) Mantener debidamente actualizado y sistematizado el programa de
seguros de la ESU, de manera tal que permita atender oportunamente todos los requerimientos que éste le formule
en aspectos tales como condiciones de las pdlizas, estadisticas, facturacién, control de vencimientos, de acuerdo con
los ofrecimientos efectuados en su propuesta. 17) Mantener debidamente sistematizados y permanente actualizados
los siniestros que afecten las diferentes poélizas contratadas por la Entidad, de manera tal que permita una continua y
agil consulta y control, en especial que permita todo tipo de estadisticas que requiera la ESU. 18) Poner a disposicién
de la ESU, en el Programa de Seguros Generales, su infraestructura de cémputo y sistematizacion, con el fin de llevar
estadisticas, control de vencimientos, facturacién, control de siniestros y demds aspectos relevantes del programa de
seguros, asi como resolvery sustentar las consultas que se le formulen. 19) Asesorar en caso de litigios o conflictos por
responsabilidad civil o de cualquier indole, derivados o concernientes al programa de seguros. 20) Mantenerse
actualizado e informar permanentemente al supervisor del contrato, sobre las normas y demdas decisiones de
autoridades competentes en materia de seguros o en cualquier otro asunto relacionado con seguros que sea de interés
para la ESU. 21) Asesorar a la Entidad en el manejo y control de las pélizas y garantias que presten los contratistas, asi
como en la estructuracion de los actos administrativos para declarar la ocurrencia del siniestro y en la realizacidn,
tramite y obtencién de la indemnizacién correspondiente. 22) Asesorar a la ESU en la mejor forma de llevar los archivos
relacionados con los seguros. 23) Presentar oportunamente los informes que le sean requeridos por la Entidad, en
relacion con el programa de seguros. 24) Cumplir oportunamente con todos los ofrecimientos que contemple su
propuesta. 25) Presentar al supervisor del contrato, un resumen de seguros dela ESU, durante los dos (2) tltimos meses
de ejecucion del contrato. 26) En general, todos los demds servicios y actividades que emanen directamente de la
naturaleza del contrato de intermediacién de seguros.

El CONTRATISTA en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y obligaciones: 1) Recibir
oportunamente el pago estipulado en la cldusula correspondiente a forma de pago de este contrato. 2) Cumplir de
buena fe con el objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta adjunta, la cual hace parte integral del
contrato. 3) Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la informacién entre las partes.
4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucion del contrato. 5) Presentar las observaciones y
recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto contractual acordado en la forma,
cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean exigidas en el



presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requerimientos y observaciones que con
ocasion de la ejecucion del contrato le hagan el supervisor y/o la contratante. 10) Considerar que las relaciones
contractuales estdn basadas en el reconocimiento, seguimiento de las reglas, principios de la ética y la ley; en un
ambiente de respeto y de confianza que genere valor para las partes y para la sociedad en general. 11) Rechazar las
practicas corruptas y delictivas en general; se prevendrd y combatira el fraude, el soborno, la extorsién y otras formas
de corrupcién. 12) Tanto en el desarrollo de los proyectos y procesos, como en su drea de influencia, el CONTRATISTA
promoverd practicas que reflejen la proteccién y conservacién del medio ambiente, el respeto al pluralismo
democratico, a las minorias étnicas, a la equidad de género y a los derechos humanos en general. 13) Velar por el
respeto de la dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se
avalaran précticas discriminatorias, trabajo forzado o de menores. 14) Cumplir con las politicas de prevencién que
eviten la utilizacién y explotacion sexual de nifios, nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades comerciales,
asi como a no contratar menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales
ratificados por Colombia, segin lo establece la Constitucién Politica de 1991 y demds normas vigentes sobre la materia,
en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15) Las demds que tengan relacién directa con la
naturaleza y objeto del presente contrato.

SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del cumplimiento a satisfaccién
del presente objeto contractual se realizara por el Profesional de la Unidad de Bienes y Servicios, o quien sea designado

por el Subgerente Administrativo y Financiero. En todo caso la designacién podra hacerse directamente por la
Gerencia.

INDEMNIDAD: De conformidad con el Articulo 56 Reglamento de Contratacién de la Entidad, el CONTRATISTA se obliga
a mantener libre a la ESU de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes en la ejecucién del presente Contrato.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: De conformidad con el articulo 1592 del Caodigo Civil Colombiano, las partes convienen
que en caso de incumplimiento del CONTRATISTA en las obligaciones del contrato, o de la terminacién del mismo por
hechos imputables a él, éste pagara a la ESU en calidad de cldusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, la cual serd considerada como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
causados a la ESU. El valor de la clausula penal pecuniaria se tomara directamente de cualquier suma que se adeude
al CONTRATISTA, si la hay, y/o se hara efectiva la garantia de cumplimiento del contrato. Si lo anterior no fuere posible,
se cobrara por la via judicial. Las partes convienen, conforme lo establece el articulo 1600 del cédigo civil, que podra
pedirse a la vez la pena y la indemnizacién de perjuicios a que hubiere lugar, acorde a lo dispuesto en el Articulo 57
Reglamento de Contratacion de la Entidad.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El CONTRATISTA ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnica
y administrativa, sin relacién de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara ningtn tipo de vinculo laboral.

CESION DEL CONTRATO: El presente contrato no podra ser cedido total o parcialmente por el CONTRATISTA, salvo
autorizacion expresa y escrita de la ESU.

DOMICILIO: El domicilio contractual es el Municipio de Medellin.

NATURALEZA JURIDICA DEL PRESENTE CONTRATO: Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y
especialmente, por el Reglamento de Contratacion de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU.

UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACT UALES: La ESU y el
CONTRATISTA buscardn solucionar en forma 4gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad

£



contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudirén al empleo de los mecanismos de solucién de controversias
contractuales, a la conciliacion, a la amigable composicion o a la transaccién. En todo caso, la implementacién de los
anteriores mecanismos estard supeditada a la necesidad del servicio por parte de la ESU o de sus clientes.

CONFIDENCIALIDAD: LAS PARTES se comprometen a guardar la reserva sobre toda la informacién confidencial y
estratégica de la otra parte, a la que tengan acceso con ocasién de las negociaciones mencionadas en este documento.
El término informacién confidencial hace referencia a los documentos o datos no accesibles al publico, que hayan sido
mantenidos por cada titular bajo su control, cuyo contenido represente un valor actual o potencial dentro de los activos
de la Empresa u ostente un caracter estratégico para ésta; incluye, sin limitarse a ella, informacion financiera,
comercial, tecnoldgica, de mercado o cualquiera otra suministrada o a la que se tenga acceso en razén del desarrollo
de las negociaciones mencionadas. La informacién confidencial puede estar soportada en medio escrito, digital o
cualquiera otro, conocido o por conocer, o ser revelada en forma verbal, siempre y cuando advierta de su carécter
reservado ante la parte receptora o esté sefialada como tal en el momento mismo de la entrega. Se entenderé por
parte reveladora la propietaria de la informacidn, y por parte receptora quien la recibe o tiene acceso a ella con ocasién
de las negociaciones sefialadas en el objeto del presente documento.

Para el cumplimiento de lo anterior LAS PARTES deben: a) garantizar que los empleados a su servicio y demds personas
autorizadas, respeten la obligacién de secreto sobre cualquier informacién confidencial, b) la Parte Receptora utilizara
la Informacién Confidencial exclusivamente en relacién con el propésito que se han sefialado las partes, c) la Parte
Receptora mantendra dicha informacién de manera confidencial y privada, d) la Parte Receptora se abstendra de
reproducir la Informacién Confidencial o darla a conocer, e) la Parte Receptora tratard la Informacién Confidencial con
el mismo cuidado que ella acostumbra para proteger la informacién confidencial de su propiedad. Se conviene que
toda la Informacién Confidencial serd guardada por la Parte Receptora en un lugar con acceso restringido al cual sélo
podran acceder los Representantes de la Parte Receptora que razonablemente requieran conocer la Informacidn
Confidencial en razén de las negociaciones que se lleven a cabo, f) ni la ejecucién de este contrato, ni el suministro de
cualquier informacién en virtud del mismo, se interpretara, directa o indirectamente, como otorgamiento a las partes
0 a sus Representantes, de licencia alguna o derecho para utilizar Informacion Confidencial para su propio beneficio o
beneficio de cualquier otra persona natural o juridica, g) la Parte Reveladora garantiza a la Parte Receptora que esta
debidamente autorizada para revelar Informacién Confidencial a la Parte Receptora y acuerda indemnizar y proteger
contra todo dafio a la Parte Receptora de cualquier responsabilidad relacionada con el suministro de dicha Informacién
Confidencial o el uso establecido y permitido mediante este contrato.

TERMINACION: El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando se alcance y se
cumpla el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso
fortuito se haga imposible el cumplimiento del objeto contractual. 4) Por el incumplimiento administrativamente
declarado por parte de la ESU de cualquiera de las obligaciones establecidas en el contrato. 5) Por vencimiento del
término fijado para la ejecucion del mismo. 6) Por las demds causales sefialadas en la Ley.

LIQUIDACION: La liquidacién del Contrato procederd de conformidad con lo establecido en el articulo 47 del
Reglamento de Contratacién de la ESU. Para ella, las partes de comun acuerdo celebrarén un acta en la que se dé
cuenta del estado del contrato dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacién del mismo. Dentro
de este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara
constancia en el acta de liquidacion. Si es del caso, para la liquidacion se exigird al CONTRATISTA la ampliacién de la
vigencia de los amparos y garantias para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del
contrato. Si durante el término de liquidacion bilateral del contrato no es posible obtener la suscripcién del acta
correspondiente por parte del CONTRATISTA, se procederé a la liquidacién unilateral, notificando de manera escrita al
CONTRATISTA y se dejara soporte documental de la gestién para la suscripcién. En los contratos que tengan saldos
inferiores a 0,09 UVT, se podran liberar saldos y no seré necesaria la suscripcién de acta de liquidacion, con la solicitud
escrita del Supervisor y aprobacion del Directivo del drea correspondiente.
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INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA con la firma del presente contrato, declara bajo la gravedad
de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la
Constitucion y la Ley. La contravencion a lo anterior, dar4 lugar a las sanciones de ley.

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: Con observancia de la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, el Decreto
886 de 2014 y las decisiones judiciales adoptadas en materia de tratamiento de datos personales, las partes entienden
y aceptan que a través de la gestion de las actividades contenidas en este contrato, podréan ser responsables y/o
encargadas del tratamiento de datos personales de los cuales son titulares. Los derechos de los titulares de los datos
personales son los previstos en la Constitucion y la ley, especialmente el derecho a acceder, conocer, actualizar,
rectificar y suprimir informacién personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el
tratamiento de datos personales, el cual queda autorizado de manera voluntaria, explicita, informada e inequivoca
con la suscripcion del presente documento y que seran administrados por la partes durante la ejecucién contractual
para los fines relacionados con su objeto y en virtud de la cual fueron recolectados, informacién que ha sido
suministrada por las partes de forma voluntaria y es veridica.

La ESU garantiza la confidencialidad, seguridad y circulacién restringida en sus bases de datos, exceptuando aquella
informacién de orden legal relacionada con asuntos concernientes al cumplimiento del principio de publicidad y
transparencia que rigen su contratacién en razén a su naturaleza juridica, comprometiéndose al uso adecuado de los
soportes 0 mecanismos en los que constan datos personales para los fines consagrados en sus politicas de privacidad.
Asi mismo, se reserva el derecho de modificar su Politica de Proteccién de Datos Personales en cualquier momento.
Cualquier cambio serd informado y publicado oportunamente en la pagina web.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG - SST). EI CONTRATISTA
debera encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asi como sus modificaciones y los
documentos que los complementen. En todo caso previo el inicio de la ejecucion del contrato, el CONTRATISTA debera
presentar las evidencias de las acciones realizadas en la implementacién del mencionado, y el cumplimiento dela tabla
de valores de la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta
presentada por el CONTRATISTA. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacion legal. 6- Certificado de pazy
salvo aportes al sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado
de antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas Correctivas -
RNMC. 11- SPVA 2020-34. 12- Demds documentos que se deriven del presente contrato.
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Proyect6: Paula Villa Rodriguez- profesional universitaria de la unidad de Bienes y Servicios
Revis6: Ramiro Mejia Bedoya profesional universitario de la unidad de gestién juridica



