
FECHA 19/08/2020 PROPONENTE

ITEM DESCRIPCION CUMPLE NO CUMPLE

PROPUESTA EN ORIGINAL Y COPIA X
INDICE DE CONTENIDO X

3.5.1. Copia de la cédula de ciudadanía del representante legal. X
3.5.2. Copia del Certificado de Existencia y Representación Legal X
3.5.3. Copia del Certificado del Registro Mercantil X
3.5.4. Copia del Registro Único Tributario (RUT) X
3.5.5. Registro Único de Proponentes X

3.5.6.
Certificado expedido por la Procuraduría General de la Nación de la 
empresa y del representante legal

X

3.5.7.
Certificado expedido por la Contraloría General de la Nación de la 
empresa y del representante legal

X

3.5.8.
Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la 
empresa

X

3.5.9. Certificado del registro nacional de medidas correctivas X

3.5.10.
Certificado de la Consulta de Inhabilidades de la Ley 1918 de 2018 y 
Decreto 753 de 2019 del representante legal de la empresa.

X

3.5.11.
Documentación para acreditar la implementación del sistema de 
gestión de seguridad en el trabajo (SG-SST): El oferente deberá 
aportar los siguientes documentos:

X

3.5.12.
Garantía de seriedad de la oferta, de acuerdo con lo establecido en 
estos pliegos de condiciones.

X

3.5.13. Documentación soporte según lo requerido en el Capítulo N° 4 X

3.5.14.

Copia de la resolución de inscripción en el registro de productores y 
comercializadores de equipos tecnológicos para la vigilancia y 
seguridad privada, emitida por la superintendencia de vigilancia y 
seguridad privada.

X

3.5.15.

Copia del Registro TIC, emitido por el MinTIC – Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, el cual debe 
contener al menos una categoría dentro de los Servicios de Valor 
Agregado.

X

3.5.16. Anexo N° 1 - Carta de presentación de la propuesta. X

3.5.17. Anexo N° 2 - Formato de Certificación de Aportes a Seguridad Social. X

3.5.18. Anexo N° 3 - Sede. X
3.5.19. Anexo N° 4 - Trayectoria. X
3.5.20. Anexo N° 5 - Relación de Experiencia. X
3.5.21. Anexo N° 6 - Matriz de Riesgos X
3.5.22. Anexo N° 7 - Capacidad Financiera Y Organizacional. X

3.5.23.
 Anexo N° 8 - Certificación número de empleados y tipo(s) de 
riesgo(s) en la ARL.

X

4.1. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA X
4.2. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL X

4.3.1 PORTAFOLIO DE SERVICIOS - CERTIFICACIONES DE FABRICA X
4.3.2 CAPACIDAD TECNICA X
4.3.3 EXPERIENCIA X

EVALUACION - MINIMO 700 PUNTOS X

ITEM DESCRIPCION CUMPLE

3.5 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA Si

4.2.1 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Indicador de Liquidez: 2,70
Indicador de Endeudamiento: 49%
Capital de trabajo: $608.499.656
Razón de cobertura de intereses: 3,62

4.2.2 INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad del patrimonio (ROE): 44%
Rentabilidad del Activo (ROA): 22%

PUNTOS

No cumple
Intelligent Security Systems (ISS) - OK

HIKVISION - OK
Johnson Controls - Tyco Secutiry Solutions - OK

15

Johnson Controls - Tyco Secutiry Solutions - OK
HIKVISION - OK

10

Axis - OK
Vivotek - OK

10

Fyco: La empresa que certifica es un distribuidor. Adjunto autorización de la marca 
Taihan para expedir dicha cerificación - OK

Cables Superiores - OK
10

SAC Seguridad: La empresa que certifica es un distribuidor. Adjunto autorización de la 
marca Edwards para expedir dicha certificación - OK

5

HIKVISION - OK
Johnson Controls - Tyco Secutiry Solutions - OK

10

Cables Superiores - OK
Fyco: La empresa que certifica es un distribuidor. El certifcado presenta la marca LS 

para "Sistemas de sistemas de cableado esctructurado" y no adjunto autorización de 
la marca descrita para expedir dicha cerificación - Debe subsanar

5

Cambium Networks - OK 5
Redline - OK

Cambium Networks - OK
Johnson Controls - Tyco Secutiry Solutions - OK

15

Johnson Controls - Tyco Secutiry Solutions - OK
HIKVISION - OK

10

Axis: Hueiman Montoya - OK 10
Johnson Controls - Tyco Secutiry Solutions: Hueiman Montoya - OK 10

Tripp-Lite: Amilcar Gonzalez - OK 10

9. Máximo tres (3) certificaciones de fabricante de sistemas de comunicación inalámbrica.

10. Máximo dos (2) certificación de fabricante de equipos de alarmas.

4.3.1.2. Certificaciones de Fabricante / Recurso Humano (100 Puntos)
1. Máximo una (1) certificación de fabricante de sistemas de circuito cerrado de televisión.

2. Máximo una (1) certificación de fabricante de sistemas de control de acceso.
3. Máximo una (1) certificación de fabricante de sistemas de UPS.

Indicador de Liquidez: Mayor o igual a Dos (2.0)
Indicador de Endeudamiento: Menor o igual al sesenta por ciento (60%)
Capital de trabajo: Mayor o igual CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M.L ($400.000.000)
Razón de cobertura de intereses: Mayor o igual a tres (3)

Rentabilidad del patrimonio (ROE): Mayor o igual veinte por ciento (20%)
Rentabilidad del Activo (ROA): Mayor o igual al quince por ciento (15%)

4.3.1 PORTAFOLIO DE SERVICIOS - 200 puntos

4.3.1.1. Certificaciones de Fabricante / Empresa (100 Puntos)

1. Máximo tres (3) certificaciones de fabricante de software de sistemas de circuito cerrado de televisión.

2. Máximo dos (2) certificaciones de fabricante de sistemas de control de acceso.

3. Máximo dos (2) certificaciones de fabricante cámaras de video

4. Máximo dos (2) certificaciones de fabricante de cable de fibra óptica.

5. Máximo una (1) certificación de fabricante de sistemas de detección de incendios.

6. Máximo dos (2) certificaciones de fabricante de integración de sistemas.

7. Máximo dos (2) certificaciones de fabricante de sistemas de cableado estructurado.

8. Máximo una (1) certificación de fabricante de equipos activos de telecomunicaciones (networking).

Se deberá anexar garantía de seriedad de la propuesta con el respectivo comprobante de pago, a favor de la “EMPRESA PARA LA 
SEGURIDAD URBANA –ESU”, constituida ante una compañía de seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia, que 
tenga sede u oficina en Medellín y que contenga los siguientes aspectos:

•Valor asegurado: Equivalente al diez por ciento (10%) calculado sobre la base de $500.000.000 (Quinientos millones de pesos).
•Vigencia: Dos (2) meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso contractual.
•Tomador y/o afianzado: La garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio.
•Asegurado y beneficiario: Empresa para la Seguridad Urbana – ESU.

Si el oferente es una persona jurídica nacional, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio.

Portafolio de Servicios: 185, Capacidad tecnica: 170 y Experiencia: 470, para un Total: 825

REQUISITOS

EVALUACION TECNICA

SPO 2020-3

SSICOMM

OBSERVACIONES



ITEM DESCRIPCION CUMPLEREQUISITOS

Fyco (La empresa que certifica es un distribuidor. Adjunto autorización de la marca 
Taihan para expedir dicha cerificación): Hueiman Montoya - OK

10

Edwards: Hueiman  Montoya - OK 10
Johnson Controls - Tyco Secutiry Solutions: Hueiman Montoya - OK 10
Johnson Controls - Tyco Secutiry Solutions: Hueiman Montoya - OK 10

Fyco (La empresa que certifica es un distribuidor. El certifcado presenta la marca LS 
para "Sistemas de sistemas de cableado esctructurado" y no adjunto autorización de 

la marca descrita para expedir dicha cerificación): Hueiman Montoya - Debe subsanar
0

Cisco: Andres Velez - OK 10
Cambium Networks: Andres Velez - OK 10

Andres Augusto Velez Ochoa / CC No. 70.564.860
OK

OK

OK

OK

Ingeniero Electrónico 20

No presento documento 0

10 años 150

No presento documento 0

*Universidad Eafit: $278.286.583 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 
$47.850.993 - Cumple

*Seguridad Atempi: $391.627.600 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 
$63.675.000 - Cumple

*Universidad Católica Luis Amigo: $661.358.129 / Contrato: Si / Certificado de Obra: 
Si / Valor: Cumple

30

*Seguridad Atempi: $391.627.600 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 
$391.627.600 - Cumple

50

*Espumas Medellín S.A: $35.594.644 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 
$35.594.644 - Cumple

10

No presento documento 0
*Productos Familia: $217.652.071 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 

$217.652.071 - Cumple
*Productos Familia: $1.097.004.074 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 

$1.097.004.074 - Cumple

60

*Productos Familia: $1.097.004.074 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 
$1.097.004.074 - Cumple

50

*Central Mayorista: $72.321.189 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 
$72.321.189 - Cumple

40

*Comtic: $116.000.000 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: $116.000.000 - 
Cumple

*Productos Familia: $1.097.004.074 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 
$1.097.004.074 - Cumple

80

*Universidad de Antioquia: $49.532.000 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 
$49.532.000 - Cumple

*Universidad de Antioquia: $44.236.600 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 
$44.236.600 - Cumple

100

*Productos Familia: $217.652.071 / Contrato: Si / Certificado de obra: Si / Valor: 
$217.652.071 - Cumple

50

ORLANDO NAVARRO

PROFESIONAL UNIVESITARIO

UNIDAD ESTRATEGICA DE SERVICIOS DE SEGURIDAD

VB JUAN DAVID PEREZ MADRID

LIDER PROGRAMA

UNIDAD ESTRATEGICA DE SERVICIOS DE SEGURIDAD

4.3.2.

4.3.2.1. Recurso Humano de la Empresa (200 puntos)
Documento de identidad.

Diploma(s) y/o acta(s) de grado de título(s) de formación académica de pregrado(s) y posgrado(s).
Tarjeta o matricula profesional con su respectiva vigencia, expedida por el Consejo Profesional correspondiente (para los casos en que 

aplique).

Certificación(es) específica(s), expedida(s) por la(s) empresa(s) certificador(as) autorizada(s) en cada caso.

Certificación(es) de experiencia profesional, expedida(s) por la(s) empresa(s) en la(s) cual(es) se desempeñó y que deberá(n) contener 
como mínimo la siguiente información:

CAPACIDAD TECNICA - 200 PUNTOS

10. Máximo una (1) certificación de fabricante de sistemas de comunicación inalámbrica.

7. Máximo una (1) certificación de fabricante de integración de sistemas.

8. Máximo una (1) certificación de fabricante de sistemas de cableado estructurado.

9. Máximo una (1) certificación de fabricante de equipos activos de telecomunicaciones.

4. Máximo una (1) certificación de fabricante de cable de fibra óptica.

5. Máximo una (1) certificación de fabricante de sistemas de detección de incendios.
6. Máximo una (1) certificación de fabricante de sistemas de alarmas.

j. Experiencia en sistemas de seguridad electrónica con entidades públicas, que sean diferentes a los presentados en los items a, b, c, d, 
e, f, g, h, i  (2 contratos)

k. Máximo un (1) certificación en sistemas de circuito cerrado de televisión CORPORATIVO integrado con plataforma de control de 
acceso, control de visitantes y directorio activo

4.3.3. EXPERIENCIA - 600 PUNTOS

Certificación de formación de pregrado de nivel profesional en ingeniería eléctrica, electrónica, sistemas, telecomunicaciones o afines.

Certificación de formación de posgrado de nivel especialista, maestría o doctorado en administración, dirección, gerencia de proyectos, 
telemática / empresas o afines.

Ó
Certificación de formación en Project Management Professional (PMP) emitida por el Project Management Institute (PMI).

Máximo diez (10) años de experiencia en administración, dirección o gerencia de proyectos relacionados con seguridad electrónica y/o 
tecnologías de la información y las telecomunicaciones (TIC). Quince (15) puntos por cada año de experiencia.

i. Experiencia en sistemas de comunicación inalámbrica. (2 contratos)

a. Experiencia en sistemas de circuito cerrado de televisión ciudadano. (5 Contratos)

b. Experiencia en sistemas de control de acceso. (3 contratos)

c. Experiencia en sistemas de respaldo de energía (UPS) (1 contrato)

e. Experiencia en sistemas de alarmas comunitarias (3 contratos)

f. Experiencia en integración de sistemas. (2 contratos)

g. Experiencia en sistemas de cableado estructurado. (1 contrato)

h. Experiencia en sistemas de comunicación cableada. (Networking) (1 contrato)

d. Experiencia en sistemas de detección de incendios. (1 contrato)


