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INFORMACION GENERAL

Prestacidn de servicios profesionales para la realizacién de la aplicacién,
Objeto del contrato diagndstico e intervencién de la encuesta de riesgo psicosocial a los
funcionarios de la Empresa para la Seguridad Urbana — ESU.
No. P
Radicado requerimiento 2020006113 © r?ceso de No Aplica
contratacion
licitud Pri Fech | inf
Modalidad de seleccién SO,IC.I ud nvagia de | Fecha de informe. de 28/09/2020
Minima Cuantia evaluacion
Cliente ESU Fecha del comité de |\ Aplica
contratacion
NU Cont
. Hmero .o‘n ratp Recursos Propios Tipo de informe Definitivo
interadministrativo
Fecha de terminacién . Fecha de terminacion .
. . No Aplica No Aplica
Contrato Interadministrativo Contrato Marco
INFORMACION PRESUPUESTAL
No. Certificado de di ibilidad
0. Leriificado de disponibilidad | 5450000775 Fecha CDP 22/09/2020
presupuestal - CDP
No. Rubro presupuestal 12060102-1 Valor CDP $12.000.000

INFORMACION JURIDICA

DOCUMENTOS DEL PROCESO CONTRACTUAL

Cumplimiento de requisitos juridicos

| NO NO Observaciones
APLICA

1 Certificado de existencia y 03/08/2020
representacion legal (Con fecha no X
anterior a 3 meses).

2 Certificado de autorizacién para X
contratar, cuando aplique.

3 Certificado de registro mercantil (Con X 03/08/2020
fecha no anterior a 3 meses).

4 Registro Unico tributario - RUT. 2020/07/08
*No aplica en caso de cldusulas
adicionales, excepto cuando el X
documento alguna
modificacion.

5 Cédula de ciudadania representante X TRUJILLO PAEZ CAMILO C.C.
legal. 79.945.242
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*No aplica en caso de cldusulas
adicionales, excepto cuando el
documento tenga alguna
modificacion.

6 Certificado de antecedentes judiciales 24/09/2020

(Con fecha no anterior a 3 meses).

7 Certificado de Contraloria General de | X 24/09/2020
la Nacion (Con fecha no anterior a 3
meses).

8 Certificado de Procuraduria General | X 24/09/2020
de la Nacién (Con fecha no anterior a
3 meses).

9 Certificado de medidas correctivas | X 25/09/2020
(Con fecha no anterior a 3 meses).

10 | Consulta de Inhabilidades de la| X 25/09/2020
Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de
2019 (Con fecha no anterior a 3
meses).

11 | Certificado de pago de aportes a la | X 24/09/2020
seguridad social (Planilla o
certificacion  seglin  corresponda)
Fecha de expedicién no anterior a 1
mes.

*En caso de certificacion expedida por
revisor fiscal, anexar copia de la
tarjeta profesional del contador y
certificado de antecedentes vigente de
la JCC.

VERIFICACION DOCUMENTACION PARA ACREDITAR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO (SG-SST)

No. OFERENTE CUMPLE NO CUMPLE

FREELANCE SOLUCIONES PSICOLOGICAS
1 S.AS X

Ver Anexo de verificacion de implementacion del sistema de gestion de seguridad en el trabajo (SG-SST).

INFORMACION LOGISTICA

1. ESTUDIOS PREVIOS Y/O REFERENCIAMIENTO DE PRECIOS

Los proveedores que enviaron informacién para estudios previos fueron:
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No PROVEEDOR VALOR PROPUESTA
1 CAJA COMPENSACION COMFAMA S 4.880.760

2 ENTORNO ORGANIZACIONAL S 5.205.060

3 FREELANCE SOLUCIONES S.A.S S 8.349.990

4 LINA DURANGO S 12.558.557

5 RH POSITIVO S.A. S 14.011.536

6 ADEPYS S 15.922.200

El presente proceso cuenta con matriz de riesgos.

2. PROVEEDORES INVITADOS AL PROCESO DE CONTRATACION

No PROVEEDOR
1 ENTORNO ORGANIZACIONAL

2 FREELANCE SOLUCIONES S.A.S

3 LINA DURANGO

4 RH POSITIVO S.A.

5 ADEPYS

3. RECEPCION DE PROPUESTAS

La recepcién de propuestas se realizé el 25 DE SEPTIEMBRE DE 2020 por correo electrénico.
Cumpliendo con la fecha establecida en los pliegos de condiciones de la SOLICITUD PRIVADA DE

MINIMA CUANTIA, se presentaron las siguientes PROPUESTAS:

No OFERENTE NIT VALOR PROPUESTA
1 FREELANCE SOLUCIONES 900.669.282-7 $8.349.990
PSICOLOGICAS S.A.S
2 LINA DURANGO 43.188.003 $12.558.557
3 RH POSITIVO S.A. 900.263.642-1 $13.285.636
4 ENTORNO ORGANIZACIONAL 900.780.934-4 $14.458.500

4. VERIFICACION DE PROPUESTAS

La verificacion de las propuestas fue realizada con base en el cumplimiento de los requisitos de
participacidn y en la evaluacién de aspectos, juridicos, técnicos y econdmicos.

5. METODOLOGIA DE VERIFICACION Y ANALISIS DE LAS PROPUESTAS

La verificacién de los requisitos habilitantes se realizé Unicamente al proponente que ha ofertado el
precio mas bajo. La ESU podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, las cuales
deberan ser resueltas por el proponente en el término concedido por la Entidad para ello. En caso de
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que éste se considere no habilitado, se procedera a la verificacion del proponente ubicado en
segundo lugar y asi sucesivamente.

6. VERIFICACION ASPECTOS HABILITANTES

La verificacién de los requisitos habilitantes se realiza Unicamente a la propuesta con el mejor precio
ofertado.

Para ello se verificé que la propuesta cumpliera con lo dispuesto en los numerales 7. Verificacion y
evaluacion de propuestas y 7.4 Documentos de la propuesta de la Solicitud Privada de Oferta de
Minima Cuantia, lo cual arrojé como resultado lo siguiente:

No. OFERENTE JURIDICO TECNICO-ECONOMICO
FREELANCE SOLUCIONES
1 PSICOLOGICAS S.A.S CUMPLE CUMPLE

REQUISITOS TECNICOS CUMPLE
Sl NO |[OBSERVACIONES
v’ Cuenta con Psicélogo especialistas en SST con| X JEFFERSON BASTIDAS
experiencia igual o mayor a cinco (5) afios para la MEJIA - APORTA
aplicacién e intervencién de los resultados de Ila CERTIFICADOS

encuesta de riesgo psicosocial para ello deberd
anexar copia de la licencia vigente de SST y
certificado(s) de experiencia que acredite los
anos indicados.

v" Cumpla la normatividad vigente (Resolucién| X APORTA
2646 de 2008) para ello deberd anexar una carta CERTIFICADO
firmada por el Representante Legal donde FIRMADO POR RL

certifigue que aplicara la medicion y Ia
intervencion de acuerdo con la legislacion
vigente en riesgo psicosocial.

v’ Experiencia igual o mayor a cinco (5) afios, en| X APORTA

el mercado, para ello debera anexar CERTIFICADOS
certificado(s) de experiencia en medicion e
intervencion de riesgo psicosocial y diligenciar el
Anexo 6 — Resumen Certificados de Experiencia.
v Demostrar haber aplicado la bateria de riesgo| X APORTA
psicosocial al menos cinco (5) empresas con mas CERTIFICADOS
de cien (100) trabajadores, para ello debera
aportar certificado(s) que acredite la solicitud.
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REQUISITOS TECNICOS CUMPLE

Sl NO |OBSERVACIONES
v' Custodia de la informacién por veinte (20)| X APORTA

afos tal como lo estipula la Ley, para ello debera CERTIFICADOS
anexar carta donde certifique el compromiso en
la custodia de la informacion.

v" Entregar los informes en medio impreso y| X
digital.
v' Cumpla los requisitos técnicos exigidos por la| X
ESU.

7. EVALUACION DE PROPUESTAS

Teniendo en cuenta la evaluacidn anterior en donde el oferente que presenté la oferta con el menor
precio se encuentra habilitado en los aspectos juridicos, técnicos y econdmicos y de conformidad
con lo establecido en los pliegos de condiciones de la SPVMC, se recomienda contratar con
FREELANCE SOLUCIONES PSICOLOGICAS S.A.S identificado con NIT. 900.669.282-7 por un valor de
OCHO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M/L
(58.349.990) Excluido IVA, y un plazo desde la aprobacién de las pdlizas de cumplimiento por parte
de la Secretaria General, hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veinte (2020).

8. ANEXOS
Se relacionan como soporte los siguientes anexos: Documentos legales, propuestas.
Comité Evaluador,

- 3 nryﬂa "{M&Ja m
Prola A A\l / ﬂ' i
RAM BEDOYA

PAULA VILLA RODRIGUEZ LUZ ANGELA MONCADA
Profesional Universitario Profesiondl Universitario Profesional Universitario
Unidad de Bienes y Servicios Unidad de Gestidn Juridica Unidad de Gestion Humana

NO REQUIERE DE APROBACION DEL COMITE DE CONTRATACION

*Paragrafo 4 del articulo 41 del Reglamento de Contratacidn o paragrafo del articulo 16 de la Resolucién
082 del 2019.




